
INFORMACIÓN CURRICULAR

DATOS GENERALES

CERVANTES LOPEZ ADRIANA   NOMBRE

JEFE DE DEPARTAMENTO   PUESTO ACTUAL

OFICINA DE LA ABOGACIA GENERAL   NOMBRE DE DEPENDENCIA ACTUAL

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO   NOMBRE DEL CARGO ACTUAL

DATOS ESCOLARES

NIVEL MÁXIMO DE ESTUDIOS CARRERA GENÉRICA

ADMINISTRACIONLICENCIATURA

EXPERIENCIA LABORAL

UNAM. OFICINA DE LA ABOGACÍA GENERALINSTITUCIÓN/ORGANISMO:

FECHA INICIO / FECHA FIN: 04/2016

CARGO/PUESTO: DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO

CAMPO EXPERIENCIA:

REALIZACION DE CONCILIACIONES PRESUPUESTALES Y BANCARIAS

MANEJO DE SIRF, SIAU, SIC

TRANSFERENCIAS Y ADECUACIONES, RECALENDARIZACIONES, MANEJO DE CHEQUERA

CASA DEL LAGO MTRO. JUAN JOSÉ ARREOLAINSTITUCIÓN/ORGANISMO:

FECHA INICIO / FECHA FIN: 05/2015 AL 03/2016

CARGO/PUESTO: JEFE DE ÁREA, DEPARTAMENTO DE PERSONAL

CAMPO EXPERIENCIA:

 RESPONSABLE DEL CONTROL Y REGISTRO DE ASISTENCIA DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE BASE.

 ADMINISTRACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE ESTÍMULOS ADICIONALES AL PERSONAL ADMINISTRATIVO

 ESTÍMULO POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE BASE CLAUSULA 68 SEPAB.

 CALEFIB 

DIRECCIÓN GENERAL DE DIVULGACIÓN DE LA CIENCIAINSTITUCIÓN/ORGANISMO:

FECHA INICIO / FECHA FIN: 07/2010 AL 05/2015

CARGO/PUESTO: JEFE DE ÁREA, DEPARTAMENTO DE PERSONAL

CAMPO EXPERIENCIA:

ESTÍMULO POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE BASE CLAUSULA 68 SEPAB

PROGRAMA DE COMPLEMENTO AL SALARIO POR CALIDAD Y EFICIENCIA CALEFIB.

ESTÍMULO AL DESEMPEÑO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE CONFIANZA EDPAC.

SIEPA CLAUSULA 51



INFORMACIÓN CURRICULAR

DIRECCIÓN GENERAL DE DIVULGACIÓN DE LA CIENCIAINSTITUCIÓN/ORGANISMO:

FECHA INICIO / FECHA FIN: 05/2009 AL 06/2010

CARGO/PUESTO: RESPONSABLE DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD  HONORARIOS

CAMPO EXPERIENCIA:

RESPONSABLE EN EL MANTENIMIENTO Y SEGUIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD ISO 9001 2008 DE LA

UNIDAD ADMINISTRATIVA.


