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En atencion al Reglamento General para la Presentacion, Aprobaciéon y Modificacion de Planes
de Estudio (RGPAMPE), articulo 4, inciso c); asi como al Marco Institucional de Docencia (MID), capitulo
Ill, numeral 4, inciso b), el objetivo de esta seccion es presentar la forma en que se fueron tejiendo los
acontecimientos para dar origen a la creacién de la Division de Sistema Universidad Abierta en el FES-
Iztacala y como esta iniciativa derivo en la modificacion del plan escolarizado para implantarse ésta en la
Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia, ademas de presentar la
metodologia del disefio curricular empleada, para lo cual primero se abordaran los origenes de la
iniciativa de ofrecer una Licenciatura en Psicologia en modalidad Abierta y a Distancia. Posteriormente,
se abordaran los logros alcanzados en la creacion de la Divisién de Sistema Universidad Abierta y de la
elaboracién del plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia dentro de esa modalidad de ensefianza.
Enseguida se presentaran las etapas que se siguieron en el diseno del plan de estudios. Después de
esto, se mostraran los métodos y procedimientos empleados para su elaboracion. Finalmente, se
presentaran las actividades, eventos, estudios realizados y se hara un resumen de los principales
resultados encontrados.

I. ORiGENES DE LA INICIATIVA PARA OFRECER UNA LICENCIATURA EN PSICOLOGIA EN SISTEMA
UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA EN LA FES-IZTACALA

Corria la mitad del afio de 2001, cuando el Director, en ese momento de la aun ENEP-Iztacala,
Dr. Felipe Tirado Segura, me encargo como Jefe de la Carrera de Psicologia conformar un equipo de
trabajo con el titular de Secretaria de Desarrollo y Relaciones Institucional, M. C. Ramiro Jesus Sandoval,
la Jefa de Extension Universitaria, C. D. Ana Graf Obregén y el jefe del Departamento de Relaciones
Institucionales, Lic. Roque Jorge Olivares Vazquez, para elaborar una propuesta encaminada a explorar
la posibilidad de ofrecer la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia.

El panorama que se nos presentaba al equipo de trabajo era dirigir los esfuerzos a crear la
Division de Sistema de Universidad Abierta en Iztacala, y una vez creada, adoptar algunos de los planes
de estudio vigentes de Psicologia, teniamos ante nosotros una Licenciatura en Psicologia en sistema
escolarizado que se impartia, en la entonces ENEP-Iztacala, con un plan de estudios que databa de la
mitad de los afos setenta, y que a la vuelta de los anos se habia convertido en un lastre que impedia
incluir en la estructura administrativa formal los avances mas recientes surgido en el campo de la
Psicologia. Esta situacion origind que poco a poco el cinturédn de fuerza, en que se habia convertido el
plan de estudio en el sistema escolarizado, fuera desbordado por el curriculo oculto y se inaugurara una
especie de desorganizacién que en la actualidad ha desembocado en un plan de estudios vivido con
grandes rezagos que no responden plenamente al desarrollo de la disciplina ni a los cambios exigidos por
la sociedad, lo que ha dificultado establecer una comunicacion fluida que permita que los beneficios de
los avances de la disciplina recaigan en la sociedad y en los estudiantes que se forman en la Licenciatura
en Psicologia en el sistema escolarizado que se imparte en la FES-Iztacala.

Aunado a esto, el plan de estudios del sistema escolarizado se compone de ciclos escolares
verticales e inamovibles, centrados en el profesor, lineales e inalterables, con poca o nula movilidad entre
sistemas e instituciones, circunscrito en tiempos y espacios a la escolaridad especifica, restringido a
conocimientos determinados, en proporciones desmedidas donde la informacion las mas de las veces
resulta inconexa, una ensefianza enciclopédica, carente de un plan general congruente, sin organizacién
o estructuras que definan claramente secuencias coherentes con propdésitos amplios y bien definidos,
bajo una praxis que desarrolla escasas habilidades de pensamiento, muy limitadas habilidades de
transferencia. En la actualidad no existe tampoco en el plan de estudios del sistema escolarizado una
definiciéon de la formacién basica, no se distingue lo importante o fundamental para diferenciarlo de lo
secundario, no hay jerarquias que gradien y marquen la relevancia de los aprendizajes, reconociendo y
diferenciando lo indispensable de lo necesario, conveniente, recomendable y deseable.

Ante el panorama descorazonador que ofrecia el plan de estudio del sistema escolarizado de la
Licenciatura en Psicologia que se imparte en la FES-Iztacala, dirigimos la mira hacia el plan de estudios
de la Facultad de Psicologia. Sin embargo, el paisaje no fue nada diferente al que reinaba en la FES-
Iztacala, ahi nos encontramos con un plan de estudios unos meses mas antiguo que el que tenemos
actualmente en el escolarizado, la Unica ventaja es que en la Facultad de Psicologia se imparte la
licenciatura en sistema abierto desde la segunda mitad de los afios setenta, con un plan de estudios
adoptado del escolarizado. Esta ultima situacion hizo que nos inclinaramos, en primera instancia, por la
idea de adoptar el plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia que se imparte actualmente en
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Sistema Universidad Abierta en la Facultad. El atractivo de esa idea radicaba en la posibilidad de
adopcién que brinda la Legislacion Universitaria, a otra dependencia para ofrecer un plan de estudios en
Sistema Universidad Abierta que ya se imparte en una de sus dependencias, lo cual redundaria en
acortar significativamente el tiempo en que se pudiera brindar esa modalidad educativa en la FES-
Iztacala.

La idea de reducir significativamente el tiempo en que la FES-Iztacala estuviera ofreciendo la
Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta nos sedujo y nos dirigimos a elabora un
proyecto académico de adopcion del plan de estudios de Psicologia de la Facultad que se brinda en
modalidad abierta, no sin antes comprometernos a iniciar la elaboracién, en un plazo maximo de un ano
un plan de estudio propio de la ENEP-Iztacala que se sustentaria en las tendencias de ese momento que
se seguian en los circulos nacionales e internacionales encargado de formar profesionistas en el campo
de la Psicologia. Estas directrices quedaron plasmada en el documento “Propuesta de Funcionamiento de la
Licenciatura en Psicologia en Sistema de Universidad Abierta”, que se entreg6 al Dr. Felipe Tirado Segura, en
ese entonces titular de ENEP-Iztacala. Igualmente se planteaba, utilizar los paquetes didacticos de esa
modalidad que se ofrece en la Facultad de Psicologia, con la idea de no desviar los esfuerzos y dedicar
todas las energias en la construccion del plan de estudios que coordinaria todas las acciones orientadas
a la formacion de profesionistas en psicologia.

Una vez que se presento el proyecto al titular de la dependencia, en el que ademas se le hicieron
saber, las conclusiones a las que habiamos llegado, realizamos conjuntamente con él, un examen del
entorno, a la manera de la planeacién estratégica, en el cual analizamos todos los escenarios posibles en
funcion de la oportunidades y amenazas de tomar algun curso de accion. Una vez de haber terminado el
andlisis de las oportunidades que favorecian el desarrollo de un determinado escenario, asi como
también de la amenazas que afectaban negativamente en los diferentes entornos el desarrollo de la
Licenciatura en Psicologia en modalidad abierta y a distancia, se llegé a la conclusién de que bien valia la
pena esforzarse denodadamente en construir un plan de estudios innovador, disefiado a propésito para
ajustarse a los requerimientos que establece el Sistema de Universidad Abierta y a Distancia.

Esta decision se tomo con la idea esperanzadora de aprovechar la riqueza de oportunidades de
disefiar el sistema abierto de la Licenciatura en Psicologia, con base en la ensefanza en linea, con lo
cual se estaria en posibilidad de explotar todas las ventajas que ofrece la tecnologia de la informacién y
de la comunicacion, en la regulacion de los procesos de aprendizaje. También se tomo esta direccién de
accion pensando dar un salto cualitativo posicionando a la Licenciatura en Psicologia en uno de los
primeros proyectos académicos en la disciplina de hacer uso de modelos pedagogicos de frontera de
cuarta generacion, en los que la comunicacion mediante computadoras es el corazén del sistema del
aprendizaje abierto y a distancia, con el propdsito de crear un vehiculo permanente de comunicacion y
disponer de grandes masas de informacion util para los propdsitos educativos, que podria presentarse en
cualquier forma: texto, numérico, grafica, audiovisual con movimiento, etcétera. Pero no solamente eso
se tuvo en mente, sino que también se pensé que los modelos de la cuarta generacién de los sistemas
de aprendizaje abierto y ensefianza a distancia hacen posible la creacién de una comunidad interactiva
de alumnos que puede desarrollar un aprendizaje autodirigido; en el que el profesor tiene la funcién de
ser solamente un monitor de lo que aprende la comunidad de usuarios y un programador didactico del
curso.

Con todas estas ideas en mente, se desecho la expectativa inicial de adoptar el plan de estudios
de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta de la Facultad y nos propusimos como
grupo de trabajo encaminar nuestros esfuerzos primero a elaborar el proyecto de creacion de la Division
de Sistema de Universidad Abierta en la FES-Iztacala, y después, elaborar el proyecto del Plan de
Estudios de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia.

I1. Los LOGROS ALCANZADOS EN LA CREACION DE LA D1viSION DE SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA

En cuanto a la primera linea de accién elaboramos el documento “Proyecto de Creacion de la
Division de Sistema de Universidad Abierta y el Plan de Estudios de la Carrera de psicologia en la FES-Iztacala”,
en él se establecia que uno de sus fines seria dar respuesta a la creciente demanda de formacién para la
cual no hay cabida en los centros educativos existentes en la zona norte, ni en los sistemas
escolarizados que por su naturaleza presencial son limitantes para amplio sectores de la poblacion.

Todos los documentos que aqui se menciona estan disponibles en los archivos de la Jefatura de la Carrera de Psicologia.
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La creacion de la Divisién de Sistema Universidad Abierta, la fundamentamos, con base en el
articulo 3, capitulo 1 del Estatuto del Sistema de Universidad Abierta de la UNAM, buscando con su
creacion ofrecer opciones flexibles de formacién profesional que den respuesta al encargo social actual
en donde los egresados deben ser competentes, competitivos y capaces de adaptarse al proceso de
transformaciéon que vive el pais. Sefaldbamos ademas que la formacién de este profesional deberia
incluir los conocimientos propios de su area de estudio, el desarrollo de capacidades de analisis y de
sintesis, de un espiritu critico y de una disposicidon para participar responsable y activamente, en su
propio proceso de aprendizaje, a fin de que los conocimientos y habilidades adquiridos le permitan, al
término de sus estudios, solucionar con una vision multidisciplinaria los problemas que se presenten.
Deciamos también que con su creacién se tenia el propdsito de satisfacer la demanda de formacion
especializada requerida principalmente por los habitantes de la zona norte, que se caracteriza por tener
un alto indice demografico asi como ser una de las zonas mas importantes en el area industrial y
comercial. Otra cosa que expresabamos en ese documentos era que buscabamos ofrecer opciones
educativas para la poblacién a nivel local y nacional, que no interfieran con sus actividades laborales, en
las que el progreso individual y el avance académico responda a sus posibilidades particulares, dando
respuesta a la demanda de formacion especializada en ciencias sociales y de la salud, requerida por la
poblacién de la zona norte. Finalmente, sefialabamos que lo que se buscaba, a través de la creacion de
la Division, era establecer nuevas alternativas de formacion profesional a través de mecanismos de
cooperacioén con diversas instituciones publicas y privadas y crear ofertas innovadoras en carreras que
histéricamente se han ofertado de manera escolarizada y que siguen teniendo una alta demanda.

Entre los beneficios que traeria la creacion de la Divisidbn sefaldbamos que serian el
fortalecimiento de la comunicacién interuniversitaria, diversificacion de las opciones de formacion,
promocion de su espiritu de servicio, se dara un impulso a la generacion de recursos extraordinarios y
facilitara la movilidad horizontal de académicos y de alumnos a fin de responder a necesidades
especificas del mercado laboral y del entorno social. Ademas expresabamos que su cristalizacion
contribuira al fortalecimiento de la vinculacion entre la UNAM vy la sociedad, pues su creacién se inscribe
en el marco ineludible del compromiso institucional de instrumentar las politicas educativas necesarias,
que posibiliten la superacién académica y la formacion profesional, tanto para la poblacién interna como
circunvecina. En este sentido, veiamos a la Division de Sistema de Universidad Abierta como instancia
también para realizar estudios de posgrado, lo cual beneficiara no sélo a los alumnos recién egresados,
sino que sera una posibilidad de superacion académica para profesores y personal académico-
administrativo que labora en este plantel.

Mencionabamos también que la apertura de esta Division resultaria en una alternativa viable al
sistema escolarizado, con lo cual se sentarian las bases de un programa académico abierto en la FES
Iztacala, cuyo desarrollo, a mediano y largo plazo, tendria como propdsito ampliar su campo de accién a
las demas carreras que se ofrecen en el plantel, asi como la creacion de sistemas mixtos en los cuales
se podrian combinar asignaturas en sistema abierto para los primeros semestres y asignaturas de
sistema escolarizado para los semestres superiores. Como se desprende de lo anterior, ampliabamos el
campo de influencia de la Divisién he incluiamos carreras en la FES Iztacala que histéricamente se han
impartido en el sistema escolarizado y que hasta ese momento se pensaba imposible que se pudiesen
ofrecer de alguna manera en sistemas abiertos, tales como las licenciaturas de médico cirujano, cirujano
dentista, biologia, optometria y enfermeria. Veiamos la posibilidad de incorporar esas carreras por medio
de los avances tecnolégicos en computacion y el desarrollo de mdltiples programas de software
educativos para el aprendizaje de areas como la embriologia, la anatomia, la bioquimica y la
farmacologia, entre otras, que serian espacios de oportunidad para generar programas mixtos de
educacion en los que mdédulos consideradas de corte predominantemente tedrico-metodoldgico, puedan
ser aprendidas en un sistema abierto con apoyo de asesorias y tutorias de manera presencial o en linea,
asi como la elaboracion de materiales escritos que podrian ser utilizados en ambos sistema.

Este proyecto de creacién de la Division de Sistema Universidad Abierta, al igual que un primer
documento del plan de estudios de la nueva Licenciatura en Psicologia, se enviaron al Consejo Técnico
de la FES-Iztacala para sus analisis y aprobacion, el dia 17 de mayo de 2002, los cuales fueron revisados
en la sesion 373 efectuada en 23 de mayo de 2002.

Segun se refiere en el oficio, enviado a mi como Jefe de la Carrera de Psicologia, ambas
iniciativas fueron vistas en el seno del Consejo Técnico con agrado, considerando que son muy atractivas
para el desarrollo académico de la Facultad, y se me informa ademas, que se conformé una comisién del
consejo a quienes se les encomendd el analisis de los documentos.
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En relacion con el proyecto del Sistema de Universidad Abierta, que es el asunto que nos ocupa
en este momento, se menciona entre otras cosas, la necesidad de ampliar la justificacion
psicopedagdgica, en especial acerca del modelo que se va a emplear, la incorporacién de los anexos 1y
2 a la justificacioén, aclarar la forma en que se efectuara la redistribucion del personal académico que se
tiene contemplado incluir en la operacion del programa, separar con claridad lo que se refiere a la
justificacion del proyecto del Sistema de Universidad Abierta y lo correspondiente al proyecto de la
Licenciatura en Psicologia.

Una vez realizados los ajustes, incorporando las recomendaciones de la comision nombrada por
el Consejo Técnico de la Facultad se entregd una segunda versién del proyecto a dicho cuerpo
colegiado, el dia 5 de junio de 2002, para que se analizara en la sesion 374 del 27 de junio del 2002. En
esa sesion el proyecto de creacion de la Division de Sistema Universidad Abierta fue analizado
acuciosamente, pocos dias después recibimos una copia del dictamen, fechado el 2 de julio de 2002, en
el que se le informaba al Director de la FES-Iztacala, que el pleno del Consejo Técnico habia aprobado el
proyecto.

La siguiente parada en el camino, una vez obtenido el aval del Consejo Técnico de nuestra
Facultad, fue presentar el proyecto de creacién de la Divisién de Sistema Universidad Abierta, a la
Coordinacion de Universidad Abierta y Educaciéon a Distancia (CUAED). En esa instancia se tuvieron
varias reuniones de trabajo en las que se fueron afinando algunos detalles del documento con la finalidad
de adecuarlo al “Instructivo para la Presentacion de Proyectos Dirigidos a la Creacion de Divisiones del Sistema
Universidad Abierta en Facultades y Escuelas de la UNAM”.

Una vez que el documento del proyecto estuvo terminado y ajustado al instructivo de la CUAED
se presentd para su analisis y aprobacién ante la Comisién Académica del Sistema Universidad Abierta,
el 1 de agosto de 2002. Esa sesién tuvo lugar en la sala 3 de los Consejos Académicos de Area y estuvo
presidida por el Lic. Enrique del Val Blanco Secretario General de la Universidad Nacional Auténoma de
México. La orden del dia contenia cuatro puntos que fueron:

1. Presentacion y aprobacién en su caso de la licenciatura de Trabajo Social en el

Sistema Universidad Abierta de la Escuela de Trabajo Social.

2. Presentacion y aprobacion en su caso de la licenciatura en Derecho por el Sistema
Universidad Abierta y Educacién a Distancia de la Escuela Nacional de Estudios
Profesionales Aragon.

3. Presentacién y aprobaciéon en su caso de la licenciatura de Ensefianza en ldiomas
por el Sistema Universidad Abierta de la Escuela Nacional de Estudios Profesionales
Acatlan.

4. Presentacion y aprobacion en su caso de la Division Universidad Abierta de la
Facultad de Estudios Superiores lIztacala.

La sesion tuvo una duracion cercana a las dos horas, puesto que empezd a las 9:45 hrs. y
termind a las 11:25 hrs. En la declaracion de apertura formal el Lic. del Val comenté que esperaba que
la Comisién Académica del Sistema Universidad Abierta sesionara con mayor periodicidad, ya que la
Ultima sesién de la Comisién Académica habia sido en el afo de 1998. Asimismo, mencioné que el senor
Rector tiene plena confianza y la firme intencion de que el Sistema Universidad Abierta crezca de una
manera extraordinaria, para poder atender la creciente demanda por parte de los jévenes. A continuacion
cedié la palabra al Dr. José Manuel Berruecos Villalobos, Coordinador de Universidad Abierta y
Educacién a Distancia, quien indicd que entre las funciones mas importantes de esta Comisiéon estan
opinar sobre la implantacién del sistema en escuelas y facultades; asesorar y opinar con relaciéon a los
programas que presentan las divisiones y posteriormente someterlas al Consejo Académico de Area de
las Ciencias Sociales.

Al margen de los acuerdos que se dieron, lo llamativo de esa sesion es que todos los programas
de licenciatura que se estaban aprobando para impartirse en Sistema Universidad Abierta, adoptaban los
planes de estudios de las correspondientes licenciaturas que ya ofrecian las dependencias en el sistema
escolarizado, dos de ellos eran planes de estudio que estaban funcionando desde 1996 y el mas nuevo
que correspondia a la licenciatura en idiomas su implantacién habia sido en el 2000, tal y como lo sefala
la minuta de la reunién de la Comisién Académica del Sistema Universidad Abierta, en su sesion plenaria
celebrada el 1 de agosto del 2002. En la minuta se lee que “la Mtra. Rosalia Vazquez Hernandez, jefa de
la Division Sistema Universidad Abierta de la ENEP-Acatlan, presentd el proyecto Presentacion y
Aprobacién en su caso de la Licenciatura de Ensefianza en Idiomas por el Sistema Universidad Abierta
de la Escuela Nacional de Estudios Profesionales Acatlan, y enteré que el plan de estudios fue aprobado
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por el Consejo Técnico el 18 de mayo de 2000; el cual esta dividido en 8 semestres; constando con seis
areas y 311 créditos”.

Esta situacion nos motivo para seguir en el camino de disefar un plan de estudios de psicologia
que incorporara en su elaboracién los avances pedagdgicos, psicoldgicos y tecnolégicos mas recientes,
en cuanto a los sistemas abierto y a distancia. Regresando al tema que nos ocupa sobre la presentacion
y aprobacion en su caso de la Divisién Universidad Abierta de la Facultad de Estudios Superiores
Iztacala, el Dr. José Manuel Berruecos Villalobos, refirié que este proyecto fue presentado en la sesion
del Consejo Interno del 30 de noviembre de 2002 y fue aprobado con sugerencias. Una vez sefialado
esto, cedi6 la palabra al M. C. Ramiro Jesus Sandoval, secretario de Desarrollo y Relaciones
Institucionales, que en representacion del Dr. Felipe Tirado Segura, director de la Facultad de Estudios
Superiores Iztacala, presentd el proyecto de creacion de la Division Sistema Universidad Abierta, quien
mencionoé que el proyecto inicié en julio de 2000 y fue aprobado por el Consejo Técnico de la facultad el
27 de junio de 2002.

Una vez terminada la presentacion, el Lic. del Val Blanco, secretario general de la UNAM, solicitd
los comentarios al proyecto y, al no existir comentario alguno, sometié a consideracion del pleno la
aprobacion del proyecto, el cual fue aprobado por unanimidad, dandose el siguiente acuerdo:

ACUERDO 2002/4: SE APRUEBA LA CREACION DE LA DIVISION SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA DE LA

FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES IZTACALA Y SE PRESENTARA A LA COMISION DE TRABAJO

ACADEMICO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO, PARA QUE ANALICE, DICTAMINE Y LO TURNE AL PLENO DEL

CONSEJO UNIVERSITARIO.

Con este acuerdo se consider6 pertinente realizar un alto en el camino sobre la creacién de la
Division de Sistema Universidad Abierta y enfocar los esfuerzos para terminar de afinar el plan de
estudios de la Licenciatura en Psicologia que se impartiria en ese sistema en la FES-Iztacala.

II1. Los LoGROS ALCANZADOS EN LA MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS VIGENTE DEL SISTEMA

ESCOLARIZADO DE LA LICENCIATURA EN PSICOLOGiA PARA IMPARTIRSE EN SISTEMA

UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA

El camino que ha seguido la aprobacion del Plan de Estudios de la Licenciatura en Psicologia ha
sido mas turbulento que el del proyecto de creacion de la Division de Sistema Universidad Abierta y a
Distancia, ya que si bien, su elaboracion inicio al mismo tiempo, se podria decir que va un paso atras. Sin
embargo, este desfase ha resultado con mucho benéfico para el plan de estudios, debido a que en cada
instancia universitaria que ha pasado a su analisis y aprobacion se han agregado nuevos elementos que
lo han enriquecido ajuntandolo a la normatividad vigente en la Legislacion Universitaria.

Como se sefalaba en parrafos anteriores la decisidn que se adopté fue enfrascarse en la colosal
y apasionante empresa de construir un plan de estudios de Licenciatura en Psicologia en Sistema
Universidad Abierta y a Distancia que contemplara todas las particularidades y riqueza que ofrece la
educacion abierta y a distancia, sostenida por la ensefianza en linea.

Construir un plan de estudios centrado principalmente en la ensefianza en linea fue sola una de
las razones, ya que en el plano netamente académico y de desarrollo de la profesién existian muchas
otras razones que inclinaban la balanza hacia la modificar el plan de estudios vigente del sistema
escolarizado para implantar un plan de estudios que incorporare los avances en el campo del
conocimiento de la disciplina, producidos desde la creacion del plan de estudios escolarizado de
psicologia Iztacala (1976), con la finalidad de formar profesionales de la psicologia altamente calificados,
capaces de competir dentro del mercado laboral con los egresados de cualquier institucion educativa,
nacional o del extranjero. En el terreno de la pedagogia, y muy particularmente en el disefio curricular, se
presentaba la oportunidad de incursionar en los modelos educativos del siglo XXI, en donde los sistemas
de ensefianza remota, los “cursos sin aula”, y aquéllos impartidos a través de la supercarretera de la
informacion, mas que la excepcion seran el comun denominador. Lo anterior es otro elemento importante
que motivé la sustitucién de un proyecto educativo pensado para llevarse a cabo dentro del programa
escolarizado, por otro que se ajuste a las caracteristicas, necesidades y peculiaridades de un programa
de educacién abierta y a distancia.

La experiencia lograda a través de 25 afios en la formacién de profesionales de la psicologia del
programa escolarizado, y del riguroso andlisis de los logros y las limitaciones del dicho proyecto, fue
también otra de las razones que orientaron a modificar al plan de estudios en el que sea posible
recuperar los logros y aciertos del programa escolarizado, tales como una rigurosa formacion
metodoldgica, un entrenamiento profesional en los escenarios reales de ejercicio profesional, una
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formacién basada en el desarrollo de habilidades profesionales y no en la acumulacién de informacion.
Precisamente por la experiencia, de poco mas de 25 afos de instrumentar un plan de estudios
escolarizado, de alejarse de la rigidez extrema a favor de la movilidad y flexibilidad, del monopolio de un
discurso psicoldgico a favor de la pluralidad tedrica, fue que se decidié construir un plan de estudios con
una congruencia y coherencia interna derivada de la estructura curricular que se sustente en areas de
conocimiento de la psicologia y en areas de ejercicio profesional de la disciplina y no de la adopcion de
un modelo tedrico Unico, que uno de sus riesgos mayores es la aparicion de fundamentalismos.

Con estas ideas generales se iniciaron los trabajos para elaborar el proyecto del plan de estudios.
En las discusiones sobre cual seria el modelo instruccional se tomé la decisién de que las experiencias
curriculares se programaran en dos secciones, una que fuera una zona de desarrollo comun a todos los
estudiantes, que se denominé como Plataforma Unica de Conocimientos Basicos; y una segunda, que se
le otorgd el nombre de Zona de Profundizacion, en la que se le brindaria a los alumnos una serie de
programas de profundizacién relacionados con areas de ejercicio profesional y con areas de
conocimiento de la psicologia.

Con estas directrices generales se elabordé una primera version del plan de estudios que se
sometié para su analisis y aprobacién al Consejo Técnico de la Facultad, el dia 17 de mayo de 2002, en
el oficio se hacia mencidon que se enviaba tanto el proyecto de creacion de la Division del Sistema
Universidad Abierta como el proyecto de plan de estudios de la Carrera de Psicologia en Sistema
Universidad Abierta y a Distancia. En cuanto a este ultimo documento el Consejo Técnico emitié un
comunicado, en el que notificaba que una vez analizado el proyecto en sus sesion 373 efectuada el 23 de
mayo de ese afo, la comisién conformada para su analisis sefala que es necesario revisar a profundidad
el documento con la finalidad de que pueda ser aprobado y de esta manera, se turne a las demas
instancias y consejos universitarios involucrados en su aprobacion final.

Las recomendaciones de adecuacion y revision incluian la incorporacion al plan de estudios de
dos documentos uno elaborado por la Dra. Ofelia Contreras Gutiérrez, y el otro, del Lic. Alfonso Bustos.
Otra encargo fue aclarar en la justificacion, las razones por las cuales se propone este disefio de plan de
estudios, es decir, en la percepcion de la comision del Consejo Técnico, en el documento faltaba la
justificacion psicopedagodgica del disefio curricular y de los programas de profundizaciéon. También, se
solicitaba la especificacion con claridad de la figura del tutor y la del asesor, en particular en las practicas
supervisadas. Una recomendacion que fue muy ilustrativa y que facilitd que el trabajo adoptara una
estructura apegada a la Legislacion Universitaria fue el encargo de revisar la guia para la presentacion de
Planes de Estudio elaborado por el Area de Planes y Programas de Estudio de la Unidad Coordinadora
de Apoyo a los Consejos Académicos de Area, en las que ademas, se proporciona una orientacién para
la correcta presentacién de proyectos.

En respuesta a este comunicado se hicieron los ajustes al proyecto del plan de estudios de la
Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia, y en un oficio del 5 de junio de
2002 se le hace saber al Consejo Técnico, que se le envia un segundo documento actualizado del
proyecto en donde, estan incorporados los comentarios y las observacion realizadas por la comision del
consejo al primer documento del proyecto.

En la carta de contestacion se especificaba que los documentos de la Dra. Ofelia Contreras
Gutiérrez y del Lic. Alfonso Bustos se habia incluido en el capitulo I, dentro de los postulados
pedagdgicos que se desarrollan en las paginas 54-58 y 65-75. Ante el comentario de especificar las
razones por la cuales se propuso ese disefio de plan de estudios, se le hace saber a la comision, que en
el nuevo documento se presentan modificacion al planteamiento original y que se incorporaron nuevos
elementos que fundamentan mas, el porqué se uso ese disefio de plan de estudios. Igualmente, se
sefalaba que se habia hecho una mencién mas precisa de la figura del tutor y del asesor, incorporandolo
en el nuevo documento del proyecto de plan de estudios en las paginas 70 a 75 y 58 a 62.

Este segundo documento del proyecto de plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia en
Sistema Universidad Abierta y a Distancia fue revisado por la comision nombrada por el Consejo Técnico,
y en una reunion realizada el 13 de junio de 2002, emiti6 sus impresiones acerca de este nuevo
documento. Las observaciones giraron alrededor de eliminar, de este segundo documento, algunas
tematicas que eran innecesarias, abordar las caracteristicas y cobertura de la funciéon del psicélogo,
agregar los criterios, los métodos y los procedimientos que se utilizaran en la implantacion del plan,
etcétera.

A partir de esta sesion de trabajo se elaboré un tercer documento del plan de estudios, que se le
hizo llegar al Consejo Técnico el 24 de junio de 2002, en donde se integraron todas las sugerencias y los
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comentarios que hicieron los miembros de la Comisién del H. Consejo Técnico, puesto que se eliminaron
del capitulo uno, los apartados relacionados con la “problematica del campo de estudio de la psicologia”,
en la que se incluia un breve recuento de las tendencias mas recientes que han marcado la historia de la
psicologia. Del mismo modo, se elimind el apartado de “resultados de la evaluacién del plan de estudios
vigente en el sistema escolarizado”, la seccion que se dedicaba a mostrar una mirada fugaz a los ultimos
25 afios de intentos de modificacion del plan de estudios vigente en el sistema escolarizado, en donde se
abordaba el inicio de las complicaciones y la aparicion de los escenarios de confrontacion y disputa, la
manera en que los animos se fueron exaltando y se radicalizaron las posturas, asi como los contratiempo
del Plan 76 y las propuestas que estaban inmersas en el agua turbulenta. En el lugar de los anteriores
apartados se incluyeron otros relacionados con las “fortalezas y debilidades del Plan 76 y las nuevas
direcciones en la ensefanza de la Psicologia en la FES-Iztacala”; también se agregd el tema de la
“calidad de la educacion ofrecida en el sistema escolarizado” en el que se incluyeron las secciones que
abordan lo que han aprendido los alumnos del sistema escolarizado, la eficiencia terminal y la forma en
que se han insertado los egresados en el campo laboral.

También se incluyé un nuevo apartado relacionado con las caracteristicas y la cobertura de la funcién del
psicologo, en él se abordd el campo de trabajo potencial y actual del egresado, asi como el perfil de
egreso del psicélogo que se pretende formar en el sistema abierto y a distancia. Otros elementos que se
incorporaron fueron los criterios, los métodos y los procedimientos que se utilizaran en la implantacion del
plan de estudios. Igualmente, haciendo eco de las sugerencias de la comision del H. Consejo Técnico, se
especificod el perfil del alumno, del tutor y del asesor como los principales agentes sociales involucrados
en el proceso de ensefanza aprendizaje de la psicologia en la modalidad abierta y a distancia.
Finalmente, se desarrollaron los temas relacionados con la movilidad docente y escolar, los requisitos de
ingreso, extracurriculares, de permanencia, de egreso y de titulacién.

A pesar de que este tercer documento no se pudo analizar en la sesién del 27 de junio del mismo
afio, debido a que su entrega estuvo fuera de tiempo en que el Consejo Técnico recibe documentos para
su analisis, en esa sesion se hizo la recomendacién de que fuera revisado por dos expertos en disefio
curricular de la institucién. La responsabilidad de esta tarea recayoé en el Dr. Alfredo Furlan Malafud y la
Dra. Monique Landesmann, investigadores de la Unidad de Investigacion Interdisciplinaria de Ciencias de
la Salud y la Educacion (UIICSE) de esta Facultad. En un documento extenso enviado por estos expertos
al Consejo Técnico, si bien hacian algunas observaciones sobre aspectos que resultaban problematicos,
también se congratulaban por la iniciativa de iniciar la oferta de formacion a través del Sistema
Universidad Abierta y a Distancia, reconocian la fortaleza del proyecto del plan de estudios de la
Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia, y expresaban su deseo de que
las observaciones que formulaban contribuyera a dar impulso a la iniciativa.

En una entrevista sostenida con el Dr. Furlan en la Facultad de Filosofia, el 18 de julio de 2002,
se comentd la carta enviada por ellos, como experto, al Consejo Técnico y se afinaron los detalles para la
elaboracién de un cuarto documento que seria enviado para su analisis a la proxima sesion de ese
cuerpo colegiado. En dicha entrevista los comentarios giraron alrededor de que seria muy conveniente
detallar mas finamente el mapa curricular del plan de estudios, ya que a su parecer se presentaban
ciertas ambigiiedades en su desarrollo. Por tal motivo y haciendo eco de estas sugerencias se elaboré un
cuarto documento en el que se incorporaron principalmente en los anexos un listado, llamados en ese
tiempo asignatura/maodulos, correspondientes tanto a la plataforma unica de conocimientos basicos como
a los programas de profundizacion, detallando claramente el numero de horas tedricas, practicas y
numero de créditos por asignatura, y especificando el semestre en que impartira cada asignatura. En otro
de los anexos se hizo una presentacion detallada del mapa curricular especificando los espacios de
movilidad académica en la plataforma Unica de conocimientos basicos y en cada uno de los programas
de profundizacién. Igualmente se presentaba, tal y como lo habia sugerido la comisién especial del
Consejo Técnico, otros programas de profundizacién que podrian ser incorporados en el futuro en el plan
de estudios. Por ultimo, se hacia una presentacién de las estancias como el modelo pedagdgico de
ensefianza del moddulo aplicado, en el que se incluian los objetivos del modelo, la estructura, su
organizacion y las formas de evaluar a los alumnos en las estancias.

Por lo breve del tiempo entre la entrevista y la nueva sesién, el documento no se tuvo listo para
que se analizara en la sesion del 27 de julio de 2002. Sin embargo, debido a la proximidad del periodo
vacacional, el Consejo Técnico tuvo una sesion ordinaria el 1 de agosto de 2002, en la cual entre otros
puntos estaba la revision del cuarto documento del proyecto del plan de estudios. En esa sesién después
de un analisis detallado el pleno del Consejo Técnico de la FES-Iztacala aprobé el proyecto del plan de
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estudios, acuerdo que se hizo publico mediante un oficio fechado, el mismo 1 de agosto del 2002, en el
cual se comunica que:

“.. en la sesion ordinaria 375 del 1 de agosto del presente, el pleno de este cuerpo

colegiado acordd, aprobar el proyecto de la Licenciatura en Psicologia para el Sistema

Universidad Abierta”.

Con este historico acuerdo se alcanzaba una meta, pero no se habia terminado el camino, ya que
ahora el proyecto del Plan de Estudios de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y
a Distancia traspasaba las fronteras de nuestra dependencia y se insertaba de lleno en dérganos
colegiados de la UNAM de caracter mas global.

La siguiente etapa en el camino que debe seguir cualquier propuesta de plan de estudios es, una
vez aprobado por el Consejo Técnico de la dependencia, someterlo a revision técnica y normativa a la
Unidad de Apoyo a Junta de Gobierno y Consejos Académicos de Area, hoy llamada Unidad
Coordinadora de Apoyos a los Consejos Académicos de Area. Siguiendo con la secuencia, el Consejo
Técnico emite un comunicado de fecha 1 de agosto de 2002, en donde pone a disposicion de la Mtra.
Ofelia Escudero Cabezuth, coordinadora de la Unidad Coordinadora de Apoyos a los Consejos
Académicos de Area, el plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia, Sistema Abierto y a Distancia
de la Facultad de Estudios Superiores Iztacala, para que tenga a bien revisarlo y hacer los comentarios
pertinentes al respecto. En ese oficio también le informaban que el Dr. Arturo Silva Rodriguez, Jefe de la
Carrera de Psicologia, era el responsable de ese proyecto, por lo que le agradecian se pusiera en
contacto con el para cualquier aclaracion’.

El 26 de septiembre de 2002 se tuvo la primera reunion con la Unidad Coordinadora de Apoyos a
los Consejos Académicos de Area, en la cual se dieron a conocer las observaciones y comentarios que
eran necesarios incluir en el proyecto del plan de estudios. Las recomendacion estuvieron enmarcadas
en dos rubros, unas fueron de naturaleza general y otras de caracter particular. Entre las primeras se
encontraba homogeneizar la terminologia en todo el documento, adicionar en cada programa de estudios
el registro de los datos generales en los que se incluya el nombre de la asignatura o modulo, clave, zona,
modulo, semestre, modalidad, caracter, tipo, nimero de horas tedrica, practicas y créditos. En las de
caracter particular, las observaciones y comentarios eran muy variados, se sugeria precisar la
descripcion del modelo instruccional y los términos que se utilizan en cada uno de los componentes; se
recomendaba también adicionar posterior a la descripcion de lo modelo instruccional del plan de estudios
propuesto, la duracion total expresada en semestres, total de asignaturas y total de créditos, en apartado
criterios, métodos y procedimientos para su implementacion, las tablas de equivalencia las tablas de
convalidacion, etcétera.

En respuesta a estas sugerencias el mes de abril de 2003 se le hizo llegar a la Unidad
Coordinadora de Apoyos a los Consejos Académicos de Area, una segunda version del plan de estudios
de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia. Posteriormente, en el mes
de mayo, se volvid a tener una reunion de trabajo con esa Unidad, en la cual se hicieron precisiones mas
puntuales sobre la segunda versién enviada a ellos el mes de abril. En el documento entregado por la
Unidad se recomendaba cambiar la nomenclatura de todos los capitulos y adoptar una numeracion
seriada en cada apartado. En cuanto a las observaciones, comentarios y sugerencias a la segunda
version del proyecto del plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta
y a Distancia, estas eran muy variadas. Las sugerencias abarcaban desde cambiar los titulos de los
capitulos y su secuencia, hasta observaciones de caracter normativo que el documento omitia, tales
como requisitos de ingreso, permanencia, titulacion, formas de operar el plan de estudios, presentacion
de la metodologia seguida para elaborar el plan de estudios, etcétera.

La tercera version fue entregada a la Unidad Coordinadora de Apoyos a los Consejos
Académicos de Area, el 17 de marzo de 2004 la cual integraba todas las anteriores observaciones y
sugerencias en un documento de poco méas de 1,000 cuartillas. El dia 23 de abril del mes de abril de
2004, se tuvo otra reunion con la Unidad Coordinadora, en la cual se nos informé que como resultado del
“Acuerdo por el que se Reorganiza la Coordinacién de Universidad Abierta y Educacién a Distancia”,
publicado el dia 19 de septiembre de 2003, era necesario contar con la aprobacion del proyecto por parte

2En aquel tiempo ese era el camino, sin embargo, actualmente con las recientes modificaciones al RGPAMPE del 20 de junio de
2003 y publicado en la Gaceta UNAM del 30 de junio del mismo afio, ese ya no es el camino que deben seguir los proyectos de
nuevos planes de estudio sino que ahora, segun el articulo 18, deben ser enviados a “... la Comisién de Trabajo Académico quien por
medio de la Secretaria de Consejo Universitario, los turnard a: a) El consejo académico de drea o del bachillerato segiin corresponda, y b) la
direccion General de Administracién Escolar ...".
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de la Coordinacién de Universidad Abierta y Educacién a Distancia, previa opinién de su Consejo Asesor,
para que una vez contada con esa aprobacion el proyecto del plan de estudios de la Licenciatura en
Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia se pudiera turnar a los Consejos Académicos de
Area.

En cuanto al aspecto formal de la tercera versién del proyecto del plan de estudios de la
Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia, la opinién de la Unidad
Coordinadora fue que el documento cumple con toda la normatividad universitaria, por lo que una vez
que se hagan las correcciones a los errores encontrados en la portada, en la estructura del proyecto, el
nombres de los programas de estudio de los médulos y las diferentes maneras en que se refiere en el
cuerpo de trabajo a un mismo moddulo, estaria en la disposicién de emitir su aprobacién para que el
proyecto continie su camino que lo dirija a su aprobacién definitiva por el Consejo Académico de Area y
finalmente a su instrumentacion.

En estos momentos, se esta por entregar una cuarta version a la Unidad Coordinadora de
Apoyos a los Consejos Académicos de Area, en la que se han adicionado las observaciones,
comentarios y sugerencias realizadas a la tercera version del plan de estudios.

IV. LAs ETAPAS DEL PROCESO DEL PROYECTO DE PLAN DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA DE
Ps1cOLOGIA EN SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA

La metodologia utilizada en el proyecto del Plan de Estudios de la Licenciatura en Psicologia en
Sistema Universidad Abierta y a Distancia siguié varias etapas, que comprendieron la planeacion,
diagnostico, identificacion de finalidades, en términos de misién, vision, objetivos y metas, disefio de
estrategias, especificacion de medios y prevision de recursos.

La etapa de planeacion se llevd a cabo mediante un proceso permanente, participativo y
colegiado que permitié la coordinacion de los esfuerzos en el logro de los objetivos de crear el Plan de
Estudios de la Licenciatura en Psicologia. Igualmente, se disefiaron mecanismo para lograr la
participacion efectiva de diferentes grupos de trabajo, a través de fortalecer sus vinculos de comunicacion
y consolidando las relaciones de complementariedad entre diferentes 6rganos colegiados. En esta
primera etapa se establecieron los criterios minimos para iniciar los trabajos, los cuales comprendieron la
conformacién de los equipos de trabajo y se identificaron las ideas iniciales, a partir de las cuales seria
posible delinear la mision, vision, objetivos y metas que se buscaria alcanzar.

En la etapa de diagnodstico se hizo un analisis externo e interno, buscando con esto hacer una
comprension integral de las posibilidades que existian para elaborar un plan de estudios en Psicologia en
Sistema Abierto y a Distancia. Los resultados de ese analisis se presentan en el capitulo 1, en donde se
hace la exposicion de las relaciones entre las necesidades y las demandas de indole social, econémica y
cultural, educativa, etcétera y las respuestas que se dan a éstas por medio del presente Proyecto del
Plan de Estudios de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia. También
se presenta la imagen del profesional de la psicologia considerando los rasgos basicos que se deben
tomar en cuenta en su formacién; las consideraciones de su insercién laboral y social futura; la forma en
que el campo de intervencién de la psicologia puede dar respuesta a los problemas y necesidades
sociales, educativas, culturales y técnicas de México. Igualmente, se abordan algunos aspectos
relacionados con la profesion y la disciplina de la psicologia, asi como la propuesta de formacion
profesional y su relacién con los procesos de ensefianza y aprendizaje de la psicologia. De igual manera,
se hace una presentacion de la manera en que se ubica el plan de estudios propuesto en el contexto
institucional, a través de la docencia, el servicio, la investigacion y la difusion de la cultura.

Los resultados de la etapa de identificacidon de finalidades se presentan en el capitulo 3, en él se
hace una exposicidén de la misién, las visiones que alimentan la manera de definir los objetivos y las
metas del plan de estudios propuesto. Ahi se menciona que la mision es formar psicélogos con una
sélida preparacion académica de manera integral, altamente competitivos en el mundo del trabajo,
demostrando un eficiente desempefo disciplinar que les permita integrar y profundizar los principios y
leyes basicas que conforman el cuerpo tedrico, metodolégico y de aplicacién de los fundamentos de la
psicologia como ciencia y profesién, conjugando de manera consciente la critica y el liderazgo en los
equipos multidisciplinarios, analizando e interpretando a la psicologia en respuesta a las demandas de la
sociedad cientifica y civil. En cuanto a los objetivos se sefiala que lo que se aspira alcanzar con ellos
tiene que ver con las necesidades sociales, cientificas, tecnolégicas y culturales relacionadas con el
ejercicio, la investigacion y la ensefianza de la psicologia. Por tal motivo, en su formulacién se busco
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englobar en forma general la totalidad de manifestaciones de aprendizaje de los alumnos relacionadas
con los aspectos cognoscitivos, afectivos, éticos y conductuales.

La etapa de disefio de estrategias estuvo constituida por la realizacion de acciones encaminadas
a la elaboracion de la estructura y organizacion del plan de estudios, al establecimiento de los principios
organizativos del modelo instruccional, a los enfoques para organizar los contenidos de la estructura
curricular, las alternativas que existe de disefiar el plan de estudios siguiendo las estrategias de la
ensefanza modular, asi como las posibilidades de movilidad que son posibles en la porcién flexible del
plan de estudios.

En cuanto a la especificacion de medios, los resultados del analisis se exponen en el capitulo 4,
en la seccién formas de operar el plan de estudios, en él se hace una presentacion de la manera en que
han ido evolucionando los modelos de educacion abierta y a distancia, la caracteristica del sistema en
linea que se utilizara en la Licenciatura en Psicologia, la descripcion del sistema del portal de Internet,
etcétera.

En cuanto a la etapa prevision de recursos, en lo referente a los humanos se identificaron dos
figuras que dirigiran el aprendizaje del alumno. Estas figuras fueron: el asesor y el tutor. El asesor sera un
académico que acompanara al estudiante durante toda su carrera independientemente del nivel escolar
en el que se encuentre. El tutor sera un académico que establecera comunicacion directa con el alumno
durante el tiempo que curse su médulo. También se llevd a la conclusion de que los docentes interesados
en participar en la licenciatura en psicologia en sistema abierto y a distancia, deberan de cumplir con el
perfil estipulado tanto para la figura de asesor como la de tutor, por lo que para su integracion y
participacion en el Sistema Universidad Abierta y a Distancia, se establecié que los asesores y tutores
deberan recibir capacitacion previa en lo relacionado con las caracteristicas que definen a su participan
como asesor o tutor, el perfil del alumno, la elaboraciéon de materiales didacticos, la elaboracién de guias
de estudio y reactivos, la aplicacion de examenes, entre otras cosas.

V. Los METODOS Y PROCEDIMIENTOS EMPLEADOS

Los métodos y procedimientos empleados fueron muy variables, ya que abarcaron desde
reuniones grupales hasta trabajo individual en cubiculo. En primer término se hicieron reuniones para
idear la estrategia encaminada a determinar cual es la demanda actual de psicélogos a nivel nacional. En
segundo término se realizaron una serie de acciones con la finalidad de identificar la problematica del
campo de estudio y de la ensefianza de la psicologia. Igualmente se hizo una evaluacion del plan de
estudios vigente en el sistema escolarizado para conocer cuales son sus fortalezas y debilidades, y que
nuevas tendencia se deberian de incluir en un plan de estudios que responda a los requerimientos de la
sociedad actual. También se hizo un analisis de los programas de formacion de psicélogos, obteniéndose
un panorama general de como esta la ensefianza de la psicologia en el ambito nacional e internacional.

La determinacion de las caracteristicas de la formacién profesional del psicologo en el plan de
estudios en el Sistema Universidad Abierta y a Distancia se llevé a cabo mediante la identificacion de la
forma en que contribuye la educacion en el capital humano y social de los individuos. Igualmente, se
procedio a determinar la forma en que la innovacion tecnoldgica y la nueva demografia estan afectando
los programas de formacién de psicologos.

Una vez identificado el contexto interno y externo en que esta inmersa la formacion de psicélogo
se hizo la fundamentacién filoséfica, social y psicopedagodgica que brindaria soporte a la coherencia
interna y externa del plan de estudios. A partir de este andlisis se tomé la decision de organizar la
ensefianza, la docencia, el ejercicio y la investigacién en el plan de estudios bajo el principio de pluralidad
entendida como un paradigma que admite una diversidad de sustancias en el mundo, en el cual la unidad
no es la implicaciéon universal o la integracidon absoluta, a la manera de un eclecticismo, sino la
continuidad, la contigliidad y la concatenacién que intervienen en todas las formas de la realidad.

En cuanto a las habilidades que se buscaria formar en el alumno en el plan de estudios se
decidié que fueran competencias que tomaran en cuenta el contexto relacionado con las situaciones en
donde el psicologo ejerce. Igualmente, que en ellas estuviera presente un proceso de integracion que
contemplara los resultados esperados por el mercado de trabajo, en términos del nivel de dominio de las
tareas y funciones profesionales, que son los espacios por excelencia en donde se integran los
conocimientos, las habilidades y las actitudes. Finalmente, que fueran competencias en las que estuviera
determinado claramente el criterio de éxito en el dominio o logro de la competencia y en armonia con los
requerimientos del mercado laboral.
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Con el propdsito de incluir los avances mas recientes de los modelos de ensefianza se decidio
disefiar en el plan de estudios, espacios de Comunidades Virtuales de Aprendizaje en dominios de
conocimiento especifico, y también junto con ello preparar nuestras estrategias y esquemas de abordaje
de los usos de la red en educacion abierta y a distancia, esto es, vincular algunas de las propuestas de la
psicologia cognitiva sobre la apropiaciéon del conocimiento, la colaboracién, el proceso de ensefanza-
aprendizaje a una nueva posibilidad de espacio para la construccion del conocimiento: las comunidades
virtuales.

El método utilizado para elaborar la estructura y la organizacion del plan de estudios fue partir de
ciertos principios basicos que sirvieron para derivar los objetivos generales del plan de estudios. Estos
principios comprendieron aspectos ontologicos, epistemolédgicos, de integraciéon de plasticidad, de
orientacion personalizada, de renovacion, vanguardistas y de interaccion social y liderazgo.

A partir de estos principios, los objetivos curriculares del plan de estudios de la Licenciatura en
Psicologia en el Sistema Universidad Abierta y a Distancia se englobaron en cuatro categorias
principales. La primera fue objetivos de solucién de problemas, en los que se incluyeron los problemas
disciplinares y sociales que se proyecta resuelvan los alumnos. La segunda, objetivos expresivos que
abarcaran las experiencias educacionales que se espera que los estudiantes tengan. La tercera,
objetivos de desempefo que comprendieron aquellos que declaran cuales son los desempefios
especificos que se espera que los alumnos desarrollen. La cuarta y ultima categoria fue, objetivos de
aprendizaje que incluyeron aquellos dirigidos establecer los resultados de aprendizaje que se espera que
los estudiantes logren.

El procedimiento que se llevd a cabo para establecer el perfil de egreso fue mediante una serie
de acciones que se enfocaron a principalmente a identificar el tipo de competencias que son necesarias
establecer para que el egresado se desempefie adecuadamente en el ejercicio, la ensefianza y la
investigacion en psicologia. Después de un analisis exhaustivo se decidid establecer en el alumno
competencias que abarcaran aspectos tales como: tedéricos, metodolégicos, de uso de técnicas,
contextuales de la practica, integrativos del conocimiento, de valoracion y de ajuste, asi como del
ejercicio de una practica profesional responsable, ética y honesta, en donde impere la confidencialidad.

En cuanto a las funciones profesionales basicas que el psicélogo egresado realizaria,
independientemente del campo profesional particular al que se dedique se decidid que comprendieran
actividades genéricas que efectia el psicélogo como profesional y que le permiten dirigir su actuar en las
variadas situaciones que le demande la sociedad, que se englobaron en funciones de: diagnostico y
evaluacion, tratamiento e intervencién, evaluacion de resultados, predictiva, planeacion, prevencion y
promocion, investigacién, docencia y supervisién, servicio, consejeria, asesoria, consulta y enlace,
direccion, administracion y gestion.

Una vez determinadas las competencias globales y las funciones basicas que conformarian el
perfil profesional del psicélogo egresado del plan de estudio, relacionadas por un lado, al quehacer del
profesional, y por otro a la forma de realizarlo, sélo restaba especificar los &mbitos de actuaciéon en donde
llevaria a cabo su ejercicio profesional para que quedara redondeado el perfil del egresado de
Licenciatura en Psicologia en la Universidad Abierta y a Distancia que se impartiria en la FES-Iztacala.
En relacion con esto se partié de la idea de que es una imagen totalmente distorsionada que el ambito de
aplicacion de la psicologia es principalmente en los gabinetes privados, ya que si bien ese es un espacio
de ejercicio profesional, no lo es todo, ya que cada vez la psicologia conquista mas ambitos de
aplicacién, que hasta hace muy pocos afios eran impensables. Estos ambitos de aplicacion se
clasificaron en dos grandes rubros, uno que comprende las areas de actuacion y otros los escenarios
sociales de actuacioén en los que los egresados de la carrera de psicologia en el Sistema Universidad
Abierta y a Distancia podrian desarrollar sus competencias globales plasmadas en los objetivos
curriculares del plan de estudios y llevarian a cabo las funciones basicas descritas en el perfil del
psicologo. De acuerdo con esto se establecid6 que el plan de estudios capacitaria al alumno a
desempefarse en las areas de actuacién de: produccion, salud, desarrollo sustentable, educativa, social,
ambiente, politica, consumo, cultura, desarrollo comunitario, juridica, deportiva, entre otras. Dentro de
estas areas de actuacion las acciones del psicélogo estarian encaminadas a la atenciéon de necesidades
sociales relacionadas con los ambitos de la salud, la educacién, el desarrollo social, el ambiente y de los
sectores productivos.

Con todos estos principios generales el plan de estudios terminé redondeado académicamente y
lo Unico que requeria era ajustarlo a la normatividad vigente en la UNAM, para que fuera analizado por
los distintos érganos colegiados involucrados en su aprobacion.
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VI. LAs ACTIVIDADES, EVENTOS, ESTUDIOS REALIZADOS Y RESUMEN DE LOS PRINCIPALES RESULTADOS

Para poder materializar el plan de estudios se realizaron varios eventos y estudios, pero dos de
ellos fueron particularmente importantes para delinearlo. Uno de ellos fue la evaluacion del plan de
estudios vigente en el sistema escolarizado, y el otro, fue una investigacion de corte comparativo de los
planes de estudio de psicologia de distintas instituciones de educacién superior mexicana.

En cuanto a la evaluacién del plan de estudios vigente en el sistema escolarizado se encontré
que los médulos tedrico-metodoldgico, experimental y aplicado, que originalmente fueron disefiados para
organizarlo, en la actualidad se han desvanecido y han dado paso a la aparicion de nueve areas
académicas totalmente independientes, a pesar de seguirse manteniendo una seriacion, que en lo formal
solo es un requisito de inscripcion custodiado en servicios escolares, pero que carece de toda relaciéon de
precurrencia, ya que los contenidos académicos de cada area se disefian sin tomar en cuenta los demas
espacios formativos de la carrera. Esto ha determinado que los objetivos de los mddulos se parcialicen
en los objetivos de las areas, y que dentro de las areas florezcan diferentes aproximaciones tedricas, que
rompen con la integridad del plan original, que estaba disefiado siguiendo los dictados del conductismo.
Esto no seria tan grave si cada area tuviera su propio marco, pero el problema se hace mas agudo,
debido a que dentro de cada area existen divisiones y segmentaciones, que se reflejan en al menos dos
programas que se ofrecen para una misma materia.

Conforme a la idea original del plan de estudios, las areas de psicologia experimental animal y
psicologia experimental humana, deberian guardar la mas estrecha relacion, sin embargo, con el paso
del tiempo se han dado diferencias que las han hecho hasta cierta manera irreconciliables, y en
ocasiones claramente antagonicas. El area de Psicologia Experimental Animal se encarga de las
materias Psicologia Experimental Tedrica y Psicologia Experimental Laboratorio de los primeros dos
semestres (I y Il), el area de Psicologia Experimental Humana se encarga de las materias Psicologia
Experimental Tedrica Il y IV y de Psicologia Experimental Laboratorio V, VI y VILI.

En el caso de las asignaturas Psicologia Experimental Laboratorio Il y IV, las dos areas se las
reparten. Por ello, en los semestres tercero y cuarto, el azar determina si el alumno, dependiendo del
grupo que le toque, tiene uno u otro programa en ese laboratorio. En el area de Psicologia Experimental
Humana, hay también dos programas para la materia Psicologia Experimental Laboratorio Ill y IV; pero
hay tres programas oficiales (publicados por la FESI) para los laboratorios V, VI y VII. La maxima
atomizaciéon se presenta en las asignaturas Psicologia Experimental Teérica Il y IV, que tiene seis
programas oficiales. Una ultima complicacion mas con el area de Psicologia Experimental Humana, es
que en la practica, el laboratorio VII, se imparte tomando en consideracion 5 horas/semana/semestre,
pero en el plan de estudios solo se considera como de 2 horas/semana/semestre.

El area de Métodos Cuantitativos, asi como la de Educacion Especial y Rehabilitacion, reconocen
dos “secciones” A y B, que representan dos programas distintos. La primera como parte del modulo
tedrico metodoldgico, y la segunda como parte de dos médulos, por un lado el tedrico por las asignaturas
Educacién Especial y Rehabilitacion Tedrica | a IV, y por el otro del médulo aplicado, pues es
responsable de la asignatura Psicologia Aplicada Laboratorio V.

El area de Metodologia, representa una parte del antiguo médulo aplicado, al agrupar las
asignaturas Psicologia Aplicada Laboratorio | a IV, y Metodologia de la Investigacién y Tecnologia
Aplicada (anual). Las materias aplicadas, tienen una carga de 2 hrs., aunque en la practica, se han
aumentado 3 hrs. méas para tutorias, que no estaban especificadas en el plan original. La asignatura de
Metodologia de la Investigacion y Tecnologia Aplicada tiene una carga curricular, segun el plan de
estudios oficial, de 4 hrs., pero la practica se ha modificado a 2 hrs. pizarrén y 3 hrs. de tutorias, lo que da
un total de 5 hrs.

El area de Psicologia Social Teérica presenta oficialmente un solo programa, con las asignaturas
Psicologia Social Tedrica | a IV y Teoria de Las Ciencias Sociales (anual), pero ya no esta estrechamente
vinculado con las actividades académicas del area de Psicologia Social Aplicada. Esta ultima es parte del
modulo aplicado al ser responsable de las asignaturas Psicologia Aplicada Laboratorio VIl y VIII.

El area de Educativa, responsable de las asignaturas Desarrollo y Educacién Teérica | a IV, y
Psicologia Aplicada Laboratorio VI, también reconoce, aunque no de manera formal dos secciones, “A” y
“B”, con la correspondiente duplicidad en programas y jurados de extraordinarios.

El area de Psicologia Clinica, se encarga de las asignaturas Psicologia Clinica Teérica | a IV, y
su practica la tiene en la asignatura Psicologia Experimental Laboratorio VIIl. Esto representa un
problema, puesto que la practica considera dos tipos de accién educativa, la individual y la grupal. Las
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practicas de clinica se llevan a cabo con los alumnos como terapeutas, y con pacientes reales, que
solicitan atencion psicologica. Las practicas grupales son de 2 hrs. e inician con el profesor como modelo,
atendiendo a pacientes, luego supervisa el desempefo del alumno como terapeuta, con el maestro
fungiendo como paciente. Las practicas individuales son de 6 horas/semana/semestre, y consisten en el
aprendizaje y asesoria individual a los alumnos para que brinden atencion clinica a los pacientes que
llegan a la Clinica Universitaria de Salud Integral (CUSI) de la FES-Iztacala. En total los alumnos deben
dedicar 8 hrs. a la materia, que curricularmente solo fue disenada para tener 2 horas/semanas/semestre.

De lo anterior, se puedo concluir que el programa de estudios vigente de licenciatura en
psicologia en el sistema escolarizado, presenta rezagos mas importantes en lo que se refiere a la
preparacion de profesionales, ya que las acciones instrumentadas en las areas de especializacion no
responden plenamente al desarrollo de la disciplina ni a los cambios exigidos por la sociedad, lo que ha
impedido establecer una comunicacion fluida que permita que los beneficios de los avances de la
disciplina recaigan en la sociedad y en los estudiantes que se forman en las areas de especializaciéon que
se imparte en la FES-Iztacala.

Como resultado de la evaluacion del plan de estudios en el sistema escolarizado se consideré
que lo mas conveniente era proponer un plan de estudios diferente al escolarizado para la Licenciatura
en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia a partir de un modelo formativo orientado a
despertar y desarrollar intereses, que sean motivantes y ajustables a las intenciones de los estudiantes,
pero principalmente que estuviera centrado en el alumno y no en el profesor, que promoviera la
ocurrencia, el pensamiento divergente, critico y creativo, a partir de una ensefianza activa, en la que los
alumnos sean productivos, con base en féormulas que no sean expositivas, sino activas, a partir de
dinamicas de discusiéon en seminarios, con retroalimentacion continua, con interlocutores que promuevan
la discusion, sustentado en un trabajo formativo supervisado a partir de tutorias personalizadas, en la que
los estudiantes sean guiados y no instruidos que sean conocedores, capaces y audaces para afrontar y
responder a la diversidad de circunstancias, aprovechar la riqueza de la disciplina, en las circunstancias
que son propias del ejercicio profesional, capaces de trabajar en grupos multidisciplinarios y de allegarse
la informacién oportuna que la situacion especifica requiera.

El segundo gran estudio fue una investigacion que tuvo como objetivo caracterizar la formacion
profesional del psicologo a través de la realizacion de un analisis comparativo entre diferentes planes de
estudio de las carreras de Psicologia que se ofrecen en México. Los resultados de la investigacion
mostraron que la ensefianza ofrecida dista mucho de las demandas reales que el mercado de trabajo y la
sociedad en su conjunto demandan de los futuros profesionales. Ante una sociedad dinamica, altamente
cambiante, en donde la flexibilidad, la adaptabilidad, el dominio de conocimientos de campos diversos y
la inminente necesidad de construir y producir el propio conocimiento, los planes de estudios analizados
ofrecen, perfiles desdibujados, rigidez curricular, conocimiento poco actualizado, muy poca practica
profesional, y mucho menos la oportunidad de generar el propio conocimiento, y de tomar decisiones con
respecto a la propia formacion. La conclusion a la que se llevo fue que es impostergable que los planes y
programas de estudios tomen en cuenta las necesidades altamente cambiantes y la flexibilidad que se
requiere hoy en dia, ya que el futuro de la Universidad es “el pensamiento” y su ejercicio en las
condiciones de vida que reclaman una mayor apertura en la formacion profesional con la finalidad de que
la Universidad cumpla con la mision de facilitar el desarrollo personal y social de las personas, durante
toda su vida.
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La Licenciatura en Psicologia de la FES-Iztacala en el sistema escolarizado, a lo largo de mas del
cuarto de siglo que tiene de funcionar, se ha caracterizado por haberse constituido en una comunidad de
académicos y de alumnos con un sello propio, en el que siempre se ha dado prioridad al cumplimiento de
las funciones que se derivan del fundamento juridico que le dio origen: la docencia, la investigacion y la
difusion de la cultura, asi como contribuir a la solucién de los problemas que enfrenta México. Pero este
sello de la comunidad de Psicologia no se ha distinguido Unicamente por ese espiritu de asumir las
funciones especificadas en la Legislacién Universitaria, sino también por la calidad y la vitalidad de sus
profesores y alumnos; ademas, por la influencia que han tenido sus acciones y servicios brindados a la
sociedad en general. Hoy en dia la carrera enfrenta un reto mas que consiste en crear un plan de
estudios de Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia que apegandose a lo
dispuesto en el articulo 1, del Estatuto del Sistema Universidad Abierta de la UNAM (ESUA) tenga como
propodsito extender la educacion universitaria a grandes sectores de la poblacion, por medio de métodos
tedrico-practicos de transmision y evaluacion de conocimientos, y de la creacién de grupos de
aprendizaje que trabajen dentro o fuera de la FES-Iztacala.

Actualmente se estan viviendo a nivel no solamente nacional sino también internacional
profundos y radicales cambios, cuya duracion, impacto y alcance todavia no son posibles de imaginar; la
carrera de psicologia de la FES-Iztacala, como proyecto académico formador de profesionales, no puede
mantenerse alejada de esos vientos de cambio que recorren nuestro territorio nacional y el planeta en
que nos toco vivir. Las nuevas condiciones de cambio requieren de nuestra licenciatura que, sin dejar de
seguirse impartiendo en la modalidad escolarizada, se convierta en una carrera de psicdlogos que
busque extender la formacién universitaria a grandes sectores de la poblacién, a través de la
implantacion de un sistema educativo abierto y a distancia que forme alumnos en el campo de la
psicologia que sean propositivos, dinamicos, promotores activos del cambio, generadores del saber
cientifico y humanistico para que lleguen a alcanzar el liderazgo en su campo y cumplan de manera mas
cabal con las expectativas que la sociedad ha puesto en ellos.

Hoy, mas que en ninguna época de la breve historia que tiene la carrera de Psicologia en la FES-
Iztacala, se tiene la necesidad de redoblar esfuerzos para establecer los cimientos de un plan de estudios
en sistema abierto y a distancia que no solamente sea brillante sino que también se convierta en un
rumbo que inspire, comprometa y sirva de guia para las nuevas generaciones de psicélogos que se
formen en nuestra Facultad.

La Licenciatura en Psicologia que surja con el plan de estudios en sistema abierto y a distancia
sera esencialmente académica y comprometida con la sociedad, buscando con estos fines convertirse en
instrumento para el desarrollo de su personal docente y del alumnado que egrese de ella, convirtiéndose
de este modo, sin duda alguna, en la mejor institucion de educacion superior en la formacion de
psicologos que el México actual requiere.

Es impostergable en esta era del conocimiento cometer la osadia de esmerarse denodadamente
en construir los principios basicos que permitan llevar a feliz término la empresa de instrumentar un plan
de estudios que responda a las condiciones que en estos momentos esta viviendo el pais en el entorno
nacional e internacional.

El plan de estudios de Licenciatura en Psicologia que ahora propone la Jefatura de la Carrera
busca con su disefio alcanzar un nivel de competitividad que le asegure su viabilidad como un programa
de formacién profesional que responda a los nuevos retos que enfrenta la educacién superior abierta y a
distancia; igualmente, se pretende superar los rezagos y contribuir de manera mas efectiva en el avance
de la ensefianza de la Psicologia en México. Si se logra instrumentar un plan curricular en sistema
abierto y a distancia, se estara contribuyendo a reducir los rezagos y se estara acortando la distancia
entre los que mas tienen y saben, y los que viven en la ignorancia y la pobreza, brecha que a todas luces
resulta inadmisible seguir manteniendo en este inicio de milenio, ya que de seguirla perpetuando se
estaria contribuyendo, de manera involuntaria, a vulnerar de modo contundente y radical la viabilidad
académica y social de la Licenciatura en Psicologia.

El plan de estudios en sistema abierto y a distancia es el medio para alcanzar los consensos que
permitan a la comunidad de Psicologia avanzar hacia la construccién de una carrera renovada que
responda a las condiciones vigentes que impone este inicio de milenio como resultado del avance en los
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circulos cientificos, politicos y sociales. Por tal motivo, es necesario construir el plan de estudios sobre la
base de un proceso esencialmente académico en el que la via para integrar concepciones amplias y
diversas sea el didlogo constructivo, ya que evidentemente es mucho mas adecuado llegar a acuerdos
sobre visiones y acciones, que enfrascarse en una dinamica en que cualquiera de los participantes
busquen imponer su punto de vista sobre la base de que es el Unico correcto.

Seria ingenuo no tomar en cuenta el grado de dificultad que implica dedicarse a construir un plan
de estudios de la carrera en sistema abierto y a distancia, en una comunidad tan diversa, amplia y
compleja, el reto que se tiene enfrente constituye una tarea fatigosa y extenuante, en donde el camino es
espinoso y sinuoso. Sin embargo, a pesar de este panorama sombrio, bien vale la pena el esfuerzo de
cimentar las bases del plan de estudios en sistema abierto y a distancia sobre el principio de la libre
expresion de las ideas y el dialogo franco y abierto como los Unicos caminos viables para establecer
acuerdos y unir voluntades que permitan alcanzar la meta de iniciar este milenio con un Plan de Estudios
en la Carrera de Psicologia en Sistema Abierto y a Distancia.

Con todo lo anterior en mente, la Jefatura de la Carrera se dio a la tarea de construir un proyecto
de plan de estudios basado principalmente sobre la idea de una plataforma Unica de cocimientos basicos
y la existencia de una serie de programas de profundizacion que ofrecen al alumno un plan de estudios
con una gran plasticidad y, con amplias opciones de movilidad. Como resultado de las sesiones de
trabajo se dieron un sinniumero de opiniones y sugerencias que, en su mayor parte, se han integrado en
este documento que tiene como propdsito presentar, tal y como lo sefialan los articulos 4, 5, 6, 7 y 8 del
Reglamento General para la Presentacion, Aprobacion y Modificacion de Planes de Estudio (RGPAMPE),
asi como el Marco Institucional de Docencia (MID) en sus articulos 4 y 7 del numeral Ill, la
fundamentacién del Proyecto del Plan de Estudios de la Licenciatura en Psicologia en Sistema
Universidad Abierta y a Distancia, el perfil del egresado, la metodologia del disefio curricular empleada, la
estructura del plan de estudios, los criterios para su implantacion y el plan de evaluacién y actualizacion.

Este documento recoge la visién de la Jefatura de la Carrera y los puntos de vista de la
comunidad de psicologia, asi como los avances mas recientes que se han dado, tanto a nivel nacional
como internacional, sobre los retos y caminos que deberia de seguir la formacién profesional de los
futuros psicélogos. En sintesis, se delimita la vision de la carrera de psicologia que se desea tener en el
sistema abierto y a distancia, con base en las directrices iniciales trazadas como resultado de la discusion
de la propuesta original de cambio curricular promovido por la Jefatura de la Carrera.
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En este capitulo se hace la exposicidon de las relaciones entre las necesidades y las demandas de
indole social, econdmica y cultural, educativa, etcétera y las respuestas que se dan a éstas por medio del
presente Proyecto del Plan de Estudios de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y
a Distancia que se impartira en la FES-lIztacala. También aqui se presenta la imagen del profesional de la
psicologia considerando los rasgos basicos que se deben tomar en cuenta en su formacion; las
consideraciones de su insercion laboral y social futura; la forma en que el campo de intervencion de la
psicologia puede dar respuesta a los problemas y necesidades sociales, educativas, culturales y técnicas
de México. Igualmente, se abordan algunos aspectos relacionados con la profesion y la disciplina de la
psicologia, asi como la propuesta de formacion profesional y su relacion con los procesos de ensefianza
y aprendizaje de la psicologia. Enseguida, se hace una presentacion de la manera en que se ubica el
plan de estudios propuesto en el contexto institucional, a través de la docencia, el servicio, la
investigacion y la difusion de la cultura. Esta seccion de fundamentaciéon académica del proyecto termina
mostrando los resultados encontrados en la evaluacién del plan de estudios en el sistema escolarizado.

1.1. DEMANDAS DEL CONTEXTO SOCIAL, ECONOMICO Y CULTURAL

La tendencia actual de la sociedad mundial se dirige hacia el agrupamiento en unidades politicas
y comerciales, tal como lo podemos ver hoy en dia con la entrada en vigor, a partir del primer dia del afio
2002, del “euro”, como moneda Unica de circulacidon en varios paises europeos. La creacion de estas
unidades responde al interés por participar con mayores ventajas en la competencia internacional. Este
hecho es uno de los mas visibles; sin embargo, desde hace ya bastante tiempo, el mundo entero se ha
visto inmerso en una profunda transformacién social y econdmica que ha ocasionado, principalmente a
partir de la caida del socialismo real a finales de la década de los ochentas, el desvanecimiento de varias
polarizaciones que habian regido al mundo y que sirvieron para ubicar en forma exacta a los sujetos, a
las partes y componentes del sistema internacional, como las divisiones este-oste, capitalismo-
comunismo y norte-sur.

Estas divisiones sirvieron por mucho tiempo para cobijar principios y practicas, concepciones y
respuestas que eran identificadas como elementos que diferenciaban a cada una de las partes de la
dicotomia; asi, vivir al lado del norte, o bien del sur del planeta tierra, significaba vivir y actuar de cierta
manera. Sin embargo, lo que actualmente se esta viviendo en el ambito internacional poco tiene que ver
con esas divisiones que tradicionalmente se habian utilizado para ubicar y contextualizar las diferentes
formas de organizar al mundo.

La manera en que se esta organizando el mundo tiene muy poco que ver ya con esas divisiones;
ahora han surgido nuevas polarizaciones en los que se vislumbran aquellos paises integrados que se
constituyeron en bloques de poder, y los excluidos de éstos. Los paises integrados se han convertido en
bloques econdmicos, lo que ha originado que surja lo que ha dado por llamarse el fendmeno de la
“bloquizacion”, o mas precisamente la “triadizacion”, ya que son tres grandes bloques los que se han
conformado. Uno de ellos es el bloque que han formado los nuevos paises industrializados del sur y
sudeste asiatico, bajo el liderazgo del Japdn; otro bloque constituido por lo que se ha dado por llamar la
“Comunidad Econdémica Europea”, bajo un liderazgo compartido y, finalmente, el bloque de Norteamérica,
en donde Estados Unidos es quien dicta las politicas y las acciones que se deben seguir. A pesar de la
existencia de estos tres bloques, el mundo se vuelve a presentar bipolarizado, aunque ya no con las
mismas categorias conceptuales, sino ahora entre quienes son dependientes de estos bloques o los
dominan, y aquellos que estan fuera de sus nuevas orbitas y redes de influencia.

La tendencia comun en estos tres grandes bloques es impulsar la desregulacion de los
mercados, el imperio de las nuevas tecnologias y la interdependencia de los mercados financieros. De
estas tendencias comunes, la tecnologia es la que se ha convertido en la variable fundamental para
entender el caracter de las transformaciones que esta viviendo el mundo. Si bien el uso de la tecnologia
en la sociedad no es un fendmeno nuevo, las dimensiones y la naturaleza de su extension e
intensificacion si lo son, asi como también el impacto que tendra la tecnologizacién en el futuro; por
ejemplo, ya es un hecho que las relaciones econémicas empiezan a ser medidas por cables, circuitos,
satélites, lo que ha sustituido la tradicional relacién social de valores simbodlicos por la microelectrénica en
donde cualquier relacién social se considera una simple mercancia.

En este momento no es posible vislumbrar la duracién y los alcances de esta transformacion,
pero lo que si es palpable centrando la atencion unicamente en la alta tecnologizacién y en las nuevas
formas de organizacion del proceso productivo que han aparecido, es que los paises desarrollados se
han hecho menos dependientes de la mano de obra abundante y barata. Estas nuevas condiciones por
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las que estan atravesando los paises desarrollados los han conducido a la creacién de politicas de
migracion mas restrictivas, ya que los sectores menos preparados de esas sociedades se sienten
amenazados por las crecientes migraciones, ya que esa mano de obra es mas barata y representa una
gran competencia para los naturales de esos lugares. Los efectos de estas medidas en los paises en vias
de desarrollo se reflejan en una agudizacion de los problemas econdmicos y sociales, ya que se cierra
para ellos la vélvula de escape que representa la migracion.

Otras condiciones que se agregan a este panorama mundial es el descenso en el ritmo del
crecimiento demografico que ha originado, por consiguiente, un aumento en las expectativas de vida;
igualmente, las estructuras sociales y econdémicas han sufrido transformaciones radicales que han
originado un creciente desempleo resultado de la automatizacion y de los esfuerzos de racionalizacién y
reorganizacion laboral que en el entorno mundial se han dado. La situacion laboral que se esta viviendo
ha originado que se acentlen los desajustes actuales entre la oferta, la demanda y la necesidad de
profesionistas, puesto que cada vez una proporcién mayor de ellos no encuentran trabajo en su disciplina
de estudio.

Ante esta perspectiva, las diferentes naciones han seguido uno de dos caminos posibles. Algunas
naciones han optado por centrar su desarrollo en si mismas intentando, infructuosamente aislarse con el
fin de escapar de las turbulencias que el mundo externo esta generando. El caso mas radical lo podemos
tener en Afganistan y algunos otros paises drabes. Por el contrario, otros paises considerados como de
mediano desarrollo, se han inclinado por la incorporacién a los grandes bloques econdémicos; tal es el
caso de México que, a través del Tratado de Libre Comercio, ha buscado integrarse a economias del
norte mas desarrolladas como son la estadounidense y la canadiense. México ha optado por este camino
aun sabiendo que la incorporacion a este bloque conlleva cambios que afectan no sélo las relaciones
comerciales, sino también la estructura productiva y de servicios, las formas de gobierno y las tradiciones
culturales.

Por ello, actualmente en nuestro pais, a decir de Didriksson (1998), existen multiples
componentes de incertidumbre social que a mediano y largo plazo pueden conducir a dos escenarios
posibles; uno, el de la fragmentacion y la polarizacion social, y el otro, al del surgimiento de una sociedad
del aprendizaje, de la cooperacion y la sustentabilidad. La materializaciéon del primer escenario propiciaria
un incremento de los niveles de confrontacion entre los grupos sociales y los individuos, lo que a su vez
haria que aumentara la vulnerabilidad de México ante los embates externos y pondria en riesgo la
sobrevivencia de la unidad nacional. Por el contrario, la materializacion del segundo escenario basado en
la organizacion del codesarrollo, en la cooperacion, en la articulacion de los elementos existentes y no en
su confrontacién propiciaria el establecimiento de una jerarquia entre las instituciones y motivaria la
complementariedad y el apoyo mutuo.

En este ultimo escenario, el papel del Plan de Estudios de Psicologia en Sistema Abierto y a
Distancia seria buscar la forma de integrar las diferencias y la generacion de las condiciones para un
aprendizaje permanente; en la que se le otorgue la méaxima prioridad a la reflexion sobre el otro y la
totalidad, asi como también se impulse la incorporacion de una légica basada en la autosuperacion y el
reconocimiento de la diversidad. En este sentido, las instituciones de educacion, y particularmente las de
nivel superior como seria la FES-Iztacala en la que se imparte la Carrera de Psicologia, deben ser
redimensionadas teniendo como base la légica seguida en la globalizacion del mundo, en donde las
instituciones educativas abandonen la vocacion de dedicarse exclusivamente a formar a las nuevas
generaciones y se transformen en instituciones estratégicas para el desarrollo interno y externo de un
determinado pais.

1.2. PROBLEMATICA DEL CAMPO DE ESTUDIO Y DE LA ENSENANZA EN PSICOLOGIiA

Las anteriores ideas precisamente permiten valorar el papel que ha tenido el actual plan de
estudios de la carrera de psicologia que se imparte en el sistema escolarizado a lo largo de sus mas de
25 afios de vigencia para integrarse a las demandas que en este momento las condiciones mundiales
exigen. Por tal motivo, a continuacién se presentara la evaluacion del plan de estudios que se imparte en
el sistema escolarizado tomando como parametro las tendencias mas recientes que existen en la
ensefianza de la psicologia, con el propdsito de fundamentar por qué no se adoptd el plan de estudios del sistema
escolarizado y por qué se prefirié construir un plan de estudios que fuera hecho expresamente para el Sistema de
Universidad Abierta y a Distancia. Para llevar a cabo la evaluacion del plan de estudios vigente de la
carrera de psicologia en el sistema escolarizado, primero se abordara el aspecto social en el que se
explicara, de acuerdo como lo solicita el articulo 6 del Reglamento General para la Presentacion,
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Aprobacién y Modificacion de Planes de Estudio (RGPAMPE), el contexto socioecondmico que exige la
formacion del egresado, las necesidades sociales que debe de atender, las caracteristicas y la cobertura
de su funcién, su demanda estimada y su campo de trabajo actual y potencial; ademas, se hara
referencia a la preparacion y el desempefio del egresado con niveles académicos similares o que, por
ahora, abordan parcial o totalmente la problematica considerada. Inmediatamente, se presentara el
aspecto institucional en donde se explicara el estado actual de la docencia y/o la investigacion en esa
area del conocimiento en la FES-Iztacala y en otras similares del pais, asi como los recursos materiales y
humanos de que se disponen para instrumentar la propuesta del Plan de Estudios.

1.2.1. PROBLEMATICA DE LA ENSENANZA DE LA PSICOLOGIA

La historia de la ensefanza de la psicologia en México ha seguido caminos muy sinuosos desde
la fundacion, alla por el afio de 1928, de una especialidad de la carrera de filosofia que versaba sobre
dicho campo. Estos estudios eran netamente especulativos y se le proporcionaba mayor interés a la
ensefianza de corte metafisico y como era de esperarse, dada la naturaleza de los cursos, existia una
ausencia total de una perspectiva profesional. Esta situacion propicié que en los esfuerzos futuros se
buscara encontrar la identidad profesional y la insercion social del psicélogo. Una primera oportunidad
para llevar a cabo lo anterior se tuvo al momento en que los estudios de psicologia se convirtieron en
licenciatura, alla por el lejano 1958, puesto que en ese afio se otorgd el primer titulo profesional que no
fue reconocido por la Ley General de Profesiones sino hasta la reforma ocurrida el afio de 1973, en que
los estudios de psicologia se separan de la Facultad de Filosofia y se crea una facultad independiente
encargada de impartir dichos estudios universitarios. En ese momento también se empieza a modificar el
plan de estudios que actualmente aun esta vigente en la Facultad de Psicologia.

La ensefanza de la psicologia ha pasado por reformas en los afios de 1966, 1970 y 1973 que se
enfocaron, principalmente en las dos ultimas, a plasmar en los planes y programas de estudio los
fundamentos experimentales de la psicologia y a ofrecer mayores perspectivas aplicadas a los egresados
de la carrera. Antes de estas reformas en los afios cincuentas, la ensefianza de la psicologia en México
se caracterizaba por una orientacién clinica de corte netamente psicoanalitico en donde se establecia
que la funcién profesional del psicologo se deberia limitar exclusivamente al diagnéstico y por
consiguiente a la aplicacién de pruebas psicométricas.

Posteriormente, en el afio de 1966, en donde aparece una de esas reformas, se disefian las
condiciones para que se posibilite la coexistencia pacifica de orientaciones tedricas psicoldgicas entre las
que se encuentran el psicoanalisis freudiano y frommiano, el conductismo y el cognoscitivismo. Sin
embargo, esta reforma en el plan de estudios siguié anclada a los elementos psicoanaliticos y filosoéficos
que organizaban légicamente el plan de estudios vigente en los afios cincuentas.

La primera vez que aparece un plan de estudios con un mapa curricular organizado a partir de un
tronco comun y con areas de especializacion fue en el afio de 1973, en la Facultad de Psicologia de la
UNAM. Con esta transformacién se buscaba reducir el nUmero exagerado de asignaturas que contenia el
plan de 1966 y la atencidn se centrd en proporcionar los fundamentos experimentales de la psicologia y
la gran diversidad de campos de accion profesional en que la psicologia puede incidir. En estos cambios
la psicologia experimental jugd un papel muy destacado que contribuyd, a decir de Mares y Tena (1996),
a la identificacidon del profesional de la psicologia con una practica de trabajo propia y no derivada de la
filosofia, la psiquiatria, la medicina o la pedagogia, como lo fue en épocas anteriores. Este esfuerzo
brindé la posibilidad de que el psicélogo se insertara, de manera directa, en el campo profesional y
empezara a tener una presencia en el mercado de las profesiones.

Sin embargo, a pesar de todos estos adelantos en la ensefianza de la psicologia, no fue sino
hasta 1973, que el Colegio de Psicologia se convirtié en facultad independiente, cuando se disefia el plan
de estudios que actualmente aun esta vigente en la Facultad de Psicologia. El plan se desarrolla en
nueve semestres, con un total de 310 créditos, de los cuales 218 son obligatorios y corresponden a 30
materias y los restantes 92 créditos son optativos y corresponden a 15 materias. La porcidn fija es del
70.3% vy el 29.7% restante es optativa. Los criterios de egreso contemplan cubrir los 310 créditos, realizar
una tesis y la presentacion de un examen profesional correspondiente. El plan vigente recupera la idea
de tronco comun presente en el plan de 1970, ya que existe un nivel basico constituido por los primeros
seis semestres y la posibilidad de elegir de entre seis areas optativas en los ultimos tres semestres. El
plan de estudios esta constituido por un total de 133 cursos y las areas optativas que se ofrecen son: 1)
Psicologia general experimental, 2) Psicologia clinica, 3) Psicologia educativa, 4) Psicologia social, 5)
Psicologia del trabajo y 6) Psicofisiologia. El servicio social se puede cumplir cuando el estudiante



CAPITULO 1. FUNDAMENTACION ACADEMICA DEL PROYECTO / SILVA Y COLABORADORES 5
._______________________________________________________________________________________________________________________________________________|

acumula el 75% del total de créditos de la carrera y se realiza bajo las mas diversas situaciones teniendo
unicamente que cumplir el criterio de dedicar 600 horas en un plazo no menor de 6 meses.

Paralelo a estos acontecimientos, en el afo de 1963, en la ciudad de Jalapa en la Universidad
Veracruzana, se creaba una escuela con un plan de estudios que hacia énfasis en los fundamentos
experimentales de la Psicologia. Esta floreciente carrera fue pionera en varias cosas; por ejemplo, la
adscripcion de la escuela se hizo en la Facultad de Ciencias y no en la de Filosofia. También se
inauguraron centros de practicas distintos a los de clinica como fueron un centro de educacion especial
coordinado por la carrera y el establecimiento de convenios con diferentes escuelas e instituciones, en
donde los estudiantes, al mismo tiempo que se formaban como profesionistas, prestaban un servicio
social a la comunidad. Ademas, se disefid una estructura curricular en la que se buscaba vincular la
practica profesional con el conocimiento basico (Mares y Tena, 1996).

El referente de esta escuela de psicologia de provincia es fundamental para encontrar los
origenes de la légica que rige el actual plan de estudios de la carrera de psicologia de la FES-Iztacala,
debido a que entre otras personas, profesores y alumnos formados en esa ya famosa escuela de Jalapa,
fueron en su calidad de psicologos profesionistas, los que elaboraron el proyecto del plan de estudios de
la carrera de psicologia que se imparte en la FES-Iztacala.

Es asi que la innovacion del Plan 76 se remonta al trabajo efectuado en el Departamento de
Psicologia de la Universidad de Jalapa en los afios comprendidos en el periodo de 1964 a 1971. El
proyecto desarrollado en ese tiempo en dicha universidad intentaba vincular los principios metodoldgicos
de la psicologia experimental y sus hallazgos; con la practica de servicio profesional en donde se
desarrolla la psicologia (Memorias, p. 281).

Como se desprende de este panorama histérico general, la ensefianza mas reciente de la
psicologia en México ha sido delineada por cuatro épocas. La primera estuvo marcada por mantener una
estrecha relacion con la filosofia. En la segunda, la ensefianza se enfocd a formar alumnos que fueran
capaces de realizar analisis de personalidad a través de pruebas proyectivas, lo que llevdé a que se
desarrollara la psicologia clinica y se considerara al psicélogo con un valioso auxiliar del psiquiatra. La
tercera etapa se caracterizo por alcanzar la mayoria de edad y lograr la independencia de la disciplina a
la que siempre habia estado atada, logrando establecer una sana distancia entre la filosofia y la
psicologia. En ese momento se pretendié dar al psicélogo autonomia, formulando en la UNAM, un plan
de estudios cuyo propédsito era formar psicologos profesionales en diferentes areas del ejercicio
profesional. En la cuarta etapa se dio un énfasis muy marcado a los fundamentos experimentales de la
Psicologia; por tal motivo, se disefiaron los planes y programas de estudio tomandolos como punto de
partida y de articulacién sobre los cuales gira toda la formacién del psicélogo.

En esa cuarta etapa aparecié un fendmeno colateral que impactd, de manera significativa, la
ensefianza de la psicologia, como fue el aumento cada vez mayor de alumnos que se queria matricular
en esta disciplina. Esta situacion, a decir de Alcaraz (1999), no fue la orientacion experimental la que
originé el aumento en la demanda, sino condiciones del crecimiento demografico que se manifestaron
dirigidas hacia las instituciones de educacion superior. Esta demanda para realizar estudios superiores se
orientd entonces hacia las carreras tradicionales que siempre habian ofrecido las universidades y al
saturarse el cupo en ellas, la demanda se dirigié hacia nuevas carreras, una de las cuales fue la de
psicologia.

En respuesta al incremento en la demanda para ingresar a realizar estudios superiores surge una
politica educativa a finales de los afios sesentas que pugna por la descentralizaciéon de la educacion
superior y modernizar el sector educativo con la finalidad de brindar nuevas posibilidades educativas para
los estudiantes, asi como mejorar el funcionamiento de las instituciones mediante la practica mas
sistematica y planeada de la docencia y la adopcién de formas novedosas en los métodos pedagdgicos.

Dentro de este contexto nacional, en la década de los setentas, se crean en la UNAM las
unidades multidisciplinarias llamadas Escuelas Nacionales de Estudios Profesionales (ENEP’S). Estas
escuelas tienen sus origenes en la politica reformista impulsada por el entonces presidente Echeverria;
en esos tiempos se abogaba por la descentralizacion de la educacion superior y la modernizacién del
sector educativo. El proyecto no se consolidé sino hasta mediados de los setentas y en el caso de la
entonces ENEP-Iztacala fue hasta marzo de 1975. En ese afio la naciente carrera de psicologia adopté el
plan de estudios vigente en ese momento en la Facultad de Psicologia. Sin embargo, a iniciativa de un
grupo de psicologos visionarios y con gran iniciativa, en junio de 1976 entregan al H. Consejo
Universitario el proyecto de un nuevo de plan de estudios que se instrumentaria en la entonces ENEP-
Iztacala.
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Bajo el argumento de que las condiciones que determinaron la implantacion del plan de estudios
de la Facultad de Psicologia, aprobado por el H. Consejo Universitario en el afio de 1970, para el
entonces Colegio de Psicologia de la Facultad de Filosofia y Letras ya no son operativas, es necesario
hacer una reforma profunda tanto de los objetivos, las condiciones y los sistemas de ensefianza, como
del contenido que sean planeados por psicélogos y no por profesionales ajenos a la disciplina. Ante esta
perspectiva, la entonces Coordinaciéon de la Carrera de Psicologia, bajo el liderazgo de Emilio Ribes
IfAesta, uno de los grandes pilares de la psicologia, se entregd, durante un periodo de siete meses en que
se desarrolld el trabajo en comisiones modulares, a la tarea de construir un nuevo plan de estudios en
donde se le prestaba especial atencién a la formacion experimental. El tiempo dedicado a la elaboracion
del proyecto fue de aproximadamente 400 horas y se contdé con la asesoria de personalidades de
reconocimiento internacional tales como el Dr. Willian N. Schoenfeld del Queens College, Universidad de
la Ciudad de Nueva York, y del Dr. Sidney W. Bijou de la Universidad de Arizona. También participaron
asesorando el proyecto el Dr. Victor Manuel Alcaraz y el psicélogo Javier Aguilar de la Facultad de
Psicologia; por la entonces ENEP-Iztacala participaron el Dr. Mario Cardenas Trigos y el psicélogo Carlos
Fernandez Gaos.

Las razones que se dieron a la Direccién de la entonces ENEP-Iztacala para cambiar el plan de
estudios adoptado de la Facultad de Psicologia fueron que ese plan tiene un problema central en su
concepcion debido a que carece de una perspectiva profesional definida y su origen, dentro de la
Facultad de Filosofia y Letras, le imprimié una caracteristica mas general al centrarse en problemas de
orden formal mas que en problemas de una entidad concretamente definida; asi, el planteamiento
metafisico-especulativo predomina sobre la orientacion basada en la observacion y la experimentacion.
También se argumentoé que el curriculum de la facultad estaba construido en términos de contenidos y no
de objetivos preestablecidos, lo que propiciaba la aparicion de un enciclopedismo que, por definicion,
proporcionaba mas importancia a la informacién que la formacién, por lo que al alumno requeria estudiar
un conjunto de contenidos estipulados que estaban poco e incluso contradictoriamente conjuntados, lo
que ocasionaba que se brindara al estudiante una formacién teérica confusa, desprovista de metodologia
y sin herramientas técnicas para confrontar la demanda del servicio que exige la practica profesional.

Con base en estas razones, el propdsito fundamental para crear un nuevo plan de estudios en la
ENEP-Iztacala es construir un curriculum propio de la disciplina, que tenga en consideracion una
definiciéon del perfil profesional que corresponda al desarrollo, caracteristicas y requerimientos de la
identidad propia de la psicologia. En conclusion, era necesario corregir los problemas observados en el
curriculum adoptado de la Facultad de Psicologia, construyendo un nuevo plan de estudios en donde se
integrara las concepciones de los planteamientos mas reciente sobre disefio curricular, buscando con
esto un programa de formacion de psicélogos innovador (Memorias, p. 281)

Este proyecto dio un giro radical a la ensefianza de la psicologia puesto que presentaba rasgos
innovadores y audaces que superaban, en mucho, a cualquier plan de estudios de psicologia que en ese
momento existia. El proyecto no se Ilimitd6 a una simple evaluacion curricular que buscara la
modernizacion de los contenidos de la ensefianza vigentes en el plan de estudios de la Facultad de
Psicologia, sino que, tomando como punto de referencia el conductismo a través del analisis
experimental de la conducta y el analisis conductual aplicado, se disefid un plan de estudios en el que,
por primera vez, se adoptaba una estructura curricular constituida por tres moédulos: el tedrico-
metodoldgico, el experimental y el aplicado. Con esta accidon se sustituia el sistema de cursos
tradicionales y se adoptaba un modelo modular con lo que surgié un elemento innovador en la ensefianza
de la psicologia, ya que a decir de quienes elaboraron ese plan de estudios, el sistema modular
representa una alternativa mas adecuada en comparacion con los cursos en aislado, para formar a los
futuros psicélogos, debido a que el modelo modular permite partir de la definicién de objetivos generales
en los que se integran longitudinalmente y transversalmente todas las actividades académicas previstas.

Uno de los principales rasgos de este proyecto fue su propuesta de organizar la ensefianza de la
psicologia a partir de un modelo modular con el propdsito de integrar longitudinalmente y
transversalmente todas las actividades académicas previstas en el plan de estudios. Cada uno de estos
modulos estan disefiados “... por unidades, programadas con base en objetivos intermedios coordinados
con unidades simultaneas de los moédulos restantes y que se organizan secuencialmente con otras
unidades del mismo moddulo, en términos de la complejidad relativa de las actividades académicas
programadas” (Plan 76, p. 31).

La estructura curricular basica que se adopté fue el sistema modular en el que al médulo tedrico
se le proporcionaba un peso constante a lo largo de la carrera, y a los médulos experimental y aplicado
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se les aplica una relacién inversa en la correspondencia de cada uno de ellos, siendo el médulo
experimental el que en los primeros semestres concentra la mayor atencién para irse desvaneciendo
progresivamente, dando lugar al correspondiente incremento en el médulo aplicado. En sintesis, para un
funcionamiento adecuado del Plan del 76 se requiere de una coordinacion estrecha entre los modulos
para que se transfieran en forma multidireccional las actividades previstas en cada uno de ellos.

En resumen, en la formulacion del Plan 76, se tomaron los siguientes principios metodolégicos y
pedagdgicos:

1. La orientacion a una ensefianza de tipo formativa, en contraposicion con el
esquema tradicional heredado en el plan de 1970 de la Facultad de psicologia, que
se orienta a una ensefianza de tipo formal.

2. La concepcion de un perfil profesional del egresado que permite orientar la
definicién de los objetivos curriculares.

3. La formulacién del disefio curricular en base a grandes bloques o areas modulares
que estan en correspondencia con las habilidades o destrezas que demanda el
perfil profesional del psicologo.

4. La definicion especifica de objetivos curriculares o profesionales en términos de
repertorios de comportamiento que permiten precisar las situaciones de ensefianza
dentro del contexto en el que ocurren.

5. La formulaciéon de un plan curricular cuya implantacion esta en correspondencia
con una participacion activa por parte del estudiante, dejando la practica tradicional
educativa profesor-transmisor, alumno-receptor.

6. La busqueda de una practica curricular que promueve la transferencia de
conocimiento y habilidades a la poblacidén que recibe los servicios para la solucién
de problemas generados ahi; esto es, promueve la desprofesionalizacion de la
disciplina.

7. La concepcion de una practica educativa, dada con la participacion directa del
estudiante, en los problemas tipo que plantea la comunidad inmersa en su realidad
social y no abstraida en una situacion artificiosa de laboratorio.

8. La formacién metodolégica que capacita al alumno en la atencién de la
problematica tipo que atiende el egresado de psicologia.

9. La apertura a esquemas que permitan la participacion interdisciplinaria en la
atencion de los problemas tipo.

10. La estructuracién del plan de estudios formulada de tal manera que gradue la
complejidad, generando una secuencia que permita al estudiante, por si mismo,
desarrollar sus estudios al ritmo de sus capacidades, intereses y necesidades.

11. Cuenta con un medio de evaluaciéon que permite detectar si se han alcanzado los
objetivos curriculares, intermedios y especificos, que de esta forma retroalimenta
en la relacién mas inmediata al estudiante sobre los adelantos y errores cometidos.

12. En el proceso de ensefianza se concibe al profesor como un moderador
supervisor-orientador y no como un conferencista.

13. El plan de estudios elaborado fue concebido bajo una concepcion filosdéfica de la
ciencia muy claramente identificada: el conductismo (Memorias, 1980, p. 282).

En conclusion, podria decirse del Plan 76, tomando en consideraciéon los principales rasgos
bosquejados, que este curriculum fue el primer programa de ensefianza de la psicologia que mantenia
una coherencia interna sumamente robusta y vigorosa dentro de una orientacién tedrica de la psicologia,
como es el conductismo; asi como posibilidades inmensas de fijar de una vez y para siempre en la
sociedad la imagen del psicologo como un profesionista capaz de realizar actividades de rehabilitacion,
deteccion, intervencion, investigacién, planeacion y prevencién. Este plan de estudios se constituyd, en
su tiempo, en un parteaguas de la formaciéon de psicologos en México, ya que inauguré una nueva
manera de ensefar, investigar y ejercer en la psicologia. Sin embargo, por estar sus contenidos
curriculares anclados en una escuela tedrica de la psicologia como el conductismo, que estaba en auge
en el aquel momento, cuando esa corriente fue desplazada de su lugar, el plan de estudios, con sus
contenidos curriculares, se empezé a desmoronar cual castillo de naipes y, paulatinamente, fue cediendo
su lugar a un curriculum vivido que poco tiene que ver con el planteamiento original y si mucho con las
leyes del azar.
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El Plan 76 pronto empezé a mostrar su fragilidad, cuando en 1978 egreso su primera generacion
y se comenzé a cuestionar la total carencia de sentido de condicionar todo avance de la psicologia a los
conocimientos generados en situaciones experimentales. La premisa que proporciono el sustento a las
controversias generadas en el seno de la carrera estaba plasmada en el plan de estudios mismo vy
personificada en el papel de ordenador secuencial que se le otorgaba al médulo aplicado. La ordenacion
secuencial en la que el médulo aplicado proporciona los criterios de validacion de la pertinencia de los
contenidos curriculares de los médulos tedrico-metodoldgico y experimental se convirtio en el talén de
Aquiles, ya que casi inmediatamente después de su implementacién, esa premisa dejé escapar la fuerza
y la vitalidad del Plan 76, debilitando y destruyendo, de manera irreversible en los futuros afos, su
coherencia interna. Una vez que las primeras generaciones se insertaron en los escenarios reales de
aplicacion de la psicologia, brotaron una serie de argumentaciones que cada vez se fueron haciendo mas
radicales, en el sentido de que el modelo tedrico sustentado en la filosofia del conductismo y apoyado
metodolégicamente en el analisis experimental de la conducta, no era suficiente para entender toda la
realidad en que se manifiestan los procesos psicolégicos en el campo aplicado.

1.2.2. A MANERA DE CONCLUSION

Como se desprende de todo lo dicho en este apartado de evaluacion, el Plan 76 —aun vigente en
el sistema escolarizado—, inmediatamente después de su instrumentacién se empezo6 a fragmentar y a
arraigarse la especializacion, debido a que se habia perdido la visidn modular como resultado de que el
profesorado se habia ido paulatinamente especializando cada vez mas en los problemas de su area,
desvinculandose asi del resto de las areas y, por lo tanto, del proyecto general. También la fragmentacion
y dispersion habia afectado al estudiantado, que se mostraba igual o mayormente confundido que los
profesores, puesto que frente a si tenian una estructura poco accesible hacia la cual existen pocas vias
de comunicacion, aun cuando originalmente, y como todo proceso educativo supone, se plantea la
participacion estudiantil, tomandose esto ultimo como evidencia de la bondad y eficacia de la estructura
curricular del Plan 76. La situacion se tornaba mas grave puesto que el propdsito de romper con una
ensefianza tradicional sélo quedd en pequefios destellos que pronto se fueron apagando y cedieron su
lugar a la aparicion de las practicas pedagogicas que originalmente se querian desterrar; el alumno volvié
a ser el receptaculo en donde el profesor depositaba toda su sabiduria.

De este analisis histérico del Plan 76, aun vigente en el sistema escolarizado, se puede ver que
rdpidamente entr6 en una fase de pulverizacién, no porque su consistencia y coherencia interna se haya
resquebrajado, sino por la voluntad empecinada de basar la formacion del psicélogo dentro de una sola
corriente tedrica del pensamiento, ya que cualquier intento de estudiar los procesos psicolégicos desde
cualquier otro punto de vista era consistentemente impugnado y denegado por los responsables de
operar el plan de estudios. El resultado de esta accién fue la aparicion de la autocontencion de las areas
académicas que se fueron convirtiendo paulatina e inexorablemente en pequefias islas, en las que cada
quien establecia, en el mejor de los casos, sus objetivos curriculares y sus perfiles profesionales propios.
Con el paso del tiempo la autocontencion se fue agravando, debido a que la fragmentacion se hizo cada
vez mas profunda apareciendo al interior de las mismas areas divisiones que dieron como resultado la
aparicién de distintos programas de materias para la misma asignatura. La pulverizacién del
planteamiento curricular original ha llegado a tal grado que el 80% de los programas de las materias que
actualmente se imparten en la carrera de psicologia dentro del sistema escolarizado no tienen nada que
ver con la orientacién conductual que es el marco tedrico en el que se sustenta el planteamiento
curricular original. La situacion ha llegado a un nivel de dispersion tan grande que en algunas areas
existen programas de materias que son impartidos Unicamente por el profesor que comparte el enfoque
alrededor del cual giran los contenidos tematicos contenidos en él.

A simple vista podria decirse que la gran diversidad que existe actualmente en las areas
académicas de la carrera de psicologia en el sistema escolarizado mas que afectar de manera negativa
la formacion del alumno la enriquece. Esto seria asi, si hubiera una coherencia en la manera en que se
despliega la diversidad a lo largo de la formacién profesional del alumno, pero actualmente conviven
dentro del espacio curricular de una misma area profesores con distinta filiacidon tedrica, lo que resulta en
la existencia de diferentes programas de materias para una misma asignatura, convirtiendo la formacion
del alumno en una especie de juego de abalorios, en donde las reglas de azar son las que dictan el
camino que ha de recorrer en la psicologia y determinan el tipo de ensefianza que recibira, ya que
dependiendo de la orientacion tedrica que profese el profesor que se le asigne sera el tipo de ensefianza
que reciba en la asignatura que esté cursando.
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Como consecuencia del panorama que se vive actualmente en la licenciatura en psicologia en el
sistema escolarizado es evidente que el plan de estudios, ademas de haberse quedado atrapado en los
conocimientos en boga alla por la década de los setentas y quedarse marginado de los avance que se
han dando en la psicologia, del desarrollo y diversificacion de sus ambitos de ejercicio profesional,
también se ha quedado encadenado a una orientacién tedrica, como es el conductismo, que tuvo su
maximo esplendor hace ya mas de 25 afios. Con el paso del tiempo esta subordinacién a un marco
tedrico especifico se ha convertido en una especie de esclavitud que no ha permitido el florecimiento de
los nuevos modelos de ensefianza de habilidades de ejercicio profesional y de investigacion aparecido
recientemente en el mundo. Por ser un plan de estudios cerrado no ha sido posible incorporar los
avances de la psicologia ocurridos en las tres ultimas décadas, por lo que la estructura curricular del plan
de estudios se ha convertido en una especie de camisa de fuerza que impide cualquier intento de realizar
alguna accién innovadora que impacte de manera positiva en la formacién de los alumnos que estudian
en el sistema escolarizado de psicologia de la FES-Iztacala.

Tomando en consideracion el estado en que se encuentra la ensefianza de la psicologia en el
sistema escolarizado —descrito en este apartado—, y ante la posibilidad de que en esta facultad se
ofreciera la licenciatura en psicologia en sistema abierto y a distancia se opté por enfrascarse en la
colosal pero apasionante empresa de elaborar un plan de estudios que tomara en cuenta las
particularidades que tiene la ensefianza de una disciplina en ese tipo de modelo y se disefie con el fin
expreso de incorporar todas sus peculiaridades, sin olvidar por supuesto que en su estructura curricular
se refleje el estado de desarrollo de la disciplina y los modelos educativos mas innovadores.

1.3. RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL PLAN DE ESTUDIOS VIGENTE EN EL SISTEMA ESCOLARIZADO

Es ineludible en cualquier propuesta que pretenda cambiar un estado de cosas, realizar una
evaluacion que permita hacer un diagndstico de la situacién actual por la que esta pasando lo que se
desea modificar. En este sentido es necesario hacer una evaluacion del plan de estudios vigente en el
sistema escolarizado de la carrera de psicologia desde 1976, partiendo del supuesto de que es un
proceso educacional sistematico destinado a lograr cambios duraderos y positivos en la conducta de los
alumnos formados en él, en base a objetivos definidos de modo concreto y preciso, social e
individualmente aceptables, dignos de ser ensefiados a los sujetos en crecimiento y promovidos por los
responsables de su formacion.

Tomando en consideracién lo anterior, sélo podria aceptarse que alguien sea educado en un
determinado plan de estudios cuando ha logrado, después de un periodo de ensefianza, un caudal de
conductas inexistentes en los momentos de comenzar sus aprendizajes. El logro de dichos cambios
representa, pues, una meta que un determinado plan de estudios intentara alcanzar a través de toda su
estrategia. Uno de estos cambios, entre muchos otros, seria el especificado en el plan 76 relacionado con
los objetivos terminales en los que se sefala por ejemplo, que se pretende “... dotar al estudiante de la
informacion relevante en las areas de la investigacion experimental y aplicada, y de la actividad
profesional propiamente dicha” (Plan 76, p. 51). Los cambios enumerados en los objetivos terminales
representan metas declaradas con antelacion a la puesta en juego de un sistema metodolégico que
intente su realizacion en los alumnos. Como es de suponerse, a decir de Lafourcade (1969), no siempre
dicho sistema logra su cometido, sea por factores dependientes de su propia estructura o de aplicacion, o
derivado de una ambiciosa fijacion de objetivos, de un desconocimiento de la capacidad de aprendizaje
de los alumnos.

Para conseguir conocer en qué medida el plan de estudios logra los cambios de conducta
plasmados en los objetivos, es necesario hacer una evaluacion que tome en cuenta las diferentes etapas
del proceso educacional que comprende la fijacion de las metas, el ordenamiento de las estrategias
metodoldgicas, el aprendizaje, la evaluacion, y el reajuste. No se podria pensar en la realizacion
completa del acto educativo si faltara cualquiera de las etapas anteriores, puesto que sin la indicacién de
objetivos, el proceso seria un barco a la deriva; sin un buen complejo metodolégico, una accién insegura
y azarosa; sin aprendizaje, un esfuerzo indutil; sin evaluacién, una empresa de la cual se desconoceria su
eficiencia, pese a que la tuviera; y sin reajuste, una tarea a medias (Lafourcade, 1969). Como se puede
ver, la evaluacion es una etapa del proceso educacional cuya finalidad le da sentido a su existencia; es
su interés cerciorarse, de modo sistematico, en qué medida se han logrado los resultados previstos en
los objetivos del plan de estudios.

En este sentido este apartado tiene la finalidad de hacer una evaluacion de la forma en que se ha
desarrollado el plan 76 durante los poco mas de 25 afios que tiene de estar vigente en el sistema
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escolarizado. Para llevar a cabo lo anterior, primero se hara un diagndstico que permita conocer,
mediante un proceso ordenado y sistematico, datos e informacion relevantes para la elaboracién del plan
de estudios.

1.3.1. FORTALEZAS Y DEBILIDADES DEL PLAN 76 Y NUEVAS DIRECCIONES EN LA ENSENANZA DE LA

Ps1coLoGiA EN LA FES-IZTACALA

El plan de estudios vigente, aprobado por el Consejo Universitario en 1976, fue en su momento
un plan de estudios de vanguardia porque consideraba que el ejercicio profesional del psicélogo debia
fundamentarse en el conocimiento de la ciencia psicolégica y mas especificamente en la corriente tedrica
de mayor auge en ese momento. Estas caracteristicas hacian al Plan 76 comparable con los que se
impartian en las universidades mas prestigiadas del mundo vy, sin duda, el mas avanzado de México.

En los ultimos 25 afios, la ciencia y la profesion de la psicologia han tenido desarrollos distintos.
En el primer caso, han existido cambios y diversificaciones importantes en los contenidos especificos de
sus ambitos y temas, pero la estructura general de la ciencia psicolégica se ha mantenido practicamente
igual. En el caso de la psicologia como disciplina profesional, han sido tres los factores que han
impactado la pertinencia del plan de estudios: primero, la problematica social ha cambiado enormemente;
segundo, la visidén acerca del papel que juega la psicologia respecto a la solucién de esa problematica
también se ha transformado y tercero, como resultado de lo anterior han existido desarrollos de la
practica profesional que hace un cuarto de siglo no se suponian posibles.

Dado que la transformacion de la estructura de la psicologia como profesion fue posterior a la
elaboracién del plan de estudios de 1976, éste no podia haberla considerado. De 1976 a la fecha, los
profesores han procurado actualizar continuamente los contenidos especificos de las asignaturas que
imparten, tarea que ha sido mucho mas dificil donde la estructura del plan de estudios prescribia
rigidamente una tematica limitada, que se iba separando de los avances en la disciplina.

En primer término se podria mencionar que el Plan 76 no responde a la fecha ni a la normatividad
respectiva dictada por la UNAM, ni a las necesidades sociales de desarrollo, ni al mercado laboral actual.
No prepara profesionales que puedan enfrentar las situaciones futuras que hoy ya se estan conformando,
ni tiene influencia geografica, politica y econdmica importante en cuanto a areas de intervencion social.

El Plan 76, igualmente, adolece de serias fallas en su estructura y en la definicion de sus
programas de estudio, en sus practicas laborales, en sus criterios de evaluacion, acreditacion,
certificaciéon y promocion. No aprovecha optimamente los recursos materiales con que cuenta, ni
desarrolla una planta docente adecuada. Ademas de lo anterior, el plan de estudios actual no esta
basado en el reconocimiento de las competencias que definen al trabajo psicolégico, ni contempla las
nuevas areas de aplicacion y de formaciéon profesional. Tampoco incluye de forma sistematica la
adquisicion de las competencias profesionales requeridas para la soluciéon de problemas reales que
habran de resolver los egresados de la FES-Iztacala, ya que presenta una marcada desvinculaciéon entre
la ensefianza tedrica y la practica, y la ensefianza, en una proporcion considerable de las asignaturas
que fomentan habilidades memoristicas mas que habilidades cognoscitivas y metodologicas generales
necesarias para la delimitacion de problemas en el ambito disciplinar. De la misma manera, no considera
las experiencias formativas necesarias para el desarrollo de aquellas caracteristicas personales y éticas
adecuadas para el ejercicio responsable y eficaz de la profesion.

El plan de estudios de 1976 de la FES-Iztacala es producto de un modelo curricular orientado a la
ensefianza modular que tiene como unidades basicas de ensefanza la asignatura definida como un
campo de estudio. Este plan de estudios si bien en su planteamiento original consideraba las
necesidades y problemas sociales que el egresado podria contribuir a resolver y consecuentemente
precisaba las destrezas y capacidades que el estudiante deberia adquirir durante la carrera, a lo largo de
25 afos se ha producido una descomposicion del curriculum original dando como resultados un exceso
de informacion acerca de teorias y nociones de escasa vigencia, de resefas y problemas de
investigacién que solo interesan al especialista y sobrecarga de informacion superficial sobre un
sinnumero de técnicas de diagndstico e intervencion. La informacién que recibe el estudiante a lo largo
de la carrera refleja la estructura de los diferentes campos de estudio y por lo tanto, carece de la
integracion que se requiere para la realizacién de las diferentes tareas profesionales. La preparacion
tedrica estd muy separada de la practica y solamente hacia el final de los estudios el alumno tiene la
oportunidad de practicar algunas de las tareas que realizara como profesional.

Ademas, el plan de estudios del sistema escolarizado durante sus mas de 25 afios de vigencia,
ha caido bajo el dominio, de lo que Tirado (2001) identifica como un modelo escolastico tradicional, ya
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que el Plan 76 se sustenta en un sistema escolarizado, cerrado a tiempos predefinidos y agrupamientos
un tanto arbitrarios, rigidos, con estructuras horizontales y verticales las mas de las veces inamovibles,
especificos, con asignaturas y contenidos puntuales a veces al nivel del detalle, en donde se preservan y
exigen datos puntuales, receptivo, basados en la figura del profesor, dejando a un lado la figura y el perfil
del alumno. El Plan 76 se compone de ciclos escolares verticales e inamovibles, centrados en el profesor,
lineales e inalterables, con poca o nula movilidad entre sistemas e instituciones, circunscrito en tiempos y
espacios a la escolaridad especifica, restringido a conocimientos determinados, en proporciones
desmedidas donde la informacion las mas de las veces resulta inconexa, una ensefianza enciclopédica,
carente de un plan general congruente, sin organizacién o estructuras que definan claramente
secuencias coherentes con propositos amplios y bien definidos, bajo una praxis que desarrolla escasas
habilidades de pensamiento, muy limitadas habilidades de transferencia, no hay una definicién de la
formacién basica, no se distingue lo importante o fundamental indispensable para diferenciarlo de lo
secundario, no hay jerarquias que graduen y marquen la relevancia de los aprendizajes, reconociendo y
diferenciando lo indispensable de lo necesario, conveniente, recomendable y deseable.

De lo anterior, se puede concluir que el programa de estudios vigente de licenciatura en
psicologia en el sistema escolarizado, presenta rezagos mas importantes en lo que se refiere a la
preparacion de profesionales, ya que las acciones instrumentadas en las areas de especializacion no
responden plenamente al desarrollo de la disciplina ni a los cambios exigidos por la sociedad, lo que ha
impedido establecer una comunicacion fluida que permita que los beneficios de los avances de la
disciplina recaigan en la sociedad y en los estudiantes que se forman en las areas de especializacién que
se imparte en la FES-Iztacala. En este sentido, lo mas conveniente para crear un plan de estudios de la
licenciatura en psicologia en sistema abierto y a distancia es, como lo sugiere Tirado (2001), idear y
plantear un modelo formativo, que despierte y desarrolle intereses, que sean motivantes y ajustables a
las intenciones de los estudiantes, pero principalmente que esté centrado en el alumno y no en el
profesor, que promuevan la ocurrencia, el pensamiento divergente, critico y creativo, a partir de una
ensefianza activa, en la que los alumnos sean productivos, con base en férmulas que no sean
expositivas, sino activas, a partir de dinamicas de discusion en seminarios, con retroalimentacion
continua, con interlocutores que promuevan la discusion, sustentado en un trabajo formativo supervisado
a partir de tutorias personalizadas, en la que el estudiante sea guiado y no instruido que sean
conocedores, capaces y audaces para afrontar y responder a la diversidad de circunstancias, aprovechar
la riqueza de la disciplina, en las circunstancias que son propias del ejercicio profesional, capaces de
trabajar en grupos multidisciplinarios y de allegarse la informacion oportuna que la situacion especifica
requiera.

1.3.2. CALIDAD DE LA EDUCACION OFRECIDA EN EL SISTEMA ESCOLARIZADO DE LA LICENCIATURA EN

Ps1icoLoGiA DE LA FES-IZTACALA

Es comun considerar en México a la eficiencia terminal como un indicador de la calidad de la
educacion, entendida como la proporcion de estudiantes que egresan con éxito. Si bien este criterio es
importante no es suficiente, puesto que no permite distinguir entre una institucion que apruebe a todos
sus estudiantes sin ensefiarles nada, de otra que ensefie pero que no todos sus alumnos egresen. Lo
mas conveniente seria saber lo que finalmente conocen los estudiantes y qué competencias han
adquirido a lo largo de su formacion, y en lo que luego se transforman, sobre todo en el plano profesional.
En este sentido, la calidad de la educacion no solamente tiene que ver sobre la eficiencia terminal, sino
también sobre lo que han aprendido los estudiantes y sobre el destino de sus egresados.

1.3.2.1. Lo QuE HAN APRENDIDO Los ALUMNOS DEL SISTEMA ESCOLARIZADO

En relacion a la evaluacion de lo que han aprendido los alumnos, asi como de las competencias
que han adquirido al ser formados con el Plan 76, los esfuerzos son insuficientes, puesto que la mayoria
se han centrado en la evaluacién semestral y de la evaluacién de fin de ciclo escolar. La practica de
evaluacion mas comun ha sido la que el propio profesor lleva a cabo con sus alumnos, bajo la forma de
una calificacion que no depende mas que de la intima conviccién del propio profesor, sin ninguna
comparacion con los grupos del mismo nivel atendidos por otros maestros.

En el sistema escolarizado nunca se han hecho esfuerzos por mejorar la confiabilidad de la
evaluacion de los aprendizajes, debido a que jamas se ha adoptado una responsabilidad colectiva de la
formacioén del psicologo, en la que un grupo de académicos sea responsable de la evaluacion de todos
estudiantes de un mismo nivel. Esta situacion ciertamente ha impactado de manera negativa en la
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calidad de la educacion ofrecida, ya que cada profesor evalia con sus propias criterios, sin considerar el
perfil de egreso del alumno, con lo cual se pierde la busqueda de alcanzar objetivos comunes
relacionados con los conocimientos y competencias que el psicélogo debe tener al insertarse en la vida
profesional. - —
Segun muestran los registros
de servicios escolares, los niveles de
aprobacion en la licenciatura en

100

psicologia en el sistema escolarizado

no son un problema, puesto que el el e T g

porcentaje de aprobacién es adecuado, a

ya que como se puede observar en la '§‘ N o ~ti
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ordinarios siempre ha sido superior al

80%. En este sentido, durante el

periodo se dio una variacion muy ligera "
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el 87% de aprobacion obtenido en el
afo de 1995 y el 81,2% encontrado en
el 2002. Por tal razén, podria decirse
que la tendencia observada en el
indice de aprobacién en examenes
ordinarios durante el periodo que
comprende de 1995 al 2002 es
cercana a cero, es decir sin ninguna tendencia a la alza o a la baja relevante, puesto que a lo largo de los
ultimos ocho afios se mantuvo al mismo nivel. Por su parte, en los examenes extraordinarios el
porcentaje de aprobacion ha tenido mas variacién, puesto que ha fluctuado desde un nivel del 71.4%,
obtenido en el afo de 1995, hasta el mas bajo de 47.1% registrado en este afo.

En los examenes extraordinarios, a diferencia de los ordinarios, el patron observado en el indice
de aprobacion fue mas variable, ya que a partir de 1996 ocurrié una disminucién muy pronunciada,
puesto que se pasd de un indice de aprobacién del 71% al 57%, lo que corresponde a una diferencia
porcentual de 14 puntos. Sin embargo, el indice de aprobacidén en extraordinarios a partir del 2000 se ha
mantenido practicamente al mismo nivel, puesto que en ese afio su magnitud fue de 51.2% y en el 2002
de 47.1%, que corresponde a una diferencia de cuatro puntos porcentuales entre el indice mas alto y el
mas bajo durante esos tres afios.

Tomando en consideracion el indice de aprobacion histérico que se reporta en el Programa de
Desarrollo Académico Institucional (PDAI), de 80% para ordinarios y de 49% para extraordinarios®, es
posible sefalar que los indices de aprobacion en la carrera de psicologia en el sistema escolarizado en
examenes ordinarios durante los ultimos ocho afios siempre ha estado por encima del indice historico,
que corresponde al que se da en las seis carreras que se imparten en la FES-Iztacala. En cuanto al nivel
de aprobacidon en examenes extraordinarios, éstos superaron Unicamente en cinco afios al indice
histérico, los otros tres estuvieron por debajo; sin embargo su diferencia no fue muy significativa, puesto
que en el caso de la diferencia mas pequena fue de 1.9 puntos porcentuales obtenida entre el indice de
los examenes extraordinarios del 2002 y el historico, que fueron, 47.1% y 49%, respectivamente. En
cuanto a la diferencia mayor entre el indice histérico y los obtenidos, ésta también se encontré en los
examenes extraordinarios, ya que dicha diferencia de aprobacién fue de 22 puntos porcentuales, que
corresponde a la encontrada entre el 87% del afio de 1995 y el 49% del histérico reportado en el PDAL.

En cuanto a las asignaturas que han mostrado durante los Ultimos ocho afios el méas alto nivel de
reprobacion, se puede observar en la figura 1.2, que fue la asignatura de psicologia experimental teérica
Il que se imparte en el tercer semestre de la carrera, cuyo indice de reprobacién fue de 22.36%, obtenido
en el afo de 2002. En todos esos afios se observa que las asignaturas que tienen el mas alto nivel de
reprobaciéon son aquellas que estan relacionadas con el ambito de la teoria de experimentacién en

Figura 1.1 Niveles de aprobacion en examenes ordinarios y extraordinarios

8 PDAI, p. 28. En dicho documento los indices se reportan con base a indices de reprobacion, que fueron de 20% para ordinarios y
51% para extraordinarios, sin embargo, dado que los indices de reprobacién y los de aprobaciéon son dicotémicos, es posible
identificar uno conociendo el otro al resolver (100% - p).
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psicologia, la unica diferencia en los afios es que existen alternancias entre ellas. Sin embargo, a pesar
de ser las asignaturas con el mas alto nivel de reprobacién, solo en dos afios se ha superado el indice
promedio de reprobacion de la escuela reportado por el PDAI, que hasta antes de 1995 era del 80%.

1.3.2.1.1. EFICIENCIA TERMINAL

La eficiencia terminal en la licenciatura en psicologia del sistema escolarizado es muy baja, ya
que después de cinco afios de haber terminado sus estudios menos del 20% de los alumnos se titulan,
como se puede ver en la figura 1.3. Si bien todos los que presentan su examen profesional se titulan;
esto es, el 100%, de los que presentaron su examen oral para obtener el titulo de licenciado en

Figura 1.3. Promedio en afos que tardan en titularse los alumnos
después de obtener el 100% de créditos
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psicologia —una vez que terminaron su trabajo escrito, ya sea que haya sido tesis, reporte de
investigacion, tesina o reporte de trabajo profesional—, se les otorgd una calificacion aprobatoria. El
promedio de tiempo que tardaron en titularse, los alumnos que lo hicieron durante los ultimos cinco afios
fue de 6.12 afios, que corresponde a un tiempo promedio de titulacion de 5.81 afios para los alumnos que
realizaron su examen en 1998, de 5.76 afos para los de 1999, de 6.10 afios para los de 2000, de 7.06
afios para los de 2001 y de 5.89 afios para los de 2002. Como se puede observar en la figura 1.3, el
tiempo promedio utilizado para realizar el examen profesional se mantuvo constante alrededor de cinco
afios y medio con un rango de variabilidad cercano a once anos y casi un afo, ya que el inferior fue de
0.82.
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En los 27 afios de existencia de la FES-Iztacala, han ingresado a la licenciatura de Psicologia en
el sistema escolarizado 15,587 estudiantes y han egresado con el 100% de los créditos cubiertos 7,413,
de los cuales tan solo 2,650 han obtenido el titulo, esto es, sélo el 47.6% de los alumnos que ingresan a
la carrera la terminan y de éstos, segun datos de la administracion escolar, tan sdlo el 17% se titula. En la
figura 1.4 se presenta el proceso seguido por los indices ingreso, egreso y titulacion. En la generacién
1992-1995, que corresponde a la generacién que deberia haber terminado su formacion en 1995 se tuvo
un ingreso de 548 alumnos, de los cuales soélo egresaron 372 que corresponde a una tasa de egreso4 del
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Figura 1.4. Proceso seguido por el ingreso, el egreso y la titulacion en el sistema escolarizado.

68%. En la generacion 1993-1996, los alumnos que ingresaron fueron 577, egresando 321 que
corresponde a una tasa del 56%; ocurriendo en este afo una baja de 12 puntos porcentuales en
comparacion con el afio anterior. En la generacion 1994-1997, los ingresos fueron 584 alumnos y los
egresos de 350, lo que da como resultado de una tasa de egreso del 60%; en este afio se dio una
tendencia a la alza de 4 puntos porcentuales tomando como punto de referencia el afio anterior. En la
generacion 1995-1998, al igual que en la generaciéon 93-96, fue en donde ocurrié la eficiencia terminal
mas baja, puesto que se tuvo un ingreso de 610 alumnos, de los cuales sélo 290 egresaron, lo que
corresponde a una tasa de egreso de 48%, que en comparacion con el afio de 1995 existe una diferencia
porcentual muy considerable de 20 puntos.

En la misma figura 1.4, se muestra la cantidad de titulados; a lo largo del periodo se puede
observar una tendencia mas o menos constante en cuanto a la cantidad de titulados por ano, excepto en
1999, ano del conflicto estudiantil. Igualmente la eficiencia terminal, tomada a partir de la tasa de
titulacion®, también se mantuvo con pocas fluctuaciones, puesto que en 1999 la tasa de titulacién
independientemente a la generacion que pertenecia el alumno fue de 21%, en 2000 de 35%, en 2001 de
31%, en 2002 de 37% vy finalmente en 2003 de 32%. Esta tasa de titulacién se debe de tomar con
precaucion debido a que los titulados en cada afio corresponden a distintas generaciones y el cociente se
obtuvo simplemente dividiendo los alumnos que ingresaron ese afo sobre los que se titulan en ese
mismo afio, independientemente de la generacion a la que pertenecian.

4 Un egresado se consideré como aquel alumno que obtiene el 100 de créditos en el tiempo especificado en el plan de estudios
para terminar la carrera, que en el caso de psicologia es de cuatro afios, 0 mas precisamente en ocho semestres. Con respecto a
la tasa de egreso se calculé tomando el nimero de alumnos de la generacion correspondiente que obtuvo el 100% de créditos
cubiertos y como denominador el numero total de alumnos que ingresaron en la generacion.

Este indicador de eficiencia terminal se calculd a través del cociente: numero de titulados en el afio (independientemente de la
generacion a la que pertenecian) sobre numero de egresados con 100 de créditos en ese afio.
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1.3.2.2. INSERCION LABORAL DE LOS EGRESADOS DEL SISTEMA ESCOLARIZADO

El destino de los egresados es muy limitado, puesto que existen muy pocos estudios de
seguimiento. En uno de estos pocos estudios realizado recientemente por Contreras, Chavez y Aguado
(2000) se selecciond una muestra aleatoria de 277 alumnos egresados de la licenciatura en la modalidad
escolarizada se reportd que el 79.2% de lo egresados de la licenciatura en psicologia en el sistema
escolarizado; se encontraban trabajando. Estos hallazgos son un indicador de la proporcion de
estudiantes que se insertan en el campo laboral.

Estos hallazgos contrastan con los resultados reportados por el Departamento de Servicios al
Sector Productivo quien tiene bajo su direccidon la bolsa de trabajo de la FES-Iztacala, los cuales se
muestran en la figura 1.5, puesto que un estudio realizado en el mes de noviembre del afio de 2001 por la
titular de ese departamento, en el que se hizo un analisis de las vacantes de la licenciatura en psicologia
por perfil y puesto, se encontré que de un total de 186 vacantes que gestionaron, sélo 55 de los 186
alumnos que canalizaron cubrieron el
perfil que los empleadores deseaban
(Garcia, 2001). Estos es, sélo el 29.6% 100%
de los alumnos que  fueron
entrevistados para cubrir el puesto Zoiia dé Rechazo de
vacante fueron contratados. Esta los Egresados
informaciéon es muy ilustrativa, puesto
que la bolsa de trabajo que maneja ese
departamento solamente promueve
egresados de psicologia de esta
Facultad.

En cuanto a las vacantes de
psicologos mas solicitadas por el sector ;
productivo, son para area industrial, ya 214
que de las 186 vacantes recibidas en la Zona de Colocacion
bolsa de trabajo de la FES-Iztacala, el Ceion Sy saios
80.1% (149 vacantes) fueron solicitudes BT s S ;e

. . Area Industrial Area Educativa Area Clinica
de trabajo en el area de recursos
humanos en las empresas, el 10.2%
(19 vacantes) corresponde a solicitudes
en el area educativa y el otro 9.7% (18
vacantes) a solicitudes como psicélogos
clinicos.

En el area industrial los puestos mas solicitados fueron practica profesional en reclutamiento y
seleccion, analista, asistente, auxiliar, coordinador, instructor y jefatura en recursos humanos, donde las
habilidades mas solicitadas por orden de importancia son manejo de pruebas psicométricas (Cleaver,
Frases incompletas, MMPI, WAIS, Army Beta, perfil e Inventario de Gordon), entrevista, manejo de PC,
conocimientos administrativos, IMSS, ndmina, tramites ante la Secretaria del Trabajo y Previsién Social,
conocimientos en ISO 9000 y elaboraciéon de manuales, sindicato, higiene y seguridad e idioma inglés
principalmente a nivel jefatura. Las competencias personales que mas requiere la industria son:
adaptabilidad, trabajo en equipo, aprendizaje continuo, comunicacion, iniciativa, impacto, planeacion y
organizacion y tolerancia al estrés. De las 149 solicitudes que se recibieron para el rea industrial, solo se
contrataron 44 personas, que corresponde a una tasa de colocacion del 29.5%, tal y como se observa en
la figura 1.5. De este 29.5% el 52% correspondidé a practicas profesionales, mientras que el 48% se
colocaron en puestos a nivel de asistente y auxiliar. Las causas que influyen en la no contratacion en la
falta de cultura organizacional y la carencia del conocimiento en el manejo de las pruebas psicométricas
para la industria. A nivel jefatura la causa principal de la no contratacion fue la carencia del idioma inglés.

Al area educativa corresponde el 10.2% de las vacantes recibidas, de las 19 ofertas sdélo se
contrataron 4 personas, las 15 vacantes que no fueron cubiertas, se debié principalmente a que las
instituciones educativas requieren experiencia en el manejo de grupos asi como experiencia docente.

Para el area clinica se recibieron 18 ofertas de trabajo, que corresponden al restante 9.7%, de las
cuales fueron contratadas 7 personas, para esta area se solicita por lo general una amplia experiencia

50%

Porcentaje de Colocaciéon

Figura 1.5. Zonas de Colocacion y de rechazo de los egresados de la carrera
de psicologia de la FES-Iztacala.
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clinica, en temas tales como tanatologia, terapia familiar, escuela para padres, manejo en crisis
convulsivas, manejo de pacientes con discapacidad, entre otras.

Aunque estos hallazgos que reporta el departamento de bolsa de trabajo de la FES-Iztacala
corresponden a solo una muestra de los egresados de psicologia, no deja de ser importante tomar en
consideracion los resultados debido a que los inscritos en la bolsa de trabajo son alumnos egresados de
la licenciatura en psicologia en sistema escolarizado.

1.3.3. HAcIA EL PLAN DE ESTUDIOS EN LA LICENCIATURA EN PSICOLOGiA EN SISTEMA UNIVERSIDAD

ABIERTA Y A DISTANCIA

La licenciatura en psicologia de la FES-Iztacala ha funcionado desde el afio de 1976 con el plan
de estudios aprobado por el H Consejo Universitario en noviembre de ese mismo ano. Hoy en dia
después de 28 anos de puesto en practica, y con los importantes cambios que se han gestado en nuestra
sociedad, el avance de la psicologia como disciplina cientifica, asi como de los modelos educativos y de
instruccion, que cada vez sefialan como tendencia viable para alcanzar a grandes masas de la poblacién
que no pueden acudir a las aulas universitarias de manera tradicional, o que requiere actualizarse y
capacitarse desde el mismo lugar donde se desarrolla su actividad laboral y cotidiana la educacion a
distancia; nos sefalan que las condiciones e intenciones con que fue creado el curriculo de psicologia
Iztacala en su modalidad escolarizada ya no son operativas, por lo que se requiere una reforma profunda
en lo que se refiere a condiciones y sistemas de ensefianza como al contenido mismo del plan de
estudios. Esta necesidad se hace mas notable cuando tomamos en cuenta que el modelo Psicologia
Iztacala fue creado para que la formacion de los futuros estudiantes se llevara a cabo dentro de las aulas
y laboratorios de nuestro campus universitario, asi como a través del entrenamiento real en escenarios
de ejercicio profesional asesorados y supervisados por los docentes de esta carrera.

Aun cuando la tradicion hasta ahora vigente dentro de la UNAM ha sido adoptar los programas de
los sistemas escolarizados para los sistemas a distancia; en este momento, las caracteristicas de las
nuevas sociedades y los respectivos procesos educativos requieren de un cambio en el plan de estudios
que no se limite a una simple evaluacion curricular que busque la modernizacién del contenido de la
ensefnanza, sino que se constituya en un modelo innovador para la ensefianza a distancia en nuestra
Universidad y a la vez delinee uno de los modelos educativos imperantes para el siglo XXI.

Los importantes cambios que se produjeron en todas y cada una de las esferas de la actividad
humana en el recién finalizado siglo XX crearon el escenario de lo que seran los sociedades del naciente
siglo XXI, y sus sistemas educativos. Todo indica que se experimentara un verdadero cambio de marea;
es decir transformaciones que pertenecen a un orden no trivial ni acumulativo, como imaginar que habra
mas alumnos y profesores, mas problemas para financiar la educaciéon y un aumento de todo tipo de
insumos. Mas bien, todo indica que se tendran que enfrentar las eventualidades de tener que hacer un
giro radical de naturaleza similar a los que dieron origen a las escuelas, luego a la educacién publica v,
mas adelante, a la ensefianza masiva, las tres revoluciones que han alterado de raiz la forma de concebir
y producir la educacién durante los ultimos siglos.

Hoy se esta ante las puertas de una cuarta revolucion educativa. Tanto el entorno en que opera
la escuela, como los propios fines de la educacién estan siendo transformados drastica y rapidamente
por fuerzas materiales e intelectuales que se hallan por fuera de la comunidad educativa, pero cuyos
efectos sobre ésta son inevitables. Es indiscutible que el final del siglo XX situ6 a las escuelas, y a la
ensefianza en general, ante un nuevo escenario tecnolégico repleto de satélites de comunicacion, de
fibra optica, de informacion digitalizada, de ordenadores personales cada vez mas potentes, de realidad
virtual, en resumen en una gran explosidon de la comunicacion audiovisual. Esto plantea para la
universidad la imperante necesidad de cambios profundos de infraestructuras, reglas y normas, que
establezcan sistemas de comunicacién con su entorno y que procesen la comunicacion del contexto en
un modo util a sus fines y al mismo tiempo, proyecte sus mensajes hacia afuera. Esto requiere un
esfuerzo organizativo, que nos lleve a transformar a la universidad hacia categorias mas flexibles y
ductiles, mas personalizadas y capaces de reaccionar ante los cambios del ambiente. De hecho esto
significa un ensanchamiento del espacio educativo.

Es posible que en los sistemas educativos de mayor éxito, se avance en la integracion de las
tareas de ensefanza y educacion (y probablemente culturales) dispersas por la sociedad en proyectos de
educacion integrados. Una nueva filosofia educativa, un nuevo estilo, de hecho una nueva inteligencia del
sistema se puede derivar del aprovechamiento de los nuevos instrumentos mediaticos e informaticos. La
educacion en red, via Internet, television, etcétera, la generacion de nuevas comunidades de aprendizaje
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- dispersas en el espacio - , la creacidon de enormes bases de materiales didacticos disponibles en
cualquier tiempo y lugar, la integracion de comunidades docentes - claustros virtuales- y la superacion de
barreras que impiden la cooperacién son de hecho, via de avanzada hacia un proyecto de educacion mas
integral.

Fiel al propdsito con el que fue creada la FES Iztacala, se mantiene en la linea de crear modelos
educativos innovadores para la formacion de los profesionistas que la sociedad reclama de su maxima
Casa de Estudios. En la implantacién del plan de estudios de la licenciatura en psicologia en su
modalidad abierta y a distancia de la FES-Iztacala se recogen aquellos elementos que resultaron
ventajas educativas del plan 76, y se evitan aquellos aspectos que resultaron inoperantes en la formacién
de los psicélogos egresados de nuestra Facultad.

Al margen de las fortalezas y debilidades del Plan 76, éste constituyé en un parteaguas en la
ensefanza de psicologia en nuestro pais, en el se establecieron por primera vez los objetivos de la
psicologia como profesion, los que fueron después recuperados por el Consejo Nacional de Ensefianza e
Investigacion para la Psicologia.

Dos fueron los criterios que consolidaron al curriculo de psicologia Iztacala: a) la definicion de las
funciones que un profesional de la disciplina deberia ejercer, y b) la adopcion de contenidos emanados
directamente de la psicologia para la integracion del entrenamiento profesional. Estos dos criterios
constituyeron la base del disefio curricular, y a la vez permitieron afianzar a la psicologia como profesion
independiente.

En correspondencia con las funciones profesionales establecidas, el entrenamiento se orienté al
desarrollo de las habilidades que se deseaban formar, llevando al estudiante a la situacion misma en que
se desempefiaria profesionalmente, garantizando de esta manera una gran calidad del egresado. Cabe
notar que, aunque esta idea no se origind en Iztacala, en ella culminan los esfuerzos desarrollados por
vincular la teoria con la practica, al abrir la institucidén a la comunidad. La licenciatura en psicologia en su
modalidad escolarizada de la FES-Iztacala tiene entre otras, tres caracteristicas que lo constituyen como
un modelo educativo:

1. Consolidar en el curriculum la identidad cientifica y profesional de psicologo.

2. Vincular el entrenamiento con la accion profesional, pero no de manera intuitiva, sino basado
en una rigurosa metodologia cientifica.

3. El establecer como uUnica corriente tedrica que fundamenta el modelo a la Psicologia
Conductual, que se constituyd en el eje de la coherencia y la congruencia interna del modelo
curricular. Asi de acuerdo a este proyecto lo que se aprendia en el laboratorio experimental,
deberia ser extendido posteriormente a los escenarios reales de ejercicio profesional.

En el transcurso de los 28 afios de puesta en practica del modelo psicologia Iztacala, se han
llevado a cabo diversos momentos en el proceso de evaluacion curricular que nos permiten hoy en dia
conocer las fortalezas y debilidades de este modelo. De acuerdo a los diferentes estudios de evaluacion
curricular interna y externa (a través del seguimiento de egresados) podemos sefialar que los logros del
plan 76 son los siguientes:

1. La formacion en escenarios reales de ejercicio profesional (Contreras, Desatnik Y Pefialosa,
1989; Contreras, 1994 y 2001).

2. La formacién en una rigurosa metodologia cientifica orientada a solucionar problemas
concretos o al desarrollo de soluciones nuevas (Contreras, Desatnik y Pefalosa, 1989;
Contreras, Aguado y Chavez, 2000).

3. El entrenamiento para la formacion independiente y auténoma, en la identificacion y
generacion de material cientifico que apoye a la labor profesional (Contreras, Desatnik y
Pefalosa, 1989; Contreras, Covarrubias, Desatnik y Monroy, 1997).

4. El desarrollo de habilidades profesionales (Contreras, 2001).

Los elementos que se constituyeron en desventajas para la formacion de profesionales de la
psicologia fueron los siguientes:

1. La formacion profesional basada en una sola corriente tedrica (el conductismo) que privé a los
psicologos de una gran gama de saberes derivados de otras corrientes psicolégicas, hecho
que los egresados de nuestra escuela percibieron como desventaja competitiva en el mercado
laboral (Contreras, Desatnik y Gonzélez Celis, 1992; Contreras, Covarrubias, Desatnik y
Monroy, 1997).

2. La falta de coherencia y congruencia interna del modelo al abandonarse a la psicologia
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conductual como unico marco tedrico. Los nuevos modelos tedricos se incorporaron de una
manera no sistematica y circunscrita a un area (en el mejor de los casos) o a programas
aislados, que solo proporcionaron una vision fragmentada del enfoque tedrico.

3. El exceso en el tiempo curricular dedicado a la psicologia experimental; hecho que de acuerdo
con la opinién de los egresados se asocia muy poco con el ejercicio de la profesion (Contreras
y Desatnik, 1989; Contreras, Desatnik y Gonzalez Celis, 1993; Contreras, Aguado y Chavez,
2000).

4. La rigidez del plan de estudios, que no tiene una sola materia optativa, y en donde es
imposible adelantar o cursar parcialmente las asignaturas correspondientes a un semestre
(Contreras, 1997).

5. La seriacién propuesta para las asignaturas del plan de estudios; en donde se establece que
para cursar las asignaturas del Médulo Tedrico que acompafan a los contenidos del Médulo
Aplicado deberan aprobarse previamente las asignaturas del Modulo Tedrico que
corresponden a Psicologia Experimental. Este candado en la seriacién costdé durante mas de
20 anos que el 30% de los estudiantes inscritos a primer ingreso no llegaran al quinto semestre
de la licenciatura, con la correspondiente baja en la eficiencia terminal (Rodriguez y Silva
2002).

6. La falta de contenidos que corresponden a la fuente laboral nimero uno del psicologo, la
psicologia Industrial o de organizaciones laborales.

Estos elementos permiten tener una visién clara de aquellos que seran recuperados en el
presente proyecto de plan de estudios, asi como de aquellos que deberan ser evitados.

1.4. ANALISIS DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION DE PSICOLOGOS. PANORAMA NACIONAL Y PERSPECTIVA®

A lo largo de la ultima década asistimos a una profunda transformacion mundial que esta
alterando de forma manifiesta a las condiciones socioeconémicas y quizda ambientales que han
caracterizado a la sociedad industrial surgida a finales del siglo XVIIl. Este tipo de cambios estan
afectando muy particularmente al contexto del trabajo y produciendo un nuevo orden de relaciones entre
la actividad laboral, la fuerza laboral y el tiempo libre. Estos cambios hacen que los planes y programas
de estudio que se imparten en las instituciones de ensefianza superior se vean en la necesidad de
actualizarlos, con la finalidad de que dichos programas se ajusten al estado actual que guarda la
disciplina a nivel tanto local como mundial y que con esta actualizacién los alumnos sean formados en las
tendencias mas recientes en su area de competencia.

El contexto mundial que actualmente se vive es muy complejo, por lo que resulta necesario
responder a las preguntas de si jse estan formando a los profesionistas que la nueva dinamica social
demanda?, y en el caso especifico de la psicologia si ¢ los planes y programas de estudio que forman a
las nuevas generaciones de psicologos responden a los profundos cambios sociales, demograficos,
econdmicos, geopoliticos y estructurales que el mundo esté viviendo actualmente?, asi como también si
la ¢la formacion que reciben en las universidades mexicanas los dota de elementos que les permitan
desempefiarse de una manera proactiva en estos nuevos escenarios?. A continuacién se dan respuesta
a estas preguntas, tomando como referencia los resultados encontrados al analizar cincuenta planes de
estudio que se imparte actualmente en instituciones de educacion superior nacionales tomando como
categorias de andlisis los objetivos generales del programa, el perfil terminal, la organizacién curricular, el
modelo de formacion, la duracion, la forma de titulacion y la insercion laboral.

1.4.1. LAs ACCIONES DE INVESTIGACION

El objetivo de la investigacidn fue caracterizar la formacién profesional del psicélogo a través de
un analisis comparativo entre los diferentes planes de estudio de la carrera de psicologia en México. La
muestra seleccionada fue no probabilistica formada por cincuenta planes de estudio de la licenciatura de
psicologia de universidades mexicanas, publicas y privadas, con la Unica condicion de que contaran con
una estructura curricular acreditada y/o incorporada.

1.4.1.1. CATEGORIAS DE ANALISIS
Para cubrir el propésito de la investigacion se establecieron las siguientes categorias analiticas

6 . - S o o
Con especial agradecimiento por la colaboracién brindada para la realizacion de este andlisis a los alumnos de la carrera de
psicologia Omar Moreno Almazan, Esperanza Guarneros Reyes y Sergio Lopez Astorga
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para llevar a cabo la caracterizacion de la formacién profesional de los psicélogos en nuestro pais. La
primera categoria de analisis fueron los objetivos generales que persiguen los planes de estudio;
posteriormente, el perfil terminal que pretende alcanzar; enseguida la organizacién curricular que
estructura los diferentes momentos formativos que brindan los planes de estudio, asi como el modelo
tedrico en que se sustenta la formacidn, la duracién del plan, las formas de titulacion y la insercién
laboral.

1.4.1.2. Los HALLAZGOS DE LA INVESTIGACION

A partir de los resultados obtenidos podemos sefialar, tal y como se muestra en la figura 1.6, que
los objetivos son tan vagos y difusos que la mayoria de las ocasiones son una serie de enunciados tan
amplios que hacen referencia a capacidades del ser humano. Por ejemplo, el 28% de los programas
revisados establecen que su objetivo busca establecer la capacidad para comprender al ser humano,
fomentando su desarrollo integral sano y productivo y solo el 23% se fijan objetivos generales que tienen
que ver mas con el ejercicio profesional de la psicologia al sefialar que su propdsito es fomentar la
capacidad para conocer los problemas basicos de cada campo de aplicacion de la psicologia y actuar
segun un marco tedrico coherente con la metodologia. Un porcentaje también considerable de esos
planes de estudio, que corresponde al
21%, se fijan como metas formar
psicélogos que posean habilidades
para evaluar, planear, prevenir,
intervenir e investigar alrededor de la
problematica relacionada con la salud
mental en el plano individual y social. El (o)
restante 28% tienen como objetivo
formar psicélogos en el ambito clinico,
educativo, social, experimental e
industrial que tengan un alto sentido de
responsabilidad y compromiso con su

©)

Formar profesionales con:

entorno en la busqueda de soluciones a TA- Pofendal Humano, para Merven &n & 3mbiio Cinico, eUcat, So0d, EXpenment &
. o industrial
IOS prOblemaS pSICOIOgICOS que Ia @B - Capacidad para comprender al ser humano, fomentando su desarrolio integral sano'y
. productivo,
sociedad actual presenta' 8 C.- Habilidades para evaluer, planear, prevent, infervent e nsvestigar en fomo a problemaica
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figura 1.6, el perfil terminal referido en psicologia y ectuar segun un marcotednco coherente con I8 metoddiogia
. . B E - Un alto senfide de responsablidad y compromiso con Su entomo én la bisques de

los planes de estudio revisados es Salucianes 08 problemas psisogcos que i Sociedas acal presenta

deficiente, ya que en la mayoria de los
programas el perfil que existe es muy
poco definido de lo que es la psicologia
como profesion. En realidad lo que se encontré fue un conjunto de caracteristicas comunes casi a
cualquier profesidon que tenga trato directo con seres humanos, asi por ejemplo, para el 15% de los
planes de estudios analizados lo define como que el egresado podra ejercer actividad critica, creativa,
activa, responsable e interdisciplinaria, convirtiéndose en promotor permanente del ser humano.
Igualmente, otro 30% de los programas hace mencion a esas caracteristicas genéricas, al sefalar que el
egresado tendrd capacidad de andlisis, observacién y sintesis de los problemas especificos en los
ambitos sociales, tecnoldgicos y humanos; asi como, capacidad de persuasion y facilidad de expresion
verbal. Es decir cerca de la mitad de los planes de estudio establecen una serie de habilidades
intelectuales y relacionales, comunes a casi cualquier profesion.

Lo realmente llamativo, en cuanto a la estructura curricular, tal y como se muestra en la figura
1.7, es que casi la mitad de los programas de psicologia revisados, el 42%, ofrecen una formacion
académica inflexible y rigida, en donde el alumno no tiene posibilidades de disefiar su trayectoria escolar
en el programa, ya que lo que se brinda al alumno es un programa integral por materias que carece de
asignaturas optativas. Continuado con el analisis de la figura 1.7 y uniendo los planes y programas que
ofrecen formacion por materias 0 médulos y con materias optativas, el panorama se hace mas asfixiante,
ya que aumentan las opciones formativas hasta llegar a ser el 52%, que se caracterizan por tener un
conjunto de materias independientes (planes por asignatura) en donde la fragmentacion del conocimiento
ofrecido suele ser la caracteristica sobresaliente.

Figura 1.8. Objetivos generales de los programas de psicologia.
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Otro hallazgo significativo
mostrado en la figura 1.7, es el hecho de
que el 72% de los planes de estudio
analizados son programas rigidos en
donde la totalidad de asignaturas son
obligatorias para todos los estudiantes (el
42% de los planes que estan disefiados
siguiendo un modelo integral de materias
sin asignaturas optativas y el 30% que
corresponde a los planes que estan
organizados atendiendo a la légica que
dicta un modelo de tronco comun sin
asignaturas optativas). La caracteristica
primordial de este 72% de programas
formativos no permite la profundizacion
en areas de interés para los futuros
psicélogos o el enriquecimiento a partir de
la complementariedad y secuencia
independiente por parte del estudiante de
su formacion. Al alumno se le ofrece un
producto terminado en dénde él, poco
tiene que decir o que decidir con respecto
a su propia formacién. Finalmente, soélo el
28% de los programas revisados brinda

e

(€)

DA - Integral por materias, sin materias optativas
@ B.- Integral por materias, con materias oplativas
B C - Tronco comdn, sin materias optativas
0O D.- Tronco comun, con materias optativas

Figura 1.7. Estructura curricular de los programas de psicologia.

la posibilidad de cursar alguna asignatura optativa, lo que

permite que el alumno tenga cierta autonomia para disefiar su trayectoria escolar.

También otra situacion que se encontré y que es importante sefalar, relacionada con los
contenidos de los programas educativos, es que todos los planes de estudio revisados estan plagados de
asignaturas cuyos contenidos originales se plantearon en los afos setentas, con los avances hasta esos
entonces alcanzados por la psicologia. Es realmente de llamar la atenciéon que treinta afios después se
sigan considerando las mismas asignaturas. Esto es un indicador de que los avances en la produccion
cientifica que la psicologia ha tenido en los ultimos treinta afos, no ha sido recuperada por las
instituciones encargadas de formar a los futuros psicélogos.

En la figura 1.8 se observa la cantidad de modelos tedricos que se utilizaron en el disefio de los

programas de estudio. Aunque hay una
diferencia del 10%, entre los programas
analizados, se podria decir que existe un
equilibrio entre ellos, ya que el 55% de los
programas se fundamenta en una sola
orientacion tedrica de la psicologia y el
45% restante recurre a dos o mas
aproximaciones tedricas para sustentar
Su programa.

En cuanto al 55% de los
programas que recurre a una sola
orientacion tedrica, el 51.9% fundamenta
su disefio en la teoria conductual, en la
que se abarca diferentes matices de ésta,
tal y como se puede observar en la figura
1.9. La aproximacion tedrica que le sigue
en las preferencias para fundamentar los
programas formativos de psicélogos,
aunque con un porcentaje muy alejado
del anterior, es la psicoanalitica con un
13.6%. A esta le siguen la orientacion
humanista y el cognoscitivismo con un

Una sola teoria
55%

Varias teoria
45%

Figura 1.8. Modelos de formacion teérica de los programas
de psicologia.

9.1% cada una de ellas. Finalmente, con el mismo porcentaje del 4.5% la preferencia de la filosofia
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Kantiana y la neuropsicologia.
Ahora bien del 45% que se basan en mas de una orientacion tedrica, el 22.2% se acoge al apoyo

tedrico que les brinda el psicoanalisis, el humanismo, el cognoscitivismo y la psicologia experimental, tal

y como lo muestra la figura 1.10. A partir de este sector, las diferencias se diluyen marcadamente, ya que

existen cuatro porciones con el mismo

porcentaje del 11.1%, siendo estas las

combinaciones de marcos tedricos que

mas se utilizan en la fundamentacion de

los programas de psicologia.
Lo que es digno de mencionar en (H

el gran mosaico de combinaciones

mostrado en la figura 1.10 son los

esfuerzos que hacen algunos planes de ©

estudio  para incorporar  materias

derivadas de otros campos cientificos, ' 4

como la administracion, la fisiologia, la (€]
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1} 6%
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farmacologia, la pedagogia, el derecho A Pty s
etcétera. Incluso algunas de ellas B.C - Psicoandlss, Humansmo, Experimental y Cognostivsmo
. . B D - Cognositivosmo y Gestalt
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tres modalidades que corresponde al plan
semestral, al cuatrimestral y al trimestral.
En la tabla 1.1 se muestran los resultados
encontrados relacionados con la duracion
de los programas de psicologia. Como se observa en esa tabla casi la totalidad de los programas se
ofrecen en la modalidad de cursos semestrales, el porcentaje de este tipo corresponde el 76%, el
porcentaje restante se reparte de la siguiente manera, solo el 4% para programas con cursos trimestrales
y el 10% para programas disefados en la modalidad cuatrimestral, del otro 10% no se identifico cual es la
duracién de sus cursos.

Figura 1.10. Modelo de formacién, mas de dos orientaciones tedricas.

Entre los programas
semestrales la duracion de la
formacién de psicologos mas frecuente DURACION

fue la de nueve semestres, ya que se
encontré que el 44% de ellos esta
organizado de esa manera; en este
mismo régimen le sigue con un 14% la
organizacion en ocho semestres. Es
importante resaltar que también existen —
programas con una duracion de diez I I 2 | paro | TOTA
semestres que equivalen a cinco afios
de escolarizacion, el porcentaje de este

SEMESTRE CUATRIMESTRE |TRIMESTR

tipo de programas corresponde al 14%, ESCUELA | 1 | 8 [ 2| 7 [ 1 | 1 | 3 2 5 50
que supera en cuatro puntos
porcentuales al programa mas largo
que se ofrece en la modalidad % % | 16% | asw |14 | 2% | 2% | &% “ 0% | 100%

cuatrimestral que es del 10%.

Con respecto a las
modalidades de titulaciéon los
resultados se muestran en la figura
1.11, en ella se observa que poco mas 21.6% A 4
de la mitad de los programas tiene v
como opcion de titulacion la )
presentacion de una tesis con un

Tabla 1.1. Duracién de los programas de psicologia.

37.8% y la imparticion de un seminario )
OA-Tesis 0 B.- Seminario de tesis
B C.- Senvicio Social B D.- Tesis, tesina, reporte laboral y examen
B E - Tesis o tesina B F - Cumplir con ciertos créditos en posgrado)
B G.- Examen general de conocimientos OH-Promedio minimo de nueve

Figura 1.11. Procedimientos de titulacion.
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encaminado a que los alumnos obtengan su titulo, esta opcion la ofrecen el 21.6%. Entre las opciones de
titulaciéon que menos se ofrecen en los programas son la tesina, el examen general de conocimientos y la
obtencion de un promedio minimo de nueve, todas estas opciones con un porcentaje del 2.7%.

Finalmente, como se puede observar en la tabla 1.2, los campos profesionales de insercién a los
que la mayoria de los programas declaran estar formando a sus egresados son la psicologia
organizacional, la educativa, la clinica y en el campo de la rehabilitacién, con un 55% de los programas.
Las otras areas terminales de formacion profesional mas frecuentes aunque muy alejadas del anterior
porcentaje son la educativa, la rehabilitacion, la deportiva, la social o la industrial, con un 18%. Los otros
campos profesionales se reparten en el 24% restante, entre los que estan el comunitario que es una
caracteristica distintiva de los programas orientados a la psicologia social.

Antes de dar por terminado el apartado de los hallazgos es importante mencionar que pocos
programas contemplan formar a los futuros profesionistas en los escenarios reales de ejercicio
profesional menos del 15% de ellos cuentan con un sistema de practicas en escenarios sociales
extrauniversitarios y de la totalidad de
la instituciones evaluadas solo 2,

menos del 5%, incorpora el servicio
social a los programas curriculares. INSERCION LABORAL ESCUELAS PORCENTAJE
Ambito clinico, de rehabilitacion, del
1.4.2. COMENTARIOS FINALES A LOS d’;,"“"e'l°'ga"iza°’°"a' RO ¢ T
e industrial
HALLAZ,GOS g Ambito clinico, educativo, de
Después de este analisis rehabilitacién, organizacional ylo 21 55%
somero de los planes de estudio que ncusinal
A [1 Ambito clinico, educativo, de
forman psmglogos en nuestro _pais, rehaliaci. 4ol dopart. x -
podemos afirmar que la ensefanza organizacional y/o industrial
ofrecida dista mucho de las demandas Ambito Organizacional 2 5%
reales que el mercado de trabajo y la —

. . Ambito clinico y de rehabilitacion 1 39%
sociedad en su conjunto demandan de 2
los futuros profesionales. Ante una Ambito clinico y educativo 2 5%
sociedad dinamica, altamente i

. - mbito clinico y comunitario 1 3%
cambiante, en donde la flexibilidad, la
adaptabilidad, el dominio de No se tiene informacidn 12 25%

conocimientos de campos diversos y la
inminente necesidad de construir y
producir el propio conocimiento, se
ofrece, perfiles desdibujados, rigidez
curricular, conocimiento poco actualizado, muy poca practica profesional, y mucho menos la oportunidad
de generar el propio conocimiento, y de tomar decisiones con respecto a la propia formacién.

Es evidente que en los procesos de formacion de profesionales, no solo de la psicologia, tal
como hasta ahora se conocen, deberan cambiar de manera sustancial. Las universidades e instituciones
de educacién superior deberan tomar en cuenta algunos elementos, si quieren garantizar su existencia
en la sociedad que empieza a despuntar, entre las que podemos sefialar las siguientes, por ejemplo,
reconocer como elemento propio a la diversidad, a las diferencias, los desacuerdos, desde su base hasta
la cima.

Es impostergable que los planes y programas de estudios tomen en cuenta las necesidades
altamente cambiantes y la flexibilidad que se requiere hoy en dia, ya que el futuro de la universidad es “el
pensamiento” y su ejercicio en las condiciones de vida que reclaman una mayor apertura en la formacion
profesional.

También es necesario que los estudios que se ofrezcan a nivel profesional tengan como
propdsito contribuir a desarrollar el potencial humano, fomenten la cooperacion intelectual y promuevan el
acercamiento mutuo entre los pueblos.

Todas estas acciones deben de ser analizadas desde una perspectiva fundamentalmente ética,
con lo que se garantiza que se le dé primacia al ser humano. Igualmente, en esta era poslaboral, la
universidad tiene la mision de concentrarse en el proceso de facilitar el desarrollo personal y social de las
personas, durante toda su vida, propiciando con ello el espacio adecuado para explorar nuevas formas
de vida y de convivencia social.

Tabla 1.2. Insercién laboral.
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1.5. CARACTERISTICAS Y COBERTURA DE LA FUNCION DEL PS1cOLOGO

La cobertura social del egresado de una carrera se determina estableciendo los ambitos de
problemética social-profesional y disciplinaria que debiese atender, asi como clarificando cuales serian
las caracteristicas que debe reunir para que dicha cobertura sea satisfactoria y relevante desde el punto
de vista social.

En el caso de la licenciatura en psicologia, el punto de partida de este andlisis se ubica en las
necesidades sociales, que definen la cobertura que debiese tener la carrera e indican en qué medida el
profesional de la psicologia esta dando respuesta a las mismas, es decir, cual es la cobertura real. De
este analisis es posible sustentar la imperiosa necesidad de un cambio profundo en el curriculo en el
sistema escolarizado, como derivar algunas directrices importantes para la conformacion del plan de
estudios en el sistema abierto.

Desde el punto de vista de los contenidos curriculares de los programas de las asignaturas
vigentes en el sistema escolarizado, se encuentran importantes deficiencias en la formacion del egresado
de psicologia para atender las necesidades sociales vinculadas al ejercicio de esta profesion. Esto se
debe a que la formacién académica es predominantemente de tipo conceptual y en menor medida se
refiere a la capacidad de aplicacion de conocimientos para la resolucion de problemas profesionales,
mientras que la capacidad de realizar labores de investigacion es aun menor.

El ejercicio profesional de la psicologia se aborda mayoritariamente desde una perspectiva
individualista y rehabilitatoria, centrada en practicas tradicionales que en gran medida son ajenas a las
problematicas sociales actuales y a los lineamientos establecidos en los planes de desarrollo nacionales
e institucionales. Asimismo, se notan también deficiencias en cuanto a los avances en el abordaje
disciplinario de los problemas sociales, es decir, a los importantes cambios que la psicologia ha sufrido
recientemente en cuanto a sus paradigmas teédricos y de intervencion. Baste citar el cuestionamiento a
los modelos médico-rehabilitatorio, a las perspectivas de intervencion unipersonales y descontextuadas,
al abordaje experimentalista en la investigacion psicologica, al diagndstico y evaluacién tradicionales,
etcétera. Mientras que por otra parte, los abordajes ecologico y ambientalista, los modelos de
intervencién centrados en el usuario, la psicologia comunitaria, el humanismo y el constructivismo han
tenido importantes desarrollos que se encuentran reflejados de forma minima en la actual formacion del
psicélogo.

De esta manera, tanto en los estudios sobre el ejercicio social de la psicologia como en los
analisis realizados en torno al plan y programas de estudio vigentes, se ha encontrado que el psicélogo
fundamentalmente cubre funciones de evaluacién e intervencién, quedando de lado o en menor medida,
la planeacion, prevencion e investigacion. Por otra parte, s6lo se da una cobertura parcial a las funciones
profesionales requeridas en las areas de salud y educacién, mientras que no se atienden, por ejemplo,
las relativas a produccidn y consumo, organizacion y ecologia. El psicologo sigue desarrollando
actividades "ortodoxas", con poca incidencia o cobertura en areas de reciente desarrollo. Es también de
llamar la atencion que no existan esfuerzos sistematicos en los programas de estudio ni en el ejercicio
profesional para establecer en el egresado, la capacidad de generar nuevos conocimientos psicolégicos,
por medio de la investigacion, ni de innovar la practica profesional.

Asimismo, en relacion al diagnéstico psicolégico, que al parecer es la funcién profesional
predominante, éste abarca técnicas representadas por "pruebas psicométricas, entrevista, encuesta y
cuestionario; someramente pruebas proyectivas". Sin embargo, otras técnicas que permitirian ampliar el
tipo de necesidades y problemas cubiertos, como "la sociometria, la observacion cualitativa, el registro
instrumental y el analisis formal", no estan presentes en la formacion actual del psicélogo. Algo similar
ocurre con la funcién de intervencion, que aborda fundamentalmente técnicas conductuales y dindmica
de grupos, sin considerar, por solo citar algunas, "las técnicas fenomenolégicas y psicodinamicas,
sensibilizacion, educacion psicomotriz, retroalimentacion bioldgica, publicidad y propaganda”.

Por otra parte, ademas de la teoria y las técnicas, las posibilidades de incidir en la problematica
social propia del ejercicio de una profesion, también estan dadas por una serie de caracteristicas
personales, desatendidas por el curriculo actual, ya que es comun encaminar a los psicélogos ha realizar
labores individualistas, en las que por supuesto existe carencia de liderazgo, lo que resulta que ocupen
posiciones subordinadas y no tengan gran influencia en la toma de decisiones. Esto restringe no sélo sus
oportunidades laborares, sino el impacto y relevancia social de su trabajo mismo.

Un dato importante que cuantifica la cobertura de las funciones del psicélogo en nuestra
sociedad, es el relativo a la relacion psicélogo-numero de habitantes. Para 1990 esta relacién era de un
psicologo por cada 1780 habitantes (1/1780). De lo anterior se desprende no sélo la necesidad de
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ampliar mas cuadros profesionales en el ambito de la psicologia, sino de priorizar los problemas sociales
que deben atenderse y en consecuencia reorientar las areas de formacion y ejercicio profesional. Esto
ultimo es muy importante puesto que, en términos de cobertura social, los principales problemas
nacionales que atafien al ejercicio de la carrera (identidad cultural, democratizacién, pobreza, violencia,
contaminacion, analfabetismo, etcétera) tienen muy poca presencia en el curriculo y no definen las
practicas profesionales predominantes. Asi, en relacién a los diversos grupos que componen la sociedad
mexicana, en diferentes estudios realizados desde fines de los setenta hasta la fecha, se encuentra
sistematicamente que la labor del psicélogo se centra en los sectores medios y urbanos, con muy poca
atencioén a los sectores marginados y pobres, los indigenas o las poblaciones atipicas. De la misma
manera, la conceptuacion de la profesion como una actividad fundamentalmente privada y libre, restringe
su cobertura a los sectores sociales que pueden solventar el costo de los servicios, dejando fuera
amplios sectores de la sociedad donde existe escaso o nulo conocimiento de la labor de este profesional,
aun cuando ahi las necesidades sociales sean las mas apremiantes.

Otro factor que afecta el impacto de la carrera y su cobertura, consiste en la subutilizacién de los
servicios del psicologo en los sectores publico y privado, aunado al desplazamiento laboral de parte de
otros profesionales afines a la disciplina o incluso no calificados. Este problema no sélo afecta las
posibilidades de desarrollo de la profesion, sino que propicia la deformacién del campo de trabajo.
Finalmente, la informacion antecedente sobre la cobertura y funcién social actual del psicélogo conduce a
concluir que no se satisfacen las recomendaciones del Consejo Nacional para la Ensefanza e
Investigacion en Psicologia (CNEIP), que plantea la necesidad de atender a los sectores mayoritarios de
la poblacion, diversificar e innovar las practicas profesionales, cambiar la imagen tradicional del psicélogo
y dar apertura a otras areas de formacion e intervencion profesional, mas acordes a los problemas
prioritarios de la sociedad mexicana.

1.5.1. CAMPO DE TRABAJO POTENCIAL Y ACTUAL DEL EGRESADO

El campo de trabajo actual del psicélogo se ubica en primer lugar en instituciones educativas,
desde educacion basica hasta universitaria, en segundo lugar en instituciones de salud, y en tercer lugar
en la prestacién de servicios; un cierto porcentaje también desarrolla practica privada. Los tipos de
funcion que desempefan predominantemente los psicologos son evaluacion, investigacién, prevencion,
planeacion y diagndstico. Las areas en que desempefian estas funciones son las de personalidad,
dinamica de grupos, aptitudes, prevencion de problemas (ambientales, educativos, laborales,
comunitarios y de personalidad), capacitacion y docencia. De manera menos pronunciada, los psicélogos
también desempenan su profesion en los campos de la educacion sexual, atencion a padres de familia,
rehabilitacion, psicologia del deporte, psicogerontologia, entre otros. En resumen, el psicélogo, en
nuestro medio, sigue desarrollando actividades ortodoxas en el area clinica, del trabajo y educativa
principalmente, con poca incidencia en areas de reciente desarrollo. Y no obstante, solamente poco mas
de la mitad de los psicélogos se ocupa en actividades propias de la disciplina. Las exigencias de los
empleadores y, por lo tanto, de sus puestos de trabajo, no corresponden tampoco de manera puntual a
las especificaciones de los perfiles profesionales.

Hasta la fecha, el psicélogo no ha ofertado mas que lo que se le demanda. Sin embargo, en
congruencia con un perfil del egresado de mayor flexibilidad y polivalencia y de un plan de estudios
adecuado a él, el campo potencial del psicélogo se expande a nuevas areas con diversificacion de los
modos de financiamiento, lo cual es acorde con los cambios sufridos en la ultima década en lo que atafie
a la tecnologia informéatica y a la globalizacién econémica, por un lado, y por el otro, a la agudizacién o
complejizacion de las necesidades sociales. EI campo potencial cubre, ademas de las demandas
actuales, las siguientes areas: prevencion de la salud; atencién a grupos con necesidades especiales
(enfermos de SIDA, nifios de la calle, ancianos, discapacitados, etc.) de mejoramiento de su calidad de
vida; relaciéon de los usuarios con las nuevas tecnologias informaticas y productivas; procesos politicos
(analisis electorales, asesorias a partidos y organizaciones); procesos transculturales (inmigracion
nacional, aculturacion); desempefo del trabajador en situaciones econdmicas y productivas cambiantes;
psicologia del deporte (de competencia y recreativo) y del tiempo libre; disefio y organizacion de eventos
culturales y civicos; analisis y evaluaciones de los medios masivos de divulgacion (ratings, sondeos de
opinién, expectativas); disefio de programaciones de medios masivos de divulgacién (publicidad,
contenidos, propaganda);mejoramiento de condiciones de trabajo y vida de los usuarios; analisis de
formas de vida urbana y optimizacién de las mismas; planeacién y disefio de espacios domésticos,
laborales y civiles, mejorando sus usos (descanso, circulacién, eficiencia, etc.). En suma, el campo
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potencial de trabajo del psicélogo esta dado por todos los aspectos en los que haya alguna demanda de
la calidad de vida (mayor racionalidad, mayor satisfaccion, mejores logros, mayor significado, etc.) por lo
cual puede abarcar casi cualquier renglon del mundo profesional, a condicién de que sea capaz de
mostrarse necesario.

Por otra parte, el campo potencial no esta determinado exclusivamente por la solicitud de un
empleador, sino que el psicélogo debe estar capacitado para construir su propio campo de trabajo y
localizar sus fuentes de financiamiento, rubros éstos que se encuentran contemplados en su mismo perfil
de egresado. En lo referente a su propio campo, el psicélogo debe mostrar al empleador su propio perfil y
competencia, disenando su propio. En lo referente a sus fuentes de financiamiento, el campo potencial se
abre gracias a las posibilidades de presentacion de proyectos a diversos organismos de financiamiento,
organizaciones no gubernamentales, etcétera.
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México se encuentra ante los retos de los cambios que se originan por la globalizaciéon, lo que
implica una transformacién en el &mbito educativo, econémico, social, cultural, politico y tecnolégico; si
bien, la globalizaciéon elimina las barreras entre los paises dando por resultado una economia sin
fronteras, también, es cierto que aumenta las brechas entre los paises ricos y los pobres dando por
resultado una polarizacion socioecondémica, que se vera aumentada o diminuida de acuerdo a la
competitividad que tengan los autores en la misma medida en que adquieran conocimientos,
competencias, habilidades, valores y destrezas.

Por lo tanto, las Instituciones de Educaciéon Superior jugaran un papel trascendental como
motores de cambio en la produccion y aplicacion del conocimiento, investigacion e innovacion
tecnoldgica, sin soslayar la informacion de ciudadanos educados en los valores democraticos que ejerzan
con responsabilidad sus derechos y cumplan con sus obligaciones.

Estos retos demandan una nueva actitud hacia la formacién de recursos humanos, los cuales
deberan ser polifacéticos en capacidades genéricas que abarquen diferentes disciplinas; interesados en
el aprendizaje para toda la vida, preparados para la internacionalizacién del mercado laboral mediante la
comprension de diversas culturas y el dominio de otros idiomas; con una actitud positiva como agentes
de cambio para crear sus propias empresas, ser capaces de trabajar en equipo, contar con capacidades
de comunicacion y sensibilidad social, estar dispuestos a asumir responsabilidades y desarrollar actitudes
para resolver problemas.

El plan de estudios de la licenciatura en psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia
asume los retos que ahora se enfrentan ante un mundo globalizado, integrando en su disefo las visiones
politicas, sociales, culturales, psicolégicas y pedagoégicas de frontera para formar a sus alumnos, sin
olvidar incorporar la valiosa historia que se ha construido a lo largo de poco mas de un cuarto de siglo de
la ensefianza de la psicologia en la FES-Iztacala. A continuacion se presenta la fundamentacién social
del plan de estudios en donde se incluye la forma en que contribuye la educacién en el logro del capital
social y humano que a su vez repercute en el bienestar de las naciones, el impacto de la innovacion
tecnoldgica en la educacién y la forma que estd adquiriendo la nueva demografia profesional.
Posteriormente, en otro gran apartado se presentan los rasgos mas distintivos que caracterizan al modelo
de ensefianza de la psicologia en el sistema abierto y a distancia como son el pluralismo, los postulados
psicopedagdgicos, las competencias que son las unidades basicas de ensefianza en el plan de estudios
propuesto y la forma en que se integrara las nuevas tecnologias en el curriculum.

2.1. FUNDAMENTACION SOCIAL DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN PSICOLOGiA EN SISTEMA
UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA

El mundo laboral ha venido experimentando cambios importantes a lo largo de la historia y
especialmente acelerados durante las ultimas décadas. El desarrollo de nuevas tecnologias, las nuevas
formas de organizacién del trabajo, los cambios en los sistemas de produccién, la globalizacién de los
mercados en conjunto con otros fendmenos econémicos y sociales han ido transformando la realidad
laboral y ocupacional. Entre estos ultimos fendmenos se pueden destacar las transformaciones en las
formas de organizacién de las culturas y las reestructuraciones sociales, los cambios juridicos que
regulan la actividad laboral y los cambios macroeconémicos que inciden sobre las formas de realizar el
trabajo.

Es innegable que actualmente se vive un contexto mundial muy complejo que impacta de manera
directa e indirecta la formacion profesional que brindan las instituciones de educacién superior, por lo que
es necesario conocer si se estan formando a los profesionistas que la nueva dinamica social demanda, y
en el caso especifico de la disciplina que nos ocupa, si se estdn formando a los psicélogos que los
profundos cambios sociales, demograficos, econémicos, geopoliticos y estructurales exigen hoy en dia,
asi como también saber si la formacion que reciben en las universidades mexicanas los dota de
elementos que les permitan desempefiarse de una manera proactiva en estos nuevos escenarios.

2.1.1. LA CONTRIBUCION DE LA EDUCACION EN EL CAPITAL HUMANO Y SOCIAL DE LOS INDIVIDUOS

El cambio mas importante en el terreno econdmico esta relacionado con la tendencia hacia la
internacionalizacién y la globalizacion de los procesos econdmicos. En el mundo actual el dinero, la
tecnologia y los productos se desplazan facilmente a través de las fronteras nacionales, mientras que el
empleo no sigue esa misma tendencia, puesto que éste soélo se crea ahi donde el trabajo se realiza con
mayor eficiencia. El efecto que se ha producido como consecuencia del proceso de internacionalizacion
de los procesos econdmicos, se ha visto reflejado en un incremento de la competitividad y la variabilidad



CAPITULO 2. CARACTERISTICAS DE LA FORMACION PROFESIONAL DEL PSICOLOGO EN EL ... / SILVA Y COLABORADORES 29
._______________________________________________________________________________________________________________________________________________|

de la demanda de empleo. Otra importante tendencia econémica, ha sido el cambio en la estructura de
los sectores econdmicos, debido a que se ha estado produciendo un fuerte crecimiento de las actividades
econdmicas relacionadas con el sector “servicio”, con un descenso en las relacionadas con la agricultura
y la industria. A decir de Peird y Prieto (1996) en la actualidad, las actividades del sector “servicio”,
representan un 60 o 70% del total de la economia de los paises industrializados. En este contexto resulta
especialmente llamativo el crecimiento experimentado por los denominados "servicios intermediarios" de
asesoramiento a otras empresas (contabilidad, asesoria financiera, etcétera).

Como se desprende de estas breves ideas acerca de las nuevas condiciones econémicas que se
estan viviendo en el mundo, hoy mas que nunca, los recursos fundamentales de los paises no descansan
en su riqueza material, ni en la financiera, ni tampoco en la capacidad de intercambiar esos recursos con
otras naciones, sino en el espiritu emprendedor de sus ciudadanos, asi como en sus habilidades y en sus
ideas.

Lo anterior tiene que ver con el capital social y el capital humano, puesto que son dos factores
que contribuyen de manera significativa al bienestar de las naciones. El primero de ellos esta constituido
por un conjunto de redes, normas, valores e interpretaciones que facilitan la cooperacion dentro de un
grupo o entre grupos. Los indicadores del capital social son principalmente los indices de participacion en
diferentes tipos de asociaciones y en el grado de confianza expresado personalmente hacia las
estructuras sociales. El cultivo cuidadoso del capital social se vincula con un mejor estado de salud,
mejor atencién de los hijos, la confianza vecinal y con un mejor gobierno, puesto que las regiones o los
estados con un mayor grado de confianza y compromiso tiende a tener gobiernos de mayor calidad.

Si bien las politicas gubernamentales no tienen una funcién directa en el cultivo del capital social
mediante la educacién y la formaciéon académica, es posible incorporar en estas ultimas la tecnologia de
la informacién y las telecomunicaciones para crear nuevas posibilidades de relacién entre las personas
(como el correo electronico y los grupos de videoconferencias) y que se puedan comunicar con
organizaciones sociales a través de sitios Web. Sin embargo, se debe tener cuidado porque se corre el
peligro de que estas tecnologias propicien que se pierda el contacto humano, tal como ocurre con la
television, con la consiguiente reduccion del capital social, aunque a diferencia de la television en donde
el espectador juega un papel pasivo, en el uso de la computadora y el Internet, el usuario tiene una fuerte
capacidad de decision sobre lo que aparece en su pantalla y con quien comunicarse, por lo que si bien se
puede reducir el capital social la pérdida no es tan significativa como con el televisor. Por ejemplo,
estudios reportados por la Organizacion para la Cooperacién y Desarrollo Econémico (OCDE, 2001),
sefialan un declive en el capital social en Estados Unidos y en Australia que se manifiesta por una
tendencia marcada entre los jovenes a un menor compromiso social en comparaciéon con sus mayores,
debido a un aumento del tiempo dedicado a ver television, lo que trae como consecuencia una reduccion
en el tiempo disponible para la interaccion social.

El acceso a la nueva tecnologia es otra limitacion, ya que las personas que carecen de
preparacion o de acceso a estas tecnologias pueden quedar fuera de las nuevas redes sociales y de las
nuevas fuentes de informacién, convirtiéndose la brecha educacional en una brecha digital. Los
programas educativos no pueden influir directamente en ese proceso, pero si pueden impulsarlo en la
direccion adecuada mediante la incorporacion en sus planes de estudio de la tecnologia, de la
informacién y de las comunicaciones.

A diferencia del capital social, el capital humano de las naciones recoge los conocimientos y la
preparaciéon adquiridos por los miembros de una sociedad a través de la educacion, la formacion
académica no escolarizada y la experiencia obtenida al desarrollar una determinada actividad. El
beneficio que trae para el individuo engrandecer su capital humano impacta directamente en las
cuestiones econémicas de su vida, ya que por lo comun se presenta una relacion directa positiva entre el
capital humano vy las posibilidades de tener empleo, asi como de mejorar los ingresos econémicos. En el
plano general, ademas de las ventajas y provechos que trae a los individuos, la inversién en capital
humano beneficia a la economia global de una nacion. Por ejemplo estudios de la OCDE han mostrado
que cada afio adicional de educacion lleva consigo (en promedio y a largo plazo) un aumento en los
ingresos per capita entre el 4 y 7 por ciento (Organizacién para la Cooperacion y Desarrollo Econémico,
2001, p. 31).

El concepto de capital humano viene a romper con la idea tradicional que tenian los economistas
de que los unicos factores de la produccion son la tierra, la mano de obra y el capital fisico, sin embargo,
a principios de los anos sesenta se empezé a prestarle atencién a la calidad con la que un individuo
realiza su labor, tomando como indicadores principales de esa calidad la educacion y el entrenamiento
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recibido. (OCDE, 2001, p. 17). Como resultado de ese hecho se acufio el término de capital humano que
incluye habilidades, competencias y atributos individuales los cuales confieren un rango de beneficios
personales, econémicos y sociales. Las habilidades y las competencias se adquieren principalmente por
medio del aprendizaje y de la experiencia personal. Los atributos personales que estan asociados con el
capital humano son ciertos aspectos motivacionales y conductuales, asi como la salud fisica, emocional y
mental del los individuos.

De este modo, el capital humano estd constituido por los conocimientos, habilidades,
competencias y atributos individuales que contribuyen a que las personas logren un bienestar social y
econoémico (OCDE, 2001, p.18). Sin embargo, el cultivo del capital humano no solamente trae beneficios
econdmicos, sino que ademas a través de la educacién a lo largo de la vida, tiende a contribuir a una
buena salud, fomenta la educaciéon de las generaciones siguientes —los hijos de padres que han
terminado la ensenanza secundaria tienen mas probabilidades de terminar también ese ciclo escolar—,
promueve la participacion ciudadana, el voluntariado y la realizacién de obras de caridad.

Precisamente, en el ambito de la educacion es en donde se debe prestar especial atencién al
capital humano y disefiar los planes de estudio, no a que el alumno adquiera mecanicamente un conjunto
de habilidades profesionales, sino que lo forme de manera integral para que de este modo se enriquezca
su capital humano. En este sentido y debido al tipo de capital humano que se esta demandando y que ha
cambiado vertiginosamente en los ultimos anos, es necesario que la ensefanza que se brinde en las
instituciones de educacion superior tomen en cuenta los cambios que se han dado en la organizacion del
trabajo, el uso generalizado de la tecnologia de la informacién y de las telecomunicaciones, para que a
través de esta nueva situacion se busque que los alumnos cultiven aptitudes emocionales relacionadas
con el trabajo en equipo y la comunicacion.

El capital humano se crea en diferentes entornos, en la familia y en la casa, en la comunidad, en
el lugar de trabajo, en la escuela y en muchos otros contextos sociales. Por tal motivo, el escenario de
intervencién es muy amplio; sin embargo, la mejor forma de favorecerlo es por medio de la educacién, ya
que se ha encontrado que la ensefanza obligatoria ha contribuido al crecimiento de bienestar de las
naciones. No obstante este impacto de la educacién obligatoria en el bienestar general de la poblacion,
los beneficios sobre la educacién superior no han sido del todo adecuados, puesto que la calidad de la
ensefanza obligatoria e incluso de la ensefianza preescolar no se ha visto respaldada por medidas
encaminadas a unificar estandares y a tratar el problema de la deficiencia de formacién entre los
profesionales, asi como a ampliar los recursos y la calidad de la educacion, para que una vez
subsanadas esas deficiencias, las medidas tomadas se reflejen de manera significativa en los estandares
de la educacion superior.

Al margen de esperar que haya cambios en la educacién obligatoria, es posible en este momento
tomar medidas para mejorar la calidad de la educacion superior recurriendo al disefio de programas
formativos de profesionales utilizando métodos de ensefianza innovadores que estén sustentados en la
flexibilidad, la movilidad y la formaciéon de por vida. Estos métodos debe hacer mayor hincapié en las
aptitudes emocionales como el trabajo en equipo, asi como en la formacién superior a tiempo parcial, la
compaginacion del trabajo y el estudio, asi como la educacion a distancia y el uso de Internet. Llevar a
cabo lo anterior, traeria grandes beneficios debido a que determinados tipos de capital humano (como el
trabajo en equipo y las dotes de comunicacion) actian como base del capital social, por lo que se estaria
contribuyendo en el engrandecimiento de ambas categorias de capital. De igual manera, seria posible
usar el capital social como base del capital humano para fomentar el bienestar de los individuos.

En este nuevo escenario de interaccién del capital social y humano, el establecimiento de
competencias a través de la formacion profesional es primordialmente relevante, sin embargo, los
programas educativos no solamente se deben enfocar a la formacién de competencias en el ambito
académico, sino que vayan mas alla e incursionen en la formacion de competencias para trabajar en
equipo, la solucion de problemas y el uso de tecnologias de la informacién y las telecomunicaciones.
Estas acciones que se pueden tomar en los planes y programas de estudio, principalmente en el ambito
profesional, estarian dando respuesta a la demanda cambiante de capital humano que existe por parte de
la sociedad y ajustarse a los cambios que sufre constantemente y de momento a momento, la demanda
de capital humano tanto en su forma cualitativa como cuantitativa.

Precisamente, el plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad
Abierta y a Distancia incorpora esta vision del capital social y humano, y dirige todas las iniciativas para
formar alumnos en la vieja y en la nueva sociedad del conocimiento, en la que segun Tedesco, (2000), el
conocimiento se ha convertido en una fuente de poder que tiene efectos importantes sobre la dinamica
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interna de la sociedad (p. 12). La incorporacién de los alumnos a la sociedad del conocimiento se lleva a
cabo integrando al plan de estudios, las demandas que existen en el mercado laboral de profesionales de
la psicologia, equilibrando la formacién con una educaciéon académica en los fundamentos tedricos,
metodoldgicos y aplicados de la disciplina, y redondeandola con el aprendizaje de por vida.

2.1.2. LA INNOVACION TECNOLOGICA

A través del concepto de reingenieria las empresas han iniciado rapidos procesos de
reestructuracion de sus organizaciones para adaptarlas al uso de las nuevas tecnologias
computarizadas. En este proceso se eliminan puestos tradicionales de direccién y se concentran
categorias laborales, a través de la creacion de equipos multidisciplinarios de trabajo, en los que se
brinda capacitacion a los empleados en distintas habilidades. Lo anterior ha permitido acortar y simplificar
los procesos de producciéon y de distribucion, y perfeccionar los procesos administrativos, lo que ha
llevado a incrementar de manera notable la productividad, pero desafortunadamente reduciendo de una
forma muy marcada los puestos laborales.

De acuerdo a Hammer (1993), la reingenieria produce normalmente como resultados una
disminucion del 40% de los empleos de una empresa y el 75% de su masa laboral. Los mandos
intermedios son, por regla general los mas afectados en este proceso. Este autor estima que mas del
80% de personas implicadas en responsabilidades de tipo medio pueden resultar afectadas.

Hoy en dia la aparicién de las maquinas pensantes amenaza de manera directa a los sectores
medios de la poblacién, con niveles educativos altos y puestos intermedios en la produccion. Este declive
en la clase media se vio acelerado en los ultimos 30 afnos. “...Entre 1987 y 1991 los salarios reales de los
trabajadores con formacion universitaria descendié en un 3.1%. Con la puesta en practica de los
procesos de reingenieria mas de un 35% de graduados en fechas recientes se han visto en la obligacion
de aceptar empleos que no requieren un diploma universitario, frente al 15% de hace 15 afios...” (Rifkin,
1996; p. 209).

2.1.3. LA NUEVA DEMOGRAFiA POBLACIONAL

Los diferentes fendmenos de transformacion social y econdémica estan produciendo importantes
modificaciones en las formas de empleo, las cuales se han manifestado tanto en la disminucion de la
importancia de algunas que se habian establecido como tradicionales, asi como en la emergencia de
nuevas formas. Sin embargo, en las nuevas formas de empleo que han emergido se observa una clara
tendencia a disminuir la forma de trabajo seguro (de por vida) a tiempo completo dentro de una misma
organizacién. A la par estan surgiendo un buen numero de formas diversas de empleo, otras ya
existentes, como el trabajo temporal, estan experimentando un incremento, tanto en calidad como en
relevancia.

El resultado global de todos estos cambios en la reconfiguracion organizacional, es la aparicion
de nuevos tipos de organizaciones laborales, mas pequefias en tamafo, mas flexibles en su forma y con
una estructura interna mas simple, que ademas se interrelaciona con otras organizaciones de su entorno.
En concordancia con este nuevo tipo de organizaciones, los cambios en el trabajo que en ellas se
desarrollan, apuntan hacia un uso masivo de tecnologia de la informacioén, a la organizacion flexible del
trabajo, a poner un mayor énfasis en las ideas de los trabajadores y finalmente, a una mayor necesidad
de co-presencia en el espacio y en el tiempo.

Los cambios en el contexto del trabajo requieren una mayor capacidad de aprendizaje. Al mismo
tiempo la reduccion creciente de los grupos de trabajo implica una mayor necesidad de trabajar
aisladamente y un incremento en la responsabilidad personal. Todo ello junto con una mayor insistencia
sobre criterios de rendimiento basados en la confiabilidad, en la calidad y en la velocidad, hace que a las
personas se les demande una mayor intensidad en el trabajo.

La educacion profesional dirigida hacia el empleo se caracteriza por preparar a los individuos
para el ejercicio de un trabajo altamente especializado, fuertemente fundamentado en el dominio y la
aplicacion de la ciencia y la tecnologia para la solucion de problemas sociales. Esta formacion orientada
hacia el empleo se ve fuertemente influida por una serie de factores entre los que destacan el ejercicio
profesional en los que se concentra la formacion, el tipo de estructura social en la que interactua, la
cultura social en la que se ve inmersa, asi como en el momento histérico en que aparece.

El estudio del trabajo profesional requiere una contextualizacién en la escena social que lo
contiene, ya que a decir de Pacheco (1997) las profesiones como formaciones socioculturales cuentan
con un sistema de relacidon que se establece a partir de su estructura social o material y de sus formas de
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representacién simbdlica, el analisis de la profesion como estructura social no se restringe sélo al estudio
de las formas de representacion que de ella se tiene en los distintos momentos histéricos, sino también al
cémo y bajo qué procesos estas formas especificas se producen, e incluso influyen, en la configuracion
de las estructuras que las contienen, asimismo es importante identificar las formas de adecuacion y
actualizacion de los sistemas de relaciones a partir de los cuales tales formas cobran sentido desde un
punto de vista social e institucional.

El profesional universitario se define y realiza en la practica de un conjunto de saberes que se le
asignan como propios con base en los perfiles de su disciplina. Esta practica se concreta cada dia con
mayor frecuencia en instituciones demandantes de servicios profesionales, por lo que el egresado
universitario se puede encontrar frente a peticiones muy especificas, circunscritas incluso de manera
normativa a puestos de trabajo. Es decir, frente a un sistema productor de profesionales universitarios,
identificable en el sistema de ensefanza superior, se yergue un sistema utilizador de esa misma fuerza
de trabajo, que como se mencioné anteriormente en el apartado de reingenieria, cada vez se vuelve mas
estructurado.

A partir de la idea de la existencia de un campo profesional es posible acercarse a la busqueda
de elementos que pueden contribuir a mejorar la planeacion curricular de la educacion superior, utilizando
una técnica de espejo en donde a partir del analisis de la practica profesional, las instituciones
encargadas de la educacion de los futuros profesionales puedan tomar criterios de decisidon que las
dirijan a la construccion de trayectorias académicas que armonicen tanto las necesidades que tiene la
disciplina para consolidarse y desarrollarse en el ambito cientifico, asi como que responda también a la
necesidad de un mercado laboral fluctuante.

El estudio del campo profesional requiere del analisis de la formacion y del ejercicio profesional,
asi como de la interaccién de ambos sistemas, para alejarse con ello de perspectivas, que han sido
formuladas a partir de verdades a medias, lo que ha conducido a ver la compleja relacion de las
instituciones de educacion superior con la sociedad como algo sencillo, simple y unidireccional. Esta
simplificacion ha servido de criterio, a partir de la cual, lo mismo se han elaborado politicas curriculares
de formacion universitaria, que se han abierto nuevas carreras o se han cerrado otras. Realizar el analisis
tanto de campo como de la formacién profesional permitira la reorientaciéon de la demanda social de
estudios profesionales hacia carreras menos saturadas o consideradas de caracter prioritario para
impulsar el desarrollo econémico del pais.

La teoria del Capital Humano suele partir de la vision de la educacion superior como mero
sistema generador de los insumos que requiere la estructura productiva, lo que ha conducido a adoptar
en el andlisis de la relacion entre la educacion y el empleo, una vision auspiciada dentro de un marco en
donde la atencion se centra en determinar cudl es el costo de la educacién superior en funcién de la
forma en que sus egresados son empleados, asi como también el beneficio que se obtiene de esta
relacion. Esta aproximacion ha conducido a las instituciones de educacién superior a la busqueda de
formas de adecuar sus planes y programas de estudio a las tareas y funciones dictadas por el mercado
laboral.

Desde esta perspectiva, la preocupacion por racionalizar y refuncionalizar la formacion de
profesionales suele traducirse en la elaboracion de politicas educativas sustentadas generalmente en
manifestaciones evidentes y coyunturales de la estructura productiva, siendo frecuente el riesgo de no
empatar o no hacer compatible el interés por dar una formacién acorde con los requerimientos laborales
expresados cotidianamente en el mercado laboral -que dicho sea de paso, una de las razones de ser de
la formacién profesional-, con el interés de prever la formacién en areas de conocimiento que en el
mediano y largo plazos puedan manifestarse en la actividad productiva. Para lograr una compatibilidad
entre las exigencias del mercado laboral y el interés de la propia disciplina por formar en areas del
conocimiento que impacten el campo de insercion profesional de sus egresados es necesario desarrollar
areas de profundizacion en los diversos ambitos del conocimiento disciplinario.

Estos planteamientos se derivan de la observacion de aquello que ocurre en el mundo del trabajo
profesional, el cual se comporta como una estructura que se caracteriza por un proceso creciente de
profundizacién o profesionalizacién de las ocupaciones. Es decir, una asociacion que se hace cada dia
mas explicita entre la profundizacién en los diversos niveles formalizados del aprendizaje disciplinar y la
posibilidad de insercién en el campo laboral. Para lograr poder alcanzar una asociacién estrecha entre la
profesionalizacion formativa que brindan las instituciones de educacién superior y la ocupacién es
necesario establecer fronteras y jurisdicciones exclusivas de ambitos de competencia especifica en las
que los alumnos se puedan mover libremente.
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En la planeacion curricular de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y
Distancia, se encamina a establecer un marco de referencia comin que sirva como base para que el
alumno en etapas posteriores a su formacidon basica navegue libremente en distintas areas de
profundizaciéon que le brinde un panorama amplio de su ejercicio profesional y se evite con esto la
tentacion de privilegiar y justificar una formacién fragmentada, parcial y especializada, en aras de lograr
su fusion con requerimientos ocupacionales cada dia mas especificos y concretos.

Este nuevo horizonte de la planeacion educativa, le abre a la psicologia en México, la posibilidad
de dirigir su mirada y sus acciones hacia nuevas y desconocidas funciones sociales, que la nueva cultura
requiere de los ciudadanos. Lo que hasta hoy se considera como saberes curriculares personificados en
las competencias se convierten en el centro real a partir, de el cual giran todas las acciones formativas
que justifican la existencia de la carrera de psicologia en la Universidad Nacional Auténoma de México.
Con este proyecto se posibilita el cultivo del capital social y humano, necesario para ofrecer un servicio a
la comunidad de alta calidad, acrecentar el conocimiento de la psicologia y brindar un bienestar
econdmico, social y psicolégico a quien se forme profesionalmente dentro del Plan de Estudios de
Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia, pero no solamente eso, sino que posibilita la
convivencia de las personas en gran escala, fomentando una fertilizacion mutua de las mentes, que no
sera posible en ninguna otra institucién educativa.

2.2. FUNDAMENTACION FILOSOFICA, SOCIAL Y PSICOPEDAGOGICA DEL PARADIGMA QUE SOSTIENE LA
COHERENCIA INTERNA Y EXTERNA DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN PSICOLOGIA EN SISTEMA
UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA

En este apartado se presentara el sentido y la razén de ser de la propuesta, del plan de estudios
de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia, exponiendo porqué este
plan no puede ser de otra manera de como es, explicando y justificando racionalmente las causas por las
que se tomaron las decisiones de construirlo de esa manera. Para llevar a cabo lo anterior, primeramente
se presentaran las razones de porqué se tomoé como principio orquestador la pluralidad; enseguida se
hara una presentacion de las razones que llevaron a elegir la modalidad psicopedagdgica que se utilizara
en la instrumentacion del plan; posteriormente, se abordaran los elementos légicos y practicos que se

tomaron en cuenta para seleccionar a las competencias como las unidades basicas del plan; y

finalmente, se abordaran las razones que guiaron a la incorporacion de la tecnologia de punta en su

instrumentacion.

2.2.1. LA PLANEACION DE LA ENSENANZA, EL EJERCICIO Y LA INVESTIGACION EN LA PSICOLOGIA

BASADA EN UN NUEVO PARADIGMA DERIVADO DEL PRINCIPIO DE PLURALIDAD

La pertinencia y la eficiencia actual de los planes de estudio en psicologia tienen que ver con los
contenidos curriculares y con los programas de estudio que son ofrecidos por las instituciones de
educacion superior. Lamentablemente, la mayoria de esas instituciones se han dedicado a analizar la
demanda, asi como la oferta educativa, con el Unico propdsito de disefiar politicas que les permitan
responder a las exigencias que dicta el mercado en cuanto a la formacién de profesionales de la
psicologia, olvidandose de disenar planes de estudio que respondan a los nuevos retos de una sociedad
cada vez mas globalizada, que demanda a los profesionistas una constante actualizacion y una
educacion durante toda la vida. Una situacién que enrarece mas el panorama de la ensefianza, el
ejercicio y la investigacion en psicologia es la costumbre de una cantidad considerable de instituciones de
ensefanza superior mexicanas, tanto publicas como privadas, de adoptar al pie de la letra el plan de
estudios de la Facultad de Psicologia de la UNAM, que en su version mas actual data, segun la Direccion
General de Administracion Escolar (DGAE), de 1976. Esta situaciéon ha ocasionado que no haya sido
posible incorporar en los planes de estudio, los avances de la psicologia ocurridos en las tres ultimas
décadas, lo que ha ocasionado que se haya confeccionado una especie de camisa de fuerza que ha
impedido cualquier intento de realizar alguna accion innovadora que impacte de manera positiva en la
formacién profesional de los alumnos, quedando la ensefianza, el ejercicio y la investigacion en
psicologia marginada de los avances que se han dando en la disciplina, asi como del desarrollo y
diversificacion de sus ambitos de ejercicio profesional.

Este escenario ha ocasionado que se le preste poca atencién a la identificacion de los diversos
problemas que surgen en la articulacion de la formacion profesional del psicélogo y el mundo de trabajo,
como son la insuficiente consideracion de las tendencias de los mercados de trabajo regionales y la
distancia entre el proceso formativo y las practicas laborales, acentuada por la vertiginosa rapidez de los
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cambios cientificos y tecnoldgicos. Lo anterior, de acuerdo con la Asociacion de Universidades e
Institutos de Ensefianza Superior (ANUIES, 1999), ha constituido una limitante para la incorporacion
fluida de los egresados al mercado laboral. Asimismo, la carencia de estudios sobre el desempefio de los
egresados en el campo profesional impide una eficaz retroalimentacion a la planeacion académica que
facilite la actualizacion y el disefio de planes y programas de estudio adecuados a las nuevas exigencias
sociales.

Como parte del contexto nacional de la educaciéon superior, los planes de estudio actuales
relacionados con la psicologia no escapan a la situaciéon descrita por la ANUIES, ya que la mayoria de
ellos no han adecuado su estructura curricular a las nuevas exigencias sociales. Es indiscutible que
conforme se avanza hacia nuevas formas de tecnologia y de conocimientos cientificos, se hace mas
necesario que se den cambios profundos en la ensefianza de la psicologia en México, que rompan con
los amarres que la han tenido anclada a conceptos y formas de instruccién que tienen su origen en
tendencias pedagdégicas muy en boga allad por la década de los setentas, en donde la vision de una
psicologia cientifica unificada tenia su maximo esplendor.

Ahora el campo de la psicologia se ha convertido en un polifacético mosaico de visiones tedricas,
metodoldgicas y aplicadas que le brinda la posibilidad de adquirir multiples rostros. La idea de que la
psicologia es una ciencia unificada en donde las teorias tienen una base empirica neutral que se
desprende de una realidad inmutable que permite contrastarlas y evaluar su validez ccon total acuerdoc,

a partir de la confrontacion de hipétesis, ha dado paso a la idea de que la realidad, no solamente sufre
metamorfosis, sino que estd impregnada de una fuerte carga simbdlica que uUnicamente puede ser
reconstruida recurriendo a algun tipo de interpretacion.

Con esta situacion, al problema clasico de cuales deberian ser los procesos que caen en la
esfera de influencia de la psicologia, se ha afiadido otro relacionado con el problema de los modos de ser
especifico de los procesos psicolégicos. Estos modos han derivado en dos formas cque no son

susceptibles de reducirse una a la otrac, a las que puede recurrir la psicologia para generar conocimiento

cientifico. Una de estas formas de conocimiento consiste en la posibilidad que tiene la psicologia de
explicar la realidad, para lo cual recurre a la construccion de hipotesis que hacen referencia a algo que es
lejano y externo al sujeto, mientras que la otra forma de conocimiento es la que se propone comprender
la realidad, en la que no se requiere elaborar hipétesis debido a que su interés se centra en la realidad
mas cercana al sujeto como son sus propias vivencias y los propios actos humanos.

La piedra angular de ese paradigma de la ensefianza de la psicologia unificada era una
racionalidad que se fundamentaba en la psicologia experimental como el punto focal a partir del cual se
irradiaba hacia todas las areas de ejercicio profesional y de investigacion. La racionalidad presente en el
nuevo paradigma de la ensefanza, el ejercicio y la investigacion en psicologia tiene que ver con el
caracter filoséfico y socioldgico del principio de pluralidad. De acuerdo con esto, la finalidad del presente
trabajo es mostrar la manera en que se puede disefiar la ensefianza de la psicologia tomando como eje
rector un paradigma basado en la pluralidad. También, se pretende fincar las bases de un nuevo pensar
sobre la forma de planificar la ensefianza, el ejercicio y la investigacién en psicologia, abandonando el
viejo paradigma de disefiar planes de estudio monotedricos e inaugurar una etapa en donde florezca en
la planeacion educativa en psicologia, un pensamiento de integracion de los conocimientos de la
disciplina en la pluralidad, para que a partir de esta nueva tendencia se establezca en la comunidad de
psicologia, a la manera de los paradigmas de Kuhn (1992), una serie de procedimientos e ideas que
sienten las bases de los supuestos y la forma de disefar la ensefianza de la psicologia en el nuevo
paradigma. Para llevar a cabo lo anterior se presentard en primer lugar, la pluralidad como punto de
partida en la construccion de planes de estudio; posteriormente, se abordaran las dificultades que se
encuentran cuando se disefan planes de estudio que se sustentan en un soélo enfoque tedrico; a
continuacion se analizara la manera en que puede usarse el paradigma centrado en la pluralidad para
superar las dificultades cuando se disefian planes de estudio basados en una sola aproximacioén tedrica;
enseguida, se presentaran las direcciones a seguir en la construccién de un plan de estudios plural;
finalmente, se presentara la nueva racionalidad aplicable al disefio de planes de estudio centrados en la
pluralidad.

2.2.1.1. LA PLURALIDAD cOMO PUNTO DE PARTIDA EN LA CONSTRUCCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

La forma y la sustancia de la ensefianza, el ejercicio y la investigacién en psicologia en el nuevo
paradigma instauran la necesidad de que los planes de estudios se sustenten en el principio ontoldgico
de la pluralidad. Con la adopcion de este principio la ensefianza de la psicologia adquiere como todo
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proceso dialéctico su méaxima fortaleza, pero también su debilidad y al igual que la ley de los
contradictorios de Lefebvre (1986), se presenta en su naturaleza plural la coexistencia de elementos que
lo fortalecen y al mismo tiempo aspectos que lo debilitan, dando como resultado un movimiento de
contradicciones que robustece el proceso educativo a partir del cual se desea formar a los alumnos.

El caracter filosoéfico del pluralismo que se cultive en el nuevo paradigma a partir del cual sea
posible disefar planes de estudios dirigidos a la ensefianza, la investigacion y el ejercicio de la psicologia
debe alejarse de la tentacion de querer abrazar a todo el mundo en el propio yo, y adherirse a la idea
metafisica de que el pluralismo es una doctrina que admite una diversidad de sustancias en el mundo, en
el cual la unidad no es la implicacion universal o la integracién absoluta, a la manera de un eclecticismo,
sino la continuidad, la contiglidad y la concatenacion que intervienen en todas las formas de la realidad.

Hasta el Siglo Xll, se habia creido que la diversidad era la causa de la discordia y de los
desordenes, por tanto en las acciones propiamente humanas se buscaba afanosamente la unanimidad.
Sin embargo, a finales de ese siglo se pensé que era factible construir y desarrollar conocimiento a partir
del disenso y de la diversidad. Lo anterior ocasiond que surgiera la necesidad de encontrar los consensos
que establecieran los procesos de compromisos y convergencias en continuo cambio entre convicciones
divergentes. Las premisas que proporcionaron las bases para que se dieran las convergencias entre el
mar de convicciones divergentes fueron los principios filoséficos de continuidad, contigiidad y
concatenacion que intervienen en las diversas formas en que se manifiesta la realidad. Estos principios
se remontan a la primera mitad del Siglo XVIII a través de las ideas de Hume (1992), acerca de que
Unicamente por medio de la experiencia es posible inferir la existencia de un objeto partiendo de la del
otro, ya que frecuentemente se tiene evidencia de la existencia de una especie de objetos, asi como
también de individuos de otra especie, cuando éstos siempre se han visto acompafiados en orden regular
de contigliidad y sucesion con respecto a otros objetos.

En la actualidad se ha superado la idea de que la continuidad, la contigliidad y la concatenacion
s6lo pueden ser inferidas a partir de la experiencia sensible y se ha dado paso a la idea de que estas
dimensiones trascienden la experiencia sensible debido a que las diferentes formas de realidad se
manifiestan en un continuo en donde sus limites se tocan en espacio y tiempo, es decir existe también
contiglidad entre ellas, y no solamente eso, sino que como resultado de esa continuidad y contigtiidad se
origina una concatenacion que origina la unidad. Bajo este aspecto filosofico de la pluralidad se puede
decir que se habla de continuidad entre dos formas de la realidad cada vez que es posible reconocer
entre ellas una relacién cualquiera. Por lo tanto, relaciones de causalidad o de condicionalidad, de
contiguidad o de semejanza, pueden tomarse como signos, pruebas o manifestaciones de la pluralidad
entre distintas visiones de interpretar la realidad; como, por otro lado, pueden tomarse como tales
también relaciones de oposicién, de contradiccion, de contraste o de lucha, desde el momento en que
tampoco tales formas de relaciéon implican un corte o0 una negacién neta entre las cosas que oponen.

En resumen se podria decir, que las suposiciones metatedricas que brinda el soporte filosofico en
el que se sustenta el nuevo paradigma reconoce la posibilidad de que un mismo proceso psicolégico
pueda ser resuelto de maneras distintas o que existen diferentes formas de interpretar una misma
realidad. Es un hecho que actualmente en el campo de la psicologia existe un desarrollo muy
diversificado de teorias y estrategias metodolégicas.

En su interpretacion sociolégica el pluralismo también brinda sustento al nuevo paradigma de la
ensefianza, la investigacion y el ejercicio de la psicologia, puesto que actualmente la disciplina esta
conformada por una gama muy amplia de grupos académicos y cientificos que se aglutinan alrededor de
una determinada visibn que impacta de manera significativa la formacién de nuevos cuadros de
psicologos. Por tal razén, los nuevos planes de estudios en psicologia se convierten en una empresa en
la que los esfuerzos deben encaminarse a organizar la pluralidad académica, con el propdsito de
asegurar el respeto de la diversidad de tendencias tedricas y a los aspectos diferenciales que se
muestran en los circulos cientificos propios de la disciplina. Con esto se pretende tomar en cuenta a los
elementos integrantes de la comunidad de psicologia y lo que es mas importante que sean interpretados
por todos como elementos que pueden favorecer un mejor desarrollo cualitativo y cuantitativo de la
disciplina, asi como que cada tendencia individual en la que se aglutinan los grupos encuentren una linea
de engarce y participen en el cuadro global de tareas que conforman el plan de estudios de licenciatura
en psicologia.

Al disefiar un plan de estudios cuya piedra angular sea el pluralismo tanto filoséfico como
sociolégico se evita caer en sectarismos que conducen a defender con fanatismo e intolerancia un
conjunto de ideas que emanan de una sola fuente de autoridad, personificada en una sola aproximacion
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tedrica, que segun sus seguidores, es la Unica teoria que tiene las respuestas a cualquier problema o
proceso psicolégico. Ademas de la anterior fortaleza, inclinarse por seguir los dictados de la pluralidad
trae consigo el valor agregado de construir un curriculum que forme alumnos que adquieran un panorama
amplio del campo de la psicologia y que sean ellos mismos los que tomen la decision de cual sera la
parcela del campo en la que construiran las bases de su ejercicio profesional, y no que rijan su
compromiso cientifico y social con una visiéon de tunel que les restringiria la comprensiéon de la gran
diversidad en que se manifiesta la realidad.

La perspectiva metatedrica que sirve como plataforma para disefiar un plan de estudios forma la
base para los enfoques de propdsito y contenido de la organizacién, instrumentaciéon y evaluacion del
curriculo, ya que alrededor de sus principios es posible elaborar un punto de vista coherente de la
manera en que se pueden formar a los alumnos. La decision de tomar el principio ontolégico de
pluralidad como el faro que guie todas las acciones y actividades académicas del nuevo paradigma de la
ensefianza, el ejercicio y la investigacion en psicologia responde por un lado, a la conviccion de que es
mejor brindar una formacion a los futuros psicélogos que les permita adquirir una visién de gran alcance
sobre la manera en que los procesos psicolégicos son estudiados por diversas visiones de enfocar la
realidad; y por otro lado, tomar distancia del peligro que se corre de caer en fanatismos ortodoxos por
parte de los académicos y de los alumnos cuando se esta inmerso en un proceso educativo que se
sustenta en marcos teoricos unicos.

2.2.1.2. DIFICULTADES QUE SE PRESENTAN EN LOS PLANES DE ESTUDIOS QUE SE BASAN EN UN SOLO

ENFOQUE TEORICO

Tarde o temprano se le presentan dificultades insalvables a los planes de estudio disefiados bajo
los postulados que dicta un solo enfoque tedrico’. Una de estas dificultades es el fracaso del alcance
debido a que por mas que se tenga la voluntad de disefiar un plan de estudios versatil siempre sera un
esfuerzo que esté cimentado en la preocupacién sélo por la persona -como sucede con el humanismo-;
Unicamente por los grupos o las estructuras sociales -como el enfoque de la psicologia social-; por la
subjetividad -conforme lo hace el psicoanalisis-; por la conducta manifiesta -a la manera en que lo enfoca
el conductismo radical-; etcétera.

La maldicion de la abstraccion es otra de las dificultades que se le presentan a los planes de
estudio que se fundamentan en un sélo enfoque tedrico. La influencia de la abstraccion sobre la
formacién de los alumnos tiene efectos en la manera en que el enfoque tedrico aisla los procesos
psicoldgicos elegidos de los otros con los cuales se haya relacionado, asi como la forma en que decide
cudl es el aspecto especifico que permite aislar los procesos psicoldgicos. Estos dos sentidos que toma
la abstraccion es la que precisamente debilita a los planes de estudios que se fundamentan en una
orientacion tedrica, puesto que aun siendo la mejor aproximacion para explicar algunos procesos
psicoldgicos, por definicidn ignorara algunos aspectos y facetas de dichos procesos.

La naturaleza de una teoria es ser una condicidon hipotética ideal en la cual tienen pleno
cumplimiento normas y reglas que explican ciertos procesos, a través de sistemas o leyes que se
relacionan, estructuran o explican mediante un procedimiento deductivo o inductivo. Se presume que
estos procesos estan gobernados por leyes tedricas caracteristicas, o por principios teéricos, por medio
de los cuales la teoria explica entonces las uniformidades que han sido descubiertas con anterioridad y
normalmente predice también nuevas regularidades de tipo similar (Hempel, 1984). Entendida de esta
manera, la teoria supone una realidad dada o producida previamente. Este concepto de teoria a pesar de
ser el mas ampliamente usado en los diferentes circulos cientificos, no cubre adecuadamente todas las
dimensiones en las que se producen los procesos psicoldgicos. Por ejemplo, la psicologia también se
interesa por procesos y relaciones que al momento de estudiarlos aun no se han manifestado en su
especificidad o en su realidad concreta.

Con esto, el espectro de las teorias en psicologia se ensancha abarcando no solamente la
reproduccién o la explicacion de lo dado o lo ya producido, sino también aquellas situaciones en que la

.7 Es inevitable que se presenten tarde o temprano dificultades relacionadas con el cuestionamiento al enfoque tedrico que

sustenta a dichos planes de estudio; para la comunidad de psicologia de la FES-Iztacala, esas dificultades se presentaron mas
temprano que tarde, ya que apenas habiendo transcurrido tres afios de su implantacién comenzaron a manifestarse los primeros
brotes de inquietud entre los estudiantes y los profesores relacionados con ciertos aspectos curriculares que en poco tiempo
llegaron a desbordarse y en su pasién arrasaron con todos los elementos que daban soporte al curriculum. Las modificaciones a
los planteamientos originales no tardaron en aparecer, diversificaAndose la formar de ensefiar la psicologia, originandose la adopcién
de posiciones tedrico-metodoldgicas muy disimbolas y sin ninguna conexion.
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teoria establece los elementos ideales de una practica inexistente en su especificidad. En este sentido,
las teorias en psicologia se encaminan a construir esquemas ideales anticipados de una practica futura e
inexistente que se encuentra en estado embrionario. Asi pues, las teorias adquieren un rango de accion
mas amplio que abarca desde la relacion, estructuracion y explicacion de la realidad hasta la elaboracion
de principios de como podria comportarse la realidad de los procesos psicolégicos en el futuro de
aquellos que ya estan presente y aun de los que no han aparecido. En esta Ultima esfera se van
desarrollando las teorias psicoldgicas que no son el producto del pensamiento que se engendra a si
mismo, por si mismo y en si mismo, como si se estuviera moviendo dentro de un plano idealista, sino que
representa un plano constituido por un conjunto de practicas y conocimientos determinados
histéricamente.

En conclusion por su naturaleza selectiva y abstracta, las teorias hacen que los planes de estudio
también lo sean, imponiendo a la ensefianza, el ejercicio y la investigacion en psicologia los postulados
que sustenta acerca de la forma en que se representa, se reproduce y se explica la realidad. De esta
manera, la teoria le impone a un plan de estudios su vision particular de realidad, tanto en lo que
deberian ser como en lo que se convertiran los procesos psicoldgicos.

En cuanto a la forma y el contenido de una teoria, o como la llamaria Bunge (1989), la estructura
l6gica y la estructura de interpretacion cubren y formulan las regularidades entre las cosas y eventos que
ésta contiene. El procedimiento consiste en abstraer un caso general o ideal, dejando detras las
deformidades y particularidades que caracterizan cada instancia concreta de los hechos incluidos. Este
acto de abstraccion se contrapone con las exigencias del curriculo, puesto que de acuerdo a su
naturaleza formativa y educativa, éste debe contener no las representaciones abstractas o ideales, sino
las cosas reales, en toda su unidad y con todas sus diferencias de todos los demas casos concretos que
pasan a formar parte de un cuerpo grande de hechos relacionados ante los cuales la abstraccién tedrica
es incapaz de responder.

Finalmente, un inconveniente mas para disefiar un plan de estudios bajo el cobijo de un solo
marco tedrico es la aparicién del fanatismo y radicalismo, debido a que es innegable y a la vez inevitable
que en todas las ciencias sociales y del comportamiento existen comunidades académicas en la que
cada una de ellas se adhiere a ciertos principios tedricos que las hace diferentes unas de otras, y como
consecuencia de esto, seleccionan una pequeia fraccion de procesos psicolégicos que pueden tratar.
Las teorias que surgen de esos circulos cientificos estan incompletas en la medida de que cada una de
ellas se adhiere a diferentes aspectos de la psicologia y los trata de manera diferente. Es decir, existen
bastantes razones para suponer que cualquiera de las teorias es una representacion incompleta de la
diversa realidad en que se manifiestan los procesos psicoldgicos. En este sentido, las teorias no son ni
nunca seran adecuadas por si mismas para decir qué hacer con los seres humanos reales o como
hacerlo. Por tal motivo, lo mas prudente en este mar de inseguridad en la que existen formas diversas de
explicar un mismo proceso psicolégico y que muy frecuentemente parecen que son contradictorias entre
ellas mismas, es cultivar un enfoque plural de naturaleza filoséfico complementado por conocimientos de
otra clase derivados de otra fuente de saberes.

2.2.1.3. EL PARADIGMA CENTRADO EN LA PLURALIDAD COMO UNA ALTERNATIVA PARA SUPERAR LAS

DIFICULTADES

Una alternativa de superar las deficiencias anteriormente sefaladas relacionadas con la
limitacién de disefiar un plan de estudios de psicologia alrededor de un marco tedrico, consiste en recurrir
a un enfoque plural de la planeacion curricular, en donde se conjugue tanto el sentido filos6fico como el
sociolégico de la pluralidad. Inclinarse por esta opcién es una decisién acertada, ya que por centrarse
cada teoria en ciertas caracteristicas de un proceso psicoldgico permite disefar planes de estudio
holisticamente, en los que se incluyan diferentes formas de interpretar los fendmenos propios de la
psicologia. Por ejemplo, la teoria de Piaget ayuda a entender el desarrollo cognoscitivo individual,
mientras que la psicologia social ayuda a entender la forma como los nifios de diversos origenes se
relaciona entre si y frente a una figura autoritaria como seria el maestro.

Una planeacion curricular que se base en la ensefianza, el ejercicio y la investigacion en
psicologia a partir de la pluralidad tiene la ventaja de establecer en los alumnos una actitud critica en la
que no solamente tengan las habilidades para utilizar una determinada teoria para analizar los procesos
psicolégicos, sino que también sean capaces de distinguir cuales aspectos de los procesos oscurecen u
opacan cada teoria. Ademas, al formar alumnos en la pluralidad se evita que éstos adquieran una vision
de tunel y que no puedan ver mas alla de su propia sombra.
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Partir de la pluralidad para disefiar planes de estudio en psicologia no solamente se dirige a
formar alumnos en la pluralidad, sino que se pretende dejar detras la idea tradicional de que el tema de
estudio de la psicologia, visto desde la perspectiva de un enfoque tedrico Unico, no plantea ningin
problema, puesto que es absoluto, abarcador y estatico. En este sentido, con la adopcién de la pluralidad
como eje rector de los planes de estudio, se reconoce que el campo de la psicologia es todo, menos una
disciplina unificada, constante y estatica. Actualmente, la idea tradicional de que la psicologia es una
ciencia interesada exclusivamente en la percepcion, el aprendizaje, la motivacion, y que el método
experimental es el Unico a través del cual se puede generar conocimiento cientifico, se ha quedado atras
y ha sido sustituida, por lo que agudamente Miller (1992) denomina, un zooldgico intelectual en donde
conviven una gran cantidad de especies, en la que una parte de ellas son claramente cientificas, en el
sentido mas clasico del término y otra manifiestamente todo lo contrario.

La anterior distincidon proporciona la ocasion para diferenciar dos polos en el circulo intelectual de
la psicologia que corresponden a lo que Boring llamé, segun refiere Miller (1992), al trépico bioldgico y al
tropico socioldgico; el primero interesado en analizar los elementos micro de los procesos psicolégicos y
el otro interesado en integrar los sistemas sociales, antropolégicos y culturales en los procesos
psicologicos. Estos dos polos o zonas intelectuales han escrito el proceso histérico que ha seguido el
desarrollo de la psicologia, ya que a lo largo de su existencia han creado una situacion de tensién que
persistentemente ha frustrado cualquier esfuerzo por establecer a la psicologia como una disciplina
unificada (Miller, 1992).

La relacion entre estos dos polos ha estado regulada por la direccidon que han tomado los vientos
de cambio, puesto que cuando algun avance ocurre en el tropico bioldgico, éste acapara toda la atencion
de la comunidad cientifica y es interpretado como una prueba irrefutable de lo trivial e irrelevante de la
empresa cientifica llevada a cabo en el tropico socioldgico. Igualmente, al momento que sucede un
avance en el polo socioldgico, los intelectuales que conforman la zona interesada en el analisis bioldgico
micro de los procesos psicologicos, se resisten a reconocer este avance y a lo mas que se atreven a
aceptar es que dicho suceso es Unicamente una descripcion del proceso psicoldgico involucrado, mas no
una explicacién del mismo. Este dilema hasta el momento no se ha podido resolver, a pesar de los
multiples esfuerzos que se han hecho a lo largo de la historia, y por el momento se presenta como una
encrucijada inevitable e irremediable.

Dado ese estado de cosas es muy aventurado y podria decirse ingenuo, disefar planes de
estudio de psicologia que siga los dictados de un marco tedrico uUnico, y que aun asi, se pretenda forma
profesionales competentes para insertarse en un campo laboral cada vez mas competitivo y en un mundo
globalizado. La decision méas sensata es partir de la suposicion de que el tema de estudio alrededor del
cual girara la formacion del psicélogo, evoluciona dia con dia, y que no solamente eso, sino que es
tentativo y sigue los principios de la dialéctica, entendida como la forma en que se desarrolla la realidad y
el conocimiento mismo, o mas filos6ficamente, en palabras de Hegel (1993), el devenir expresado en el
desarrollo mismo del pensamiento de la humanidad.

La eleccion de seguir los dictados del principio ontologico del pluralismo se fortalece aun mas,
cuando se observa que no obstante perseguir y alcanzar la misma meta pedagdgica en el aprendiz, los
medios que se tomen para alcanzar dicha meta dependeran del marco tedrico que se adopte. Por
ejemplo, tanto en la perspectiva conductual como en la constructivista el énfasis se pone en el
aprendizaje; sin embargo, la primera considera al aprendizaje como cambios declarados en los
comportamientos de los individuos, mientras que la segunda, lo considera como procesos internos de
asimilacion, acomodacion y de solucién de problemas, en el que opera un proceso de interpretaciéon de la
informaciéon que se le presenta al individuo y le permite crear una representacion de la realidad que le
sirve para actuar sobre ella.

2.2.1.4. DIRECCIONES A SEGUIR EN LA CONSTRUCCION DE UN PLAN DE EsTUDIOS PLURAL
Ahora bien una vez declaradas las ventajas de disefiar la ensefianza, el ejercicio y la
investigacion en psicologia sustentadas en la pluralidad, la pregunta siguiente a contestar es: ) Cual es el

camino a seguir para construir un plan de estudios plural que forme a los futuros psicélogos? La
respuesta que brota espontaneamente es organizarlo con base en los marcos tedricos metodolégicos de
mayor tradicion e impacto en la psicologia, y una vez dado el primer paso, aprovechar el impulso para
establecer los criterios de inclusién de las tradiciones, que tome en cuenta, como lo sugieren Mares y
Tena (1995), la existencia de una tradicion académica sélida en donde se incluya una fundamentacion
filosdéfica, un lenguaje propio, un marco conceptual desarrollado y un desarrollo tecnoldgico.
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Sin embargo, lo anterior no deja de ser un paso apresurado, ya que construir un plan de estudios
alrededor de las principales tradiciones psicoldgicas corre el peligro de convertir a los alumnos y a los
académicos en adoradores de culto, que estarian inmersos dentro de una parcela de los polos
intelectuales descritos anteriormente, ya que cada teoria proporciona s6lo una perspectiva comun de los
procesos psicologicos. Por ejemplo, un nifio es mas que un sujeto que se desarrolla en términos
cognoscitivos. Un nifio es también un ser emocionalmente fragil, una persona que esta creciendo, un
miembro de un grupo paritario, un miembro de una familia y un ser humano que tiene multiples
capacidades que pueden ir madurando hasta insertarlo profesionalmente en un ambiente laboral.

Un inconveniente mas de disefiar la ensefianza, el ejercicio y la investigacion en psicologia en
funcion de marcos tedricos o tradiciones tedrica-metodoldgicas es seguir supeditando los procesos
formativos a los conocimientos abstractos de la disciplina y perder de vista las competencias que se
deben formar en los alumnos para un ejercicio profesional adecuado. Con esta posicion se continua
perpetuando la postura egocéntrica que se mantiene en la mayoria de los planes de estudio de
psicologia, en donde el foco de atencién se centra en que los alumnos reproduzcan las disputas entre las
corrientes tedricas y que una vez que conocen el escenario de la batalla decidan a qué bando se
integraran, ya que las opciones curriculares que se le ofrecen al alumno no son areas de formacion
profesional o de desarrollo de la disciplina, sino opciones teérico metodolégicas que por su naturaleza,
como se vio anteriormente, invitan siempre a la confrontacion y a la controversia.

Ademas como se observa en
la figura 2.1, en esta manera de
disefiar la ensenanza, el ejercicio y la
investigacion en psicologia, la ruptura
epistemoldgica parte del supuesto de
la existencia de un antagonismo
irreconciliable entre los distintos
enfoque a los que se puede recurrir
para analizar la realidad de los
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realidad. Para esta vision, segun los

principios en que se sustenta, ni

siquiera en sus limites es posible que los marcos tedricos metodolégicos se toquen en espacio y tiempo.
Alun mas, se tiene la firme convicciéon que ningun elemento de relacion existe entre ellos, para alimentar
la falsa expectativa de que en algun momento del devenir de los procesos psicolégicos se crucen al
menos las miradas y se manifieste el punto de coincidencia en donde las contemplaciones de la realidad,
de las distintas tradiciones tedricas metodologicas se encontraron. Estas formas de disefar la
ensefianza, el ejercicio y la investigacion en psicologia recurren a un seudo pluralismo, ya que parten en
principio de una idea que es incompatible con su naturaleza filosdfica al considerar a la diversidad de
posturas tedricas en la psicologia como parcelas de conocimientos separadas en las que no es posible
encontrar ninguna continuidad, contigliidad o concatenacién. En ese sentido, los planes de estudio se
vuelven endogamicos, porque se dedican a formar alumnos que respondan mas a las parcelas de
conocimiento de la disciplina y a las disputas entre ellas, que a las necesidades de formar competencias
para el ejercicio profesional en donde el alumno adopte una actitud que lo dirija a reconocer la posibilidad
de que un mismo proceso psicolégico pueda ser resuelto de maneras distintas o de que existan
diferentes modos de interpretar una misma realidad. A pesar de su aparente pluralismo esta forma de
disefar la ensefanza, el ejercicio y la investigacion en psicologia sigue manteniendo una vision
monotedrica, solo que ahora se acepta mostrar todas las opciones tedrico metodoldgicas y sacar
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aquellas que estan en el enigmatico lugar llamado “curriculum oculto” o en el lapidario espacio de la
“libertad de catedra”, y exhibirlas en el aparador para que el alumno elija la apariencia que portara en su
ejercicio profesional 8,

Aunando a lo anterior, un plan de estudios disefiado a partir de un marco teérico Gnico o bien que
pretenda que el alumno elija la corriente tedrica-metodoldgica en la que desea recibir su entrenamiento,
conduce inevitablemente a formar profesionales con una vision de tunel, a diferencia de un plan
construido con base en la pluralidad, en la que la formaciéon es mas holistica e integral, ya que en él se
cultiva la habilidad de nunca perder de vista las caracteristicas de las perspectivas tedricas implicitas en
el curriculum y se tiene la capacidad de identificar los lugares comunes del curriculo y aquellos que éste
ignora o subordina, ademas permite comprender la habilidad de determinar la faceta particular de cada
lugar comun en donde el curriculo posee su fortaleza y las facetas en las que el curriculo tiene sus
debilidades. Con un plan de estudios fundamentado en la pluralidad, el académico y el alumno utiliza los
marcos tedricos como herramientas criticas, el primero en el analisis curricular y el segundo en su
ejercicio profesional, superando ambos la limitacién que presenta cultivar una sola orientacion teérica y lo
que es mas importante no se quedan atrapados en una de ellas.

2.2.1.5. LA NUEVA RACIONALIDAD EN LA ENSENANZA, EL EJERCICIO Y LA INVESTIGACION EN

PsicoLoGiA

El camino mas adecuado para construir un curriculum plural es sumergirse en la planeacion
educativa y hacer a un lado cualquier referencia a las perspectivas tedrica de la disciplina que se desea
ensenar. En nada ayuda trasladar las disputas entre las diversas visiones tedricas de un campo particular
de conocimiento al ambito de la planeacion educativa, lo mas conveniente es racionalizar las actividades
académicas dentro de una pauta, en donde el proceso de ensefanza aprendizaje del alumno sea visto en
la manera de lo posible, por encima de las propias dificultades que tiene la disciplina para conocer su
objeto de estudio y cada actividad académica sea determinada en funcién de los fines que se consideren
valiosos y que respondan a cuestiones de ordenacién de los diferentes componentes de la estructura
I6gica propia de la psicologia.

En este sentido, la elaboracion de un plan de estudios con base al pluralismo requiere un cambio
de la racionalidad que hasta el momento se ha usado para planear la ensefianza, el ejercicio y la
investigacion de la psicologia. Tradicionalmente se ha seguido una racionalidad que consiste en
mantener un criterio de ordenacién curricular que refleja fielmente la forma en que construye la psicologia
su objeto de estudio. Sin embargo, para obtener un plan de estudios plural es necesario recurrir a otras
premisas que justifique coherentemente conforme a leyes logicas, o bien de acuerdo a normas sociales la
nueva racionalidad que fundamente las acciones tomadas en la programacién de los contenidos
curriculares.

Esta nueva racionalidad parte de varias premisas que se desprenden del campo de la planeacién
educativa. Una de ellas es una premisa epistemolégica que tiene que ver con la manera en que el
conocimiento es organizado, puesto que como sefiala Posner (1999), esta premisa proporciona la base
I6gica no sélo para organizar curriculos, sino incluso instituciones educativas completas. La forma como
se estructura el conocimiento en la psicologia se asemeja en mucho a la clasificacion que Aristoteles
desarroll6 para identificar los propdsitos que se plantean cuando se desea estudiar un determinado tema,
él dividié el conocimiento sélo en tres clases: la tedrica, la practica y la productiva. Para Aristoteles la
tedrica se justifica en si misma y comprende el tema de estudio que es inalterable para los seres
humanos. En la clase practica se busca hacer y se relaciona con asuntos de seleccidon deliberada de
conducta. Finalmente, la clase productiva se relaciona con hacer cosas y dar vida a la forma.

Estas tres clases pueden traducirse en el conocimiento actual de la psicologia en términos de
categoria que guardan una semejanza asombrosa con las clases establecidas por Aristételes.
Actualmente se podria decir que el conocimiento sobre el tema de estudio de la psicologia puede
clasificarse en tedrico, metodoldgico y aplicado. El primero de ellos tiene que ver con la manera en que la

8 Permitaseme hacer una digresion personal por primera vez a lo largo de todo este escrito, y que aproveche la ocasiéon para
justificarme por qué usé esos términos tan misteriosos. Con curriculum oculto no quise referirme a las experiencias académicas que
s6lo pueden ser descubiertas por aquellos expertos o iniciados formados en el exético arte de la planeacion educativa y que tienen
una segunda vista en el sentido de estar iluminados en una forma superior del saber, sino por la ensefianza que vive el alumno y los
profesores cada dia y que esta muy alejado de lo que nosotros, los que disefiamos las experiencias educativas no logramos captar
la riqueza de esas vivencias. Por otro lado, el término de libertad de catedra es un principio irrenunciable, pero por el caracter
anarquista que ha adquirido es una tumba para todo pensamiento diferente que no quiere abrazar el mundo el solo y que quiere
brindar su pequefa e insignificante mano para unir voluntades.
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Para hacer un uso racional en la planeacion educativa de estas tres clases de conocimiento es
necesario desligarlas de su origen deductivo y considerar que entre ellas existe una relacién
bidireccional, en la que si bien se puede transitar de la teoria, a la metodologia y finalmente a la
aplicacion de los conocimientos, también es cierto, que es posible disefar estructuras curriculares de la
ensenanza, el ejercicio y la investigacion en psicologia en las que se haga uso de un inductivismo , en el
que se parta de la practica y dejar que posteriormente emerjan de manera inductiva las teorias que den
cuenta de ella. Esta ultima posibilidad permite que la ensefanza, el ejercicio y la investigacion en
psicologia no se vea cefiida a transitar inexorablemente —a la manera de Edipo Rey—, en una estructura
curricular que siga siempre el camino de formar en el alumno habilidades tedricas, enseguida mostrarle la
forma en que se hace uso de las herramientas metodoldgicas de la disciplina, y finalmente que aplique la
teoria y la metodologia en su practica profesional, sino que también tenga la posibilidad de seguir la
direccion contraria a la manera en que lo hace el razonamiento inductivo.

Otra premisa presente en la nueva racionalidad se fundamenta en la necesidad de dirigir los
esfuerzos hacia el establecimiento de competencias en los alumnos relacionadas con las areas de
ejercicio profesional y las areas de conocimiento de la disciplina, ccomo se observa en la figura 2.2c, en
lugar de disefar la ensefianza, el ejercicio y la investigacion en psicologia en funcién de corrientes tedrico
metodoldgicas de la disciplina. En esta visidn, la ruptura epistemoldgica se traslada, de los enfoques
tedricos metodoldgicos hacia los campos de ejercicio profesional y hacia las areas de conocimiento de la
psicologia, con lo que se garantiza que el alumno adquiera una visién plural y pueda identificar la
continuidad, la contiglidad y la concatenacién en que se desarrollan los distintos enfoques tedricos. Con
la adopcion de esta alternativa se busca que el alumno encuentre por si mismo, los limites espaciales y
temporales en donde las teorias se tocan, ya sea a través de relaciones de causalidad o de
condicionalidad, de contiglidad o semejanza, de continuidad u oposicién, de concatenaciéon o
contradiccion, etcétera.

Llevar a cabo lo anterior representa un gran reto, puesto que tradicionalmente en la planeacién
de educacion superior se ha trazado una dicotomia entre las necesidad que tiene el individuo de
insertarse en el ambito laboral para ejercer su profesion y la necesidad que tiene la propia disciplina de
seguirse desarrollando. En esta aparente disyuntiva, el peso se ha inclinado hacia prestarle mayor
atencion al disefo de planes de estudio que incorporen los principales campos de desarrollo tedrico-
metodoldgicos de la disciplina ccomo se presentd en la figura 2.1¢, relegando a un segundo término a las
necesidades que tiene la sociedad del profesional de esa disciplina. Como resultado de esto, la mayoria
de las experiencias académicas de los alumnos dentro de un curriculo se programan para brindarle un
panorama de la forma en que se ha ido desarrollando tedricamente la disciplina y se olvidan de
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establecer competencias en los alumnos que les permitan desarrollarse eficientemente en su ejercicio
profesional. En esta tendencia de actuar existe la creencia de que disefiar un plan de estudio basado en
competencias obstaculiza el desarrollo de cualquier disciplina; sin embargo, esto no es asi, puesto que
dirigir la formacion de los alumnos para establecerles competencias que les permitan desarrollarse mas
eficientemente en el mercado laboral, en nada detiene u obstruye el avance teérico metodolégico de la
disciplina.

De acuerdo con esto, es necesario dejar atras la formacion profesional basada en monoteorias o
multiteorias que no tienen ningun contacto con el campo profesional en donde se desenvuelve el
egresado. Es decir, abandonar la vision endogamica que produce un circulo educativo que se alimenta a
si mismo, desdefiando las condiciones que la sociedad impone a los profesionales de la psicologia.
Seguir esta accién tendria la ventaja de identificar los caminos que se deben seguir para lograr una vida
profesional exitosa y ademas permitiria disefiar planes de estudio en los que se contemplara ensefar
cual ha sido el desarrollo de la disciplina, cdmo ha evolucionado el campo laboral e integrar experiencias
laborales.

En la nueva racionalidad es importante incluir también los principios de flexibilidad y movilidad
estudiantil, que permita a los alumnos disefar su propia trayectoria escolar no solamente dentro de su
formacion curricular institucional, sino que puedan traspasar las fronteras de su institucion de adscripcion
e incorporarse en otros espacios educativos nacionales y del extranjero para seguir recibiendo su
formacion profesional. Este principio tendria como propoésito incrementar el capital social y humano de los
alumnos que en Ultima instancia vendria a contribuir con su bienestar personal y familiar.

Una ultima premisa de esta nueva racionalidad que es necesario seguir en la planeacion de un
curriculo se relaciona con el disefio de espacios de ensefanza adecuados para establecer en los
alumnos competencias relacionadas con el ejercicio profesional en los ambitos de servicio, investigacion
y docencia, a través de estancias en los escenarios de ejercicio profesional y de investigaciéon de la
psicologia, en las que se le brinde al alumno las experiencias de aprendizaje que le sirvan para tender las
vias de comunicacion necesarias y suficientes entre los escenarios de la vida real y los contextos de
ensefianza que establece la Universidad. Estas estancias deberian de adoptar la forma de un conjunto
integrado de practicas a realizar en centros universitarios o vinculados a la Universidad por compromisos,
acuerdos, pactos o0 convenios que pongan en contacto a los estudiantes con los problemas del ejercicio
profesional y de la investigacion de la psicologia. En el ambito de servicio se buscaria que el alumno
adquiriera competencias que le permitiran brindar un servicio profesional de alta calidad en la sociedad.
En el ambito de investigacion, se buscaria con las competencias establecidas en ese escenario
educativo, que el alumno escale en su formacién al incursionar en estudios de posgrado en donde tendra
la posibilidad de formarse como investigador. Con el establecimiento de competencias docentes se
pretenderia que los alumnos adquieran habilidades para la ensefianza sistematica de la psicologia.

Esta nueva racionalidad derivada del principio de pluralidad se podria incorporar a la ensefianza,
el ejercicio y la investigacion en psicologia llevando a cabo en los planes de estudio de la licenciatura en
psicologia varias acciones. Una primera medida seria alejarse de toda vision monotedrica o multitedrica y
dirigir todos sus esfuerzos a fomentar una educaciéon basada en competencias que se pueden ejercer en
areas de conocimiento de la disciplina y en areas de experiencia profesional. Posteriormente, disefiar una
estructura flexible con la finalidad de propiciar la movilidad estudiantil entre espacios de profundizacion.
Enseguida seria adoptar por una ensefianza modular en donde se integren los conocimientos tedricos,
metodoldgicos y aplicados de la psicologia. A partir de esos elementos es posible elaborar un modelo
instruccional constituido por varias dimensiones de agrupamiento que toman en consideracion la forma
en que se construye el conocimiento cientifico; igualmente, elaborar otra dimension sélo que ésta tendria
que ver con la ordenacion de los agrupamientos y de ordenamiento. Por ultimo, disefiar la experiencia
curricular para que los alumnos adquirieran competencias profesionales en servicio, investigacion y
docencia. La manera detallada de como se podria llevar a cabo lo anterior se explicitara en un siguiente
articulo, en donde se presentara el modelo instruccional que organiza todas las actividades académicas
de un plan de estudios en psicologia basado en la nueva racionalidad derivada del principio de pluralidad.

2.2.2. LAs COMPETENCIAS COMO LAS UNIDADES BAsICAs DE ENSENANZA EN EL PLAN DE ESTUDIOS

Las competencias han sido definidas de multiples maneras a lo largo de todo el mundo, por lo
que dependiendo de la regién va adquiriendo su sello propio. Por ejemplo, en México la competencia
laboral se identifica como la capacidad productiva de un individuo que se define y mide en términos de
desempefio en un determinado contexto laboral, y no solamente de conocimientos, habilidades,
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destrezas y actitudes; éstas son necesarias pero no suficientes por si mismas para un desempefio
efectivo, (CONOCER, 1996).

Por su parte en Espafa, a las competencias profesionales se le asocia al ejercicio eficaz de las
capacidades que permiten el desempefio de una ocupacion, respecto a los niveles requeridos en el
empleo. Es algo mas que el conocimiento técnico que hace referencia al saber y al saber hacer. El
concepto de competencia engloba no sélo las capacidades requeridas para el ejercicio de una actividad
profesional, sino también un conjunto de comportamientos, facultad de analisis, toma de decisiones,
transmision de informacion, etc., considerados necesarios para el pleno desempefio de la ocupacion.

La competencia laboral se ha considerado también como una construccién social de aprendizajes
significativos y utiles para el desempefio productivo en una situacion real de trabajo que se obtiene no
s6lo a través de la instruccion, sino también, y en gran medida, mediante el aprendizaje por experiencia
en situaciones concretas de trabajo. Por otro lado, la Organizacién Internacional del Trabajo ha definido
el concepto de "Competencia Profesional" como la idoneidad para realizar una tarea o desempenar un
puesto de trabajo eficazmente por poseer las calificaciones requeridas para ello. En este caso, los
conceptos competencia y calificacion, se asocian fuertemente dado que la calificacion se considera una
capacidad adquirida para realizar un trabajo o desempefnar un puesto de trabajo. En la provincia de
Quebec se le identifica como en el conjunto de comportamientos socioafectivos y habilidades
cognoscitivas, psicologicas, sensoriales y motoras que permiten llevar a cabo adecuadamente un papel,
una funcion, una actividad o una tarea. Por su parte en Argentina se le considera como un conjunto
identificable y evaluable de conocimientos, actitudes, valores y habilidades relacionados entre si que
permiten desempefios satisfactorios en situaciones reales de trabajo, segun estandares utilizados en el
area ocupacional.

Quizas una de las mejores definiciones es la que proporciona Gonczi (1997) que concibe a la
competencia como una compleja estructura de atributos necesarios para el desempeno de situaciones
especificas. Es una compleja combinacion de atributos (conocimiento, actitudes, valores y habilidades) y
las tareas que se tienen que desempenar en determinadas situaciones. Este, ha sido llamado un enfoque
holistico en la medida en que integra y relaciona atributos y tareas, permite que ocurran varias acciones
intencionales simultdneamente y toma en cuenta el contexto y la cultura del lugar de trabajo. Esta
definiciéon permite incorporar la ética y los valores como elementos del desempefio competente.

En Alemania se considera que alguien posee competencia profesional cuando dispone de los
conocimientos, destrezas y aptitudes necesarios para ejercer una profesion, y no solamente eso sino que
puede resolver los problemas profesionales de forma auténoma y flexible, esta capacitado para colaborar
en su entorno profesional y en la organizacion del trabajo. En el sistema inglés, mas que encontrar una
definicion de competencia laboral, el concepto se encuentra latente en la estructura del sistema
normalizado. La competencia laboral se identifica en las normas a través de la definicion de elementos de
competencia, criterios de desempefo (definiciones acerca de la calidad), el campo de aplicacién y los
conocimientos requeridos. En este sistema se han definido cinco niveles de competencia que permiten
diferenciar el grado de autonomia, la variabilidad, la responsabilidad por recursos, la aplicacion de
conocimientos basicos, la amplitud y alcance de las habilidades y destrezas, la supervision del trabajo de
otros y la posibilidad de cambiar de un dmbito de trabajo a otro.

Como se podra constatar por esta breve resefna de las distintas formas en que se considera la
competencia labora existe una gran variedad de conceptos, sin embargo, todas ellas hacen mencion a
las habilidades que permiten al individuo desarrollar una actividad eficientemente. A continuacioén, se
presentara el concepto de competencia que regira el disefio curricular de la licenciatura.

2.2.2.1. DELIMITACION DE LA UNIDAD BAsicA DEL CONCEPTO DE COMPETENCIA DE ESTE PLAN DE
EsTuDIOS

En la delimitacion del concepto de competencia que se adoptara en el Plan de Estudios de la
Licenciatura en Psicologia en Sistema Abierto y a Distancia se recurrira a criterios de naturaleza filosoéfica
y psicologica, debido a que se deriva del domino que los individuos tienen de un conjunto de atributos,
relacionados con conocimientos, valores, habilidades y actitudes, que utilizan de diferente manera para
desempefiar diversas tareas ocupacionales. En el enfoque de competencias se une la visién conductual,
ya que se determina lo que debe hacerse, y la constructivista al poner atencién al conjunto de atributos
personificados en los valores, habilidades, actitudes que acompafian al desempefio. Desde este punto de
vista un individuo competente sera aquel que posea los atributos necesarios para desempefar una
funcién, que en nuestro caso seria una actividad profesional. Como se desprende de esto, la naturaleza
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de las competencias, en principio es relacional, debido a que vinculan diferentes cosas, atributos y tareas
dentro de una estructura conceptual que le imprime su razén de ser. Esta caracteristica correlativa de las
competencias trasciende a la vision conductual que fijan su atencién exclusivamente en las tareas que se
necesitan desempenar, haciendo a un lado los atributos genéricos o las capacidades que mantienen las
competencias, asi como la forma en que se aplican a diferentes contextos. La caracteristica correlativa
no es el Unico principio que define a las competencias, existen otros dos que le imprimen su sello
distintivo de concepto unificador; uno de ellos es la adopcién del principio del holismo y el otro, es la
incorporacion del contexto y la cultura para el analisis de los atributos y las tareas que se realizan en una
situacion particular.

El caracter correlativo consistente en vincular cosas, atributos y tareas dentro de una estructura
conceptual, asi como el holismo y la contextualizacién, le imprimen al concepto de competencia un
significado mas amplio que sienta las bases para establecerla como el objetivo final al que deben dirigirse
la educacion superior. El caracter holista consolida el concepto de competencia en el ambito de la
educacion profesional, debido a que una de sus funciones es reunir una multitud de factores con la
finalidad de encontrar aquellos que explican el desempefio laboral exitoso y concentrar las tareas
profesionales que estdan en un mismo nivel de generalizaciéon, asi como buscar los elementos que
relacionan cada una de esas concentraciones. Por otro lado, el hecho de interpretar a las competencias
con base en el contexto y la cultura en las que ocurren, hace de éstas uno de los objetivos mas
adecuados que debe buscar alcanzar toda educacién profesional, por la sencilla razén, de que a medida
que los profesionales aumenten su comprension de la cultura en la que estan inmersos y de sus
ocupaciones, estaran en mejores posibilidades de armonizar el contexto cultural y laboral, con sus
conocimientos técnicos, sus habilidades y actitudes, ademas de poder formular juicios individuales mejor
informados sobre como deben actuar en las situaciones en las que se encuentran involucrados. En
resumen, estas tres caracteristicas de las competencias, permiten dejar atras la idea tradicional de que
éstas consisten en una serie de conductas prescritas y predeterminadas, al sustituir la idea por un
concepto de evolucién de las competencias, en donde se toma en cuenta la critica y el perfeccionamiento
de las formas de actuar aceptadas hoy en dia. Con esto se supera la aproximaciéon conductual, que
considera a la competencia igual a una habilidad para desarrollar cierta tarea, sin tomar en cuenta los
factores que la explican, ni la cultura en donde se manifiesta.

En sintesis podria decirse que el tipo de competencias que se buscaria formar en el alumno con
el Plan de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia serian aquellas que
tomaran en cuenta el contexto relacionado con las situaciones en donde el psicologo ejercera.
Igualmente, serian competencias en las que estuviera presente un proceso de integracién que
contemplara los resultados esperados por el mercado de trabajo, en términos del nivel de dominio de las
tareas y funciones profesionales, que serian los espacios por excelencia en donde se integrarian los
conocimientos, las habilidades y las actitudes. Finalmente, serian competencias en las que estuviera
determinado claramente el criterio de éxito en el dominio o logro de la competencia y en armonia con los
requerimientos del mercado laboral.

Con la adopcién de un enfoque de competencias en el Plan de Estudios de la Licenciatura en
Psicologia en Sistema Abierto y a Distancia se pretende que el egresado incorpore en su desempefio
profesional elementos éticos, realice una préactica reflexiva, analice los procesos psicoldgicos dentro del
contexto cultural donde se presentan y muestre una versatilidad que le permita desempenarse
competentemente en mas de una forma. Para llevar a cabo lo anterior y lograr formar profesionales
competentes se armonizé en los objetivos curriculares, los conocimientos de los temas fundamentales de
la psicologia con las demandas de la practica profesional. Esta accion se sustenta en la idea que maneja
el constructivismo, en el sentido de que el aprendizaje y las cogniciones son fundamentalmente
contextuales, o en términos coloquiales, “ubicadas”, lo que significa que la comprensién se desarrolla
como resultado de que los estudiantes se comprometen con el contexto social y material. En conclusion,
con esta accion se intenta armonizar la base de los conocimientos propios de la disciplina con las
demandas practicas, ademas de incorporar los dominios efectivos de los individuos, el conocimiento de
procesos y enunciados, para desarrollar profesionales competentes dentro de la Licenciatura en
Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia.

De este modo con la ensefianza basada en competencias dentro del Plan de Estudio se
pretende, segun lo recomienda Thierry (1998), que los alumnos adquieran la capacidad de construir
conocimiento (saber), de desempefiarse eficazmente en el ejercicio de la psicologia (saber hacer) y se
integren de manera eficiente a la vida profesional y al ambito social (saber ser).
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Esta perspectiva del aprendizaje que podria llamarse segun Gonczi (1997), social-constructivista
le otorga al individuo un papel mas activo en el aprendizaje de competencias, puesto que establece en
los alumnos habilidades que pueden utilizar el ambiente en que laboraran una vez que se inserten en la
poblacién econémicamente activa, para desarrollar otro tipo de competencias que los ayuden en su
ejercicio profesional. Es decir a través de este enfoque se instruye al alumno para que sea capaz de
utilizar el pensamiento practico e involucre aspectos del ambiente especifico, ya sea personas, objetos o
informacion para solucionar problemas de su practica profesional.

Al otorgarle un papel activo al individuo se enriquece el enfoque de la ensefianza basadas en
competencias, puesto que ahora el sujeto no solamente es influido por el ambiente (a la manera en como
lo establece la aproximacion conductual con su paradigma estimulo-respuesta-consecuencia), sino que
se le otorga al individuo la capacidad de decidir la manera de cémo incorporar el ambiente material que lo
rodea. Es decir, por medio de la iniciativa individual es como el ambiente material se involucra y
determina al sujeto. Con este planteamiento el ambiente deja de ser el Unico factor que determina la
manera en que se utilizard una competencia, agregando otro factor que tiene que ver con la forma en que
el ambiente se involucra en la adquisicién de una competencia a través de la iniciativa del alumno.

De acuerdo con todo lo anterior, el Plan de Estudios de la Licenciatura en Psicologia en
Sistema Abierto y a Distancia, parte de un enfoque de curriculum basado en competencias, en
el que es necesario determinar qué cosas debe realizar el alumno para que se le considere una
persona competente, o bien qué habilidades, conocimientos y actitudes hacen a un psicélogo
competente. Para llevar a cabo esto, se requiere realizar un analisis detallado de la profesion-
ocupacion y disefiar las mejores practicas de aprendizaje, esto ultimo con el fin de incorporar lo
mejor del enfoque curricular basado en problemas. Sin embargo, como se observa en la figura
2.3, mas que centrarse el curriculum en establecer habilidades para que el alumno solucione
problemas, se enfocara en establecer ciertas competencias que le permitan solucionar
problemas. En este sentido, las acciones educativas contenidas en el curriculum no estaran
dirigidas para establecer habilidades de soluciéon de problemas, sino que se encaminaran a
formar en los alumnos ciertas competencias para que a partir de ellas estén capacitados para
ejercer eficientemente su profesion.

2.2.3. LA INCORPORACION DE LA TECNOLOGIA DE LA INFORMACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS DE LA
LICENCIATURA EN PSICOLOGIA EN EL SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA
Como mencionan Bustos,

Miranda y Tirado (2002), la generacién

de sistemas cada vez mas faciles de

usar, mas sensibles a los usuarios FIN

novatos, y con mayores grados de Solucionar
interactividad, se encuentran entre los ———> | Problemas

factores que disparan los usos de la
computadora en educacién. Sin lugar
a dudas el llamado software educativo,
los desarrollos multimedia, los
programas asistidos por computadora
y los espacios de laboratorio y

Curriculum Dirigido a la Solucion de Problemas

simulacion se ven acrecentados FIN PARA
gracias a la gran capacidad de los - | Solucionar
nuevos sistemas de computo para —|Competencias Problemas

manejar imagenes, sonidos y datos a
niveles insospechados hasta hace
unos cuantos afios.

Dadas a estas posibilidades,
es de vital importancia que Ila
universidad use sus recursos en
coémputo para la formacion de sus
distintos sectores, pero que dicho uso sea racional, efectivo y que dirija a los académicos y estudiantes a
un proceso de aprendizaje para la ensefianza de coOmputo, para el fomento de la aproximaciéon a sus

Curriculum Dirigido al Establecimiento de Competencias

Figura 2.3. Finalidad a la que se dirige el disefio del curriculum
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diferentes usos y para generar una estrategia autodidacta, junto con el desarrollo de habilidades
cognitivas y metacognitivas, sin dejar de considerar alrededor de todo esto, los diferentes dominios del
conocimiento. Es necesario que al uso de las nuevas tecnologias en educacién se aproximen, cada vez
mas, las apuestas tedricas que desde la psicologia se han generado para favorecer los procesos de
aprendizaje, las posibilidades de aprovechar estos espacios como elicitadores para el desarrollo de
habilidades de autoaprendizaje, habilidades cognitivas y metacognitivas suponen para la psicologia un
espacio de investigacion novedoso y necesario, donde la observacion, evaluacién y analisis detenido de
las diferentes propuestas generadas de vinculacién entre nuevas tecnologias y educacion, sea una tarea
de investigacion y de aplicacion en su propio espacio de formacién cada vez mas constante.

Para vincular las nuevas tecnologias a la educacién, se requiere del disefio de estrategias,
apoyadas en principios psicolégicos de construccion del conocimiento, que se centren en ensenar los
fundamentos, las bases y que al mismo tiempo generen una actitud de exploracion, de busqueda
constante de preparacion y sobre todo de relacion con los temas curriculares, para que de ahi, los
usuarios deriven sus areas de especializacién en ciertos elementos de mayor demanda en sus propias
areas de desempefio o0 en dominios especificos de conocimiento.

Por esto las estrategias de uso de las computadoras, deben tomar un giro particular dentro de los
programas universitarios de educacion abierta y a distancia, que se propongan formatos diferentes de
aquellos que son muy controlados, extensos, de aprendizaje programado mas que de aprendizaje por
usos reales de lo aprendido. De manera tal que el aprendizaje que se requiere de cémputo, no sea un fin
en si mismo, sino un medio para que quienes lo han aprendido optimicen su trabajo y su trabajo mismo
sea el espacio de nuevos aprendizajes de usos funcionales de la computadora.

Igualmente, el desarrollo de las redes en la década de los 90’s, de sus sistemas, su estructura y
también de su aparente "amigabilidad" en el manejo, catalizan otra serie de ofertas a la educacién abierta
y a distancia. Las mismas universidades, en tanto precursoras del desarrollo de las redes, favorecen
procesos de acercamiento entre la tecnologia de la interconexién y la educacion. La educacién se ve
sumergida en un proceso acelerado de comunicaciéon mediada por la computadora (Computer-Mediated
Communication-CMC) y, por supuesto, por las redes. (Schedletsky, 1993).

Para el proyecto de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia
nuestra propuesta se basa en la idea de generar espacios de Comunidades Virtuales de Aprendizaje en
dominios de conocimiento especifico, a la par, preparar a nuestras poblaciones académico-estudiantiles
en su colaboracién en la red, y también junto con ello preparar nuestras estrategias y esquemas de
abordaje de los usos de la red en educacién abierta- a distancia, esto es, vincular algunas de las
propuestas de la psicologia cognitiva sobre la apropiaciéon del conocimiento, la colaboracion, el proceso
de ensefianza-aprendizaje a una nueva posibilidad de espacio para la construccion del conocimiento: las
comunidades virtuales.

En sintesis, el desarrollo por un lado de las computadoras personales, las nuevas tecnologias, las
posibilidades de telecomunicaciones, la “amigabilidad” del software, las tendencias a la “interconexion en
educacion” y, por otro, las propuestas desde la psicologia cognoscitiva (constructivista/cognicion Situada)
que han incidido en los espacios educativos, su estructura y hasta sus componentes (modelo educativo,
modelo de ensefianza, modelo de aprendiz, etcétera), invitan a favorecer la creacion de un nuevo
paradigma en el uso de las Tl (Tecnologias de Informacién) para la ensefianza de la psicologia en la
modalidad abierta de lztacala donde se concentren tres area fundamentales: la relacion ensefianza-
aprendizaje, la interaccion entre aprendiz-tutor y las caracteristicas de la construccién del conocimiento
mediado por las tecnologias de interconexion.

2.2.3.1. EL DESARROLLO DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE A DISTANCIA EN LINEA

La creacion de programas educativos computarizados intenta promover una instruccion efectiva,
y ésta, lo sera siempre y cuando considere las bases que la investigacién en educacién y ciencias
cognitivas puedan aportar para superar las dificultades en el estudio de dominios complejos y poco
estructurados, por ejemplo (Koshman, Myers, Feltovich y Barrows, 1994). Un curriculum para la
educacion abierta llevada a la modalidad a distancia, bien puede soportarse en una variedad de formas
de herramientas que ya se han venido utilizando: correo, teléfono, fax, impresos, etcétera; en esta
propuesta considerando los usos que ya se hacen de estas tecnologias nos concentraremos en las
llamadas tecnologias de Informacién o de interconexién: software, hipertexto, hipermedia, tecnologia de
bases de datos, correo electrénico, conferencias por computadora, video y audio conferencias, pero no
por ser herramientas utiles en si mismas, sino por lo que suponen desde la visidn que se tenga de
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construccion del conocimiento, del sujeto que aprende, del sujeto que ensefa, de la situacién o el
contexto en el que se aprende y de las interacciones sujeto-sujeto, tecnologia-sujeto, ensenanza-
tecnologia-sujetos.

Los disefios de apoyo instruccional computarizado, terminan respondiendo a los modelos tedricos
asumidos por quienes los desarrollan, de aqui que las implicaciones de asumir una postura
constructivista o de cognicién situada, exijan coherencia a por lo menos varios niveles citados por
Koshman, Myers, Feltovich y Barrows (1994):

& Explicitar los requerimientos instruccionales

& Conocer los requerimientos/limitaciones del campo instruccional y las
capacidades de la tecnologia

& Conocer a fondo las practicas educativas actuales

& Adaptar las practicas instruccionales

Asumir una postura particular de los supuestos de apropiacion del conocimiento, supondra
entonces que las apuestas de como se aprende, qué se aprende, en donde se aprende, guiaran las
aportaciones psicoeducativas apoyadas en las nuevas tecnologias principalmente en la tecnologia de la
interconexion (Redes), pero no solamente en el uso de las computadoras, sino también en la llamada
telematica y hasta en los proyectos de usos de las telecomunicaciones en la educacion. Al parecer los
retos se dirigen ahora a generar espacios que operacionalicen las ideas vertidas sobre el disefio de
Comunidades Virtuales de Aprendizaje.

2.2.3.2. TENDENCIAS EN LOS Usos DE LA COMPUTADORA EN EDUCACION UNIVERSITARIA

Las universidades cada vez deberian estar mas preocupadas por ensefar areas del conocimiento
con una perspectiva interactiva, de ambientes simulados y hasta de laboratorios automatizados. Las
preocupaciones financieras, de espacios, de disponibilidad de equipo y de software, invitan a que las
escuelas desarrollen cursos, programas o espacios mas efectivos, desde la idea misma de cursos,
laboratorios hasta la de vincular espacios de desarrollo de estrategias o de solucion de problemas.
(Duplass, 1995)

Las tendencias en algunas universidades han llevado a estructuras consideradas en los
siguientes rubros:

a) Modelo de ciencias con amplias lecturas y pequefios espacios de contacto directo en

laboratorios.

b) Modelo de biblioteca en sustitucién de un laboratorio abierto, esto permite al estudiante con

acceso, trabajar en sus propios intereses y sin un instructor presencial.

c) Modelo de composicidn, donde los alumnos esperan completar asignaturas en un laboratorio

abierto.

Una propuesta analizada por (Duplass,1995) es la de “Laboratorios Especificos”, es decir,
aquellos ambientes de computadoras que no estan abiertos al uso general de los estudiantes, sino que
se restringen a una seccién de laboratorio de ciertos contenidos curriculares.

Dentro de la variedad de usos educativos de la computadora, y mas aun, dentro de las diversas
herramientas que existen, que ya se manejan como elementos de apoyo educativo, las posibilidades que
Internet ha desarrollado son muy amplias. El uso de elementos de la red como: la WWW (World Wide
Web), FTP (File Transmition Protocol), Correos electrénicos, etcétera, practicamente ya no son nuevos.
Sin embargo, las estrategias de como aproximar a los profesores y alumnos a usos funcionales de estos
servicios, si representan una preocupacién constante.

De entre las diversas herramientas de Internet, la WWW (World Wide Web), una herramienta
basada en hipertexto, que permite recuperar y mostrar informacién e ir generando enlaces a otros datos y
hasta abrir toda una red de informacion extensa, ha desarrollado altisimas expectativas respecto de sus
usos y posibilidades dentro de la educacion.

Muestra de ello son los trabajos que comienzan a relacionar la educacion con la WWW (World
Wide Web). Para el quinto congreso de telecomunicaciones y multimedia en educacion, Teled 96, entre
otras ponencias, se presentaron por lo menos investigaciones de uso de la WWW con Docentes (Boehm,
1996, The Internet Schoolhouse, USA), con estudiantes universitarios (Wing 1996, Internet y la
Educacién Abierta. University of Newcastle, AUSTRALIA), incluso con propuestas de uso en el aula y
dirigidas al desarrollo del acervo cultural teérico. (Semrau y Scott, 1996, Constructivist Approaches to
Learning Using the WorldWide Web. California State University USA-Ohio State University USA).
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Ademas de las diversas estrategias presentadas en el sexto Congreso Internacional de
Telecomunicaciones y Educacion (Teled 97), de usos de las nuevas tecnologias en diversos niveles de
educacion, que permiten identificar la relevancia de generar ideas que permitan establecer comunidades
de aprendizaje apoyadas en la computadora, la red y multimedios, por ejemplo, una propuesta para el
trabajo en universidades (Valcarcel, Barniak y Marshal, 1997, Digital Communities: universities, schools
and students), las computadoras dentro del salén de clases (Shollohub, 1997, Computer technology in
the classroom. New paradigmsj New Designsj Better Software!), propuestas instruccionales y teéricas
para el uso de la Red (Hutchinson, 1997, Collaborative learning environments online), propuestas de guia
para la introduccion a los usos de la WWW (Bustos y Miranda, 1997, A strategy to introduce the users of
the WWW for basic education).

Finalmente en el séptimo Congreso Internacional de Telecomunicaciones y Educacion (Teled 98)
se presentaron trabajos como: Una estrategia para complementar estrategias presénciales con opciones
de ensefanza en linea para nivel medio superior (Teaching On-Site/On-Line: How distributed learning
improves high school education, Danielson, 1998), Los usos del correo electronico para generar espacios
de desarrollo de académicos universitarios (E-mail lists as a form of teacher professional development,
Goldsmith, 1998); Los usos de internet para que profesores universitarios desarrollaran y prepararan
cursos o talleres (Using technology in teacher preparation courses at UBC, Crittenden y Carey, 1998).

Mientras que para el congreso general de computo cédmputo.98@mx, desarrollado en nuestro
pais como celebracion de los 40 afios de cémputo en México, especificamente en su apartado de
cémputo en la educacion, se presentaron trabajos como: La experiencia de la Universidad de Guanajuato
en la generacion de una cultura informatica (Ciencias sociales y computacion: una experiencia desde la
educacion superior, Matus y Dorantes, 1998), la experiencia del Tecnoldgico de Monterrey y su apuesta
por ciertas caracteristicas de los usos de la computaciéon en educacion (Computacion moévil en educaciéon
y su papel en el modelo educativo del Tecnolégico de Monterrey, Camargo, 1998), nuestra propia
experiencia en el Campus lztacala de la UNAM (Comunidades virtuales de aprendizaje: Estudio
preliminar respecto de actitudes y uso de tecnologias de interconexion para la educacion superior,
Bustos, Miranda y Tirado, 1999b), la propuesta de la Universidad Autonoma Metropolitana para los usos
de la computadora y multimedios en educacion (La ensefianza inteligente asistida por ordenador (EIAO) y
los multimedios en la educacion. Una aproximacion a su conceptualizacion, Reyes y Martinez, 1998), El
programa de Universidad en Linea de la UNAM. Queda mas que clara la diversidad de acercamientos,
las diferentes instituciones nacionales e internacionales que no sélo estan preocupados por generar y
evaluar nuevos modelos de ensefianza apoyados por las tecnologias, sino que ya estan probando sus
usos, recomendando principios y generando sus propias estrategias.
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Es importante sefialar que para iniciar el programa en Sistema Universidad Abierta y a Distancia
de la Licenciatura en Psicologia de la FES-Iztacala se opté por el disefio de otro plan de estudios en lugar
de la adopcién del plan de estudios aprobado por el H. Consejo Universitario para el sistema escolarizado
en noviembre del afio de 1976 por varias razones, entre las que destacan:

1. Los avances en el campo del conocimiento de la disciplina, producidos desde la
creacion del plan de estudios de psicologia lIztacala (1976), constituyen una
plataforma para incorporarlos en el plan de estudios que se propone, con la finalidad
de formar profesionales de la psicologia altamente calificados, capaces de competir
dentro del mercado laboral con los egresados de cualquier institucion educativa,
nacional o del extranjero.

2. Las innovaciones en el terreno de la pedagogia, muy particularmente en el campo del
disefio curricular, asi como en el de modelos instruccionales. En especial aquellos
derivados de los modelos educativos para el siglo XXI, en donde los sistemas de
ensefanza remota, los “cursos sin aula”, y aquéllos impartidos a través de la
supercarretera de la informacién, mas que la excepcién seran el comuin denominador.

Lo anterior es otro elemento importante que motivo la sustitucién de un proyecto

educativo pensado para llevarse a cabo dentro del programa escolarizado, por otro
que se adecue a las caracteristicas, necesidades y peculiaridades de un programa de
educacion abierta y a distancia.

3. La experiencia lograda a través de 25 afos en la formacion de profesionales de la
psicologia del programa escolarizado, y del riguroso analisis de los logros y las
limitaciones del dicho proyecto, orienta a modificar plan de estudios, el cual recupere
los logros y aciertos del programa escolarizado, entre los que podemos citar:

# Una rigurosa formaciéon metodolégica.

# Un entrenamiento profesional en los escenarios reales de ejercicio profesional.

# Una formacion basada en el desarrollo de habilidades profesionales y no en la
acumulacion de informacion.

Que a la vez supere las limitaciones del mismo, entre ellos podemos sefalar:

# Larigidez extrema a favor de la flexibilidad,

# El monopolio de un discurso psicoldgico (el conductismo) a favor de la pluralidad
tedrica,

# Una congruencia y coherencia interna derivada de la estructura curricular que se
sustente en areas de conocimiento de la psicologia y en areas de ejercicio
profesional de la disciplina y no de la adopcién de un modelo tedrico unico (el
conductismo).

La presente propuesta del plan de estudios de licenciatura en psicologia es un gran reto, y
reclama una nueva actitud hacia la formacién de profesionales de la psicologia, los cuales deberan ser
polifacéticos en capacidades genéricas que abarquen diferentes areas del conocimiento psicoldgico,
interesados en el aprendizaje para toda la vida, preparados para la internacionalizaciéon del mercado
laboral mediante la comprensién de diversas culturas y el dominio de otros idiomas; con una actitud
progresista como agentes de cambio para crear sus propias fuentes de trabajo, ser capaces de trabajar
en equipo, contar con capacidades de comunicacion y sensibilidad social, estar dispuestos a asumir
responsabilidades y desarrollar actitudes para resolver problemas, asi como proponer procesos de
cambio que impulsen a los individuos y a la sociedad a elevar la calidad de vida de las personas, y a
aumentar la calidad de vida de los diferentes grupos sociales, apoyandose para ello en los avances
producidos en el campo de la psicologia y sus derivaciones tecnoldgicas.

Estos planteamientos nos permitiran estar en concordancia con la misién académica de nuestra
dependencia, que dirige todos sus esfuerzos para ser “... un polo de desarrollo académico de excelencia
para formar recursos humanos, en las areas de la salud, el ambiente y la educacién, capaces de generar
y aplicar conocimientos a través de procesos educativos integrales de docencia, investigacion, servicio y
cultura, con una actitud emprendedora, innovadora y de alta calidad humana, enfocados a satisfacer las
necesidades para el desarrollo del bienestar social del pais, con prioridad en los problemas de su entorno
de influencia” (Plan de Desarrollo Institucional 1999-2003, p.1).
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3.1. OBJETIVOS GENERALES

En este contexto, la FES-Iztacala se propone dar respuesta a la creciente demanda de formacién
para la cual no hay cabida en los centros educativos existentes en la zona norte ni en los sistemas
escolarizados que siguen una estructura presencial, algunos elementos que actualmente son limitantes
para amplios sectores de la poblacién como son: personas cuyos compromisos laborales dificultan o
impiden la asistencia a instituciones convencionales; profesionales deseosos de ampliar y complementar
su formacion técnica y/o profesional truncada en los sistemas escolarizados; mujeres con inquietud para
iniciar o seguir sus estudios sin por ello dejar de atender las necesidades de una maternidad o de la vida
familiar; personas con limitaciones fisicas a las que no se les es facil la asistencia regular a un centro
convencional y personas que no pueden recorrer las grandes distancias, que presentan dificultades
econdmicas para pagar el transporte en una megaldpolis. A continuacion se presentaran los objetivos
generales institucionales, la misién que se busca realizar con la modificacion al plan de estudios vigente
de la Licenciatura en Psicologia para proponer un plan de estudios en Sistema Universidad Abierta y a
Distancia, asi como los objetivos generales que se pretenden alcanzar con la instrumentacién de este
plan de estudios.

3.1.1. OBJETIVOS GENERALES INSTITUCIONALES

La Licenciatura en Psicologia bajo esta modalidad tiene como objetivo general cubrir las
expectativas de jovenes y adultos que desean capacitarse en sistemas abiertos y a distancia, que
ademas de permitirles adquirir un titulo profesional, los pueda hacer altamente competitivos, iguales o
mejores que los alumnos que se forman en un sistema escolarizado. Con la modificacidon se busca que la
UNAM, a través de la FES-Iztacala:

1. Responda a la demanda de formacion especializada requerida principalmente por los
habitantes de la zona norte, que se caracteriza por tener un alto indice demografico,
asi como ser una de las zonas mas importantes en el area industrial y comercial.

2. Construya una opcién innovadora en una carrera como es la psicologia, que
histéricamente se ha ofertado de manera escolarizada y se ubica entre las cinco
carreras con mas alta demanda en el Sistema de Ensefianza Superior de nuestro pais
en los ultimos cinco afos, y que de acuerdo a la tendencia observada tiende a
incrementarse en los proximos afos (Secretaria de Educacion Publica ,2000. Anuarios
Estadisticos, México, SEP).

3. Ofrezca a la sociedad en general una alternativa flexible de formacion profesional en
la psicologia que dé respuesta al encargo social actual de formar alumnos
competentes, competitivos y capaces de adaptarse al proceso de transformacion que
vive el pais. En la formacion del profesional egresado del Sistema Universidad Abierta
y a Distancia de la Licenciatura en Psicologia se incluira, ademas de los
conocimientos propios de su disciplina, el desarrollo de capacidades de analisis y de
sintesis, de un espiritu critico y una disposicién a participar, responsable vy
activamente, en su propio proceso de aprendizaje, a fin de que los conocimientos y
habilidades adquiridos le permitan, al término de sus estudios, solucionar con una
vision inter y multidisciplinaria los problemas que se le presenten.

4. Ofrezca una opcidn educativa, como es la licenciatura en psicologia, para la poblacion
a nivel local y nacional, que no interfiera con sus actividades laborales, en las que el
progreso individual y el avance académico responda a sus posibilidades particulares,
dando respuesta a la demanda de formacion especializada en ciencias humanas,
sociales y de la salud.

5. Brinde una alternativa formativa flexible en donde el alumno pueda trazar su propia
trayectoria de profundizacion dentro de una diversidad de areas de conocimiento
propias de la psicologia y que elija la que mas esté de acuerdo a sus intereses y a su
proyecto de vida.

6. Ofrezca un sistema de asesorias y tutorias para que el alumno pueda recurrir siempre
al apoyo de sus profesores cuando tenga que escoger y crear sus propios caminos
dentro del espacio curricular que le proporcionara en su momento el plan de estudios.

7. Ofrezca una estructura curricular disefiada para renovarse permanentemente y se
adapte a la innovacion y a la emergencia de nuevos conocimientos en la psicologia.
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8. Incursione en el uso de métodos pedagdgicos que emplean tecnologia educativa de
frontera, tales como los sistemas de comunicacion a distancia.

9. Establezca una nueva alternativa de formacién profesional a través de mecanismos de
cooperacion con diversas instituciones de educacion superior publicas y privadas,
nacionales y del extranjero.

10. Optimice los recursos materiales y la infraestructura ya existente en la FES-Iztacala

de:
a) El Departamento de idiomas
b) La Unidad de Evaluacion Psicolégica
¢) La Sala de Cémputo
d) La Unidad de Documentacion Cientifica
e) La Coordinacion de recursos para la practica docente
f) La Sala de videoconferencias, etcétera.

Con estos objetivos y sin perder de vista la excelencia académica, el rigor y la exigencia
planteados en el plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a
Distancia, esta nueva opcién formativa fortalecera la comunicacién interuniversitaria, diversificara las
opciones de formacion, promovera el espiritu de servicio, impulsara la generaciéon de recursos
extraordinarios y facilitara la movilidad horizontal de académicos y de alumnos a fin de responder a
necesidades especificas del mercado laboral y del entorno social. Todo ello enmarcado en un alto sentido
de la ética profesional, la responsabilidad social y en el respeto a los valores propios del ser humano.

3.1.2. LA MISION DE LA LICENCIATURA EN PSICOLOGIA EN SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA Y A

DISTANCIA

Derivado de los objetivos institucionales, la misién que se pretende alcanzar con la implantacion
de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia es formar psicélogos con
una solida preparacion académica de manera integral, altamente competitivos en el mundo del trabajo,
demostrando un eficiente desempefio disciplinar que les permita integrar y profundizar los principios y
leyes basicas que conforman el cuerpo tedrico, metodolégico y de aplicacién de los fundamentos de la
psicologia como ciencia y profesién, conjugando de manera consciente la critica y el liderazgo en los
equipos multidisciplinarios, analizando e interpretando a la psicologia en respuesta a las demandas de la
sociedad cientifica y civil.

3.1.3. OBIETIVOS GENERALES DE LA LICENCIATURA EN PSICOLOGIA EN EL SISTEMA UNIVERSIDAD

ABIERTA Y A DISTANCIA

Con la implantacion del plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia en el Sistema
Universidad Abierta y a Distancia se pretende alcanzar una serie de logros educativos que sean
significativos desde el punto de vista de la institucion y de las expectativas que tiene el alumno al decidir
estudiar la carrera de psicologia en la FES-Iztacala. Los objetivos generales que se aspira alcanzar con
la instrumentacion de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia tienen
que ver también con las necesidades sociales, cientificas, tecnoldgicas y culturales relacionadas con el
ejercicio, la investigacién y la ensefianza de la disciplina. Por tal motivo, en su formulacién se busca
englobar en forma general la totalidad de manifestaciones de aprendizaje de los alumnos relacionadas
con los aspectos cognoscitivos, afectivos, éticos y conductuales.

La formulacién de los objetivos generales del plan de estudios de la carrera en psicologia en
Sistema Universidad Abierta y a Distancia cumple con las funciones sustantivas de la Universidad:
docencia, investigacion, servicio y extension de la cultura establecidos en los articulos 1 y 2 del Estatuto
General, que fija la personalidad y los fines de la Universidad Nacional Autdnoma de México definiéndola
como “... una corporacion publica (organismo descentralizado) dotada de plena capacidad juridica y que tiene
como fines dotar e impartir educacion superior para formar profesionistas, investigadores, profesores universitarios
y técnicos utiles a la sociedad; organizar y realizar investigacion principalmente acerca de las condiciones y
problemas nacionales, y extender con mayor amplitud posible los beneficios de la cultura” (Articulo 1).

En cuanto a sus fines se declara que éstos se inspiraran “... en los principios de libre investigacion y
libertad de cdtedra y acogerd en su seno, con propdsitos exclusivos de docencia e investigacion, todas las corrientes
del pensamiento y las tendencias de cardcter cientifico y social; pero sin tomar parte en las actividades de grupos de
politica militante, aun cuando tales actividades se apoyen en aquellas corrientes o tendencias” (Articulo 2).
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Los objetivos generales de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a
Distancia tienen que ver con las metas materializadas en los objetivos generales institucionales descritos
en el apartado anterior, que busca alcanzar la institucion con la formacion educativa que ofrece. En este
sentido y tomando en consideracion la personalidad y los fines de la UNAM delineados en el Estatuto
General y los objetivos institucionales, asi como la misién que se busca alcanzar con la implantacién de
la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia y los avances que se han
dado en el campo disciplinar, los objetivos generales se describirdan en términos de las caracteristicas
que se supone habran de resultar a través de los afios y de los diferentes médulos que conforman el plan
de estudios. Es asi, que la Universidad Abierta y a Distancia de la Licenciatura en Psicologia que se
imparta en la FES-Iztacala tendra como propésito formar psicélogos:

1. Con una sdlida formacién en una gama amplia de orientaciones tedricas y una serie

de programas de profundizacién terminales, para que de esta forma se ponga en
contacto con las diversas posturas tedricas de mayor actualidad en el campo de la
psicologia y tenga la oportunidad de utilizar inteligentemente la abundante informacion
que cada dia se esta generando universalmente, en las vastas areas de ejercicio
profesional y en las areas de conocimiento de la psicologia.

2. Que adopten una visioén plural en cuanto al estudio de los procesos psicolégicos, para
que se alejen de toda postura metafisica fundamentalista de cualquier signo que
cultive un pluralismo que respete la diversidad de tendencias tedricas y aspectos
metodoldgicos de las distintas orientaciones que nutren el conocimiento psicoldgico.

3. Que posean una formaciéon amplia y experta de los conocimientos basicos de la
disciplina, que los alejen del cultivo apasionado de los esquemas de coyuntura, del
enciclopedismo y de la superficialidad.

4. Con conocimientos esenciales del ambito tedrico en el que se ha desarrollado la
psicologia en el pasado reciente.

5. Con conocimientos amplios de las herramientas metodolégicas que se utilizan en el
estudio de los procesos psicoldgicos.

6. Con habilidades profesionales altamente calificadas que les permitan brindar un
servicio a la sociedad de excelente calidad y dirigido por principios éticos sélidos.

7. Con una formacion sélida en investigacion que les permita disefiar estudios que
contribuyan al desarrollo de los conocimientos propios de la psicologia.

8. Que adquieran estrategias psicopedagdgicas que les permitan desplegar habilidades
altamente calificadas en la ensefianza de la psicologia.

9. Con una sodlida preparacion académica integral que les permita insertarse
eficientemente en el mundo del trabajo.

10. Que incorporen en su practica profesional los principios y leyes bésicas que
conforman el cuerpo tedrico, metodoldgico y de aplicacion de la psicologia, asi como
que profundicen en el estudio de los principios y las leyes de la psicologia.

11. Que conjuguen de manera consciente, la critica y el liderazgo en los equipos
multidisciplinarios, en funcion de analizar e interpretar la psicologia en respuesta a las
demandas de la poblacion y al desarrollo de la propia disciplina.

12. Con un fuerte sentido ético que respalde todas y cada una de sus acciones en el
campo profesional. Que consideren a las personas como la prioridad en su trabajo.

Con la finalidad de que asuman de manera consciente la responsabilidad social del
ejercicio de su profesion.

3.1.4. Los PRINCIPIOS BAsicos QUE NUTREN A LOS OBJETIVOS GENERALES

Los principios centrales en que se sustentan tanto los objetivos generales institucionales como
los de la licenciatura en psicologia estan relacionados con una gran variedad de supuestos basicos o
metacurriculares que giran alrededor de la manera de formar al psicdlogo del nuevo milenio. Los
principios tienen que ver con asuntos que van desde diversos matices filosoficos hasta cuestiones de la
vida cotidiana, pasando por tépicos pedagdgicos. Los supuestos basicos que le dan razén de ser al plan
de estudios que aqui se propone para la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a
Distancia se enmarcan en los tipos siguientes:

1) Ontologicos, cuando se adhiere el principio de pluralidad, que supone la coexistencia

pacifica en un mismo espacio formativo de distintas visiones de la psicologia, con
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la finalidad de que los académicos y los alumnos adopten una postura critica de
respeto y propositiva ante los que piensan diferente a ellos y que adquieran una
sensibilidad social evitando caer en dogmatismos o radicalismos, asi como
también una ética personal y profesional en el ejercicio de la psicologia.

Il) Epistemologicos, al buscar que los alumnos tengan una formacién sdlida en los
aspectos tedricos, metodoldgicos y aplicados de la psicologia, puesto que como
es sabido, la relacion que se establece entre la forma en que el sujeto se acerca
a conocer su objeto de estudio tiene que ver con la manera en que lo
conceptualiza, con los métodos especificos que utiliza para estudiarlo y el modo
en que aplica los conocimientos generados en los dos momentos anteriores para
dar respuesta a problemas tedricos de la disciplina, o bien en el estudio, o la
solucion de los problemas socialmente relevantes.

[Il) De integracion, cuando se busca formar un profesional integral en donde se conjuguen
armonicamente habilidades que le permitan desarrollar eficientemente
actividades de servicio, investigacion y docencia en el campo de la psicologia, asi
como también que realice acciones encaminadas a extender la cultura.

IV) De plasticidad, al adoptar una trayectoria curricular flexible, en la que el alumno tiene la
posibilidad de disefiar los caminos académicos que transitaran de acuerdo con
sus intereses y con su proyecto de vida, con la finalidad de que modelen su
propia trayectoria académica en areas de conocimiento o bien en areas de
ejercicio profesional una vez que hayan adquirido una preparacién basica sélida.

V) Orientacion personalizada, al elegir un sistema de asesorias y tutorias, como el modelo
de ensefianza aprendizaje, para que el alumno pueda recurrir siempre el apoyo
de sus profesores para que lo orienten sobre una determinada tematica
disciplinar, asi como también cuando tenga que escoger y crear sus propios
caminos dentro del espacio curricular que le proporcionara en su momento el
plan de estudios.

VI) De renovacion, al elegir un sistema curricular abierto, en lugar de uno cerrado (como el
que actualmente existe en el sistema escolarizado), lo que brinda la posibilidad
de incluir en el momento que se juzgue pertinente los desarrollos disciplinares
que se estan dando en cualquier lugar del mundo, asi como también de
incorporar en el futuro los avances que estan por venir. Por tal motivo, la
adopcién de esta suposicién obliga a la construcciéon de un plan de estudios
abierto que pueda renovarse continuamente, con la finalidad de incluir de manera
permanente las innovaciones disciplinares que surjan en la ensefanza, el
ejercicio profesional y la investigacion en psicologia.

VIl) Vanguardistas, al buscar incorporar los adelantos tecnoldgicos en la ensefianza y la
investigacion en el campo disciplinar, asi como en la forma en que debe utilizarse
la tecnologia en la solucién a los problemas que plantea la practica profesional de
la psicologia contemporanea. Con este fin se pretende no sélo integrar nuevas
tecnologias de informaciéon y comunicacion sino hacer uso de ellas a partir de
enfoques pedagoégicos que integren los aportes de las ciencias cognoscitivas y de
la investigacion educativa. Las asesorias presénciales no seran el unico lugar de
aprendizaje, ya que se buscara disefiar redes de informacién y comunicacion
multimedia con la finalidad de mejorar el desempefo de los alumnos y el
intercambio de ideas. También, se les brindara a los alumnos la oportunidad de
tener experiencias de aprendizaje en laboratorios y talleres especializados y en
escenarios en donde puedan ponerse en contacto con practicas culturales y
laborales fuera de la institucion.

VIIl) De interaccion social y liderazgo, al buscar que el profesional egresado de la licenciatura
en psicologia pueda integrarse con otros profesionales adoptando una posicién
de liderazgo, en la busqueda de respuesta a las demandas que haga la poblacion
para solucionar problemas socialmente relevantes de la poblacion, asi como de
los esfuerzos que se realicen con la finalidad de desarrollar la propia disciplina.
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3.2. OBIETIVOS CURRICULARES DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN PSICOLOGIA
EN SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA

En la ensefianza de una disciplina es necesario diferenciar entre contexto de entrenamiento y
contexto de educacién, que en ocasiones son usados indistintamente. El primero de estos contextos esta
relacionado con cuestiones en las cuales se puede predecir con alguna confianza las situaciones
especificas en las cuales los alumnos utilizaran lo que aprenden. Por ejemplo, cuando se desea formar
psicélogos clinicos que tengan excelentes habilidades para entrevistar, se conoce de antemano la
situacién especifica en donde se espera que el alumno utilice lo que aprendid, que en este caso sea en el
ejercicio de su profesién y especificamente al llevar a cabo una sesion terapéutica. Se podria decir que el
contexto de entrenamiento tiene que ver con las tareas que el alumno debe realizar en su ejercicio
profesional.

Asi mismo se reconoce que el contexto educacional tiene que ver con los saberes contenidos en
el curriculum, que no se pueden predecir con alguna especificidad o certeza las situaciones en las cuales
el alumno utilizara lo que aprende. Por ejemplo, cuando se establece que se pretende preparar a los
alumnos para que tengan conocimiento del desarrollo histérico de la psicologia. En este caso, no es
posible conocer en forma precisa la forma cémo utilizaran esos conocimientos, puesto que a diferencia
del contexto de entrenamiento, el propdsito planteado en el objetivo esta relacionado con lo que se
conoce como el bagaje cultural que todo psicélogo debe tener, mas que a una tarea que debe realizar en
el ejercicio profesional. En esta misma categoria se agrupan todos los objetivos que tienen como finalidad
que los estudiantes aprendan los conceptos y los principios fundamentales de la disciplina.

3.2.1. CONSIDERACIONES PRELIMINARES

La psicologia es una ciencia en la que se conjugan tanto los avances de las ciencias naturales
como de las sociales, en ella se entrelaza la necesidad de usar los conocimientos y las diversas formas
que existen de recrearlos con la finalidad de arribar a nuevas interpretaciones de su campo de estudio
que la enriquezca. Por tal motivo, en la definicién de los objetivos del plan de estudios de la Licenciatura
en Psicologia en el Sistema Universidad Abierta y a Distancia se buscé desarrollar un curriculum que
tome en cuenta el contexto de entrenamiento y el contexto educacional en los que la psicologia esta
inmersa, procurando siempre mantener un equilibrio entre ellos y sin considerar uno mas valioso que el
otro. Teniendo este principio como sustento, el plan de estudios se disefid buscando tanto dar
entrenamiento a los alumnos en el uso de técnicas psicoldgicas especificas como en la adquisicién de
conocimientos tedricos y metodolégicos generales de la psicologia.

Con base en lo anterior, y tomando en consideracién que los objetivos curriculares son la
descripcion sintética de los propdsitos que persigue el plan de estudios para coadyuvar a la satisfaccion
de las directrices mas amplias planteadas en los objetivos generales institucionales y de los estudios, la
forma de formularlos puede variar dependiendo de los propdsitos especificos que se deseen cubrir, que
pueden ser desde solucionar problemas hasta los logros que se espera que los alumnos alcancen
(Posner, 1999, p. 82). En este sentido los objetivos curriculares del plan de estudios de la licenciatura en
psicologia en el Sistema Universidad Abierta y a Distancia se engloban en cuatro categorias principales.

I) Objetivos de solucion de problemas. Los que incluyen propdsitos sobre los problemas

disciplinares y sociales que se proyecta resuelvan los alumnos.
II) Objetivos expresivos. Los que contienen propdsitos sobre las experiencias
educacionales que se espera que los estudiantes tengan.

[Il) Objetivos de desemperio. Los que declaran cuéles son los desempefios especificos que
se espera que los alumnos desarrollen.

IV) Objetivos de aprendizaje. Los que comprenden propdsitos sobre los resultados de
aprendizaje que se espera que los estudiantes logren.

3.2.1.1. VISIONES QUE ALIMENTAN LA MANERA DE DEFINIR LOS OBJETIVOS CURRICULARES

En cuanto a la definicion de los objetivos se utilizaran los conceptos de conocimiento propuestos
por Bloom con su domino cognoscitivo en el que se incluyen: los conocimientos, la comprension, la
aplicacién, el andlisis, la sintesis y la evaluacién. La nocién de aprendizaje significativo guia la
elaboracién de dichos objetivos, en la medida en que interesa que aquellos conocimientos que adquiera
el estudiante se conviertan en parte de su estructura cognoscitiva como esquemas de accion y base para
la incorporacion de futuros conocimientos. El estudiante construye sus conocimientos como resultado de
la ensefanza en la que esta inmerso en donde el docente es un agente mediador entre el objeto de
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conocimiento y el estudiante. Igualmente, la idea de aprendizaje manejada por el conductismo sera otro
aspecto al que se recurrira, ya que el interés se centrara también en lo que los estudiantes son capaces
de hacer (es decir, los conocimientos que aprenden) como consecuencia de la ensefianza en la que
estan inmersos. Otra de las concepciones a la que se acudira es a la distincién de saberes planteada por
el filésofo Ryle (1970) que se basan en el “saber qué” y en el “saber como”, y a la extensién que hizo Coll
(1994) al ambito educativo sobre la naturaleza de los conocimientos que debe aprender el alumno en
funcion del tipo de contenidos, que se refieren a los tres tipos siguientes:

& Los contenidos conceptuales o “saber qué”,

& Los contenidos procedimentales el “saber cémo”, y

& Los contenidos actitudinales, que hacen referencia a los aspectos éticos y valérales en el

ejercicio de la profesion los “por qué” y “para qué”.

El primero de ellos se refiere a conocimientos proposicionales, denominados comunmente temas
de estudio y que hacen referencia principalmente a hechos, por ejemplo saber que “Freud fue el padre
del psicoanalisis”; a conceptos, por ejemplo saber que “el patron de extincion aparece una vez que se
retira el reforzamiento” y a principios, por ejemplo, saber que “las primeras reacciones del infante ante el
mundo son motivadas por necesidades egoistas de satisfacer inmediatamente al cuerpo, lo que Freud
denomina el principio del placer’. El segundo tipo que comprende al “saber cédmo” se refiere a
capacidades, destrezas, habilidades que se ensefan al estudiante para que las utilice en su ejercicio
profesional. El tercer tipo corresponde a aquellas actitudes que el estudiante debe desarrollar para el
buen ejercicio de su profesion, como por ejemplo la confidencialidad de la informaciéon que le
proporcionan los pacientes, asi como el respeto a diversidad de maneras de pensar de sentir. En este
sentido, los objetivos curriculares del plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia en Universidad
Abierta y a Distancia se definiran tomando lo mejor de la tradicién de Bloom, del conductismo y del
pensamiento filoséfico de Ryle con su distincién entre “saber qué” y “saber cédmo”, asi como desde la
perspectiva del constructivismo de Coll, en donde se adicionan las categorias de los “por qué” y “para
qué’.

Se pensara con esta decisién de tomar las anteriores tradiciones que es una postura con tintes
eclécticos, ya que su finalidad es seleccionar lo que parece mas adecuado de cada una de ellas. Sin
embargo, esto no es asi debido a que la seleccion de lo mejor de ellas se hizo, por un lado, para evitar
caer en una vision de tunel que resulta cuando se toma la decision de construir un curriculum bajo el
monopolio de una sola orientacion tedrica y que se convierte en el caldo de cultivo de los mas variados
dogmatismos y radicalismos (como sucede en el plan de estudios vigente en el sistema escolarizado),
que a lo unico que conducen es a la confrontacién y a la polarizacién entre las posturas; y por otro lado,
para ser fieles al espiritu de pluralidad que es el principio filos6fico a partir de cual se nutre este proyecto.

Sin embargo, no basta con declarar cuales fueron las razones para tomar la decision de recurrir a
diferentes tradiciones para definir los objetivos curriculares, sino que es necesario ademas, cuidar que en
las acciones que se lleven a cabo por las decisiones tomadas, impere una vision plural en la que se
recurra a varios principios distintos en la explicacion de la realidad, en donde se cuide la coherencia entre
las porciones elegidas y lo que es mas importante, nunca se desvincule de su sistema de origen. Por tal
motivo siempre se tuvo cuidado en mantener la relaciéon que guardan las partes con los postulados
primigenios del sistema origen. La coherencia de las partes tomadas de cada tradicion se reflejo en el
hecho de que el plan de estudios de la licenciatura en psicologia tiene como finalidades: tanto establecer
repertorios en los alumnos en los que se refleje el uso de los conocimientos aprendidos (es decir, que
realice tareas y adquieran habilidades comportamentales), como desarrollar competencias para recrear
los conocimientos adquiridos (aspecto que esta relacionado con el contexto educacional y a la manera en
que conceptualiza el constructivismo los saberes).

Los objetivos basados en la vision conductual y en la filoséfica de Ryle son el medio por
excelencia para definir la parte del curriculum que se orienta primordialmente a entrenar a los alumnos en
la ejecucidon de determinadas tareas del ejercicio profesional, de la investigacion y de la ensefianza de la
psicologia. Por su lado, la parte del curriculum orientada hacia la ensefianza del contexto educacional
tiene como eje rector la perspectiva cognoscitiva de Bloom fortalecida con la visién constructivista de
Coll. Con la inclusion de la visidon constructivista se busca promover la correspondencia entre aquello que
se pretende ensefar, los medios para hacerlo y los procedimientos de evaluacion que certificaran que los
conocimientos han sido adquiridos.

Cuando se recurre a la visién conductual, los objetivos curriculares se delinean en términos de
declaraciones del tipo “el alumno sera capaz de ...”, asi como de comportamientos observables que
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describan el contenido final del aprendizaje, a la manera de objetivos terminales. Con la definicion de
objetivos desde la perspectiva conductual en el plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia en
Sistema Universidad Abierta y a Distancia, se persigue que el profesor asuma la responsabilidad que
tiene como agente de cambio, ya que en la relacion diadica de alumno-profesor es indiscutible que juega
un papel muy importante al tener la posibilidad de disefiar y programar los conocimientos que son
necesarios aprender y ademas, de influir en el proceder de los alumnos modelando el comportamiento y
proporcionando otras oportunidades para que respondan en la forma deseada.

Por otro lado, con la visidn constructivista se intenta, si bien no menospreciar el comportamiento
manifiesto y el desempefio en la realizacién de tareas, si incluir la manera en que contribuyen en la
formacién del alumno las estructuras y los procesos encubiertos, con la finalidad de influir también en el
aprendizaje significativo y en otras labores que requieren ademas de comprension, la construccion de
sentido de las acciones en el campo profesional. Con la inclusién de esta perspectiva, el plan de estudios
no se dedica exclusivamente al establecimiento de aprendizajes y comportamientos en los alumnos, sino
que también se consagra a establecer en los estudiantes habilidades de pensamiento, razonamiento y de
toma de decisiones. Con esto, se intenta dar un paso que vaya mas alla del puro entrenamiento, en el
que se esmera la perspectiva conductual, y que el plan de estudios se fije también como objetivo, que los
alumnos construyan ideas que los lleven a generar un significado de su propio quehacer, interpretandolo
con base en las ideas existentes y la experiencia que tenga.

Con la inclusion de la perspectiva constructivista se aspira, en primer término, a que los alumnos
no solamente hagan lo que se les dice y se les entrenen ciertas habilidades, sino que busquen el
significado de sus acciones y traten de encontrar una regularidad y un orden en los eventos del mundo.
En segundo término, se pretende que los alumnos identifiquen las relaciones entre los eventos y que las
integren a su forma de ser en grupos claramente diferenciados, organizandolas en esquemas con la
finalidad de que las utilicen para interpretar situaciones familiares y les sirvan para razonar sobre las
nuevas. Finalmente, se espera que los alumnos unan la informacién nueva con la que ya conocen con el
propodsito de que interpreten el nuevo material en términos de los esquemas establecidos previamente.
Por tal motivo, los objetivos curriculares relacionados con la aproximacion constructivista se centraran
mas en especificar los procesos encubiertos de pensamiento y en las estructuras cognoscitivas, dejando
la tarea de la identificacion de los desempenos y las destrezas a la aproximacion conductual. Con esta
situacién se regresa la atencién a la forma en que el alumno piensa y construye un sentido del mundo,
por lo que los objetivos se dirigiran a estimular a los alumnos a elaborar concepciones del mundo
psicolégico que sean sensatas y Utiles para ellos.

En conclusién podria decirse que en el diseno del plan de estudios de la Licenciatura en
Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia se articulan dos grandes tendencia del
pensamiento contemporaneo, como son la orientacion conductual y la cognoscitiva a través del
constructivismo. La finalidad que se persigue con esta articulaciéon es lograr formar profesionales de la
psicologia orientados hacia el saber hacer y hacia la busqueda de los significados que tiene su ejercicio
profesional y la manera en que se vinculan con sus conductas. Esta situacion es la que fortalece al plan
de estudios, ya que no solamente se tiene contemplado entrenar al alumno en una serie de habilidades
profesionales, sino que también se pretende formarlo en un factor interpretativo del conocimiento
psicologico, a partir de las interacciones entre las capacidades del alumno y la exploraciéon que vaya
realizando mediante la informacién que recibe del entorno.

Un valor agregado mas del plan de estudios es que la consistencia y coherencia de sus objetivos
curriculares giran alrededor de dos de los grandes protagonistas de cualquier proceso educativo como
son el alumno y el profesor, en donde se concibe al profesor como mediador entre el objeto de
conocimiento y el aprendiz, como aquél que proporciona el andamiaje necesario para que el estudiante
construya su conocimiento, a través del disefio del ambiente educacional y al alumno como el sujeto que
construye significados de lo que aprende (a partir de sus estructuras). En esta relacién diadica el alumno
deja de ser un sujeto pasivo que asimila lo que el profesor ensefia y se convierte en sujeto activo al
otorgarsele la responsabilidad de procesar y construir los significados de lo que aprende. Con esto el
alumno es concebido como un individuo interpretativo, cuya vida encubierta es estructurada inicialmente
por encuentros con determinados objetos externos que se interiorizan durante el tiempo que dura el
proceso formativo.
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3.2.2. Los OBJETIVOS CURRICULARES

Una vez hechas las consideraciones anteriores sobre el contexto de entrenamiento y el contexto
educacional en los que esta inmersa la formacion del psicélogo, asi como de las dos grandes tendencias
del pensamiento contemporaneo, la orientacién conductual y la cognoscitiva a través del constructivismo,
que guian el pensamiento para delimitar los propdsitos del plan de estudios, y que la atencion se centré
en el establecimiento de competencias se esta en posibilidades de pasar a la empresa de definir los
objetivos curriculares. En este sentido, los propdsitos mas amplios que persigue el plan de estudios de
psicologia en Universidad Abierta y a Distancia para contribuir a la satisfaccion de las metas
especificadas en los objetivos generales e institucionales de este proyecto son formar psicélogos que
posean:

I) La capacidad de comprender y organizar lo aprendido identificando, clasificando,
ordenando y jerarquizando los hechos, conceptos, principios y los fundamentos
psicoldgicos.

II) La competencia para aplicar lo aprendido comprendiendo y utilizando los conceptos,
principios, procedimientos, técnicas, rutina y la instrumentacién en el ejercicio de una
labor responsable y ética. A través de este propdsito curricular general se pretende
formar en los alumnos destrezas para que integren la teoria con las habilidades
técnico-metodoldgicas en ambientes aplicados.

llI) La capacidad de resolver problemas comprendiendo y utilizando los conocimientos y
habilidades de aplicacion con la finalidad de resolver situaciones y problemas
especificos que se le planteen en el ejercicio profesional. Por medio de este propdsito
curricular general se busca formar en los alumnos habilidades de pensamiento
relacionadas con el analisis, la sintesis y la evaluacién de conceptos, principios,
meétodos, técnicas, procedimientos, estructuras de tareas y planes de accién, en
funcion de los principios de adecuacién, organizacion y valores profesionales
requeridos ante situaciones problematicas diversas, novedosas o rutinarias, asi como
para identificar y corregir errores importantes y proponer cursos de accién adecuados
encaminados a cambiar el rumbo de los acontecimientos adecuados.

A partir de los anteriores propésitos generales de accién curricular se desprenden los objetivos

curriculares especificos que tienen como propdsito formar psicélogos que estén capacitados para:

1. Reflexionar sobre el conocimiento que se haya generado o se esté produciendo en la
psicologia, enriqueciéndolo con aportaciones propias valiosas y que clasifique,
compare, ordene y jerarquice los hechos, conceptos, principios y los fundamentos
psicologicos.

2. Analizar el desarrollo que ha seguido la psicologia a lo largo de la historia, aceptando
la pluralidad tedrica que ha impregnado a la psicologia a lo largo de los afios.

3. Comprender la interaccidon que se da entre los procesos psicoldgicos y los procesos
biolégicos, sociales y culturales.

4. Reflexionar sobre el impacto que tienen las teorias de conocimiento y la concepcién
de hombre sobre la integracion del campo teérico de la psicologia.

5. Conocer los principios y leyes basicas que conforman el cuerpo teérico de la
psicologia, que le permitan profundizar en los conceptos fundamentales de las
aproximaciones tedricas de la psicologia, en funcion de vincular las herramientas
metodoldgicas con los problemas técnicos que le plantea la practica profesional.

6. Valorar el contexto histérico de los distintos problemas tedricos, metodoldgicos y
aplicados del campo de la psicologia, de modo que pueda analizar los determinantes
sociales y culturales de la variada problematica conceptual y empirica de este campo.

7. Aplicar los principios basicos de los métodos de investigacion en general.

8. Manejar los métodos de investigacion psicolégica y la instrumentacién requerida para
llevar a cabo estudios experimentales y no experimentales, tanto en situaciones
controladas como abiertas.

9. Recopilar, organizar, analizar e interpretar informacion factica cuantitativa y cualitativa
obtenida del estudio de procesos psicoldgicos.

10. Disefar, construir, analizar y aplicar instrumentos de medicion orientados al criterio y
a la norma y cuya finalidad es evaluar los procesos psicolégicos.
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11. Observar, analizar e identificar a través del examen de los productos permanentes
(como serian los registros conductuales, etnograficos, electrofisioldgicos,
fenomenoldgicos, clinicos, etcétera), la huella dejada por los procesos psicoldgicos.

12. Aplicar e interpretar herramientas de evaluacién psicolégica que le permitan emitir
juicios diagnésticos acerca de un problema determinado.

13. Manejar procedimientos de intervencion que le permitan seleccionar, elaborar vy
aplicar estrategias encaminadas a orientar, resolver problemas e interpretar los
resultados derivados del ejercicio profesional.

14. Seleccionar, aplicar e interpretar adecuadamente las estrategias de planeacién que
promuevan mejorar la calidad de vida.

15. Comunicar y difundir los resultados y experiencias relevantes de su actividad
profesional.

16. Ensefar en ambientes educativos los conocimientos teoricos, metodoldgicos vy
aplicados de la psicologia

17. Investigar los problemas nacionales y mundiales de mayor trascendencia disciplinar y
social.

18. Disenar estrategias de intervencion en ambientes aplicados.

19. Explicar las situaciones aplicadas en el campo de la psicologia que definen su
practica profesional.

20. Incorporar los elementos de la psicologia como medio para perfeccionar y ampliar las
teorias que respaldan la practica profesional, ya sea de caracter formal o no formal.

21. Analizar las variables empiricas que confluyen en la presentacion de un problema de
interés de la psicologia.

22. Vincular su ejercicio profesional con la realidad social, regional, nacional e
internacional.

23. Honrar los valores nacionales en su practica profesional.

24. Demostrar un eficiente desempefio disciplinar a partir de una visién critica-reflexiva,
que le permita asumir liderazgo en los equipos inter y multidisciplinarios.

25. Generar sus propias estrategias de aprendizaje tomando en consideracion las
demandas del medio y a partir de los recursos de que disponga.

26. Manejar las nuevas herramientas tecnoldgicas que lo auxilien en el buen desempefio
profesional.

27. Conducirse de acuerdo a los valores de responsabilidad, honestidad vy
confidencialidad en su ejercicio profesional.

28. Proceder en su ejercicio profesional aceptando la diversidad de indole cultural.

29. Desarrollar una conciencia ética a nivel profesional de respeto de las personas y/o
grupos con los que interactua en la practica profesional.

30. Promover la igualdad y la justicia entre los individuos con los quienes desarrolla su
quehacer profesional.

Como se desprende de esta lista de objetivos curriculares, el plan de estudios de Licenciatura en
Psicologia en el Sistema Universidad Abierta y a Distancia pretende, muy semejante a la manera en que
esta disefiado el EGEL-Psicologia del Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion Superior (2002),
formar psicélogos con una amplia y vasta formacién que le permita desarrollar una serie de competencias
relacionadas con aspectos tedricos o conceptuales, metodoldgicos, de uso de técnicas, contextuales de
la practica, integrativos del conocimiento, de valoracion y de ajuste, asi como con del ejercicio de una
practica profesional responsable, ética y honesta, en donde impere la confidencialidad.

3.3. PERFILES

El perfil del egresado de acuerdo con la normatividad debe estar constituido por una serie de
aspectos entre los que destacan poseer un conjunto de conocimientos, aptitudes, actitudes y habilidades
inherentes al desempefio de la practica profesional de la disciplina, que en nuestro caso es la psicologia.
La manera en que se puede organizar de una forma sistematica y logica. Por otro lado, el perfil
profesional es considerado como un producto final en el que se deben interrelacionar una serie de
dimensiones del ejercicio profesional y de areas de conocimiento de la psicologia.

Para construir el perfil de egreso es necesario identificar cuales son los contenidos cientificos de
la disciplina que manejara el egresado, en qué ambitos socioculturales ejercera y cuales son las
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necesidades sociales que existen en el escenario de ejercicio profesional, cuales son los programas
prioritarios del Estado y de qué manera puede colaborar el egresado a que las metas fijadas en esos
programas se alcancen, y finalmente, cual es la demanda y oferta del psicélogo en la dinamica propia del
mercado de trabajo en la sociedad en que esta inmerso.

Una vez que se tienen identificados los contextos generales en donde se llevara a cabo el
ejercicio de la profesién se delimita el perfil propiamente, tomando en consideracién en un mismo plano
de igualdad la valoracion de la disciplina, los contactos multidisciplinarios, el conjunto de problemas que
atiende el psicologo y las areas de insercién. En otro nivel de relacion y como una derivacion del conjunto
de problemas que atiende el psicélogo aparece un rasgo mas del perfil que tienen que ver con el campo
profesional y el campo disciplinar, este Ultimo a su vez deriva un rasgo mas que esté relacionado con la
orientacion cientifica de la disciplina, los conocimientos especificos que poseera el egresado, asi como,
las competencias conceptuales, metodoldgicas y relacionales que adquirira.

Ademas de lo anterior es necesario especificar las funciones posibles que realizara en el ejercicio
profesional que pueden comprender actividades de evaluacion, intervencion, prevencion, docencia,
investigacion, asesorias, técnicas de solucion de problemas, creacién y direccion de proyectos entre
muchas otras. Igualmente, también es ineludible precisar la forma de realizar las actividades detallando
los procesos conductuales y cognoscitivos que involucran su ejercicio, tales como analizar, interpretar,
aplicar lo aprendido, reflexionar, explicar, valorar, etcétera. Estos procesos conductuales y cognoscitivos
corresponden a las competencias globales que se pretenden establecer en el alumno con el plan de
estudios. De la misma manera, se deben precisar las operaciones manuales que el estudiante debe
aprender como serian la manipulacion de aparatos o el uso de instrumentos técnicos. Finalmente, se
requiere sefialar los lugares en donde se llevaran a cabo las actividades profesionales, esto es, los
escenarios en donde se ejercera profesionalmente que pueden comprender los sectores publico y
privado, comunidades urbanas y rurales, etcétera. Tomando en consideracion lo anterior, a continuacion
se hara la delimitaciéon y descripcion de las competencias globales y las funciones que caracterizaran al
egresado de psicologia del plan de estudios en la Universidad Abierta y a Distancia que se imparta en la
FES-Iztacala, asi como los ambitos de actuacién en que llevara a cabo sus actividades profesionales.

3.3.1. PERFIL DE INGRESO

La opcién de Sistema de Universidad Abierta que ofrece la UNAM tal y como se sefiala en el
Estatuto y Reglamento del Sistema Universidad Abierta es una modalidad educativa de naturaleza formal
para todas las personas que tengan la necesidad de una formacién profesional y que cubran los
requisitos previstos en la Legislacidon Universitaria. Dentro de este sector se incluye, por un lado, a todo
aquel alumno que aspira a entrar al Sistema de Universidad Abierta con el propdsito de estudiar una
carrera simultanea o profesionistas que aspiran estudiar una segunda carrera; por otro lado, aquél que
aun con tener pase reglamentado o haber aprobado el examen de ingreso a la licenciatura en sistema
escolarizado, no lo puede hacer por varias razones: no contar con tiempo disponible para un sistema
escolarizado; motivos econémicos o personales, etc. Igualmente, el Sistema de Universidad Abierta es
una opcion adecuada que pueden seleccionar personas que ya se encuentran insertas en el mercado
laboral, generalmente, jefes o jefas de familia, que por determinadas circunstancias de la vida su
formacién profesional o quedé trunca o llegaron solamente hasta la educacion media superior. Es comun
que las personas que dejaron trunca su carrera se subempleen en alguna actividad profesional
relacionada con la disciplina en la que incursionaron, haciendo que el mercado de trabajo se deprima y
se abaraten los conocimientos y habilidades profesionales. Para este sector de la poblacion, la formacion
universitaria en el Sistema de Universidad Abierta representa una opcion real de concluir los estudios, no
obstante que por estar ya trabajando no se tenga tiempo de asistir a un sistema escolarizado para
finalizar sus estudios, ademas brinda la posibilidad, a quien termine, de obtener un mejor ingreso
econdémico y con esto mejorar su calidad de vida.

El perfil del alumno del Sistema de Universidad Abierta que garantiza el éxito supone que éste
realice un esfuerzo de tipo personal para aprovechar las bondades que tienen las asesorias y tutorias
individuales o grupales, asi como también que haga un manejo adecuado de las guias de estudio y de los
materiales didacticos que se le proporcionen. Para tal fin el alumno debe poseer habilidades para
desarrollar:

# Su capacidad y constancia para entender el proceso de estudio y sus objetivos.
# Su actitud para comunicarse con los tutores, asesores y companeros.
& Su responsabilidad y voluntad de aprender.
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# Sus habitos de estudio y estrategias de aprendizaje.
# Su habilidad para vincular el conocimiento teérico con la practica con apoyo de las
nuevas tecnologias.
Con base en estas caracteristicas, la Universidad Abierta y a Distancia es una opcién formativa
educativa adecuada para cualquier persona que:

& Trabaje, pero que dispone de tiempo suficiente para estudiar y asistir
eventualmente a asesorias, tutorias y otras actividades académicas.

& Sea un profesionista con deseos de estudiar una segunda carrera.

& Sea un estudiante que tenga como objetivo inmediato estudiar una carrera
simultanea.

& Cuente con estudios de bachillerato y que no disponga de facilidades para
trasladarse diariamente a las instalaciones universitarias para asistir a los
cursos que brinda el sistema escolarizado.

3.3.1.1. CARACTERISTICAS PARTICULARES DEL PERFIL DE INGRESO DEL ALUMNO EN EL SISTEMA
UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA DE LA FES-IZTACALA

Ademas del anterior perfil genérico de ingreso del alumno, la Licenciatura en Psicologia en
Sistema Universidad Abierta y a Distancia de la FES-Iztacala, por estar disefiada con base en estructuras
docentes e institucionales flexibles, le imprimen un sello especial al perfil del alumno. Las particularidades
del perfil del alumno de la FES-Iztacala se derivan de la novedosa concepcion del proceso de ensefianza
aprendizaje en que se sustenta el plan de estudios de la licenciatura en psicologia, en el que se pone
énfasis en la participacion activa del alumno en el proceso de aprendizaje, recibe especial atencién al
desarrollo de destrezas emocionales e intelectuales en distintos niveles, se forma al alumno para que
asuma la responsabilidad de dirigir su propio aprendizaje en un universo rapido y de constante cambio,
se le ofrece un plan de estudios flexible que le permitira entrar sin tantos tropiezos a un mundo laboral
que cada vez demanda una formacioén a lo largo de la vida.

Para lograr alcanzar la meta de que los alumnos de la Licenciatura en Psicologia en el Sistema
de Universidad Abierta y a Distancia se transformen en usuarios que participen activamente en su
formacion profesional, es necesario cambiar el papel que ha seguido el alumno en los sistemas
escolarizados. En este sentido, los esfuerzos deben dirigirse para que el alumno ponga especial atencion
en las medidas que es necesario tomar para poder trasladarse: del interés por la ensefianza al gusto por
el aprendizaje, con la finalidad de que florezca una nueva relacion con el saber, que origine la aparicion
de nuevas practicas de aprendizaje susceptibles de adaptarse a situaciones educativas en permanente
cambio. Para conseguir este cambio de rol del alumno es necesario proporcionarle todos los recursos
para que tenga acceso a un amplio rango de recursos de aprendizaje, en los que se incluyen bibliotecas,
bases informaticas, programas de software, paquetes multimedia y otros sistemas de comunicacion.

Una caracteristica mas del perfil del alumno es que muestre una disposicion para realizar
actividades que estén encaminadas a manejar activamente la informacion, con el propdsito de
organizarla de distintas maneras y que sea capaz de elaborar estructuras cognoscitivas complejas que
vayan mas alla del disefio de paginas Web. En definitiva es necesario que posea, cuando menos, una
disposicion para usar las herramientas de la informacién y que pueda acceder a ellas, al mismo tiempo
que participe en la actualizacién y crecimiento de los materiales didacticos.

También es necesario que muestre disposicion en la participacion en experiencias de aprendizaje
individualizadas en las que ponga en juego sus destrezas y sus conocimientos, asi como que tenga la
habilidad para identificar claramente sus intereses y para establecer sus propios objetivos. Debe
entender que instruccién individualizada no significa instruccion aislada, sino que el modelo educativo en
el que esta inserto se basa en la ensefianza personalizada en el sentido de que se elabora a la medida y
se confeccionan entornos y métodos de aprendizaje de acuerdo con las necesidades del individuo.

Igualmente es imprescindible que el alumno sea capaz de participar en grupos de aprendizaje
colaborativo con el propdsito de trabajar con otros en la consecucién de objetivos comunes. A través de
la inclusion de la ensenanza en linea, el alumno contara con la posibilidad de intercambiar ideas acerca
de su formaciéon y del desarrollo de su proceso educativo con personas en distintos lugares e
instituciones, lo que le permitira adquirir una vision mas universal e intercultural. Finalmente, es necesario
que el alumno tenga una marcada experiencia en tareas de resolucion de problemas, que tenga relacion
con la resolucion de dificultades emergentes mas que con la resolucion de problemas preestablecidos
por el profesor.
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En sintesis, los rasgos de personalidad relacionados con el perfil del alumno que ingrese a
estudiar en la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierto y a Distancia que le permitiran
desemparfarse adecuadamente en el sistema, involucran una serie de disposiciones que comprenden la:

& Necesidad de aprender continuamente y aplicar esos conocimientos.

& Responsabilidad y madurez para ser constante en el autoaprendizaje y administracion

del propio tiempo si la necesidad de la presencia fisica y el reconocimiento
permanente de otra persona: capacidad de autoestudio

& |adisciplina y constancia en el uso de los recursos ofrecidos; capacidad para disefar

y controlar un esquema de horarios.

& Automotivacion para el desarrollo propio y el deseo de aprender mas sin depender

excesivamente de condiciones extrinsecas.

& Creatividad y capacidad de adaptacion a nuevas formas de trabajar y aprender.

& Autoestima y confianza en las propias capacidades de afrontar con éxito experiencias
de aprendizaje autodirigidas.

Equilibrio en la distribucion de los tiempos de trabajo, aprendizaje y ocio.

Actitud positiva frente a lo nuevo, y capacidad de esfuerzo y autosuperacion.
Habilidades de comunicacion e interaccion con el resto de alumnos y el tutor, aun
cuando ésta tenga lugar por medios tecnoldgicos y sin la presencia fisica de las
personas; capacidad de elaboracién y trabajo en grupo.

e 1 e

3.3.2. PERFIL PROFESIONAL

El perfil profesional de la Licenciatura de Psicologia en el Sistema Universidad Abierta y a
Distancia tendra las caracteristicas de atender en conjunto la necesidad social de incrementar la calidad
de vida de los distintos grupos de la sociedad, la cual no sélo depende del incremento de recursos
econdmicos, sino de cuestiones de actitud, motivacion, confianza, comunicacién, habito, entre otras
variables psicoldgicas: especificamente, se trata de necesidades de salud, educacién, desarrollo social,
medio ambiente, vida cultural e investigacién (la atencion a estas necesidades por parte del psicélogo se
explicitan mas adelante en este mismo capitulo). Estas necesidades presentan aspectos ancestrales,
insertos en la historia, y aspectos novedosos, provenientes de la transformacion global.

La contribucion del psicélogo a la solucion de las necesidades puede darse por la via del trabajo
institucional, del trabajo en comunidades varias, del trabajo en organizaciones no gubernamentales, y del
trabajo en los medios masivos de divulgacion. Las capacidades especificas con que contara el psicélogo
egresado para la atencion de estos problemas son, a titulo de ejemplo: manejo de dinamicas de grupos,
cambio de actitudes, modificacion de comportamientos, recursos comunicativos, estrategias de influencia
social, conocimientos de liderazgo, cultura organizacional, formas de interaccion, estructuras
cognoscitivas, simbdlica medio ambiental, identidad social, propaganda y opinidén publica, entre otras.

Las necesidades en relacién con la salud incluyen no solamente el sentido ordinario de salud
mental, sino otros sentidos de mayor cobertura: prevenciéon de las diversas enfermedades mediante
disefio de campafas de concientizacién y trabajo con grupos propensos; modificacion de habitos y
costumbres de higiene o alimentacion; atencion a la calidad de vida psicoloégica de enfermos crénicos o
terminales, como en el caso de SIDA o de diversas discapacidades; optimizacion de la calidad de vida de
personas mayores; racionalizacion de tasas de natalidad.

En lo que respecta a las necesidades de educacion, toda educacion satisface en si misma una
necesidad social. Tradicionalmente a la educacién se le ubica en las instituciones, donde el psicélogo
puede atender cuestiones de disefio curricular y de proyectos educativos; ensefianza, aprendizaje y
evaluacion de dominios especificos (ciencia, matematicas, etc.) y de temas emergentes (valores,
tolerancia, consumo, etc.); formacion docente y asesoria psicopedagodgica, programas para aprender a
pensar. Igualmente, resuelve necesidades de organizacion y gestion de centros educativos, asi como
desarrollo de comunidades educativas. Ademas, forman parte de las necesidades de educacion aquéllas
que no se ubican en ambitos estrictamente institucionales o escolarizados, donde se puede incluir la
comunicacién educativa, el disefio de medios de educacion popular o apoyada en la tecnologia de la
informacion, la orientacién a padres de familia, la educacién de adultos y de personas de la tercera edad.
Por otra parte, en el &mbito educativo en general se observa la falta de aplicacién de principios y
herramientas tedricas emanadas de la psicologia del aprendizaje es cuestiones como el disefio y analisis
de examenes y pruebas de aprovechamiento escolar, el disefio de la instruccion y la elaboracién de guias
y textos educativos.
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Por su lado, las necesidades de desarrollo social presuponen la existencia de procesos de
cambio social y cambio de actitudes, resolucion de conflictos grupales y familiares, organizacién de vida
vecinal o comunitaria. Una necesidad social especialmente novedosa es la atencion del aumento de la
violencia y la multiplicacién de sus variedades, que crean un clima psicosocial de desamparo e
inseguridad, lo cual parece ser producto de los cambios vertiginosos en las condiciones socioeconémicas
de consumo ostentoso versus pobreza escandalosa: la atencion se orienta tanto a sus victimas, como al
desarrollo de estrategias para hacer frente y disminucion del clima de violencia; asimismo, por las
mismas condiciones de competitividad exacerbada dadas las nuevas modalidades del desarrollo
econdmico, las tensiones psicolégicas (estrés, presiones, angustias) parecen ir en aumento en todas las
capas de la poblacion: el psicologo atiende estas necesidades disefiando planes de accion a nivel grupal
e interindividual que permitan a la gente enfrentar estas situaciones.

En cuanto a las necesidades del medio ambiente, se refiere no solamente a los problemas de
contaminacion atmosférica, reciclaje de basura, racionalizacion del uso de agua, a los que el psicologo
puede contribuir a mejorar mediante un trabajo de cambio de actitudes y de habitos, asi como campanas
de informacion y educacién, sino también respecto a utilizaciéon y mejoramiento de espacios que
aumenten la calidad de vida grupal de la poblacién.

Finamente, las necesidades de las empresas e instituciones productivas: vinculadas a cuestiones
como la capacitaciéon de personal, el alto nivel accidentes en el trabajo y la necesidad de adaptarse a los
procesos de cambio acelerado en las organizaciones, ante los procesos de calidad y productividad que el
gobierno y el sector publico han iniciado desde hace algunos afos, asi como a una serie de politicas
laborales producto de la globalizaciéon y competencia mundiales.

Los cambios recientes en la configuracidon socioeconémica global y local crean asimismo una
necesidad social novedosa en la cual el psicélogo egresado puede intervenir provechosamente: la
perdida de identidad cultural, de significado de la vida social tradicional, lo cual se traduce
frecuentemente en sentimientos de ausencia de futuro, desgano por la vida, soledad, aislamiento,
desesperanza y pérdida generalizada de sentido. La atencion exclusivamente individualizada a estos
problemas es una solucion ficticia, toda vez que no toca la esencia del problema: en cambio, el psicélogo
egresado puede atender esta necesidad fundamental de la vida social, en primer lugar, teniendo dentro
de su formacién universitaria un conocimiento basico de la esfera de la cultura en su sentido mas amplio,
y en segundo lugar, investigando y disefiando proyectos de aplicacion social de enriquecimiento, disfrute
y valoracion del lenguaje, las costumbres, las relaciones grupales, las obras, el tiempo libre etc., propias
de la historia y el espacio de las diversas comunidades.

Finalmente, la sociedad tiene necesidad, por una parte, de contar con explicaciones referentes a
las situaciones y acontecimientos que se suscitan en su interior, y asimismo, producir soluciones para los
diversos problemas que vayan sobreviniendo en el futuro. Por esta razén, la investigacién que
comprenda la realidad social y que esté en busca de nuevas respuestas, debe considerarse también
como una necesidad social.

3.3.3. PERFIL DEL EGRESADO

La mejor manera de fijar las fronteras del perfil del egresado de cualquier disciplina es por medio
de la construccién de una matriz de interacciéon, a la manera de un cubo, cuyas tres dimensiones
representen cada uno de los parametros que delimitan los margenes de accion en los que se mueven las
actividades del psicdlogo. En este sentido, el perfil del alumno egresado de la Licenciatura en Psicologia
en Sistema Universidad Abierta y a Distancia estara determinado por tres dimensiones, como se muestra
en la figura 3.1, que son:

1.- Competencias Globales

2.- Funciones Profesionales Basicas

3.- Ambitos de actuacién

Con estas tres dimensiones es ya posible construir la matriz de interaccién, como sugieren Diaz-
Barriga, Lule, Pacheco, Rojas Drummond y Saad (2000), que refleja claramente el perfil del egresado,
colocando en el eje horizontal las competencias globales, en el vertical las funciones y en el de
profundidad los ambitos de accién. Este perfil profesional se muestra en un eje tridimensional en la figura
3.1, cada una de las casillas representa la conjuncién de las competencias, las funciones y los &mbitos. A
partir de la figura es muy facil obtener el perfil real del egresado sombreando cada una de las porciones
del cubo que correspondan a las actividades que el alumno estara capacitado para realizar una vez que
egrese de la carrera.



CAPITULO 3. PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO / SILVA Y COLABORADORES 65

AMBITOS DE ACTUACION | iyeas de Actuaci(,y/

Escenarios Sociales de Actuacio

Diagnéstico y Evaluacion

Tratamiento e Intervencion

Evaluacion de los Resultados

Predictiva
Planeacion, Prevencion y Promocion
Investigacion

FUNCIONES &

PROFESIONALES [Docencia y Supervision
BASICAS Servicio

Consejeria, Asesoria, Consulta y Enlace

INAANNRANRNN,

Direccion, Administracion y Gestion

Teodrico-conceptuales J
Metodologicas
Aplicadas
COMPETENCIAS Toppittein

GLOBALES Contextuflles
Valorales

Fticas —

3.1. Dimensiones del perfil del egresado.

Este cubo se utilizara una vez que hayan egresado cinco generaciones para evaluar al programa
mediante una investigacion de seguimiento de egresados, para comparar que tanto el perfil declarado por
en el plan de estudios se ajusta a la forma en que se realiza el ejercicio profesional en la realidad que
impone el ejercicio profesional.

3.3.3.1. COMPETENCIAS GLOBALES DEL PERFIL DEL EGRESADO

El perfil del psicologo egresado en el plan de estudios de la licenciatura del Sistema Universidad
Abierta y a Distancia esta encaminado a la adquisicién de competencias, ya que en ellas se integran de
manera holistica tanto habilidades como conocimientos. Con esto, se es fiel con las visiones que nutre la
manera en que se determinaron los objetivos curriculares, asi como con los postulados que se sefialaron
en el apartado 2.2.2., en el cual se abordd el tema de las competencias como unidades basicas de
ensenanza en el plan de estudios propuestos.

Como se sefala en ese espacio una competencia es un conjunto de comportamientos socio-
afectivos, habilidades cognoscitivas y habilidades psico-sensorio-motrices que permiten ejercer
convenientemente un papel, una funcién, una actividad o una tarea. En el caso del plan de estudios, las
competencias globales que se desean establecer en el perfil profesional estan relacionadas con el
ejercicio, la ensefianza y la investigacion en psicologia y abarcan aspectos tales como: tedricos o
conceptuales, metodoldgicos, de uso de técnicas, contextuales de la practica, integrativos del
conocimiento, de valoracion y de ajuste, asi como con el ejercicio de una practica profesional
responsable, ética y honesta, en donde impere la confidencialidad. A continuacién se describiran cada
una de las competencias que se desean establecer en el perfil del egresado de la Licenciatura en
Psicologia en la Universidad Abierta y a Distancia.

3.3.3.1.1. COMPETENCIAS TEORICAS-CONCEPTUALES

Una primera competencia global que se desea formar en los alumnos tiene que ver con los con la
construccion de teorias y modelos. En el caso de las teorias y modelos se usan simbolos linglisticos
naturales y matematicos, conjuntamente con reglas légicas que establecen las condiciones para su
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manejo. En este sentido, esta competencia estaria constituida por aspectos tedricos-conceptuales de la
psicologia relacionados con el conocimiento de los procesos psicoldgicos basicos, el desarrollo histérico
de la disciplina, las teorias psicoldgicas, los supuestos filoséficos en las que se sustentan las teorias
psicolégicas, la forma en que la psicologia es auxiliada por otras ciencias.

3.3.3.1.2. COMPETENCIAS METODOLOGICOS

Una segunda competencia es la relacionada con el domino metodolégico de la psicologia. Con
esta competencia se buscaria que el alumno esté capacitado para comprender y utilizar los
procedimientos de descripcion, comprobaciéon o control que la psicologia ha elaborado (ya sea que lo
haya hecho ella sola o con el auxilio de otras ciencias), para estudiar los procesos que son de su interés.
Los aspectos que constituiran esta competencia serian los métodos de investigacion que dispone
actualmente la psicologia para sistematizar, organizar y llevar a cabo estudios en espacios controlados y
abiertos. También comprenderia los métodos de recopilacion, organizacion, analisis e interpretacion de
informacioén cuantitativa y cualitativa, asi como informacién psicométrica.

3.3.3.1.3. COMPETENCIAS APLICADAS

La tercera competencia que se contempla establecer en los alumnos comprende todo el conjunto
de reglas adecuadas para dirigir eficazmente el ejercicio profesional del psicdlogo. En este sentido,
corresponderia al dominio de la aplicacién de las técnicas psicoldgicas, entre las que se encuentran la
observacion, el analisis, la deteccion, el diagndstico, el manejo de procedimientos de intervencion, la
prevencion y la comunicacion.

3.3.3.1.4. COMPETENCIAS INTEGRATIVAS

Las acciones educativas en el plan de estudios se encaminaran también a formar competencias
que tengan que ver con la habilidad para integrar en el ejercicio profesional la teoria con la aplicacion de
las técnicas psicolégicas. Esta competencia integrativa estara relacionada con la manera de reunir
coherentemente los factores bioldgicos, psicolégicos y sociales de los procesos estudiados, asi con la
capacidad que el alumno debe tener para relacionarse con profesionales de otras disciplinas.

3.3.3.1.5. COMPETENCIAS CONTEXTUALES

La quinta competencia que se desea formar en el alumno es una que recoge el contexto en
donde se realiza el ejercicio profesional del psicdlogo. Esta competencia esta relacionada con las
actitudes de vinculacion, conciencia critica, de respeto a los valores nacionales y de adecuaciéon de
procedimientos, que el alumno debe mostrar en su ejercicio e investigacion en el campo de la psicologia.

3.3.3.1.6. COMPETENCIAS VALORALES

La competencia valoral buscaria capacitar al alumno para que después de un analisis juicioso y
detenido pueda seleccionar los mejores caminos para adaptarse a las nuevas condiciones que establece
el ejercicio profesional de la psicologia y comprenderia las habilidades para la generacién de estrategias
de aprendizaje en funcién de las demandas del medio, asi como habilidades para adaptarse al manejo de
nuevas tecnologias que le ayuden a brindar un mejor servicio profesional.

3.3.3.1.7. COMPETENCIAS ETICAS

La ultima competencia seria de naturaleza ética, que le ayude a ejercer su profesion con
responsabilidad, honestidad, confidencialidad, aceptacion de la diversidad y se convierta en un promotor
de la justicia y la equidad.

En resumen, podria decirse que el perfil profesional del plan de estudio de la licenciatura en
psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia esta encaminado a que el alumno adquiera las
siguientes siete competencias globales:

Tedricas-conceptuales
Metodoldégicos
Aplicadas

Integrativas
Contextuales
Valérales

Eticas
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3.3.3.2. FUNCIONES PROFESIONALES BASICAS DEL PERFIL DEL EGRESADO

Otras de las dimensiones del arreglo matricial tridimensional son las funciones profesionales
basicas que el psicologo egresado realizara, independientemente del campo profesional particular al que
se dedique. Estas funciones comprenden actividades genéricas que realiza el psicélogo como profesional
y que le permiten dirigir su actuar en las variadas situaciones que le demande la sociedad. De acuerdo
con esto, las funciones que estara capacitado para realizar el egresado de la Licenciatura en Psicologia
en la Universidad Abierta y a Distancia seran las que a continuacion se mencionan.

3.3.3.2.1. FUNCION DE DIAGNOSTICO Y EVALUACION

Esta funcion consiste en la descripcion y evaluacién de los parametros con los que se presentan
los procesos psicolégicos, con la finalidad de delimitarlos y una vez separados describirlos. Para llevar a
cabo esta funcién, el psicélogo debera poner en practica los procedimientos, métodos y técnicas que le
permitan tomar decisiones sobre el diagndstico, la eleccién de técnicas de intervencion, la orientacion
vocacional, la seleccion de candidatos a un puesto de trabajo, la emision de un informe pericial, la
elaboracién de un perfil psicolégico, la obtencidn de datos complementarios a una evaluacioén previa, la
seleccién de participantes potenciales en un proyecto de investigacion, etcétera.

3.3.3.2.2. FUNCION DE TRATAMIENTO E INTERVENCION

Esta funcién supone la puesta en practica de las competencias establecidas en los objetivos
curriculares del plan de estudios —relacionados tanto con la habilidad de aplicar lo aprendido como con
la capacidad de resolver problemas—, con la finalidad de actuar sobre un proceso psicolégico y lograr
cambiar su rumbo, ya sea solucionando un problema especifico o previniéndolo mediante la intervencién
en instituciones, contextos y ambientes, asi como en la intervencidon centrada en personas con riesgo o
en toda una comunidad.

3.3.3.2.3. FUNCION DE EVALUACION DE LOS RESULTADOS

Esta funcién supone la puesta en practica de las competencias metodolégicas y técnicas con la
finalidad de evaluar los resultados obtenidos con la aplicacion de las estrategias de tratamiento e
intervenciéon. En este sentido, el alumno estara capacitado para tomar decisiones relacionadas con la
efectividad de las estrategias de intervencion.

3.3.3.2.4. FUNCION PREDICTIVA

Esta funcion tiene que ver con el caracter practico de la psicologia, pero a diferencia de como se
hace en otras disciplinas en donde adquiere una naturaleza profética oracular, compuesta por una
seleccion de recetas pragmaticas —muchas de las cuales desempefian la funcién de ritos magicos—, en
psicologia consiste en una planeacion de indole gradual y sistematica encaminada a cambiar el curso de
los acontecimientos, a través del disefio de una tecnologia social, orientada a identificar las medidas
necesarias para alterar el curso de los procesos psicoldgicos y que pueda evaluarse mediante una
ingenieria social.

La psicologia enfrenta una dificultad que puede verse como un problema de tecnologia social
consistente en mantener los cambios de rumbo de los procesos psicolégicos producidos por el
tratamiento o la intervencion, ya que la expectativa que se tenia acerca de que el medio ambiente natural
proporciona automaticamente las condiciones necesarias y suficientes para mantener el cambio
producido no se ha cumplido en la mayoria de las intervenciones, debido a que el medio social cotidiano
no proporciona los elementos facilitadores tan sistematicamente como las estrategias del tratamiento o
intervencién. Con base en esto, el psicdlogo egresado estara capacitado para disefiar y programar los
elementos que garanticen el mantenimiento a largo plazo de los efectos del tratamiento una vez que éste
se retire.

Igualmente, la mayoria de los tratamientos y de las intervenciones no producen que los cambios
en el rumbo de los acontecimientos se transfieran a otras situaciones una vez que se han retirado. De
manera tipica, los cambios producidos se restringen a la situacion especifica en donde se ha llevado a
cabo el tratamiento o la intervencion y en presencia de quienes administran el programa. Por tal
condicién, el plan de estudios se orientara a fortalecer el perfil del egresado para capacitarlo en el disefio
de estrategias y procedimientos que tengan como propésito producir un impacto que sea lo
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suficientemente fuerte como para que los resultados de la intervencion se generalicen a ambientes
diferentes en los que se llevo la intervencion.

3.3.3.2.5. FUNCION DE PLANEACION, PREVENCION Y PROMOCION
El egresado también estara capacitado para disefiar ambientes y realizar campafas de
prevencion y promocién de bienestar social, en donde se recurra al apoyo de paraprofesionales y no
profesionales. En esta funcién se recogen fundamentalmente los principios de la intervencién comunitaria
que buscan formar en los alumnos repertorios para:
# Capacitar a los mediadores de las redes de servicio comunitario para que se desempefien
como promotores del bienestar social y psicologico. Igualmente,
# Analizar la problematica de las comunidades en riesgo con la finalidad de elaborar estrategias
encaminadas a solucionar los problemas de caracter psicologico que les aquejan.
& Promover el nivel de conocimientos de las personas que estan en riesgo de presentar algun
problema psicolégico, o sobre los factores de riesgo.
# Convertirse en promotores del bienestar social.
# Coordinar las acciones para que se conozcan los diversos recursos humanos y materiales que
existen para la prevencién y promocion del bienestar social.

3.3.3.2.6. FUNCION DE INVESTIGACION

El psicologo en general esta orientado tanto por tradicion histérica como por formacioén curricular
hacia la investigacion, el alumno egresado de la licenciatura en Sistema Universidad Abierta y a Distancia
seguira perpetuando esta tradicién, ya que estara capacitado para elaborar instrumentos de medida,
disefiar tecnologia y enriquecer el cuerpo de conocimientos de la disciplina mediante el disefio de
investigaciones tedricas y aplicadas.

La investigacion, una de las actividades caracteristicas del psicélogo en relacion con los demas
profesionales, ha llegado a constituir una contribucién reconocida en los variados contextos de ejercicio y
de intervencién comunitaria. El psicélogo egresado estara capacitado para investigar en los propios
contextos aplicados y, a menudo, formando parte de las prestaciones profesionales, pero también en
laboratorios, disponiendo ya de mejores condiciones para estudios controlados. Las areas de
investigacion por parte del psicélogo incluyen desde la construccion y validacidon de pruebas
psicométricas hasta el estudio de procesos psicolégicos complejos y del resultado de distintos
tratamientos psicoldgicos; desde la determinacién del valor prondstico de determinadas variables hasta la
comprobacion de la viabilidad de profesionales como terapeutas; desde el analisis de contextos infantiles
0 geriatricos hasta la evaluacion o experimentacidon neuropsicolégica o psicofisica, por sefialar sélo
algunas areas de investigacion. Con el ejercicio de esta funcién se pretende que el psicélogo egresado
de la Universidad Abierta y a Distancia esté capacitado para:

& Evaluar criticamente la inmensa cantidad de investigaciones que de continuo se publican, con la
finalidad de que distinga posibles nuevas aportaciones y determinar qué procedimientos de
evaluacion e intervencidon son mas novedosos y eficientes.

& Evaluar la efectividad de su propio trabajo, de modo que evite realizar practicas espurias
sostenidas Unicamente por la inercia y de este modo, lleve a cabo una mejor actuacion
profesional.

& Contribuir al trabajo en equipo en los mas variados contextos, donde ya se espera esta destreza
por parte del psicologo, en particular, para el disefio de las investigaciones de equipo, para la
solicitud de financiamiento de proyectos y como consultor de proyectos ajenos.

3.3.3.2.7. FUNCION DE DOCENCIA Y SUPERVISION

La dedicacion a la ensefianza y formacion de otros psicologos también sera una de las funciones
del alumno egresado de la carrera de psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia, ya que
estara capacitado para impartir cursos relacionados con la ensefianza de la psicologia, en los sistemas
de ensefianza media superior y superior en una gran variedad de areas del conocimiento psicolégico que
van de las orientaciones tedricas hasta las cuestiones aplicadas. El psicologo puede estar total o
parcialmente dedicado a la ensefianza en cursos de una gran diversidad de areas y de niveles.

De igual manera, podra supervisar cursos para la formacion de otros estudiantes. Esta
supervision puede ser individual o en pequefios grupos. Otra forma de ensefianza que estara capacitado
para ejercer el egresado sera brindar ayuda a estudiantes y egresados que plantean o llevan a cabo
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determinada investigacion. Esta labor va desde la orientacién bibliografica y el consejo de la manera de
disefiar un estudio para que responda a lo que se quiere saber, hasta la introduccién en las habilidades
como investigador.

Finalmente, algunas orientaciones psicologicas incluyen a menudo la formacién de no
profesionales en principios y técnicas de analisis. El psicologo egresado de este programa estara
capacitado para realizar este tipo de ensefianza dirigida a otros profesionales o personal no calificado de
modo que sean ellos los que extiendan la aplicacidon psicoldgica en sus contextos naturales, como
meédicos, enfermeras, técnicos, profesores, trabajadores sociales y demas personal cuya dedicacion
tenga que ver con alguna forma de trato y atencion social.

3.3.3.2.8. FUNCION DE SERVICIO

Esta es una de las funciones que tiene que ver con la prestacion de servicios profesionales de
alta calidad a la sociedad, en donde el egresado pone a disposicién sus concomimientos y habilidades
para la solucién de problemas psicoldgicos prioritarios que la comunidad le plantea. En este sentido, el
egresado estara capacitado para brindar un servicio de buena calidad en las areas profesionalizantes del
desarrollo psicoldgico, de la salud, la educacion y el medio ambiente, con el propdsito de extender los
beneficios de la ciencia, la técnica y la cultura a amplios sectores de la sociedad.

3.3.3.2.9. FUNCION DE CONSEJERIA, ASESORiIA, CONSULTA Y ENLACE

Con esta funcion se espera que el egresado juegue en la sociedad el papel de experto para una
variedad de problemas a peticidon de alguna organizacion y de otros profesionales. En este caso el
psicologo egresado estara capacitado para disefar en colaboracion y participar en la ejecucion de
programas desde médicos y abogados en practica privada, hasta agencias gubernamentales, entidades
judiciales, instituciones educativas, empresariales y corporaciones multinacionales. El egresado estara
capacitado para llevar a cabo las actividades comprendidas en esta funcién mediante:

# Un consejo de experto (por ejemplo, la evaluacion del impacto de un determinado programa
institucional),

& El Servicio directo de evaluacién, psicodiagnéstico, tratamiento, intervencion en cambios
organizacionales, peritaje de experto, etcétera

& La ensefianza de tareas especificas, el entrenamiento de personal, la orientacion en el uso de
instrumentos psicoldgicos, etcétera.

& E| enlace de los grupos comunitarios con las instituciones gubernamentales y las instituciones
publicas y privadas que brinda servicios a la sociedad.

3.3.3.2.10. FuNCION DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y GESTION

Esta funciéon se centra principalmente en actividades de gestion de recursos materiales y
humanos cuyo objetivo es mejorar y optimizar el desarrollo de los servicios psicolégicos que se brinden a
nivel individual, grupal o comunitario. Las variantes de esta funcién estan relacionadas primordialmente
con la coordinacion, en las que el egresado al término de su formacion estara capacitado para actuar
como experto en relaciones humanas e interaccion personal, asi como para coordinar actividades de
gestion encaminadas a solucionar los problemas que se den dentro de una organizacién. En sintesis el
psicélogo egresado de la carrera de psicologia en su modalidad Universidad Abierta y a Distancia sera
capaz de:

& Ofrecer asesoramiento a los directores, gerentes y jefes en asuntos que afecten a las
relaciones psicoldgicas y que dificulten el manejo de los problemas que se puedan presentar
en las distintas organizaciones.

& Evaluar y valorar el desempefio de los responsables de las instituciones, en cuanto a la
implantacion y desenvolvimiento de las politicas institucionales, gremiales y personales.

& Disefiar programas encaminados a relacionar los recursos humanos disponibles y
proponiendo procedimientos alternativos a los que estan siendo utilizados, adaptando
métodos y tecnologia a los recursos efectivos de que se dispone.

3.3.3.3. AMBITOS DE ACTUACION DEL PERFIL DEL EGRESADO
Hasta este momento se han delimitado las competencias globales y las funciones basicas que
conforman el perfil del psicélogo egresado, que corresponden por un lado, al quehacer del profesional, y
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por otro a la forma de realizarlo, sélo resta especificar los ambitos de actuacién en donde llevara a cabo
su ejercicio profesional para que quede redondeado el perfil del egresado de Licenciatura en Psicologia
en la Universidad Abierta y a Distancia que se impartira en la FES-Iztacala.

La idea que se tiene comunmente del ambito de aplicacion de la psicologia es en los gabinetes
privados. Sin embargo, esta es una idea totalmente distorsionada, ya que si bien ese es un espacio de
ejercicio profesional, no lo es todo, ya que cada vez la psicologia conquista mas ambitos de aplicacion,
que hasta hace muy pocos afos eran impensables. Estos ambitos de aplicacién se pueden clasificar en
dos grandes rubros, uno que comprende las areas de actuacion y otros los escenarios sociales de
actuacion en los que los egresados de la carrera de psicologia en el Sistema Universidad Abierta y a
Distancia podran desarrollar sus competencias globales plasmadas en los objetivos curriculares del plan
de estudios y llevaran a cabo las funciones basicas descritas en este perfil del psicélogo.

3.3.3.3.1. AREAS DE ACTUACION DEL PERFIL DEL EGRESADO

De acuerdo con los objetivos generales institucionales, del plan de estudios y curriculares
(presentados anteriormente, en los apartados 3.1.1. y 3.2.2., respectivamente), el psicélogo egresado
podra desempefar actividades relacionadas con las areas de actuacion como: produccion, salud,
desarrollo sustentable, educativa, social, ambiente, politica, consumo, cultura, desarrollo comunitario,
juridica, deportiva, entre otras. Dentro de estas areas de actuaciéon las acciones del psicélogo estaran
encaminadas a la atencién de necesidades sociales relacionadas con los ambitos de la salud, la
educacion, el desarrollo social, el ambiente y de los sectores productivos.

En el caso del ambito de la salud el psicélogo contribuira con su esfuerzo a promover la salud,
prevenir, diagnosticar y a elaborar estrategias de intervencion dirigidas a la busqueda de mejores
condiciones de salud en su entorno de ejercicio profesional, prestando especial atencién a los grupos
mas vulnerables, con el objetivo explicito de reducir lo mas posible las brechas en salud que pudieran
existir entre los diferentes subgrupos de la poblacion. Esta area de actuacion es muy importante, puesto
que los padecimientos psicolégicos constituyen una de las principales causas de pérdida de afios de vida
saludable en nuestro pais. Segun estimaciones, por lo menos una quinta parte de la poblacién mexicana
sufrira en el curso de su vida de algun trastorno psicoldgico. Las predicciones apuntan hacia que cuatro
millones de adultos presentaran depresion; medio millén sufrirdn esquizofrenia; medio millon padecera
epilepsia, y la demencia la padeceran diez por ciento de los mayores de 65 afios. En unos afos la
demanda de servicios de salud mental en México constituira una de las principales presiones para el
sistema de salud (Programa Nacional de Salud 2001-2006, p. 105). El psicélogo estard capacitado para
realizar las siguientes acciones dirigidas a contribuir en el estado de la salud de la poblacion:

& Colaborar en la actualizacion y fortalecimiento de los modelos de atencién a la salud.

& Participar en el establecimiento de programas de accién para la atencion integral de la
depresion, esquizofrenia, demencias, trastornos por déficit de atencién y del desarrollo
infantil, asi como para la atencién psicoldgica en casos de desastre, etcétera.

& Brindar servicios ambulatorios a la poblacién que sufre estos trastornos.

& Desarrollar una intensa labor de capacitacion en salud a paraprofesionales y a no
profesionales.

& Crear redes comunitarias en apoyo a la atencion de la salud

Otra area de actuacion del psicologo seria incidir sobre las necesidades de educacion que
existen en la sociedad. La cual, la podra desarrollar principalmente en instituciones educativas de
cualquier nivel publicas o privadas, disefiando estrategias para que los sujetos adquieran conocimientos,
en los que se ven involucradas: la informacién verbal, las habilidades intelectuales (discriminaciones,
conceptos concretos, conceptos definidos, reglas, solucidon de problemas), las estrategias cognoscitivas,
las actitudes y las habilidades motoras.

Cabe hacer mencion que el psicologo egresado de esté plan de estudios, ademas podra
responder a las directrices especificadas en el Programa Nacional de Educaciéon 2001-2006, ya que
tendra la capacidad y formacién para participar en la planeacién educativa, en la elaboracion de
proyectos educativos, de evaluacion en dominios especificos de conocimientos y de temas de actualidad.
Igualmente sus acciones también se enfocaran a la formacién y actualizaciéon docente, a la elaboracion
de guias y textos educativos, a la asesoria psicopedagdgica, al establecimiento en los alumnos y en los
profesores habilidades de pensamiento, a la organizacién y gestién de instituciones educativas, asi como
en escenarios educativos que no se pueden ubicar en ambitos institucionales o escolarizados.
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El psicélogo egresado de este plan de estudios estara capacitado para atender las necesidades
de desarrollo social de los individuos, en cuanto al cambio de actitudes, a la solucion de pugnas
familiares, grupales y vecinales; asimismo estara en posibilidades de realizar acciones para construir
vinculos politicos, econdmicos y sociales que permitan crear y ampliar opciones de desarrollo en las
distintas etapas de la vida de las personas y en las multiples esferas en que participa la familia y la
comunidad.

De esta manera su actuacion estara encaminada a unir los esfuerzos de la sociedad y el
gobierno, a la manera en que lo recomienda el Plan Nacional de Desarrollo 2001-2006, para lograr que
las personas puedan forjar su propio crecimiento bajo el principio de corresponsabilidad, con la finalidad
de que mediante la aplicacion de acciones sociales en cada una de las fases del ciclo de la vida puedan
desarrollar sus capacidades, encontrar opciones productivas de desarrollo, crear un patrimonio y contar
con los mecanismos necesarios de seguridad y proteccion para garantizar en todo momento un nivel de
vida digno en un entorno de equidad.

Las acciones del psicologo atenderan las necesidades ambientales que tiene la sociedad,
relacionadas con el reciclado de basura, racionalizacion del uso del agua, el suelo y los recursos
naturales, etcétera. Estas acciones las podra llevar a cabo debido a que estara capacitado para adaptar y
desarrollar métodos para estimar la exposicion humana a los diversos riesgos ambientales y evaluar su
impacto en las condiciones de salud tanto de poblacion en general como de la poblacion expuesta, hacer
diagndsticos integrales de exposicion y priorizar las intervenciones. En cuanto a la intervencién en el
plano individual, las acciones del psicologo se dirigiran hacia el cambio de las actitudes y de los habitos
que deterioran el ambiente mediante el disefio de campafias de informacion y educacién ambiental en las
que se comprenda: lo que rodea al hombre, la herencia del pasado, los usos y costumbres, el
descubrimiento de la ciencia, el patrimonio religioso y ético y los objetivos de la sociedad que rigen la
evolucion del hombre.

Las necesidades de las empresas y organizaciones productivas sera otro ambito hacia donde se
dirigiran las acciones del psicélogo, puesto que estara capacitado para estudiar cientificamente el
comportamiento humano y los procesos psicoldgicos que lo influyen y determinan el ambito laboral. El
psicologo tendra un perfil que le permitira ocuparse y atender de una amplia y variada gama de aspectos
relativos al comportamiento en el trabajo entre los que se encuentran: el reclutamiento, la seleccién y
colocaciéon de los sujetos en distintos puestos de trabajo a partir de la realizacion de un estudio de
habilidades, aptitudes, rasgos de personalidad y aspectos psicosociales del individuo. También estara
capacitado para atender necesidades de permanencia de los sujetos dentro de la empresa, ya que
poseera la habilidad de estudiar los procesos motivacionales de los trabajadores que hacen satisfactorio
el trabajo e incrementan la moral laboral y los incentivos del rendimiento. Igualmente, podra realizar
estudios de los grupos y de las relaciones humanas en las organizaciones prestando atencién a los
aspectos psicoldgicos de la direccion y la administracion de personal.

De la misma manera, las acciones de actuacién del psicélogo se dirigiran a proporcionar a la
criminologia conocimientos sobre los factores personales presentes en el origen del crimen y sobre los
aspectos psicolégicos que contribuyen a la rehabilitacion del criminal y que han de tenerse en cuenta en
los centros de reclusién. En intima relacién con lo anterior, también podra prestar sus servicios en la
administracion de la justicia, como perito en problemas de capacidad mental de un acusado, en la
determinacion de la credibilidad de los testigos o de un testimonio en concreto, en el establecimiento de
la existencia de perturbaciones psiquicas momentaneas que alteren la responsabilidad penal del
acusado. El area de actuacion del psicologo en el ambito juridico se encaminara no tanto al estudio del
acusado en el momento del crimen, sino mas bien, al conocimiento de su personalidad con el propdsito
de establecer un prondstico y un plan de rehabilitacion adecuado. En este mismo sentido, el egresado
estara capacitado para seleccionar y proporcionar entrenamiento al personal penitenciario e investigar
sobre la influencia que tiene la sentencia en los aspectos personales del juez (emociones, actitudes y
creencias) y de los miembros del jurado.

3.3.3.3.2. ESCENARIOS SOCIALES DE ACTUACION
Entre los escenarios sociales en que el egresado de psicologia estara capacitado para ejercer su
profesion se encuentran los siguientes:
& El sector publico: a nivel federal, estatal municipal, en secretarias, organismos estatales y
paraestatales.
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& El| sector privado que comprende las cooperativas, las organizaciones civiles no
gubernamentales, organizaciones sociales, sindicatos y partidos politicos.

& El sector salud que comprende las clinicas de salud, los hospitales de primero, segundo y
tercer nivel, los asilos, unidades de salud laboral, etcétera.

# En instituciones de educacion publica y privada de todos los niveles educativos.

& En empresas publicas y privadas.

# Los centros de imparticion de justicia, los centros de reclusion, etcétera.

# Los centros laborales y de produccion.

& En comunidades urbanas, marginales y rurales.

& En laboratorios o centros de investigacion dependientes del sector publico y del sector

privado.
# En forma independiente a través de asesorias y consultorias.

3.4. ESTRUCTURA Y ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Como es sabido, la estructura y organizacion de un plan de estudios consiste en una serie de
supuestos derivados de teorias que analizan, explican y regulan el proceso didactico que generalmente
se materializa en una representacion simbdlica a través de un modelo instruccional en donde se muestra
su estructura y las formas en que se organizan todos sus componentes. Existe una gran variedad de
ideas de lo que es un proceso didactico y como puede desembocar en un modelo instruccional; hay
desde acepciones familiares que lo refieren como la accion de ensefiar materias escolares hasta
acepciones tecnolégicas que lo consideran como sistemas controlables de secuencias repetibles
optimizantes para interiorizar cultura a base de decisiones normativas prescritas o preceptuales;
igualmente, ha sido considerado como una funcién artistica para manejar recursos con la finalidad de que
los alumnos aprendan a interiorizar la cultura y los modelos de comportamiento positivo de las
comunidades o grupos; otra mas de las acepciones es considerarlo como saber formalmente
especulativo, pero virtualmente practico cuyo fin es la instrucciéon o integraciéon de la cultura. Sin
embargo, el sentido que se adoptara aqui es conocido como axiomatico, que considera al proceso
didactico como una serie de principios o postulados sobre las normas que se deben considerar para la
ensefianza de los aprendizajes a los alumnos y que permiten analizar, explicar y orientar el proceso de
ensefianza.

Una vez delineadas las formas en que se ha interpretado el proceso didactico se esta en
posibilidad de identificar lo que es un modelo instruccional, al considerarlo como una representacién
simbdlica de un conjunto de procesos didacticos en los que se materializa el total de experiencias de
ensefianza-aprendizaje que deben cursarse y acreditarse durante una carrera, e involucra la
especificacion del conjunto de contenidos seleccionados para lograr determinados objetivos, asi como el
modo de organizar y estructurar las maneras en que deben ser abordados dichos contenidos, su
importancia relativa y el tiempo previsto para su aprendizaje. De acuerdo con esto, el modelo
instruccional, conocido en ocasiones como modelo curricular, esta constituido por los contenidos
curriculares que se refieren a las especificaciones de lo que se va a ensefar; la organizacion curricular
que dicta las normas sobre la agrupacién y el ordenamiento de los contenidos curriculares que permiten
conformar unidades coherentes para que se conviertan en asignaturas o maédulos, segun el patron
adoptado; y finalmente, la estructuracién que esta relacionada con la seleccion de determinados cursos
para establecer la secuencia en que éstos seran impartidos, tanto en el ciclo escolar como en el
transcurso de toda la licenciatura.

El armazdén que proporciona el soporte al plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia en la
Universidad Abierta y a Distancia es muy elemental pero sélido, ya que incorpora varios de los avances
mas significativos en el campo del disefio curricular de estudios superiores como son:

1. La construccién de una Plataforma Unica de Conocimientos Basicos para todos los

alumnos en donde se les proporcione, ademas, las habilidades y las actitudes
basicas que todo psicélogo debe poseer, y que una vez asimilados, les permita tomar
una decisién mas documentada acerca del area de psicologia en la que les gustaria
profundizar.

2. El ofrecimiento de una serie de espacios formativos profesionales que tiene que ver

con areas de conocimiento de la psicologia y con areas de ejercicio profesional.

3. La construccion de una estructura flexible en la que haya movilidad estudiantil entre

los espacios formativos de profundizacién, asi como entre otros planes de estudios
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de licenciatura en psicologia que se impartan en la UNAM o en otras instituciones de
ensenanza superior tanto publicas como privadas, asi nacionales y del extranjero.

4. La ensefianza modular en donde se integren los conocimientos teéricos,

metodoldgicos y aplicados de la psicologia.

Tomando en consideracion lo anterior, a continuacion se describira el modelo instruccional que se
adoptara para formar a los alumnos de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a
Distancia que se impartird en la FES-lztacala; para su desarrollo se utilizara el procedimiento de
especificar, en primer término, sus principios organizativos haciendo hincapié en la forma en que se
agrupan y ordenan los procesos didacticos; posteriormente, se presentara la secuencia en que se
estructuran las diferentes experiencias de ensefanza-aprendizaje; finalmente, se expondran los
contenidos curriculares.

3.4.1. PRINCIPIOS ORGANIZATIVOS DEL MODELO INSTRUCCIONAL DEL PLAN DE ESTuDIOS

Un componente crucial en todo modelo instruccional de un curriculum es el sentido que tomara la
organizacion de cada parte de la estructura que lo conforma, ya que la manera en que se haga
determinara su consistencia y la coordinacién interdependiente que mantendra cada uno de los espacios
curriculares en donde se manifiestan las distintas experiencias de ensefianza-aprendizaje. Al margen del
amplio rango de significados que puede adquirir la organizacion de un modelo instruccional de educacion
superior, en esta ocasion se estara considerando Unicamente la manera de agrupar, ordenar y
secuenciar las diferentes experiencias académicas incluidas en las distintos espacios curriculares del
plan de estudios de psicologia en su modalidad Universidad Abierta y a Distancia. El primer paso para
describir el modelo instruccional consistira en especificar las dimensiones de agrupamiento que le dan
coherencia a la forma en que el plan de estudios propuesto reline o clasifica en uno o mas conjuntos a
todas las experiencias de ensefianza-aprendizaje que se tiene como objetivo establecer en el alumno. En
un segundo momento se presentara el ordenamiento que se seguira con los conjuntos previamente
identificados, prestando especial atenciéon a sus formas de sucesién y a la armonia que guardan con el
todo.

3.4.1.1. PRINCIPIOS ORGANIZATIVOS DE AGRUPAMIENTO DEL MODELO INSTRUCCIONAL
DEL PLAN DE EsTuDIOS

Como es del conocimiento general, el término agrupamiento hace referencia a la accion y al
efecto de agrupar, por lo que en esta seccidon se hara la descripcion de los procesos y resultados que
constituyen el modelo instruccional del plan de estudios de psicologia en su modalidad Universidad
Abierta y a Distancia, con base en la sistematizacion diferenciada de los tratamientos pedagdgicos que
se dara a cada una de sus partes.

Un criterio para organizar el agrupamiento del modelo instruccional es tomando el rango de
especificidad, lo que permite identificar a lo largo de su horizonte dos ambitos situados en sus extremos,
que corresponden a la esfera macro y la micro de la organizacién curricular. En el &mbito mas general,
conocido como macro, los principios organizacionales del modelo instruccional se agrupan en torno de
una concepcion que busca relacionar el plan de estudios con los antecedentes educativos y la proyeccion
de los escenarios posibles en que se desarrollara el alumno egresado de la licenciatura en psicologia.
Por otro lado, en su ambito mas estrecho, los principios organizacionales giran alrededor del modo en
que se relacionan las partes estructurales del modelo instruccional y el modo en que se intercomunican
todos los espacios de las experiencias curriculares por la que pasaran los alumnos.

A lo largo de este continuo de especificidad existe una infinidad de posibilidades de agrupar los
principios del modelo instruccional. Sin embargo, cuando se hable de los &mbitos micro de la
organizacioén curricular se estara haciendo referencia a la organizacién de los cursos que conformaran el
plan de estudios, por otro lado, el nivel macro se reservara para hacer referencia a describir el
agrupamiento que se utilizara para organizar las acciones dirigidas a formar en los alumnos habilidades
relacionadas con el ejercicio profesional de la psicologia y la construccién de conocimiento en la
disciplina.
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horizontal, ya que se encarga de
organizar los contenidos curriculares
con base en el alcance a nivel de
amplitud que se desea tenga el plan
de estudios, delimitando las distintas regiones de conocimiento de la disciplina que se incluiran en le plan
de estudios. Por otro lado, el eje que toma en cuenta la organizaciéon secuencial de los contenidos
curriculares del plan de estudios se ubica en el plano cartesiano en la posicion vertical que corresponde a
la dimension temporal.

La dimension de alcance o amplitud que corresponde a la organizacion horizontal del plan de
estudios de la licenciatura en psicologia en su modalidad Universidad Abierta y a Distancia esta
constituida por una serie de regiones de conocimiento que incluyen nociones sobre el trabajo
interdisciplinario que requiere el ejercicio de la psicologia, con la finalidad de que el alumno adquiera
habilidades que le permitan desarrollar actividades interdisciplinarias en las que estén involucrados

organizacion curricular.
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conocimientos derivados de las humanidades, asi como de las ciencias sociales, de la salud y de la
educacion.

También estas regiones de conocimiento de la psicologia de la dimension de alcance de la
organizacion horizontal estan disenadas de manera que la programacién de los temas que se revisen en
las diferentes regiones se complementen entre si, coordinadamente. La coherencia horizontal entre las
diferentes regiones esta organizada en la simetria que guardan en cada momento del nivel de la
dimensién temporal, ya que en el plan de estudios estan programadas en la Plataforma Unica de
Conocimientos Basicos, para que todas las regiones en el mismo nivel del eje vertical sigan la l6gica que
clasifica al conocimiento cientifico en tres esferas; a saber, la esfera teédrica, la metodolégica y la
aplicada.

Las regiones de conocimiento no solamente se complementan entre si coordinadamente, sino
que también existe una equivalencia entre cada una de ellas, a la manera en que se relacionan los
correquisitos, puesto que en todos los momentos de su desarrollo vertical, los conocimientos contenidos
en las distintas regiones de la organizacién curricular guardan una intima reciprocidad. Esta situacion
fortalece fuertemente los vinculos que se establecen entre ellas en el plano horizontal, haciendo que los
contenidos programaticos en las regiones de conocimiento guarden un estricto paralelismo ortodoxo, ya
que en todas las regiones se estaran viendo al mismo tiempo los aspectos equivalentes relacionados con
los fendmenos psicolégicos que son su objeto de estudio.

Finalmente, en cuanto a la organizacion horizontal del plan de estudios, la coherencia del eje de
la dimension de alcance o amplitud posee un valor agregado mas, debido a que el contenido de las
regiones de conocimiento estd orientado a la demarcacién de la psicologia en funcién de areas de
ejercicio profesional de la disciplina y de areas de conocimientos, con lo cual se garantiza la relevancia
social del plan de estudios.

De igual modo, la dimensién de profundidad de conocimiento que corresponde a la organizacién
vertical del plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a
Distancia esta disefiada para proporcionar continuidad en el curriculum, con el propdsito de asegurar que
cada contenido tenga en consideraciéon el contenido previamente ensenado. Asi pues, la organizacion
vertical comprende distintas habilidades secuenciales y una sucesién de conceptos tedrico-
metodolégicos de la psicologia que parte de una menor complejidad hasta llegar a conceptos
psicolégicos mas complejos en los cuales se incluyen esferas de analisis mas amplias que tienen que ver
tanto con las humanidades como con las ciencias sociales, de la salud y de la educacion.

En conclusion, puede decirse que en la construccion del plan de estudios de Licenciatura en
Psicologia en su modalidad Universidad Abierta y a Distancia, las dimensiones horizontal de alcance o
amplitud y la vertical de temporalidad no se tomaron como aspectos diferentes de la organizacién
curricular, sino mas bien se integraron para construir el plan de estudios a lo largo de esas dos
dimensiones.

3.4.1.2. PRINCIPIOS ORGANIZATIVOS DE ORDENAMIENTO DEL MODELO INSTRUCCIONAL
DEL PLAN DE EsTuDIOS

Existe un conjunto limitado de estructuras béasicas que pueden ser utilizadas para disefar los
planes de estudios de nivel superior, sin embargo, la organizaciéon de los contenidos curriculares en
funcion de esas estructuras béasicas resulta en una gran diversidad de opciones que pueden elegirse para
construir un plan de estudios que dependen Unicamente del grado de organizacién horizontal y vertical.

La organizacion de los contenidos transita a lo largo de un intervalo en donde existe una infinidad
de posibilidades, en uno de sus extremos se ubican los planes de estudios en los que el contenido es
diferente en los distintos espacios de la experiencia curricular, ya que no esta relacionado con el
contenido restante o por lo menos es independiente. En tal caso, el orden vertical u horizontal no tiene
importancia debido a que cada espacio curricular tanto los ubicados a un lado y al otro, asi como los
anteriores y los posteriores son independientes. La suposicién de esta forma de organizar los contenidos
curriculares de un plan de estudios es que cada espacio de experiencia curricular es autosuficiente por si
mismo para brindar una formacién sélida a los alumnos. Precisamente, por esta caracteristica de
representar puntos independientes en un espacio bidimensional se les conoce como planes de estudios
con contenido discreto®. En el otro extremo se sittan los planes de estudios en los cuales cada concepto

Aunque en sus origenes el plan de estudios de la licenciatura en psicologia en el sistema escolarizado estaba cimentado en una
organizacion de los contenidos fuerte y sélida, a la vuelta de los afios se ha convertido en una especie de plan de estudios
discreto, ya que si en sus inicios, alla por los primeros afios de la década de los ochenta la inquietud se centraba en la
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o habilidad requiere el dominio del concepto o habilidad inmediatamente anterior, a la manera de un
proceso que se desarrolla linealmente en forma de una serie de eventos curriculares continuos.

Ubicado dentro de esos extremos se encuentra una configuracion de los contenidos curriculares
en la cual los conceptos y habilidades que se pretenden ensefar en un momento determinado requieren
multiples conceptos y habilidades que pueden estar o no relacionadas entre si, en lugar de los conceptos
y destrezas Unicos caracteristicos de la configuracion lineal. A este tipo de configuracién se le conoce
como piramidal o jerarquica.

Una variacion més de la organizacién de los contenidos de un plan de estudios es la
configuracién mixta formada por un area comun en la que se agrupan los contenidos que se considera
abordan los temas, conceptos y principios fundamentales de la disciplina, que servirdn de base para que
el alumno entienda los conceptos y los hechos mas especificos del ejercicio de su profesion. La parte
complementaria de la configuraciéon mixta esta constituida por un conjunto de areas de profundizacion en
la que el alumno segun sus propios intereses navega en ellas.

En su dinamica, la organizaciéon de los contenidos resulta en una fuente inagotable de
posibilidades en las que se permutan y combinan distintos patrones estructurales y principios
organizacionales que se entrecruzan horizontal y verticalmente, en donde el Unico limite es la
imaginacion humana.

Hasta aqui s6lo se han presentado las distintas opciones que se tomaron en cuenta para
organizar en su aspecto estructural el plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia en Sistema
Universidad Abierta y a Distancia, relacionado con la forma de configurar y ordenar los diferentes
contenidos curriculares. Ademas de estos aspectos se tomaron en cuenta otros elementos para construir
el plan de estudios que tienen que ver con el enfoque pedagoégico adoptado para formar al alumno en la
estructura curricular seleccionada, en el cual subyacen cuestiones epistemoldgicas, psicolégicas,
educativas y de desarrollo curricular.

3.4.2. ENFOQUES PARA ORGANIZAR LOS CONTENIDOS EN LA ESTRUCTURA CURRICULAR

Actualmente en la planeacion educativa de la ensefianza superior existe una polémica sobre cual es el
enfoque mas adecuado para organizar los planes de estudios, que gira principalmente en torno a tres
corrientes. La primera de ellas se le conoce simplemente como el enfoque deductivo o mas
coloquialmente “orientacion de arriba hacia abajo”. La segunda de estas posturas, parte de una premisa
que sigue una direccion contraria a la anterior, puesto que se fundamenta en la idea de que los
contenidos curriculares del plan de estudios deben ser organizados de abajo hacia arriba, es decir,
como lo hace el razonamiento inductivo, partiendo de los conocimientos particulares para llegar a
desembocar en los conocimientos generales de la disciplina, por tal razén se le conoce como enfoque
inductivo. La ultima de estas corrientes de pensamiento corresponde al enfoque de proyectos, parte de
la suposicion de que el método cientifico es un modelo a partir del cual se deben estructurar los
contenidos curriculares debido a que esta constituido por ciclos recurrentes que transitan por la accion y
la reflexion, propiciando que los alumnos obtengan las habilidades, actitudes y conocimientos que les
permitan insertarse adecuadamente en su entorno social. A continuacion se presentaran estos tres
enfoques y posteriormente, en el apartado 3.4.3.1., denominado “Enfoques Seguidos para Organizar las
Diferentes Experiencias Curriculares” se abordard la relacion que guarda la estructura y la organizacion
del plan de estudios propuesto con estos tres enfoques.

3.4.2.1. EL ENFOQUE DEDUCTIVO

Desde el punto de vista del enfoque deductivo, los contenidos curriculares del plan de estudios
deben organizarse alrededor de los conceptos, temas o principios fundamentales de la disciplina que se
pretende ensefar para que a partir de la comprension de los conceptos fundamentales el alumno
desarrolle la capacidad de deducir hechos y aplicaciones particulares (Posner, 1999). Las nociones
epistemoldgicas que sustentan este enfoque se relacionan con la forma en que se aprenden las cosas, la
manera en que se organiza ese conocimiento y las bases para los cambios en el conocimiento. La
premisa principal que nutre a esta corriente recibe su maximo fundamento de la creencia que establece

autocontencion de las areas, ahora la ensefianza se ha atomizado mas al ampararse bajo el cobijo de la libertad de catedra, lo
que ha ocasionado que no solamente los contenidos tematicos de las areas pretendan ser autosuficientes, sino que ahora se
tiene un optimismo desmedido de que el programas que imparte un profesor particular es autosuficiente para abarcar todos los
conocimientos que existen en si mismos y a la periferia.
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que el razonamiento deductivo es la fuente de todo conocimiento, ya que a partir de él, es posible adquirir
un conjunto pequefio de ideas general que permiten comprender todos los particulares.

Este enfoque de la planeacion educativa se adhiere a nociones ontolégicas de naturaleza
sustancialista, puesto que parte de la idea de que las disciplinas estan constituidas por determinados
principios, conceptos o temas que tienen un caracter permanente en un objeto de estudio cambiante, y
que a su vez, marcan la diferencia entre una disciplina y otra. Este sustancialismo en la planeacién
educativa adquiere diferentes matices metafisicos que van desde una postura idealista, en la cual se
supone que en toda disciplina existen principios, conceptos y temas que son homogéneos, uniformes e
invariantes hasta un postura dialéctica, que dentro del mismo enfoque deductivo del disefio curricular,
acepta la existencias de estructuras sustantivas en las disciplinas, pero niega que éstas sean
homogéneas, uniformes e invariantes y por el contrario las considera en constante movimiento y en
perpetuo desarrollo.

Al margen de cualquier postura sustancialista que se adopte, los contenidos curriculares se
organizan desde conceptos centrales fundamentales de la disciplina, que permiten a los alumnos derivar
atributos tedricos de menor alcance y, en lo particular, atributos empiricos sobre el ejercicio profesional
de la disciplina y la forma como éste funciona realmente. La organizacién de los contenidos curriculares
se disefia para que reflejen las estructuras sustantivas y sintacticas de la disciplina. Los conceptos,
principios o temas bésicos que organizan los hechos mas especificos de la disciplina son los elementos
que nutren a las estructuras sustantivas, es decir, son los temas fundamentales de la disciplina que
forman el contexto, dentro de los cuales los psicélogos forman las interrogantes que orientan sus
indagaciones.

Por su parte, las estructuras sintacticas estan constituidas por una serie de términos o conceptos
que adquieren sentido al momento en que se establecen las relaciones que existen entre ellos en el
contexto de una teoria cientifica (Bunge, 1983). Los términos y sus relaciones que constituyen las
estructuras sintacticas de una disciplina se materializan en las formas que los circulos cientificos
establecen para justificar las conclusiones respecto a su objeto de estudio y los elementos que se toman
como evidencia en un postulado, asi como las clases de inferencias que son legitimas realizarse en el
contexto de una aproximacion tedrica. De esta forma, las estructuras sintacticas de una disciplina son las
que fijan los criterios de justificacion que legitiman las afirmaciones dentro de un campo de
conocimientos.

En resumen, las estructuras sustantivas y sintacticas forman el cuerpo tematico de estudio de las
disciplinas, por lo que son las unidades basicas que fijan las condiciones limite para establecer las
fronteras entre las distintas disciplinas; ademas, permiten fincar las bases para incluir en el disefio
curricular espacios formativos encaminados a desarrollar trabajo interdisciplinario y multidisciplinario.

Desde este punto de vista, los contenidos curriculares se organizan alrededor de los conceptos
centrales o sustantivos de una disciplina que pasan a formar parte de la estructura rectora del plan de
estudios y proporcionan el marco para otorgar sentido a todas acciones formativas que se realicen. Asi
pues, los contenidos curriculares se estructuran tomando en cuenta la organizacién logica de los
conceptos cientificos, en donde los mas generales y basicos sirven de plataforma para entender los
conceptos y hechos mas especificos. La suposicion que otorga sustento para organizar un plan de
estudios es la idea de que existe una congruencia entre la forma en que la disciplina elabora el
conocimiento de su objeto de estudio y la manera de ensefar el ejercicio profesional de esa disciplina.

De acuerdo con esto, el plan de estudios se organiza conforme a los dictados del principio de
estructura que establece que al entender algunos principios fundamentales, se pueden extrapolar a los
particulares, con lo cual es posible que el alumno sepa mucho sobre muchas cosa y a la vez tenga muy
poco qué recordar. Una caracteristica mas de este enfoque, que en ocasiones se ha prestado a
discusiones muy acaloradas, tiene que ver con la responsabilidad que se le otorga al alumno para que
sea él quien realice las operaciones cognoscitivas necesarias que le permitan derivar las aplicaciones de
las ideas fundamentales de la disciplina en su ejercicio profesional.

En sintesis, la organizacion de los contenidos curriculares desde un enfoque deductivo se
fundamenta en el supuesto epistemoldgico de que cada disciplina es diferente y tiene sus propias
estructuras sustantivas y sintactica que delimitan de una manera mas o menos clara los principios,
conceptos y temas fundamentales relacionados con su objeto de estudio. Igualmente, parte de un punto
de vista psicolégico que considera que el proceso de aprendizaje de los alumnos es semejante a la forma
en que ocurre el proceso de construccion de conocimiento en los circulos cientificos de la disciplina. Por
tal motivo, los propésitos educativos que se persiguen es que el plan de estudios permita que los
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alumnos comprendan la estructura sintactica, semantica y pragmatica de la disciplina, asi como los
principios y conceptos fundamentales de la misma.

3.4.2.2. EL ENFOQUE INDUCTIVO

Contrariamente a la perspectiva deductiva, el enfoque inductivo aboga por la construccién de
planes de estudios cuyos contenidos curriculares se organicen con base en la forma en que los seres
humanos aprenden, mas que en el modo légico en que las disciplinas estructuran y organizan su
conocimiento. Dentro de la gran variedad de conceptos de aprendizaje, el enfoque inductivo centra su
atencién principalmente en la elaboraciéon de jerarquias de aprendizaje, para que una vez identificadas
guien los trabajos de organizacién de los contenidos curriculares.

En el contexto de la planeacién educativa, este enfoque supone que el determinante mas
importante de la manera como aprenden los alumnos es la identificacion de la forma en que adquieren
las habilidades precurrentes para realizar una determinada tarea. Desde este punto de vista, las acciones
para disefiar un plan de estudios se dirigen hacia la determinacién de las habilidades profesionales que
se desean establecer una vez que el alumno termine sus estudios, y posterior a esta empresa, los
esfuerzos se concentran en la realizacion de trabajos retrospectivos con la finalidad de elaborar
jerarquias de aprendizaje en las que se incluyan todos los objetivos que los alumnos deben dominar en
su camino para alcanzar los objetivos finales o terminales.

Luego de identificar las metas y las trayectorias para alcanzar dichas metas, la ensefianza de los
contenidos curriculares se disefian siguiendo una trayectoria que transita a lo largo de toda la jerarquia
de aprendizaje, cuya direccion comienza en los objetivos mas simples hasta llegar a los mas complejos.
Las jerarquias de aprendizaje determinan las rutas de aprendizaje que debe seguir la organizacion de los
contenidos curriculares para asegurar que las habilidades relevantes de orden mas bajo sean dominadas
antes de iniciar el aprendizaje de las habilidades relacionadas de orden mas alto.

Este enfoque de la planeacion educativa tiene sus origenes epistemoldgicos en el razonamiento
inductivo, del cual recibe su nombre. Segun esta perspectiva el conocimiento se origina en la experiencia
y, en particular, en las impresiones de los sentidos, que a su vez producen ideas, que simplemente son
copias mentales de las impresiones de los sentidos, por lo que el conocimiento se reduce a comprender
la asociacién o unién de esas ideas. Segin Hume, uno de sus principales exponentes del razonamiento
inductivo, las personas desarrollan el conocimiento mediante la generalizacion de las relaciones que
observan entre las impresiones de los sentidos, ya que lo general se construye siempre de lo particular vy,
en lo fundamental, de las experiencias sensoriales particulares. De acuerdo con esto, las
generalizaciones a mas alto nivel son, a su vez, construidas a partir de las de més bajo nivel.

Para la aproximacién inductiva, la elaboracién de un plan de estudios consiste en la organizacion
de los contenidos curriculares identificando las habilidades complejas que se desean formar en el
alumno, a partir de las cuales se van derivado unidades de analisis mas simples. Si bien en el disefio de
la organizacion de los contenidos curriculares se inicia delimitando las habilidades genéricas, para
posteriormente realizar un trabajo retrospectivo con la finalidad de identificar la jerarquia de aprendizaje
que compone la habilidad general, el proceso pedagdgico de su ensefianza sigue la direccion contraria,
ya que en su instrumentacion, primero se disefian espacios curriculares en donde se unen en forma
sucesiva los comportamientos mas simples aprendidos anteriormente y después se programan espacios
para que se generalicen y se adquiera la habilidad mas compleja. La organizacién de los contenidos
curriculares se disefian buscando unir los comportamientos mas simples con la finalidad de formar
cadenas verbales y motoras (para que una palabra o accién conduzca a otra) y discriminaciones
multiples (distinguiendo una cosa de otra); en seguida, las discriminaciones multiples se unen para formar
conceptos (clases de cosas); posteriormente, los conceptos se entrelazan para formar principios
(relaciones entre conceptos); y una vez en este punto, se vuelve a hacer una iteracion mas buscado unir
los principios, con el propésito de conducir a la solucién de problemas (encontrar nuevas relaciones).

De acuerdo con lo anterior, las jerarquias de aprendizaje son la piedra angular de la organizacion
de los contenidos curriculares de un plan de estudios, puesto que son consideradas como la mejor opcién
para describir y, por ende, para ensefiar cualquier tema, curso o disciplina. Los partidarios del enfoque
inductivo afirman que las jerarquias son el medio mas apropiado para formar alumnos en cualquier
disciplina, puesto que ellas permiten describir las habilidades intelectuales que los alumnos necesitan
para realizar un ejercicio profesional adecuado, para pensar sobre éste y resolver los problemas que
enfrenta en su ejercicio profesional.
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En el enfoque inductivo la construccion de un plan de estudios se sujeta al analisis de las
trayectorias mas efectivas a través de las cuales los alumnos aprenden los conceptos, principios, temas y
habilidades mas genéricas de las disciplinas, mientras que en el enfoque deductivo se reduce a organizar
los contenidos curriculares en donde se plasme la forma en que se relacionan légicamente las
estructuras sustantivas y sintacticas de una disciplina.

La teoria del aprendizaje que brinda el soporte al enfoque inductivo le otorga la responsabilidad
de organizar los contenidos curriculares a los disefiadores del plan de estudios, los cuales deben
organizar los objetivos de aprendizaje en una serie de pasos lo suficientemente pequefios —en donde el
paso anterior se convierte en el prerrequisito del siguiente—, por los que cada uno de los alumnos debe
pasar para lograr los objetivos terminales, y con esto alcanzar el éxito.

Conforme a esto, la organizacion de la estructura de los contenidos curriculares en los planes de
estudios en la educacion superior no solamente se desarrollan con base en una estructura vertical de
formacién de secuencias o trayectorias, sino que en su disefio se incluye la organizacion de un conjunto
de habilidades, conceptos y principios que se derivan de mas de un prerrequisito, lo que resulta en una
jerarquia de principios de aprendizaje.

En la primera fase del disefio de la estructura de los contenidos curriculares, desde una
aproximacion inductiva se lleva a cabo una serie de acciones dirigidas a identificar los conceptos,
principios, temas y habilidades mas genéricas de las disciplinas, acciones que se asemejan al
razonamiento deductivo. Sin embargo, a diferencia de la aproximacion deductiva, la identificacion de los
conceptos, principios, temas y habilidades genéricas tiene como propdsito derivar jerarquias en las
cuales, por ejemplo, en la primera jerarquia de la figura 3.4, el objetivo de aprendizaje A es el objetivo
terminal, B, C y D son prerrequisitos de A; E, F y G son de B; G, H

e | son de C; J y K son de D. El objetivo de aprendizaje terminal A’
comparte los prerrequisitos C y D del objetivo terminal A, pero

ademas tiene otros que son B’ y C’, los cuales a su vez tienen los o e e

prerrequisitos D’y E’, y F’, G’ y H’, respectivamente.
Como se puede observar en la figura 3.4 es posible derivar

PRIMERA
JERARQUIA

jerarquias de aprendizaje con mas de dos prerrequisitos, y aun e L R e T e

mas, algunos de ellos pueden servir como objetivos en otras Objetivos
jerarquias, como es el caso de los prerrequisitos C y D que sirven Terminales
tanto para el objetivo terminal A como el A'. El aspecto que

determina la estructura de la jerarquia es la forma en que se dé 0 1 0 0 1 3 1 0 o 1

respuesta la pregunta de “;qué debe ser capaz el alumno de

aprender a hacer con la finalidad de lograr alcanzar determinado
objetivo profesional terminal o meta?” A partir de la manera en que
se dé respuesta a esa pregunta se trabaja en reversa a lo largo de Prerrequisitos I:B:I
la jerarquia construyendo la secuencia de aprendizaje. Hasta este 9

momento se siguen los dictados de una especie de razonamiento

deductivo, ya que primero se determinan los conceptos, principios,
temas y habilidades mas genéricas de las disciplinas, para E F

después determinar la trayectoria que es necesario seguir para

llegar a dominarlas. s S

Sin embargo, el proceso de ensefianza-aprendizaje que

sigue el alumno consiste en un proceso de abajo hacia arriba, es Figura 3.4. Jerarquias de apr

decir, inductivo, en donde el aprendizaje de los contenidos

curriculares parte de los objetivos mas simples personalizados en
los prerrequisitos que representan la capacidad que el alumno ya
trae consigo al iniciar la secuencia de aprendizaje, los llamados
desde un punto de vista conductual, “repertorios de entrada”, hasta los objetivos mas complejos a
alcanzar, que en los planes de estudios corresponden a los objetivos terminales, los cuales determinan,
en ultima instancia, el perfil del egresado.

Uno de los aspectos importantes a destacar en el enfoque inductivo de la organizacion de los
contenidos curriculares es el papel protagonico que se le otorga a los agentes dedicados a la planeacion
educativa, ya que a diferencia del enfoque deductivo, en donde el alumno lleva la mayor responsabilidad
de entender los conceptos principales, para que una vez que lo logre derive las aplicaciones mas
especificas de esos conceptos principales, en la aproximacion inductiva la responsabilidad se transfiere
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al profesor y al planeador educativo para que sean ellos los que aseguren que los contenidos curriculares
reflejen fielmente la estructura cientifica y de ejercicio profesional de la disciplina. Ademas, el enfoque
inductivo parte de la premisa de que el aprendizaje de los alumnos sera apropiado, siempre y cuando se
hayan secuenciado adecuadamente (por los responsables de construir y operar el plan de estudios), los
objetivos terminales y si han permitido suficiente tiempo para su aprendizaje.

En sintesis, podria decirse que el enfoque inductivo de la planeacion de la educaciéon superior
establece en términos epistemoldgicos que el conocimiento complejo y las habilidades necesarias para
ejercer una disciplina pueden analizarse en elementos mas simples y especificos, a la manera de un
proceso iterativo, que finaliza al momento en que se establecen en el alumno las habilidades basicas
para el ejercicio de una profesion. En su dimension socioldgica, el enfoque inductivo establece que una
secuencia apropiada de objetivos, una ensefianza de alta calidad y un tiempo suficiente, garantizan que
los alumnos aprendan el ejercicio de una profesidon. Con base en esto, la organizacién de los contenidos
curriculares se centra en la ensefianza de habilidades, mas que en hechos, asi como en el uso de
técnicas que permitan a todos los alumnos aprender, y en términos de disefio curricular, se busca una
congruencia entre el plan de estudios y las secuencias o jerarquias y las condiciones de aprendizaje mas
efectivas.

3.4.2.3. EL ENFOQUE DE PROYECTOS

La organizacion de la estructura de los contenidos curriculares centrada en el enfoque de
proyectos pone especial énfasis en las dimensiones sociales de conocimiento, por lo que establece que
los planes de estudios deben abordar en la formacion del alumno temas sociales con el propésito de
aumentar su interés por la realidad social, para que una vez que ejerzan su profesion sean capaces de
contribuir al mejoramiento del entorno que rodea a su sociedad.

Por tal motivo, la organizaciéon de la estructura de los contenidos curriculares gira alrededor del
conocimiento sobre la sociedad en donde se va a instrumentar el plan de estudios. El conocimiento social
que se adquiere al analizar la realidad social se complementa dentro de los contenidos curriculares con el
conocimiento propio de los alumnos y con los cambios de actitud que ocurren en los estudiantes a
medida que ellos se desarrollan dentro de las actividades disefiadas en el plan de estudios, asi como
también con las habilidades que se desean establecer.

Las habilidades que por lo comun se desean establecer en el enfoque de proyectos de la
planeacién educativa estan relacionadas, principalmente con cinco tépicos. El primero de ellos se refiere
a todas aquellas habilidades que le permiten al alumno producir un cambio concreto en el entorno en el
que, una vez que termine su formacioén, desarrollara su ejercicio profesional. El segundo tépico agrupa
las habilidades necesarias que establece una disciplina para hacer uso de determinadas estrategias de
intervencién y de interpretacion de la informacion. Otro conjunto de habilidades que se desean
establecen en los alumnos en un enfoque de proyecto estan relacionadas con las destrezas necesarias
para solucionar los problemas que plantea el ejercicio profesional de una disciplina. El cuarto tépico en
que se concentran las habilidades son todas aquellas dirigidas a la adquisiciéon y posesion perfecta de
una determinada técnica. El ultimo conjunto de habilidades comprende las encaminadas al
adiestramiento y aprendizaje especifico de los agentes sociales que tienen un papel destacado en la
dinamica del grupo social al que estan dirigidas las acciones de los profesionales de una determinada
disciplina, lo que comunmente se le conoce como proyectos de desprofesionalizacion.

En este enfoque de proyectos, como lo sefiala Posner (1998), al conocimiento se le asigna un
sentido social, como resultado de que parte de la premisa de que la gente desarrolla su conocimiento
dentro de una cultura, y no solamente eso, sino que supone también que el conocimiento depende de la
cultura que lo contiene. Por consiguiente, la organizaciéon de los contenidos curriculares se enfoca a
disefar proyectos en donde los alumnos trabajan en grupo mas que en ordenamientos de tipo individual,
debido a que supone que la interaccion entre los miembros de un grupo y la busqueda colectiva del
conocimiento y de las metas es tan importante como la labor que el grupo esta tratando de lograr.

En cuanto a los principios de secuenciacion y ordenamiento de los contenidos curriculares, el
enfoque de proyectos no se apega a ninguno, debido a que los alumnos y el profesor deciden
conjuntamente, a medida que avanzan, cuales proyectos y actividades realizaran. Los Unicos
lineamientos que se siguen es procurar que los alumnos avancen progresivamente a través de tipos de
conocimientos, habilidades y actitudes cada vez mas complejas, otorgandoseles una responsabilidad
mas creciente a medida que prosperan en el plan de estudios.
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Este enfoque desarrollista de la planeacion educativa contrasta con el énfasis mas tradicional
basado en la organizacién logica, como el enfoque deductivo, o en la disciplina como lo hace la
aproximacion inductiva, ya que su atencién se centra en actividades experienciales que remiten a fuentes
de contenidos curriculares similares, que se hacen cada vez mas sofisticadas y avanzadas en su
desarrollo.

El aspecto epistemoldgico en que se sustenta el enfoque de proyectos se basa en un modelo que
consta de ciclos recurrentes de pensamiento-accion-reflexion, que se asemeja en mucho a la forma en
que pensamos. El conocimiento social tiene un papel destacada en este enfoque, puesto que a partir de
él, se estructuran todas las experiencias formativas de los contenidos curriculares de los planes de
estudios, buscando que el alumno adquiera de manera Optima aquellas habilidades, actitudes y los
conocimientos necesarios para ejercer su profesion en una sociedad cada vez mas demandante. Con
esto se busca que los alumnos sean educados integralmente, involucrandose en la elaboracion de
proyectos interdisciplinarios que les permitan aprender haciendo, ya que a través de la ejecucion de esos
proyectos adquieren nuevas habilidades y actitudes como resultado de las actividades que ellos dirigen y
que encuentran relevantes y significativas. Como consecuencia de este anhelo, se busca siempre que
haya congruencia entre el plan de estudio y los intereses y necesidades de desarrollo de los alumnos, por
lo que, tanto los estudiantes como los profesores se involucran en la construccion del plan de estudios.

La forma en que se tomaron en cuenta estos enfoques para organizar la estructura curricular del
plan de estudios propuesto se aborda en la siguiente seccion.

3.4.3. EL MODELO INSTRUCCIONAL DE LA LICENCIATURA EN PSICOLOGiA DE LA FES-IZTACALA EN

SI1STEMA UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA

En la figura 3.5 se presentan en forma de diagrama las zonas de experiencia curricular del plan
de estudios, en ella se observan dos secciones generales que corresponden a la zona de desarrollo
comun a todos los estudiantes, denominada en la figura como Plataforma Unica de Conocimientos Bdsicos y
la Zona de Profundizacion, en la que se brinda a los alumnos una serie de mddulos relacionados con areas
de ejercicio profesional y con areas de conocimiento de la psicologia.

Zona de Profundizacion
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Figura 3.5 Zonas de Experiencia Curricular en el plan de estudios.
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Tomando estas dos zonas de experiencia curricular como ciclos relacionados al momento del
proceso formativo el plan de estudios esta formado por uno de formacion basica y otro de profundizacion.
La primera zona de ellas corresponderia a la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos, en donde se
incluyen contenidos destinados a introducir al estudiante en la psicologia proporcionandole los principios
tedricos conceptuales, metodoldgicos y aplicados basicos de la disciplina. Esta primera zona es el punto
de partida y el fundamento de la formacion de psicélogos en el plan de estudios en la Licenciatura en
Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia. En este sentido, la funcion de esta primera zona
de experiencia curricular es, por un lado, servir como punto de partida y sustento de la formacién de los
alumnos y por otro, como una etapa inicial formativa del proceso de conocimiento en el que se
desarrollara el alumno dentro del campo de la psicologia. La finalidad de este proceso formativo en el
plan de estudios es proporcionar las explicaciones y las justificaciones racionales que la psicologia ha
construido para demarcar su objeto de estudio y sus areas de influencia.

La organizacion de la zona que comprende la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos esta
en funcion de tres dimensiones epistemoldgicas que tienen que ver con la forma en que el objeto de
estudio de la psicologia existe y la manera en que se utiliza el lenguaje y los conceptos para pensar y
hablar sobre la psicologia. Con esto se pretende que el alumno pueda diferenciar entre los principios
relacionados con el mundo y los relacionados con los conceptos psicologicos que se utilizan para explicar
el mundo, asi como también identifique los procesos mediante los cuales la psicologia construye su
propio conocimiento. La primera de estas dimensiones se enfocara a presentar los principios psicologicos
de las relaciones observables entre los eventos, los sujetos y los objetos propios de la disciplina,
atendiendo a la secuencia cronolédgica en que los distintos principios psicolégicos fueron establecidos. La
segunda dimensién tendra como mision presentar la forma en que se organiza el mundo conceptual de la
psicologia desde el punto de vista de la ciencia, atendiendo a la construccion de teorias y modelos tanto
metodoldgicos como aplicados, poniendo especial énfasis en el uso que se le ha dado a los signos y a
las leyes derivadas de la sintaxis, la semantica y la pragmaticas del campo semiotico de la psicologia.
Finalmente, con la tercera se busca que el alumno incursione en el conocimiento de los distintos
enfoques con los que se aborda el estudio de los problemas aplicados de la psicologia.

Especialmente, con el estudio de la sintaxis de las teorias y los modelos de la psicologia se
pretende poner al alumno en contacto con los signos y las expresiones del lenguaje que los cientificos
han creado paras formular con precisiéon las relaciones entre los diferentes campos de estudio de la
psicologia. Mediante el estudio de la semantica se busca que los alumnos conozcan la forma en que se
relacionan los elementos y los signos de las teorias y los modelos con lo que ellos designan, es decir,
ponerlos en contacto con el contenido extralinguistico representado en los elementos del lenguaje de la
psicologia. Finalmente, con la pragmatica se tiene la finalidad de que el alumno conozca la manera en
que se relaciona el individuo con el lenguaje cientifico, esto es, la forma en que dicho lenguaje es usado
por sus intérpretes.

Las tres dimensiones epistemoldgicas anteriores derivadas de la forma en que el objeto de
estudio de la psicologia existe, y la manera en que se utiliza el lenguaje y los conceptos para pensar y
hablar sobre psicologia, se reflejan en la estructura curricular dentro de la Plataforma Unica de
Conocimientos Basicos en términos de tres grandes categorias de agrupamiento, que corresponden de
acuerdo a la figura 3.5, a lo que ahi se denomina como aspectos tedéricos, metodologicos y aplicados,
que considerando su ordenamiento vertical estan programados para abordarse en tres momentos
diferentes de la formacion profesional del psicdlogo. Todos los contenidos curriculares estaran girando en
primera instancia alrededor de los aspectos tedricos de la psicologia; en una segunda instancia se
aglutinaran en relaciéon con los aspectos metodoldgicos de la psicologia, y finalmente, en tercera
instancia, el principio rector de los contenidos curriculares estara determinado por los aspectos aplicados
de la psicologia.

De acuerdo con lo anterior, la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos es un espacio
curricular en el cual el alumno incursionara en los principios basicos relacionados con la forma en que se
estructura el mundo empirico y la manera en que se organiza el mundo conceptual de la psicologia, asi
como en los principios de los cuales se deriva el conocimiento de la psicologia. A partir de esta situacion
se busca que la organizacién del plan de estudios de Sistema Universidad Abierta y a Distancia sea
consistente con la forma en que las teorias, los modelos psicoldgicos y el campo de la investigacion se
relacionan entre si en sus ambitos tedrico, metodoldgico y aplicado.

Con base en esto, el disefio de la Plataforma Unica de Conocimientos Béasicos contempla la
inclusién, en el primer semestre, de los aspectos tedrico de la psicologia, en el segundo semestre el



CAPITULO 3. PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO / SILVA Y COLABORADORES 83
._______________________________________________________________________________________________________________________________________________|

aspecto metodolégico, en el tercero el aspecto aplicado y finalmente, en el cuarto, ultimo semestre de
esa zona de experiencia curricular, una propedéutica con la que se pretende que el alumno adquiera una
vision mas amplia de las areas de ejercicio profesional y de generacion conocimiento de la psicologia que
le permitan decidir en cual de ellas incursionara en la siguiente gran seccién formativa que le ofrece el
plan de estudios, que corresponde segun la figura 3.5, a la Zona de Profundizacion.

En resumen, podria decirse que Plataforma Unica de Conocimientos Basicos esta disefiada
pensando en la forma en que se construye el conocimiento cientifico de la psicologia, que es un ir y venir
entre el conocimiento tedrico, el metodoldgico y el aplicado. La otra zona, llamada de profundizacion, esta
constituida por seis secciones que corresponden a las areas de conocimiento de la psicologia y a las de
ejercicio profesional que son las opciones o programas en donde el alumno profundizara en su formacion,
con el propdsito de que adquiera un conocimiento mas amplio de una determinada area de la psicologia.

La segunda zona esta constituida por una serie de programas de profundizacién que son
opciones terminales que el alumno debe elegir. De esa zona el alumno debe seleccionar el programa de
profundizacién en la cual desea recibir una formacién mas amplia, ya sea en areas de oportunidades de
ejercicio profesional o en areas de construccion de conocimiento de la psicologia. También se puede
observar, en la figura 3.5, que en cada programa de la Zona de Profundizacién existe una porcion fija y
otra flexible; la primera recibe este nombre porque en ella, el alumno transitara obligatoriamente por el
espacio curricular del programa que haya elegido. La otra parte llamada flexible recibe esa denominacion
porque es de libre configuracion, ya que el alumno conjuntamente con su tutor seleccionara los espacios
curriculares que transitara, sin mas limitaciones que las posibles incompatibilidades académicas en que
pudiera incurrir o la posible limitacion de cupo en el grupo que se pudieran establecer por razones de
capacidad. Igualmente, se puede ver que al interior de cada uno de los espacios curriculares de los
programas, que corresponden a la porcién fija de los mismos, existen secciones que estan organizadas
también con base en la manera en que se construye el conocimiento psicoldgico, que corresponden de
acuerdo con la figura 3.5 a los apartados rotulados como teéricos, metodolégicos y aplicados

Asi pues, el plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a
Distancia descansa en un andamiaje de una Plataforma Unica de Conocimientos Basicos y una Zona de
Profundizaciéon constituida por espacios curriculares llamados programas divididos en areas de
conocimiento de la psicologia y areas de ejercicio profesional, en los que existe una porcion fija y otra
flexible.

3.4.3.1. ENFOQUES SEGUIDOS PARA ORGANIZAR LAS DIFERENTES EXPERIENCIAS CURRICULARES

Como se sefialaba en la seccion 3.4.2., los enfoques deductivo, inductivo y de proyectos son tres
opciones de la planeacién educativa que permiten organizar los contenidos curriculares de los planes de
estudios de cualquier disciplina que se intente impartir a nivel licenciatura. El primero de estos enfoques,
establece que los contenidos curriculares deben organizarse de lo mas general a lo mas particular, en un
camino que dirige las acciones de arriba hacia abajo. El segundo, se fundamenta en la idea de que los
contenidos curriculares del plan de estudios deben organizarse de lo mas simple a lo mas complejo, es
decir, como lo hace el razonamiento inductivo, partiendo de los conocimientos particulares para llegar a
desembocar en los conocimientos generales de la disciplina; por tal razén también se le conoce como
enfoque inductivo. El tercero, que corresponde al enfoque de proyectos, recomienda organizar los
contenidos curriculares con base en el método cientifico, ya que se considera que éste es un modelo que
esta constituido por ciclos recurrentes que transitan por la accion y la reflexién, propiciando que los
alumnos obtengan las habilidades, actitudes y conocimientos que les permitan insertarse adecuadamente
en su entorno social.

De estos tres enfoques, el que brinda el marco conceptual mas adecuado para construir la
Plataforma Unica de Conocimientos Basicos del plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia en
Sistema Universidad Abierta y a Distancia, es el deductivo, puesto que de acuerdo a sus postulados, los
contenidos curriculares deben organizarse alrededor de los conceptos, temas o principios fundamentales
de la disciplina que se pretende ensefiar para que a partir de la comprensién de los conceptos
fundamentales el alumno desarrolle la capacidad de deducir hechos y aplicaciones particulares. Mientras
que en la Zona de Profundizacién, ademas de recurrir al enfoque deductivo para delimitar algunos
espacios curriculares, también se seguiran los dictados de los enfoques inductivo y de proyectos para
disefar los contenidos curriculares.

Al margen de cualquier postura sustancialista que se adopte, es posible disefiar los contenidos
curriculares de la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos recurriendo a los postulados del enfoque
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deductivo, para lo cual es necesario organizar los conceptos centrales fundamentales de la psicologia
con la finalidad de que los alumnos deriven aspectos tedricos de menor alcance y, en lo particular,
aspectos metodoldgicos y aplicados sobre el ejercicio profesional de la disciplina y la forma como éste
funciona realmente. La organizacion de los contenidos curriculares de esa zona de experiencia curricular
esta disefada para que refleje las estructuras sustantivas, sintacticas y pragmaticas de la psicologia. Los
conceptos, principios o temas basicos que organizan los hechos mas especificos de la psicologia seran
los elementos que nutriran a las estructuras sustantivas, es decir, estaran constituidas por los temas
fundamentales de la psicologia que forman el contexto dentro del cual los psicologos forman las
interrogantes que orientan sus indagaciones.

De esta manera, los contenidos curriculares de la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos se
organizaron alrededor de los conceptos centrales o sustantivos de la psicologia, los cuales pasaran a
formar parte de la estructura rectora de la Zona de Profundizacién, asi como también proporcionaran el
marco que otorgara sentido a todas las acciones formativas que se realicen dentro del plan de estudios.
Asi pues, los contenidos curriculares se estructuraran tomando en cuenta la organizacion légica de los
conceptos cientificos, en donde los mas generales y basicos serviran de plataforma para entender los
conceptos y hechos mas especificos que se manejaran en la Zona de Profundizacion.

De acuerdo con esto, la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos estéa organizada conforme a
los dictados del principio de estructura que establece que al entender algunos principios fundamentales,
se pueden extrapolar a los particulares, con lo cual es posible que el alumno sepa mucho sobre muchas
cosas y a la vez tenga muy poco que recordar. En sintesis, la organizacion de los contenidos curriculares
de la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos se fundamenta en el supuesto epistemolégico de que
la psicologia tiene sus propias estructuras sustantivas y sintacticas que delimitan de una manera mas o
menos clara los principios, conceptos y temas fundamentales relacionados con su objeto de estudio.
Igualmente, parte de un punto de vista psicolégico que considera que el proceso de aprendizaje de los
alumnos es semejante a la forma en que ocurre el proceso de construcciéon de conocimiento en los
circulos académicos de la disciplina. Por tal motivo, los propésitos educativos que se persiguen con la
Plataforma Unica de Conocimientos Basicos es que los alumnos comprendan la estructura sintactica,
semantica y pragmatica, asi como los principios y conceptos fundamentales de la psicologia.

En cuanto a la Zona de Profundizacién, que corresponde a los diferentes programas formativos,
para disefar los contenidos curriculares se recurrio, ademas del enfoque deductivo, al inductivo y al de
proyectos. El enfoque deductivo permiti6 a cada programa de profundizacion, a lo largo de la dimensién
horizontal, que corresponde al alcance del conocimiento —segun la figura 3.3—, disefiar sus contenidos
curriculares recurriendo a los principios, temas y conceptos que tienen un caracter permanente dentro de
su ambito de influencia, y que son propios de su objeto de estudio, para que de esta manera el alumno
que se incline por recibir su formaciéon en un programa de profundizacidon particular derive aspectos
tedricos, metodolégicos y aplicados de menor alcance sobre el ejercicio profesional que le ofrece el
programa y la forma como éste funciona realmente.

La riqgueza del modelo instruccional del plan de estudios propuesto permitié retomar los principios
establecidos por el enfoque inductivo de la planeacion educativa, ya que a lo interno de cada programa
de profundizacion —tomando como punto de referencia la dimensién vertical referida en la figura 3.3—,
fue posible disefar los contenidos curriculares graduando los conocimientos psicoldgicos propios del
programa siguiendo una direccion que tiene un sentido de abajo hacia arriba. Asi pues, en su dimension
vertical, en cada programa de profundizacion, los contenidos curriculares estan organizados alrededor de
los aspectos tedricos, metodoldgicos y aplicados. La organizacion responde a una loégica de naturaleza
sucesiva en donde al inicio estan programados contenidos curriculares simples, a los cuales le siguen
contenidos dirigidos a que el alumno generalice y aprenda habilidades profesionales mas complejas.

La estrategia seguida para construir en su forma vertical los contenidos curriculares de los
programas de profundizacién consistié primero en unir los aspectos tedricos, metodoldgicos y aplicados
mas simples, con la finalidad de formar caminos que se distingan claramente uno de otro y por los que
transitara el alumno, a la manera como lo sugiere el enfoque inductivo de la planeacién educativa.
Enseguida se unieron para formar conceptos relacionados con la forma en que los aspectos teodricos,
metodoldgicos y aplicados impactan la formacién del psicélogo en una determinada area del ejercicio
profesional. Posteriormente, se entrelazaron los principales conceptos derivados en la etapa anterior y se
formaron principios, que también se unieron, con el propésito de dirigir al alumno hacia la busqueda de
soluciones para los problemas socialmente importantes que el ejercicio profesional de la psicologia
plantea a todo aquél que se dedica a ella. Con las anteriores acciones, se buscé disefiar los contenidos
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curriculares del plan de estudios propuesto, identificando las trayectorias mas efectivas, con la finalidad
de que el alumno siga la direccion de ir de lo mas simple a lo mas complejo y que aprenda de manera
ordenada los conceptos, principios, temas y habilidades mas genéricas del programa de profundizacién
en donde decidio recibir su formacion.

El enfoque de proyectos sirvi6 como base para disefiar los espacios curriculares que
corresponden a los aspectos aplicados del programa de profundizacion, ya que en su construccion se
puso especial énfasis en las dimensiones sociales del conocimiento que tienen que ver con el servicio
que brinda el profesional de la psicologia a la sociedad y la investigacidon que realiza encaminada a
incrementar el acervo de informacion de la disciplina. Por tal razén, los contenidos curriculares de los
aspectos aplicados de los programas de profundizacién se disefaron para que el alumno adquiera un
conocimiento amplio de la realidad social en donde desempefiara su funcion profesional, y de esta
manera, vaya alcanzando progresivamente conocimientos, habilidades y actitudes cada vez mas
complejas que le impongan una responsabilidad creciente a medida que avance en el plan de estudios.

Los aspectos aplicados de los programas de profundizacién, siguen la légica establecida por el
enfoque de proyectos, en el sentido de que los contenidos curriculares se dirigen a formar competencias
que le permitan al alumno producir un cambio de rumbo en el entorno en el que, una vez finalizada su
formacioén, desarrollara su ejercicio profesional. Igualmente, en el espacio aplicado se agruparon los
contenidos curriculares que tienen que ver con las competencias necesarias para crear estrategias de
intervenciéon y de interpretacion de informacion. También, los contenidos curriculares de los aspectos
aplicados de los programas de profundizacién se dirigen ha establecer las destrezas necesarias para
solucionar los problemas que plantea el ejercicio profesional de la psicologia, y no solamente eso, sino
que ademas estan planeados para que el alumno adquiera y haga un uso perfecto de la tecnologia que la
psicologia ha creado, a través de la ingenieria social. Finalmente, en el espacio aplicado de los
programas de profundizacién estan comprendidas en el plan de estudios propuesto, tal y como lo sugiere
el enfoque de proyectos, las competencias relacionadas con el adiestramiento y aprendizaje especifico
de los agentes sociales que tienen un papel destacado en la dinamica del grupo social a las que estan
dirigidas las acciones de psicologo, esto es, los contenido curriculares contemplan adiestrar al alumno en
el entrenamiento a paraprofesionales y no profesionales de la psicologia.

Como se puede ver por lo descrito en esta seccion, el modelo instruccional del plan de estudios
de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia de la FES-Iztacala es muy
versatil y rico en posibilidades pedagodgicas, puesto que en su estructura curricular se incluyen lo mejor
de los enfoques de la planeacion educativa relacionados con el disefio de planes de estudios, ya que en
todos los espacios de experiencia curricular se programaron desde un punto de vista deductivo, inductivo
y de proyectos. Por ejemplo, en el disefio de la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos se recurrio
exclusivamente al enfoque deductivo, mientras que en los programas que comprenden la Zona de
Profundizacion fue posible armonizar de manera coherente y légica, recurriendo a la dimension vertical y
horizontal, los tres tipos de enfoques, lo que resulté en la construccion de contenidos curriculares con una
fuerte cohesidn interna y externa.

3.4.3.2. SECUENCIA SEGUIDA PARA ESTRUCTURAR LAS DIFERENTES EXPERIENCIAS CURRICULARES

Es comun que la fundamentacién conceptual de los programas de licenciatura en México sobre
psicologia se reitere constantemente una disyuncion entre lo tedrico y lo aplicado, que se refleja la
mayoria de las veces en el objetivo general del programa, en donde se declara que se busca "... que el
alumno sea capaz de llevar a cabo investigacién tedrica y/o aplicada en relacion con los procesos
psicoldgicos y dentro de la problematica que enmarca el contexto nacional...". Esta premisa es engafosa,
ya que es sabido que, todo ejercicio profesional supone el uso combinado del razonamiento logico, del
metodoldgico y de procedimientos empiricos. De esta manera, cada uno de los anteriores elementos no
constituyen etapas separadas, sino que dan origen a un proceso formativo relacionado con el ejercicio de
la psicologia que establece las bases para fijar objetivos curriculares encaminados a que el egresado
esté capacitado para resolver problemas, utilice herramientas metodoldgicas propias de la disciplina y
reflexione sobre las teorias especificas que se han creado.

Otra costumbre que aparece constantemente en los programa de licenciatura en psicologia es
considerar la investigacion como sinénimo de la realizacién de estudios experimentales. Esta costumbre
es nociva, ya que es sabido y principalmente de aquellas personas que se dedican a la investigacion de
procesos psicolégicos en grupos sociales, que precisamente el método experimental no es la mejor
opcién para estudiarlos. En este campo de la psicologia, la adopcion del método experimental para
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estudiar los fenomenos no es factible en la mayoria de los casos, ya que generalmente las
investigaciones se llevan a cabo en poblaciones constituidas. Por tal motivo, frecuentemente se utilizan
metodos observacionales no experimentales —tanto cualitativos como cuantitativos—, disefiandose
generalmente las investigaciones de acuerdo a la forma como se presentan los procesos psicolégicos en
la naturaleza.

Los anteriores fundamentos conceptuales lo Unico que han hecho es resucitar una confrontacion
entre lo basico y lo aplicado dejada atras por la Psicologia hace ya mucho tiempo, tal y como lo sefiala
Mischel (1973) cuando dice que: "... el surgimiento de interpretaciones tedricas alternativas a la mera extension
metodologica y conceptual de la psicologia conductual, constituyé una fase importante que después permitio
considerar al campo de la psicologia aplicada como una drea cuyas caracteristicas no tenian necesariamente que
corresponder al desarrollo de la ‘psicologia bdsica’, sino como posibilidad de desarrollar trabajos de investigacion
validados a partir de los criterios mismos de las dreas aplicadas" (pp. 5-6). Esta separacion entre la teoria, la
investigaciéon basica y la practica, como sefiala Mischel (1973), es producto de accidentes histéricos y
prejuicios profesionales mas que de la necesidad o la conveniencia logica.

Partir en la construccion de un plan de estudios olvidando disefiar un espacio curricular en donde
se interrelaciones los conocimientos tedrico, metodolégico y aplicado ha dado como resultado en el
campo de la psicologia, que aparezcan en los alumnos de licenciatura, reacciones de antagonismo y en
ocasiones de franco rechazo hacia alguna parte de la trilogia. A su vez esas reacciones han propiciado
que se origine un sesgo en la formacién profesional; esto es, alumnos con una formacién teérica muy
fuerte pero con escasas competencias para analizar los procesos psicolégicos de la vida diaria; y por otro
lado, alumnos con grandes habilidades para resolver problemas psicoldgicos pero con una formacion
tedrica muy débil. Esta separacién ya ha cobrado su precio en la formacion profesional de los psicologos
como para revivirla en los planes de estudios, a menos que se crea que la nueva tendencia en psicologia
sea la actualizacion de la confrontacion entre lo tedrico, lo metodoldgico y lo aplicado. Una forma
alternativa para no regresar lo andado, es tender lineas curriculares en los programas de licenciatura que
presenten de manera relacionada las diferentes etapas en que se genera conocimiento cientifico en la
psicologia y evitar a toda costa que el alumno adquiera una idea de total separacion entre ellas.

Igualmente, es necesario desechar la creencia de que el conocimiento psicolégico se puede
obtener de la relacion aditiva de sus componentes; esto es, el razonamiento l6gico, mas las operaciones
metodoldgicas, mas las formas de aplicar ambos aspectos en diferentes contextos, dan como resultado el
proceso de investigacion. Esta concepcién ha propiciado en la practica en la mayoria de los programas
de licenciatura en México, un sesgo de los contenidos curriculares hacia la formacién enciclopedista de
los alumnos, puesto que el estudiante se ha convertido en un mero conocedor, lector, revisor y critico de
las fuentes de informacion formales e informales sobre temas de psicologia y casi nunca se le instruye en
sus estudios de licenciatura a realizar actividades en su quehacer cotidiano, encaminadas a la
generacion y aplicacion del conocimiento aprendido. Fomentar una tendencia enciclopedista en cualquier
programa de licenciatura va en contra de su propio sentido de ser, puesto que su objetivo no es
Unicamente la adquisicion de un acervo de conocimientos y aptitudes, sino también ejercer su profesion
con creatividad y con capacidad de innovacién, en la soluciéon de los problemas que su practica
profesional le exige.

En los multiples programas de licenciatura en psicologia que han cristalizado en México, se repite
invariablemente el sesgo en los contenidos curriculares como producto de la estructura conceptual en la
que estan sustentados, puesto que como se menciond anteriormente, en ellos subyace la suposicion de
que el todo es igual a la suma de sus partes, olvidando lo que ya tan sabiamente habia mencionado uno
de los mas grandes investigadores en el campo de las ciencias sociales, cuando dice que: “... el todo no
puede ser aislado de la vida, de la cooperacion y del antagonismo de sus elementos, ni tampoco puede entenderse el
funcionamiento de ningiin elemento sin tener presente el todo, que tiene su esencia en el movimiento de los
particulares. Sistema y particularidad son reciprocos y solo pueden conocerse en su reciprocidad ...” (Adorno,
1978). En este sentido, para lograr la formulaciéon de un plan de estudios sélido de psicologia, es
necesario que su disefio vaya y venga entre tres niveles; el de la teoria-hipétesis, el metodoldgico y el de
la aplicacién. De aqui que sea necesario aglutinar los esfuerzos alrededor de una estructura conceptual
que sirva de cimentacién a los estudios de licenciatura en México, en donde se le proporcione énfasis
prioritario a la I6gica de como se construye conocimiento cientifico, visto como un movimiento que va de
lo empirico a la teoria; desde los hechos, los datos de la observacién y los resultados de las
investigaciones, hasta la formulacion de hipétesis y la elaboracion de teorias y viceversa.
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De acuerdo con lo anterior, una estructura conceptual acorde con los objetivos de los estudios de
licenciatura debe tener como eje rector la forma en que se genera conocimiento cientifico en la
psicologia. A continuacién se presentara la secuencia en que se programaran las diferentes estructuras
que componen el modelo instruccional, con el propésito de formar alumnos de licenciatura con una alta
calidad que les permita, desarrollar su propia creatividad, los capacite en el ejercicio de la docencia de
alto nivel, les proporcione una alta capacidad para el ejercicio profesional y les dé elementos suficientes
para desarrollar investigaciones que tengan una alta proyeccién tanto nacional como internacional.

Partiendo sobre la base de que la estructura curricular de los estudios de licenciatura debe estar
articulada alrededor de las actividades de construccidn del conocimiento cientifico, es necesario que en el
aspecto formativo se aglutinen todos los esfuerzos en el establecimiento en los alumnos, de actitudes
criticas hacia el conocimiento cientifico generado dentro de la psicologia, asi como también de
habilidades practicas para dar solucién a problemas socialmente importantes.

Lo anterior solo se puede llevar a cabo disefiando una estructura curricular conforme al proceso
de construccion del conocimiento cientifico, ya que éste requiere el uso combinado tanto del
razonamiento légico como de procedimientos practicos, puesto que para el primer estadio, que
generalmente coincide con la formulaciéon del problema, el razonamiento l6gico desempefia un papel
importantisimo. Posteriormente, cuando se ha pasado a otro estadio mas empirico, como la recopilacion
de informacién, se requieren mas los procedimientos metodoldgicos. Por ultimo, en el estadio de
interpretacion de resultados, asi como en la generalizacidon e implicacion teérica de los mismos,
interviene de nuevo el razonamiento logico. Conforme a esta concepciodn, implicaria ver al razonamiento
I6gico y al empirico, no como estadios separados, sino como elementos de un mismo proceso, cuyos
objetivos son resolver problemas especificos, desarrollar o expandir teorias y comprobar las teorias
existentes.

Visto de este modo el proceso de generacion de conocimiento en psicologia, puede tener sentido
disefiar una estructura curricular en donde temporalmente, primero se le proporcione al alumno todo el
sustento tedrico de la psicologia,
después el sustento
metodolégico y por ultimo el
aspecto practico; esperando que
al final de dicho proceso
formativo, el alumno integre lo
que en un momento recibid por
separado (la  representacion
gradfica de dicho  modelo
formativo se presenta en la figura PAmEr Seqund
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Esto implica contemplar espacios formativos integrativos que proporcionen una vision completa de un
area especifica del conocimiento de la psicologia, o bien de un area de ejercicio profesional. Esta nueva
concepcion para estructurar algunos espacios curriculares del plan de estudios de la carrera de psicologia, tiene la
ventaja de no depender de ninguna postura teorica de las muchas que existen en todas las dreas del conocimiento
humano, puesto que, independientemente de la forma en que decidan abordar su objeto de estudio, todas
pretenden llevar a cabo actividades tedricas, metodolégicas y aplicadas.

De acuerdo con esto, se decidio disefiar el plan de estudios para la Licenciatura de Psicologia en
Sistema Universidad Abierta y a Distancia en el que exista una Plataforma Unica de Conocimientos
Basicos que adopte el modelo aditivo de la figura 3.6, en el que se impartan los aspectos tedricos, los
metodoldgicos y los aplicados de las areas de conocimientos y de ejercicio profesional que se ofrecera a
partir del quinto semestre.

Al cefiirse a un modelo aditivo en la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos en el primer

semestre se proporcionaran los aspectos tedéricos en los que se fundamentan todas las areas de
conocimiento y de ejercicio profesional que se impartiran a partir de quinto semestre. En el siguiente
momento, que corresponde al segundo semestre, se aportaran los contenidos tomando en consideracion
ahora los aspectos metodoldgicos de las areas o programas. Posteriormente, en el tercer semestre, los
contenidos se articulan alrededor de los escenarios de aplicacion de esas areas o programas.
Finalmente, en el cuarto semestre se inserta, a la manera de una ensefianza propedéutica, a los alumnos
en cada una de las areas de conocimiento y de ejercicio profesional, para que tengan un primer
acercamiento a ellas y puedan tomar una decisidon en la que se insertaran. Por tratarse el cuarto
semestre de un espacio propedéutico su finalidad es que el alumno conozca algunas de las areas de
ejercicio profesional o de conocimiento en que se desenvuelve la psicologia.
Dentro de cada programa de profundizacién se adopta el modelo secuencial integrativo que consiste en
proporcionar conocimientos tedricos, metodolégicos y aplicados paralelamente dentro de cada area de
conocimiento y ejercicio profesional, con la finalidad de que el alumno vaya profundizando cada vez mas
en el area de conocimiento del programa en que se esta formado, tal y como se muestra en la figura 3.8.
En dicha figura se observa que en la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos los aspectos tedricos,
metodoldgicos y aplicados se integran secuencialmente, a la manera del modelo aditivo, mientras que a
partir de quinto semestre, momento en el cual inicia la Zona de Profundizacion —representada por los
programas de profundizacion orientados hacia area de conocimiento de la psicologia y areas de
oportunidad o de ejercicio profesional—, los distintos aspectos se integran en espacios curriculares
simultaneos, siguiendo la légica que dicta el modelo integrativo.
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Figura 3.8. Programacion de los espacios curriculares

Esto es, los aspectos tedricos, metodoldgicos y aplicados coexisten simultaneamente dentro de
un mismo semestre, aunque en espacios curriculares diferentes. Por ejemplo, como se observa en la
figura 3.8, a partir del quinto semestre cada programa de profundizacién incluye los aspectos teodricos,
metodoldgicos y aplicados que son propios de su area de influencia, apegandose a lo establecido por el
enfoque deductivo de la planeacion educativa. Esta légica de coherencia interna se mantiene a lo largo
del quinto, sexto, séptimo y octavo semestre, mientras que entre estos semestres, los contenidos
curriculares estan programados siguiendo los dictados de enfoque inductivo, puesto que estan disefiados
de lo mas simple a lo mas complejo, es decir, en el quinto semestre se presentan los aspectos tedricos,
metodoldgicos y aplicados mas simples del programa de profundizacién y en el octavo semestre la
relacidn se invierte, ya que en él se le ensenan al alumno los de mayor complejidad y riqueza conceptual.

La programacion curricular de los aspectos tedricos, metodoldgicos y aplicados de la psicologia
en la Zona de Profundizacién mantiene una relacion diferenciada en cuanto a la forma de planear
secuencialmente los distintos espacios curriculares. La relacion secuencial entre los distintos aspectos de
la psicologia responde a una organizacion de naturaleza inversa, en donde al inicio los aspectos tedrico-
metodoldgicos tienen mayor presencia en la formacién, con lo que se busca sentar las bases necesarias
y suficientes que capaciten al alumno en el abordaje de problemas aplicados de la disciplina. Conforme
se avanza en el espacio curricular global hacia los semestres mas adelantados, los aspectos tedricos
tienen un menor espacio en el mapa curricular y los vacios que van quedando son ocupados por los
aspectos aplicados de la psicologia. Esta relacion cambiante se mantiene a lo largo de todos los
semestres que componen la Zona de Profundizaciéon, su contraimagen se manifiesta en el octavo
semestre, en donde la relacién se invierte, desapareciendo casi en su totalidad los aspectos tedricos y
metodoldgicos de la disciplina, ya que los espacios curriculares se dedican a formar en el alumno
habilidades aplicadas relacionados con el ejercicio profesional, asi como con la construccién de
conocimiento cientifico dentro de las fronteras ilimitadas de la psicologia.

En conclusién, el mapa curricular del plan de estudio de la Licenciatura en Psicologia en Sistema
Universidad Abierta y a Distancia esta organizado con base en una estructura que toma en cuenta la
manera en que se desarrolla el conocimiento en las disciplinas relacionadas con las ciencias humanas de
la conducta y de la salud, campo del saber en donde se inserta la psicologia. En este sentido, todo el



CAPITULO 3. PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO / SILVA Y COLABORADORES 90
._______________________________________________________________________________________________________________________________________________|

plan de estudios gira alrededor de los aspectos tedricos, metodoldgicos y aplicados de la psicologia, la
variacion radica fundamentalmente en la forma de programar los diferentes aspectos a lo largo de la
carrera, puesto que por ejemplo, en la primera zona de experiencia curricular que comprenden del
primero al cuatro semestre, denominada Plataforma Unica de Conocimientos Basicos, los aspectos estan
disefiados para seguir una organizacion de caracter secuencial a todo lo largo y ancho de la plataforma.
Mientras que en la Zona de Profundizacion que comprende los restantes semestre los aspectos teoricos,
metodoldgicos y aplicados estan disefiados mediante una logica que los organiza en los espacios
curriculares de manera simultédnea, tal y como se observa en la figura 3.8.

3.4.3.3. OBIETIVOS DE LAS DOS PRINCIPALES ZONAS DE EXPERIENCIA CURRICULAR

Como se sefialaba anteriormente, el plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia en Sistema
Universidad Abierta y a Distancia de la FES-lIztacala esta constituido por dos principales zonas de
experiencia curricular, una es la zona llamada Plataforma Unica de Conocimientos Béasicos que
comprenden, de acuerdo a la figura 3.8, del primero al cuarto semestre. La otra zona, es la que incluye
los programas de profundizacién que estan disefados para que se impartan a partir del quinto semestre y
terminen en el noveno. Cada una de estas zonas busca contribuir en la formacién del alumno de diferente
manera, ya que dirigen sus esfuerzos a establecer en el alumno distintas competencias profesionales.

3.4.3.3.1. OBJETIVOS DE LA PLATAFORMA UNICA DE CONOCIMIENTOS BASICOS

La Plataforma Unica de Conocimientos Basicos tiene como finalidad cubrir una serie de objetivos
que estan relacionados estrechamente con la forma en que la psicologia construye sus estructuras
sustantivas, sintacticas, semanticas y pragmaticas que delimitan de una manera mas o menos clara los
principios, conceptos y temas fundamentales relacionados con su objeto de estudio. Asi pues los
objetivos en términos puramente disciplinares son:

1. Proporcionar los elementos para que el alumno reflexione sobre el conocimiento que

se haya generado o se esté produciendo en la psicologia y que clasifique, compare,
ordene y jerarquice los hechos, conceptos, principios y fundamentos psicoldgicos.

2. Mostrar al alumno el desarrollo que ha seguido la psicologia a lo largo de la historia,

aceptando la pluralidad tedrica que la ha impregnado a lo largo de los afios.

3. Ensefar al alumno a comprender la interaccién que se da entre los procesos

psicologicos y los procesos bioldgicos, sociales y culturales.

4. Ofrecer al alumno un espacio de reflexién sobre el impacto que tienen las teorias de

conocimiento y la concepcion de hombre sobre la integracidon del campo tedrico de
la psicologia.

5. Mostrar al alumno los principios y leyes basicas que conforman el cuerpo tedrico de
la psicologia, que le permitan en los programas de profundizacion ahondar en los
conceptos fundamentales de las aproximaciones tedricas de la psicologia, en
funcion de vincular las herramientas metodoldgicas con los problemas técnicos que
le plantea la practica profesional.

6. Proporcionar al alumno elementos para que sepa valorar el contexto histérico de los
distintos problemas tedricos, metodoldgicos y aplicados del campo de la psicologia,
de modo que pueda analizar los determinantes sociales y culturales de la variada
problematica conceptual y empirica de este campo.

7. Ensefar al alumno a que aplique los principios basicos de los métodos de

investigacién en general.

En cuanto al &mbito pedagdgico, la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos tiene la finalidad
de servir, como su nombre lo dice, como el sustento que le permita al alumno formarse una idea amplia
del desarrollo que ha seguido la psicologia en los aspectos tedrico, metodoldgico y aplicado en una gran
variedad de areas de ejercicio profesional y de areas de conocimiento de la psicologia. Una funciéon mas
de la plataforma uUnica de conocimientos es que sirva como antecedente y punto de referencia
importante para que el alumno tome la decisién de seleccionar el programa de profundizacion que mas le
acomode a su interés, motivacion y a su proyecto de vida. Esta funcidon es posible debido a que los
procesos psicolégicos que se presentan en la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos del plan de
estudios estan en estrecha relacion con los programas de profundizacion, que es el espacio curricular en
donde el alumno decidira dentro de cual programa desea recibir una formaciéon mas a fondo. En sintesis,
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podria decirse que los objetivos pedagdgicos que persigue la Plataforma Unica de Conocimientos
Basicos del plan de estudios en Sistema Universidad Abierta y a Distancia de la FES-Iztacala son:

1. Proporcionar las habilidades y las actitudes basicas que todo psicologo debe
poseer, para que una vez asimiladas pueda tomar una decision mas documentada
acerca del area de conocimientos o de ejercicio profesional de la psicologia en la
que preferiria profundizar, en la siguiente zona de experiencia curricular.

2. Ofrecer una formacion amplia y experta de los conocimientos basicos de la
psicologia que aleje al alumno del cultivo apasionado de los esquemas de
coyuntura, del enciclopedismo y de la superficialidad.

3. Ofrecer al alumno una ensefianza modular en la que se integren los conocimientos
tedricos, metodoldgicos y aplicados de la psicologia.

4. Dotar al alumno de una visidon plural en cuanto al estudio de los procesos
psicolégicos, para que se aleje de cualquier postura metafisica fundamentalista de
cualquier signo, por muy cientifica o anticientifica que se declare.

5. Educar al alumno para que cultive un pluralismo que respete la diversidad de
tendencias tedricas y aspectos metodolégicos de las distintas orientaciones que
nutren el conocimiento psicolégico y que reconozca que los puntos de vista,
intereses y proyectos de las distintas orientaciones tedricas son valiosas, aunque a
veces se contrapongan.

6. Mostrar al alumno que es posible la convivencia respetuosa y productiva de diversos
puntos de vista, intereses y motivaciones en las que se manifiestan una gran
variedad de orientaciones tedricas de la psicologia

7. Ensefar al alumno, los conocimientos esenciales de los aspectos tedricos en los
que se ha fundamentado la psicologia.

8. Ensenar al alumno, los aspectos metodologicos que se utilizan en el estudio de los
procesos psicoldgicos.

9. Mostrar al alumno ciertas habilidades profesionales genéricas en las que la
psicologia brinda servicio a la sociedad y realiza investigacion.

10. Proporcionar al alumno un sentido ético que lo dirija a considerar la responsabilidad
social del ejercicio de su profesion.

3.4.3.3.2. OBJETIVOS DE LA ZONA DE PROFUNDIZACION

Como se sefialaba anteriormente, la Zona de Profundizacién esta conformada por una serie de
programas que le ofrecen al alumno la oportunidad de seleccionar aquel en donde ahondara méas sus
conocimientos. Con base en esto, los objetivos de la Zona de Profundizacion, considerando
exclusivamente los aspectos disciplinares son:

1. Proporcionar una soélida preparacién académica en donde se integren los
conocimientos tedricos, metodoldgicos y aplicados que permitan al alumno
insertarse eficientemente en el mundo del trabajo.

2. Ensenar al alumno a que conjugue de manera consciente la critica y el liderazgo en
los equipos multidisciplinarios, en funcién de analizar e interpretar a la psicologia en
respuesta a las demandas de la poblacién y al desarrollo de la propia disciplina.

3. Ensefar al alumno la manera en que se pueden utilizar los principios y las leyes
basicas de la psicologia en la practica profesional y en la investigacion.

4. Ensenar al alumno el manejo de los hallazgos de la investigacién psicoldgica y la
instrumentacion requerida para llevar a cabo estudios experimentales y no
experimentales, tanto en situaciones controladas como en abiertas.

5. Proporcionar al alumno procedimientos de intervencion que le permitan seleccionar,
elaborar y aplicar estrategias encaminadas a orientar, resolver problemas e
interpretar los resultados derivados del ejercicio profesional.

6. Dotar al estudiante de conocimientos que le permitan comunicar y difundir los
resultados y experiencias relevantes de su actividad profesional.

7. Mostrar la manera de Investigar los problemas nacionales y mundiales de mayor
trascendencia disciplinar y social.

8. Ensefar al alumno a disefiar estrategias de intervenciéon en ambientes aplicados.
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9. Explicar las situaciones aplicadas en el campo de la psicologia que definen su
practica profesional.

10. Mostrar al alumno la forma de incorporar los elementos de la psicologia como medio
para perfeccionar y ampliar las teorias que respaldan la practica profesional, ya sea
de caracter formal o no formal

11. Ensenar al alumno a vincular su ejercicio profesional con la realidad social, regional,
nacional e internacional.

12. Desarrollar en el alumno una conciencia ética a nivel profesional de respeto de las
personas y/o grupos con los que interactuya en la practica profesional.

13. Promover en el alumno el ejercicio de la igualdad y la justicia entre los individuos
con quienes desarrolla su quehacer profesional.

En lo que respecta al entorno pedagdégico la Zona de Profundizacién, el plan de estudios tiene

una serie de objetivos que se encaminan a:

1. Ofrecer al alumno una serie de espacios curriculares formativos profesionales que
tienen que ver con areas de conocimiento de la psicologia y con areas de ejercicio
profesional.

2. Ofrecer varios programas de profundizacion en donde el alumno escoja y construya
su propio camino por el que transitara a lo largo de la Zona de Profundizacién del
plan de estudios.

3. Proporcionar al alumno una estructura flexible en la que haya movilidad entre los
espacios curriculares formativos de los programas de profundizaciéon, y no
solamente eso, sino que brinde al alumno la posibilidad de realizar actividades
académicas en otras disciplinas, en otras dependencias de la Universidad, o bien,
en otras instituciones nacionales o del extranjero.

4. Ofrecer al alumno una ensefianza modular en donde se integren horizontal y
verticalmente los conocimientos teéricos, metodoldgicos y aplicados del programa
de profundizacion.

5. Ofrecer al alumno la posibilidad de adquirir habilidades que estén relacionadas con
la investigacion y el servicio, a través del disefio de seminarios de investigacion y de
practicas supervisadas.

6. Brindar al alumno un espacio curricular en el que pueda llevar a cabo una
integracion profesional de los conocimientos tedricos, metodoldgicos y aplicados
adquiridos por su paso en el programa de profundizacion de su eleccién, mediante
la programacién de un seminario de titulacién.

3.4.3.4. ALCANCE Y DURACION DE LAS DOS PRINCIPALES ZONAS DE EXPERIENCIA CURRICULAR

El modelo instruccional del plan de estudios, en su esfera macro, esta organizado tomando en
consideracion acciones que se dirigen a formar en los alumnos competencias relacionadas con el
ejercicio profesional y con areas de conocimiento de la psicologia. Las experiencias curriculares de todo
el plan de estudios se aglutinan alrededor de las propiedades de simultaneidad y secuenciacion, por tal
motivo, la descripcion del alcance y la duracion se haré en funcién de esas dimensiones.

3.4.3.4.1. ALCANCE Y DURACION DE LA PLATAFORMA UNICA DE CONOCIMIENTOS BAsIcos

La propiedad de simultaneidad tiene que ver con la amplitud del plan de estudios que se
manifiesta mediante la dimensién horizontal, la cual organiza los contenidos curriculares con base en el
alcance que tiene el plan de estudios, en la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos y considerando
exclusivamente la esfera micro'®, se limita a ofrecer a los alumnos seis nichos didacticos que
corresponden al mismo numero de espacios de experiencia curricular que deben cursar obligatoriamente.

En cuanto a su dimension vertical, que corresponde a la propiedad de secuenciacion, la
Plataforma Unica de Conocimientos Basicos esta constituida por cuatro niveles temporalmente diferentes
que pertenecen al primero, segundo, tercero y cuarto semestre del plan de estudios, tal y como se
observa en la figura 3.9. En cada uno de los cuatro niveles temporal y secuencialmente separados, existe

10 Que como se menciond en la seccion 3.4.1.1., la primera corresponde a la manera en que se relacionan los planes de estudios
en forma general con sus antecedentes educativos y la proyeccion que tiene con los posibles escenarios de ejercicio profesional,
mientras que la esfera micro se refiere a las estrategias pedagdgicas que se adoptaran para organizar los moédulos que
conformaran el plan de estudios.
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Figura 3.9. Programacion de los espacios curriculares.

el mismo numero de espacios de experiencia curricular que suman en total seis para cada nivel. Al
conjugar la dimension horizontal de alcance y la dimension vertical de secuenciacion se obtienen como
resultado 24 espacios de experiencia curricular que corresponden a la extensién total que posee la
Plataforma Unica de Conocimientos Basicos en el plan de estudios. Con esta especie de radiografia se
tiene informacion sobre la manera en que esta organizada la esfera micro del modelo instruccional del
Plan de Estudios de la Licenciatura en Psicologia de la FES-Iztacala en Sistema Universidad Abierta y a
Distancia.

Por el hecho de cefiirse a un modelo aditivo de ensefianza, como el mostrado en la figura 3.6, la
Plataforma Unica de Conocimientos Basicos esta disefiada para que en los seis espacios de experiencia
curricular, que corresponden al primer semestre, sean ocupados por contenidos curriculares que estén
relacionados con los aspectos tedricos de la psicologia. El segundo semestre, se programé para que los
contenidos curriculares de los seis espacios fueran ocupados por los aspectos metodologicos de la
disciplina. En el tercer semestre los seis espacios curriculares se articulan alrededor de algunos
escenarios de aplicacion de la psicologia. Finalmente, en los seis espacios del cuarto semestre, los
contenidos curriculares atienden a una propedéutica, ya que estan disefiados con base en un conjunto de
acciones y conocimientos preparatorios que permitan introducir al alumno en las dreas de experiencia
profesional y areas de conocimiento cultivadas por los programas de profundizacion, con la finalidad de
que el alumno tenga un primer acercamiento a dichos programas —que se ubican en la zona que abarca
del quinto al noveno semestre—, y pueda tomar una decision de en cudl se insertara. En este sentido, la
propedéutica que se imparte en los seis espacios de experiencia curricular del cuarto semestre del plan
de estudios responde fielmente a su raiz etimolégica, debido a que es una paideutikés, es decir, una
ensefianza encaminada a mostrar el campo epistémico, metodoldgico y aplicado de los programas de
profundizacién en un espacio curricular integrado, antes —pro—, de que el alumno tenga que seleccionar
en cual de ellos se integrara para recibir una formaciéon méas especializada.

Los seis espacios curriculares llamados en la figura 3.9 propedéutica, estan conformados por una
serie de saberes cuya funcién es, fundamentalmente, introducir al alumno en las areas de ejercicio
profesional y en las areas de conocimiento de las psicologias que se cultivan en los programas de
profundizacién, para que una vez que haya terminado de cursar ese semestre propedéutico tenga la
informacion general suficiente sobre los temas de interés que abordan cada uno de ellos, y la utilice para
hacer una eleccién fundamentada sobre cual programa de profundizacion desea recibir una formacién
mas amplia y especializada. La funcién propedéutica de esos seis espacios curriculares es cumplir un rol
formativo general y necesario para el abordaje de otros contenidos curriculares vinculados con el plan de
estudios propuesto, personificados en los programas de profundizacion, los cuales estan programados,
considerando la dimensién temporal, para impartirse del quinto al noveno semestre.

Por cumplir una funciéon propedéutica se pretende con estos seis espacios curriculares que el
alumno adquiera algunas de las herramientas basicas que se requieren en areas de ejercicio profesional
y areas de conocimiento de la psicologia, asi como la capacidad para la lectura comprensiva y la sintesis
integrativa. Las actividades de ensefanza-aprendizaje del semestre propedéutico estan dirigidas a que el
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alumno examine los procesos psicoldgicos, con una visién que apunte a la comprension de la totalidad de
la realidad del ejercicio profesional de la psicologia, asi como sus areas de desarrollo de conocimiento vy,
a su vez, a la distincidn entre cuales son los problemas tedricos, metodolégicos y aplicados que enfrentan
cada una de ellas. La piedra angular de la funcién propedéutica del cuarto semestre radica en presentar
al alumno, los multiples modos en que los aspectos teéricos, metodoldgicos y aplicados de la psicologia
se relacionan, articulan o se determinan reciprocamente, al margen del area de ejercicio profesional o de
desarrollo de conocimiento de la psicologia.

La ensefianza propedéutica que esta programada para impartirse en el cuarto semestre, es el
primer espacio curricular en el plan de estudios propuesto en donde resaltan mas claramente los dos
principios filoséficos basicos que cohesionan toda la estructura curricular, puesto que en el disefio de los
espacios curriculares de ese semestre se puso especial énfasis en remarcar, lo que el fildsofo Kant
(1991), llamaba los intereses de la razdn, que identificaba con el pensamiento especulativo y el
pensamiento practico. A partir de los intereses de la razén fue posible determinar qué es necesario que
sepa el alumno para que la finalizar el cuarto semestre y esté por inicial el quinto semestre tome una
decision acertada sobre el programa de profundizaciéon en el que desea recibir una formacién mas amplia
y especializada. En este sentido, las directrices que se siguieron para proyectar la ensefanza
propedéutica del cuarto semestre se determinaron por las respuestas que cada programa de
profundizaciéon proporcioné a las preguntas ;Qué es necesario que sepa el alumno?, ;Qué hace el
profesional que se dedica a la practica de la psicologia en el area de influencia de cada programa de
profundizaciéon? Y ;Qué puede esperar el alumno, en términos de su proyecto de vida, en el ejercicio
profesional del area de conocimiento de los distintos programas de profundizacion?

3.4.3.4.2. ALCANCE Y DURACION DE LA ZONA DE PROFUNDIZACION

En comparacién con la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos, la magnitud de la Zona de
Profundizaciéon es mayor debido a que esta constituida por cinco momentos temporalmente diferentes
que corresponden al quinto, sexto, séptimo, octavo y noveno semestre. El alcance de cada semestre de
la zona de profundizacion es variables, puesto que en los semestres quinto y sexto los nichos didacticos
son cinco, mientras que en los semestres séptimo y octavo sélo son cuatro, y en el noveno se reducen a
dos, tal y como se observa en la figura 3.10.

Este esquema organizativo basico fue el modelo instruccional que se utilizé para construir todos
los programas de profundizacién que ofrece el Plan de Estudios de la Licenciatura en Psicologia en

Zona de Profundizacion
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Figura 3.10. Programacion de los espacios curriculares.
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Sistema Universidad Abierta y a Distancia de la FES-Iztacala. A través de este modelo instruccional fue
posible disefiar cada programa de profundizacion atendiendo paralelamente a los aspectos tedricos,
metodolégicos y aplicados de la psicologia dentro de cada semestre y conservar entre los distintos
semestres ese mismo esquema de organizacion, con lo que se pudo obtener una coherencia tanto
horizontal como vertical de los contenidos curriculares de los distintos programas de profundizacion.

Como se habia mencionado anteriormente, un programa de profundizacion es una opcién
terminal que el alumno debe elegir a partir del quinto semestre, y en la cual, recibira una formaciéon mas
amplia, ya sea en areas de oportunidades del ejercicio profesional o en areas de construccién de
conocimiento de la psicologia. Todos los programas de profundizacion estan conformados por dos
grandes sectores; uno que corresponde a una porcion fija y el otro a una porcién flexible.

La porcidn fija esta constituida por once nichos didacticos que corresponden a igual cantidad de
espacios de experiencia curricular que los alumnos deben cursar obligatoriamente dentro del programa
de profundizacioén seleccionado. La dimensién horizontal de alcance de esta seccion es de once nichos
didacticos (tres, tres, dos, dos, y uno) y la dimensién vertical de cinco niveles temporales, que
corresponden al quinto, sexto, séptimo, octavo y noveno semestre, lo que resulta en los once espacios de
experiencia curricular de la porcion fija del programa de profundizacion.

La dimensién horizontal de alcance de la otra seccién, llamada porcién flexible, es de nueve
nichos didacticos (dos, dos, dos, dos, y uno) y la dimension vertical es de cinco niveles temporales, lo
que deriva en nueve espacios de experiencia curricular, que si bien son obligatorios, el alumno tiene la
libertad de elegir en dénde los cursara para completar su formacién. La manera en que el alumno elija
cursar los nueve espacios de experiencia curricular correspondiente a la porcién flexible dependera de su
propio interés y de las sugerencias que le haga su tutor acerca de cdmo completar su formacion
profesional, ya sea navegando en espacios de experiencia curricular de otros programas de
profundizacién diferentes al elegido o en espacios de experiencia curricular opcionales que brinde su
programa de profundizacién o incluso en espacios de experiencia curricular que ofrecen otras disciplinas
que se imparten en la FES-Iztacala, en otra dependencia de la UNAM o hasta en otras Instituciones de
ensenanza superior nacional o del extranjero, aprovechando el Programa de Movilidad Internacional de
Estudiantes que existe en la UNAM.

La porcion flexible del noveno semestre se destiné a la integracién profesional con el propdésito de
ofrecer al alumno una variedad de alternativas que simulen alguna faceta de su posible desarrollo
profesional futuro. La dimension vertical de naturaleza temporal del nicho de integracion profesional es
Unicamente un semestre, ya que es un espacio de experiencia curricular que esta programado para
abarcar el noveno y ultimo semestre del plan de estudios de la licenciatura en psicologia. Igualmente, su
dimension vertical de alcance, en términos absolutos, también es de sélo un nicho didactico. Sin
embargo, su peso relativo es idéntico a los espacios de experiencia curricular de los anteriores cuatro
semestres comprendidos en los programas de profundizacion, puesto que las actividades en las que se
involucrara el alumno en esa porcién es muy similar, en créditos académicos, a las actividades que
realizara en los anteriores cuatro semestres.

En resumen, el alcance y la duracion de la Zona de Profundizacion estan programadas durante
cinco niveles temporales que comprenden el quinto, sexto, séptimo, octavo y noveno semestre, mientras
que la dimension horizontal de alcance en el quinto sexto, séptimo, octavo y noveno semestre tiene una
amplitud de cinco, cinco, cuatro, cuatro y dos nichos didacticos, respectivamente. Todo lo anterior resulta
en 20 espacios de experiencia curricular distribuidos de la siguiente manera: once espacios de la porcion
fija y nueve de la porcion flexible. La forma que adquiere la distribucion de los nichos académicos en el
plan de estudios se puede observar en la figura 3.10.

3.4.3.5. ALCANCE Y DURACION TOTAL DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN PSICOLOGIA
EN SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA
De acuerdo con los dos anteriores apartados, se puede decir que el plan de estudios de la
Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia de la FES-Iztacala esta
constituido por dos grandes zonas que de acuerdo al momento del proceso formativo™', podrian
considerarse dos ciclos; uno de formacion basica en donde se agrupan los espacios de experiencia
curricular que tienen como objetivo principal presentar la forma en que la psicologia construye sus

" Sefalado en el “Marco de Referencia para la Elaboracién Presentacién y Aprobacién y de Proyectos de Creacion y Modificacion
de Planes de estudios* en su pagina 23.
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estructuras sustantivas, sintacticas, semanticas y pragmaticas que delimitan de una manera mas o
menos clara los principios, conceptos y temas fundamentales relacionados con su objeto de estudio. La
primera etapa corresponde a la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos cuyo alcance en cada uno
de los cuatro semestres es de seis espacios de experiencia curricular, lo que resulta en 24 espacios.

La segunda etapa es de apertura al campo profesional y corresponde a la Zona de
Profundizacién, en donde los espacios de experiencia curricular estan disefiados para proporcionar al
alumno una formacion de caracter teérico, metodoldgico e instrumental orientada hacia ciertas areas del
ejercicio profesional y a determinadas areas de conocimiento de la psicologia. En esta zona se presentan
una serie de programas de profundizacion, de los cuales el alumno debe seleccionar uno para ampliar
sus conocimientos. Esta tiene un total de de 20 espacios de experiencia curricular debido a que su
alcance abarca cinco, cinco, cuatro, cuatro y dos espacios en el semestre quinto, sexto, séptimo, octavo y
noveno, respectivamente. En conclusion, la duracion del Plan de Estudios de la Licenciatura en
Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia de la FES-Iztacala es de nueve semestres con
un total de 44 espacios de experiencia curricular.

3.4.3.6. PROGRAMAS DE PROFUNDIZACION EN LOS QUE INICIALMENTE SE BRINDARA
UNA FORMACION TERMINAL

En el apartado 2.2.1. se mencionaba que la psicologia actualmente es un mosaico polifacético de
visiones, como resultado de esa situacion, los programas formativos de la Zona de Profundizacién del
Plan de Estudios de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia de la
FES-Iztacala se eligieron tomando en cuenta que fueran tanto areas de experiencia profesional como
areas consolidadas de conocimientos de la psicologia con una tradicion muy arraigada y que tuvieran
ademas, una perspectiva de desarrollo prometedora. La seleccion de estas variantes de areas se hizo
tomando en consideracién lo que sefiala, en su pagina 23, el Marco de Referencia para la Elaboracion
Presentacion y Aprobacion de Proyectos de Creacion y Modificaciéon de Planes de estudios de la
Licenciatura, en el sentido de que es posible agrupar asignaturas o moédulos, cuyos ejes respondan a
areas de conocimiento que correspondan a subdivisiones internas del campo de estudio de la psicologia,
o de areas de experiencia en donde se incluyan actividades presentes y futuras para el ejercicio
profesional de la psicologia, o a partir de su caracter, ya sean obligatorios u optativos. De esas tres
variantes, solo dos de ellas se utilizaron para construir los programas de profundizaciéon del plan de
estudios. La primera variante fue elegir programas de profundizacién encaminadas a formar al alumno en
areas de experiencia profesional, conocidas también como areas de oportunidad, puesto que para el
disefio de los contenidos tematicos de los espacios de experiencia curricular se tomé como eje de
organizacion las actividades necesarias para el ejercicio adecuado de un determinado campo profesional
de la disciplina. La segunda variante fue seleccionar areas de conocimiento de la psicologia que
respondieran a la subdivision interna del campo de estudio de la psicologia. A partir de la aplicacién de
este criterio se tiene pensado ofrecer, por el momento en esta primera etapa, cinco programas de
profundizacion, los cuales se muestran en la figura 3.11. Como se puede observar en esa figura, los
programas de profundizacion son:
Procesos en Psicologia de la Salud
Procesos en Desarrollo Humano y Educativos
Procesos Organizacionales
Procesos en Necesidades Educativas Especiales
Procesos en Psicologia Clinica

abrwh =
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Con la finalidad de analizar los campos profesionales de mayor relevancia para los psicélogos en
los ultimos 20 afos se tomaron en cuenta los datos arrojados por los estudios de seguimiento de
egresados de la licenciatura en Psicologia de la FES lIztacala, los cuales cubren 16 generaciones
consecutivas, con un total de 632 psicologos entrevistados.

Los resultados de esta investigacion nos permiten contar con importantes datos acerca de las
areas de insercién profesional, las funciones que desempefan los egresados, los conocimientos y las
herramientas que emplean para desarrollar su trabajo; asi como las necesidades de formacién adicional
que tienen para el ejercicio de la profesion en los distintos ambitos laborales donde se desempenan.

Programa de Programa de Programa de Programa de Programa de

Profundizacion 1 Profundizacion 2 Profundizacion 3 Profundizacion 4 Profundizacion 5
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Figura 3.11. Programas de profundizacion que se ofreceran en un primer momento.

Esta informaciéon se constituye en un estudio de mercado laboral desde la perspectiva del
psicologo, quienes informantes clave para determinar las caracteristicas y necesidades de formacion
profesional. De acuerdo con los resultados de estas investigaciones, se puede mencionar que el 41% de
los egresados de psicologia Iztacala trabajan en el area de instruccion (incluye capacitacién laboral),
produccion el 26%, salud publica el 22%, el 8% venta de productos y el 3% en ecologia y vivienda. Las
areas del curriculum que han aportado mayor conocimiento para su ejercicio profesional son: Psicologia
Clinica 41%, Desarrollo y Educacién y Psicologia Educacion Especial y Rehabilitacion 24%.

Se tomd en cuenta también de acuerdo a la opinién de los egresados el area de formacién
profesional que deberia ser incorporada al curriculum de psicologia Iztacala. Los resultados sefialan que
el 41% opind que deberia incorporarse psicologia de las organizaciones, el 15% psicometria aplicada; el
13% mayor practica en las areas curriculares y el 3.6% neuropsicologia.

Asi como la razéon por la que ellos desean que esta area de conocimiento se incorpore al
curriculum. EI 40.3% sefald que es indispensable para su desarrollo profesional; 32.7% completa la
formacion profesional y el 20.4% el trabajo le exige tener estos conocimientos.

Otro dato a considerar fue la tematica de los cursos de capacitacion que han tomado nuestros
egresados una vez que se han incorporado al mercado laboral. De acuerdo a las opiniones expresadas
por ellos, el 24% ha tomado cursos de psicologia de las organizaciones; el 19% psicometria aplicada a
los procesos de trabajo, el 17% tratamientos en psicologia clinica, 9% psicologia educativa, 8% inglés y
el 7% computacion.

Uno de los campos de ejercicio profesional que en los ultimos afios ha cobrado importancia
dentro del proceso educativo, se refiere al cambio operado en individuos que presentan caracteristicas
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que los apartan de una educacién normal. Las poblaciones que se estudian en ese campo del ejercicio
profesional van desde personas con discapacidades sensoriales hasta aquellos que presentan talento
especial y son sobresalientes.

Para nuestro caso, haremos una extensién hacia la formacion de profesionales de la psicologia,
ya que comparte, y son actividades que se desarrollan en la formacién profesional, aspectos comunes,
como los que mencionamos a continuacion:

& Capacidad de evaluar las necesidades especiales.

# Adaptar el contenido del programa de estudios (disefio curricular).

& Recurrir a la ayuda de la tecnologia.

# Individualizar los procedimientos psicopedagdgicos para responder a un numero mayor
de aptitudes.

Como puede observarse a partir de estos datos las areas de mayor incorporacion dentro del
mercado laboral para los psicélogos egresados de la FES Iztacala son:

& Procesos en Psicologia de la Salud

& Procesos en Desarrollo Humano y Educativos

& Procesos Organizacionales

& Procesos en Necesidades Educativas Especiales
# Procesos en Psicologia Clinica

Es por ellos que son estas areas las que constituyen los cinco primeros programas de
profundizacién del presente plan de estudios; queda abierta la posibilidad a que nuevos programas se
incorporen en la medida en que los avances de la disciplina, tanto como el ejercicio de la profesién en la
satisfaccion de las necesidades sociales, expresadas en el mundo del empleo, lo demanden. Al momento
se estan haciendo los estudios de factibilidad para insertar tres programas de profundizacién mas, que
son:

& Procesos Socioculturales,
& Procesos en Neurociencias del Comportamiento, y
& Procesos Psicoldgicos en las Relaciones Internacionales

Tal como fue sefialado en el parrafo inicial del presente apartado, los cinco programas de
profundizacién iniciales constituyen importantes polos de desarrollo disciplinar dentro del campo de la
Psicologia. Asi es posible sefalar que los elementos que sustentan la eleccién de estos programas de
profundizacién son:

& Su representatividad. Constituyen el sector laboral mas importante en el pais hoy
en dia, de acuerdo al numero de psicologos empleados (Contreras, 2001).

& Su relevancia historica. Representan ambitos de aplicacion de la psicologia a
grandes poblaciones, estableciendo con ello un importante viraje en la
profesion, de auxiliar de psiquiatra, con accién restringida al ambito de la salud
mental, a una profesion independiente, que se aplica al grueso de las
poblaciones en los ambitos del trabajo, la educacién y la salud.

& La expansion de la aplicacion de la psicologia a campos cada dia mas diversos,
y el desarrollo subsiguiente de conocimientos que enriquecen a la disciplina en
Su conjunto.

3.4.3.7. E>L D1sSeNO DEL PLAN DE ESTUDIOS SIGUIENDO LAS ESTRATEGIAS DE LA ENSENANZA MODULAR

Tomando en cuenta las dos grandes zonas del plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia
en Sistema Universidad Abierta y a Distancia, que corresponden a la Plataforma Unica de Conocimientos
Basicos y a la Zona de Profundizacién, se tienen 44 espacios de experiencia curricular, 24 de la primera
zona y 20 de la segunda. La ensefianza modular fue el modelo pedagdgico que se utilizé para disefiar los
contenidos curriculares de los 44 espacios de experiencia curricular con la finalidad de que en cada
espacio interactue el saber tedérico, metodoldgico y practico con la comprensién total de la realidad, asi
como también que cada uno de ellos se concentre en un objeto homogéneo que se pueda integrar con
otros para formar unidades mas complejas; y en cuanto al alumno, para que éste se convierta,
conjuntamente con el profesor, en agente de cambio que dé comienzo al proceso de ensefianza-
aprendizaje, a la manera de la causa eficiente de Aristoteles.

En el contexto del plan de estudios propuesto, la ensefianza modular que se adoptd para disefiar
los contenidos de cada espacio curricular respondié a una serie de postulados que se derivan de la teoria
de la tecnologia de la educacion. Uno de estos postulados fue el de concentracién, que permitié construir
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los contenidos curriculares de los 44 espacios como un conjunto interrelacionado de aspectos teoricos,
metodolégicos y aplicados de la psicologia. Desde el punto de vista pedagdgico, estos conjuntos
interrelacionados sirvieron como punto de partida para delimitar los modulos tedricos, metodolégicos y
aplicados del plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a
Distancia, convirtiéndose asi los espacios de experiencia curricular relacionados con los aspectos
tedricos, metodolégicos y aplicados de la psicologia, referidos en las figuras 3.9 y 3.10, en médulos de
ensefianza.

La transformacion de los espacios en mddulos, permitié articular los contenidos curriculares
alrededor de la totalidad, convirtiéndolos en unidades complejas agrupadas alrededor de un principio
rector de naturaleza teédrica, metodoldgica y aplicada que tiene su propia fuente de saberes mas alla de la
mediacion del profesor. Con la adopciéon del modelo pedagdgico de la ensefianza modular se evité que
los contenidos curriculares se constituyeran en elementos auténomos yuxtapuestos; por el contrario, se
propici6 que fueran facetas interdependientes de un mismo todo organico, constituido por los
conocimientos que, en el momento actual, se tienen de los aspectos tedricos, metodoldgicos y aplicados
de la psicologia.

Los médulos que se construyeron para ocupar los espacios de experiencia curricular permitieron
partir no de conclusiones o de verdades recibidas, sino del cuestionamiento de esas verdades y de los
problemas reales que dia con dia la vida plantea al psicélogo. A través de esta ensefianza modular se
busca que el alumno y el docente no se reduzcan a ser Unicamente interlocutores sobre la informacion
definida y consistente de la disciplina, sino que, ante todo, se conviertan en agentes de cambio que
enfoquen sus esfuerzos en fortalecer a la psicologia, en una relacion de aprendizaje en donde el alumno
aprenda no porque alguien le ensefie, sino porque actua siempre como protagonista de la construccion
racional y personal de sus propios saberes. Con la adopcion de la ensefianza modular en el plan de
estudios se abandoné la creencia infundada de la ensefianza por asignaturas, de que el profesor es
capaz de transferir todos sus conocimientos al alumno; y se sustituyd por una, si bien menos pretencioso,
si con mayor sustento pedagdégico en el sentido de que el profesor es un agente que estimula el poder
que tiene el alumno de estructurar su propia racionalidad para aprender los conocimientos de la
disciplina.

La razon de ser de la psicologia se nutre de la capacidad que tiene para generar teorias que
expliquen y proporcionen muestras fehacientes del nivel de comprension de su objeto de estudio, de las
posibilidades de construir herramientas metodolégicas que le permitan tener un acercamiento sistematico
al estudio de los fendmenos propios de la psicologia, asi como de la forma de utilizar los conocimientos
acumulados en la esfera tedrica y metodolégica para solucionar problemas socialmente importantes. Esta
vision de la psicologia permitié equilibrar la importancia de los saberes psicoldgicos, sin la sobre
representacion de uno, o la subestimacién de otro, que se vieron plasmados en los modulos teéricos,
metodoldgicos y aplicados disefiados para cubrir los espacios de experiencia curricular de la Plataforma
Unica de Conocimientos Bésicos y de la Zona de Profundizacién del plan de estudios. Ademas, esta
impresion de conjunto evitd que el plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia en Sistema
Universidad Abierta a Distancia de la FES-Iztacala, cayera en la costumbre arraigada de construir una
serie de asignaturas, a la manera de una lluvia de ideas, en que se han convertido los planes de estudios
de psicologia en México. Por el contrario, la visién de conjunto utilizada para construir el plan de estudios
dio la pauta para disefiar cada una de sus partes alrededor de tres ejes tematicos unificadores, tal y como
lo establecen los postulados de la ensefianza modular, concretados en los maédulos tedricos,
metodoldgicos y aplicados que atraviesan la dimension vertical y la dimension horizontal del plan de
estudios.

En conclusién, la estrategia seguida para construir los contenidos curriculares de los espacios de
experiencia curricular, fue recurrir a la ensefianza modular atendiendo por un lado a las directrices
dictadas por los postulados de la teoria socio-politica de la educacion, puesto que, principalmente los
modulos de la zona en donde se ubican los programas de profundizacion, se elaboraron tomando en
cuenta la nocién de objetos de transformacioén, ya sea que se dirijan a transformar el ejercicio profesional
0 a impulsar el desarrollo del conocimiento de las areas tradicionales de la psicologia. Por otro lado, la
construccion de los contenidos curriculares del plan de estudios también se apegé a los postulados de la
teoria de la tecnologia de la educacion, ya que en el ambito micro de la organizacién curricular se adopté
el moédulo como la unidad minima para programar las experiencias de ensefianza-aprendizaje que giraron
en torno a un eje tematico, disefiado expresamente para que el alumno logre el dominio unificado de un
determinado aspecto de la psicologia.
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Figura 3.12. Ambito de organizacién macro y micro del plan de estudios.

Pero ademas de esa cualidad en el ambito micro, los médulos disefiados para cada espacio de
experiencia curricular del plan de estudios poseen otra virtud, ya que atendiendo a la autosuficiencia de
conocimiento que tienen en si mismos y a la capacidad de integrarse con otros médulos para formar
unidades mas complejas, es posible agruparlos en un eje tematico unificador mas amplio que
corresponde al ambito macro de organizacion de la estructura curricular, constituido por un conjunto de
modulos que abordan una misma tematica. Asi, podria decirse que el primer semestre que esta ubicado
en la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos, en su ambito macro se presenta el médulo tedrico de
la psicologia, constituido en su ambito micro por seis médulos que corresponden al mismo ndimero de
espacios de experiencia curricular que conforman la estructura organizativa de ese primer semestre, tal y
como se observa en la figura 3.12.

Una vez delimitado el modelo de ensefianza que se utilizd para elaborar el plan de estudios, se
esta en posibilidades de delimitar las fronteras tanto pedagdgicas como de alcance y profundidad del plan
de estudios de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia. Se adopt6 la
ensefianza modular como el modelo pedagdgico para disefar todas las actividades de ensefianza-
aprendizaje; en cuanto a la frontera temporal, ésta se fij6 en nueve semestres y su alcance fue de seis
mddulos en la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos para cada uno de sus cuatro semestres, y de
cinco, cinco, cuatro, cuatro y dos médulos para el quinto, sexto, séptimo, octavo y noveno semestre,
respectivamente, zona de plan de estudios que corresponde a los programas de profundizacion.

De acuerdo con esa organizacién y conforme a la figura 3.12, en el ambito micro, el plan de
estudios esta constituido, en la zona que corresponde a la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos,
por seis modulos tedricos en el primer semestre, en el segundo por seis médulos metodoldgicos, en el
tercero por seis médulos aplicados y en el cuarto por seis mddulos propedéuticos. En la zona de los
programas de profundizacion, por un médulo tedrico, uno metodoldgico, uno aplicado y dos flexibles que
corresponden al quinto semestre, en el sexto semestre la distribucion es igual que la anterior, en el
séptimo semestre por uno metodoldgico, un aplicado y dos flexibles, en el octavo por uno tedrico, uno
aplicado y dos flexibles, y finalmente en el noveno por un mdédulo aplicado y en la porcidn flexible por uno
de integracion profesional.

En la porcién flexible de los programas de profundizacién existe una restriccion para cursar los
modulos que consiste en que en los dos espacios curriculares correspondientes al quinto semestre el
alumno curse un modulo tedrico y un aplicado, en el sexto un moédulo metodoldgico y un aplicado, en
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séptimo un maddulo tedrico y un aplicado, en octavo un médulo metodolégico y un aplicado y en el noveno
un moédulo de integracién profesional. Los cuatro médulos aplicados de esta porcién flexible podran ser
modulos de la porcion fija de otros programas de profundizacidon diferentes al que eligié para una
formacién mas amplia, o en médulos optativos que brinde su programa de profundizaciéon. Las opciones
que se le brinda al alumno para cursar los médulos de la porciéon flexible se describen mas
detalladamente en el siguiente apartado.

Considerando el ambito macro, en el que se aglutinan una serie de modulos individuales en otros
modulos de caracter mas general, el plan de estudios esté constituido, como se observa en la figura 3.12,
atendiendo a su naturaleza sucesiva, por un modulo tedrico en el primer semestre, un maddulo
metodoldgico en el segundo semestre, uno aplicado en el tercer semestre y uno propedéutico, en lo que
correspondiente a la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos. EI ambito macro de la Zona de
Profundizaciéon responde a una organizacion de naturaleza simultanea, por tal razoén, la organizacion
macro de los programas de profundizacion estan constituidos, en la porcion fija, por un médulo tedrico,
uno metodolégico y uno aplicado y en la porcién flexible, los médulos se vuelven a organizar en funcion
de su naturaleza simultanea, teniéndose, uno teérico, uno metodoldgico y uno aplicado.

3.4.3.8. LA MOVILIDAD EN LA PORCION FLEXIBLE DEL PLAN DE ESTUDIOS

Los nueve modulos micro que conforman la porcién flexible de los programas de profundizacion,
si bien el alumno los debe cursar obligatoriamente, se le otorga la libertad de que elija en donde lo desea
hacer, lo que los convierte en mddulos obligatorios de eleccion'. Los fines pedagodgicos de estos
modulos buscan proporcionar al alumno una alternativa en la que pueda seleccionar la trayectoria
académica que desea transitar para fortalecer su formacién profesional, flexibilizando algunos
determinantes del aprendizaje.

Los determinantes administrativos que se flexibilizan con los mdédulos obligatorios de eleccion
estan relacionados con el grado de libertad, o mejor dicho con el grado de opcionabilidad, del alumno en
el acceso, admision, seleccioén y libertad en los determinantes temporales y espaciales, para cursar esos
modulos. Otfra finalidad de esos mdédulos es flexibilizar algunos determinantes educativas relacionados
con la especificacion de metas de aprendizaje ajustandolas a las caracteristicas del alumno, tales como
los contenidos tematicos y su secuencia de ensefanza; la estrategia para ensenar del profesor individual
o0 de la organizacion, variedad y adecuacion de medios, uso abierto de los recursos bajo la
responsabilidad del alumno-usuario y eficacia didactica en estos contextos, etcétera.

Con los mddulos obligatorios de eleccion se pretende integrar en la formaciéon académica vy
profesional, las diferencias individuales que existen en los alumnos relacionados con sus intereses,
expectativas y motivaciones, asi como incorporar el contexto social, cultural y geografico en el que se
desenvuelven.

La flexibilidad en que descansa esta porcion del plan de estudios se materializa a través de la
movilidad que se le otorga al alumno para cursar los nueve modulos obligatorios de eleccion, ya que lo
puede hacer realizando actividades académicas dentro del marco de propio Plan de Estudios de la
Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia, del area de conocimientos
correspondiente y de otras areas.

Es asi que estos nueve mddulos obligatorios de eleccién le ofrecen al alumno la posibilidad de
participar en el disefio de su propia trayectoria académica, incorporar temas de su interés, enriquecer su
formacién profesional y generar sus propias alternativas de educacién frente a una realidad sumamente
diversa y en constante transformaciéon. A través de esta porcion flexible al alumno se le otorga la
responsabilidad de trazar los caminos que transitara durante el tiempo que dure su paso por el plan de
estudios, y de esta manera, conformar, bajo su propio proyecto de vida, su educacién. Una educacion en
donde él pueda incorporar a su aprendizaje temas de cultura general, de profundizacion de algin aspecto
especifico de la disciplina, o de otras disciplinas y actividades afines, que lo doten de una vision
integradora inter y multidisciplinaria, asi como de una vision plural de la ciencia en la que ejercera
profesionalmente.

Por entender la movilidad dentro de este marco, como el conjunto de opciones que tiene el
alumno para cursar las actividades académicas del plan de estudios, en otras espacios académicos de la
Universidad, en otras instituciones nacionales o del extranjero, existen varias opciones formativas que el

12 . . . L. . . . . . .
La nomenclatura de médulos obligatorios de eleccion se utilizard de aqui en adelante para hacer referencia a cualquier médulo
de la porcion flexible del plan de estudios.
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alumno puede seleccionar con el propdsito de cubrir los créditos correspondientes a los modulos de la
porcion flexible. Una de ellas es seleccionar médulos de la porcidn fija de un programa de profundizacion
diferente al que esta inscrito. Otro es, que elija actividades académicas que no pertenezcan a la porcion
fija y que ofrezcan los programas de profundizacion como mddulos complementarios encaminados a
fortalecer un determinado tema del area de conocimiento que cultive el programa de profundizacién que
asi lo considera. Esta opcion es de naturaleza interna, puesto que es una alternativa que el propio plan
de estudios ofrece al alumno para cubrir los créditos de la porcién flexible.

Como resultado de la gran plasticidad del disefio en que descansa el plan de estudios se le
brinda al estudiante la posibilidad de cubrir los créditos de la porcidn flexible realizando actividades
académicas que se ofrezcan fuera de la Licenciatura en Psicologia de la FES-Iztacala. Esta particularidad
permite al alumno ampliar sus horizontes formativos y traspasar las fronteras fisicas de su dependencia
de adscripcién vinculandolo con grupos académicos de otras disciplinas, dependencias e instituciones de
ensefanza superior nacionales o del extranjero>.

El anterior rasgo de movilidad es de naturaleza externa, puesto que esta constituido por un
conjunto de opciones que el alumno tiene para cursar las actividades académicas en otras disciplinas, en
otras dependencias de la Universidad, en otras instituciones nacionales o del extranjero. Esta
particularidad hace de la Licenciatura en Psicologia en Sistema de Universidad Abierta y a Distancia, un
plan de estudios que incorpora las tendencias mas actuales y de vanguardia en lo referente a la
formacién de profesionales, puesto que le otorga al alumno la oportunidad de hacer un uso intenso de la
flexibilidad, prepararse en campos amplios del conocimiento e integrarse a grupos de trabajo inter y
multidisciplinario.

Las actividades de movilidad tanto interna como externa, podran llevarse a cabo en funcién de
tres grandes rubros, el primero en moédulos que se impartan en otros programas de profundizacion del
plan de estudios diferentes al que seleccioné recibir una formacion mas a fondo, lo que resultaria en la
eleccion, por parte del alumno, de actividades académicas relacionadas con el conocimiento cultivado en
areas muy diversas de la propia psicologia.

El segundo rubro, comprende la posibilidad de acreditar los moédulos obligatorios de eleccion
contemplados en el plan de estudios realizando actividades académicas ofrecidas dentro de los planes
de estudios de otras carreras que pertenezcan al area disciplinar de conocimiento de la psicologia. En
este caso el alumno podra acreditar los moédulos obligatorios de eleccion realizando actividades
académicas de modulos o asignaturas contempladas en los planes de estudios de carreras que
pertenezcan al area de ciencias sociales, humanas y de la salud. Esta alternativa que se le ofrece al
alumno busca fomentar las acciones interdisciplinarias entre los profesionistas egresados de la
Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia que se imparte en la FES-
Iztacala.

Finalmente, el tercer rubro comprende mdédulos o asignaturas que se impartan en carreras de
areas de conocimiento diferentes en la que se inserta la psicologia, como serian, tomando en cuenta la
clasificacion que hace el CONACyT, Fisico-Mateméticas, Ciencias de la Tierra, Biologia , Quimica,
Medicina, Ciencias de la Salud, Humanidades y Ciencias de la Conducta, Ciencias Sociales,
Biotecnologia e Ingenierias. Con esta opcién se pretende que los egresados de este plan de estudios
tengan la oportunidad de formarse en la inter y multidisciplina.

La regulacion de esos tres grandes rubros de movilidad estara a cargo del H. Consejo Técnico,
quien determinara la opciones que se le ofreceran al alumno para seleccionar las actividades académicas
de la porcién flexible del plan de estudios.

Uno de los requisitos para acreditar los mddulos obligatorios de eleccion de la porcion flexible del
plan de estudios es que de los médulos o asignaturas que el alumno decida tomar, dos de ellos deberan
ser modulos o asignaturas relacionados con los conocimientos teéricos de la disciplina de la que se trate,
dos en los que su objetivo sea ensefiar la forma en que la disciplina usa las herramientas metodolégicas
para dar cuenta de su objeto de estudio, y cuatro aplicados, en sus dos variantes de seminarios de
investigacién o de practicas supervisadas.

Este requisito se aplica independientemente de que el alumno decida acreditar los modulos
obligatorios de eleccion del plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad

3 La movilidad hacia instituciones de ensefianza superior del extranjero es factible debido a que en la UNAM existe el Programa
de Movilidad Internacional de Estudiantes que promueve la Secretaria General de la UNAM, a través de la Direccion General de
Estudios de Posgrado y que esta encaminado a que alumnos de licenciatura y posgrado realicen estancias de estudio en
instituciones de Europa, EUA, Canada y de América Latina.
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Abierta y a Distancia en otros programas de profundizacién, en otras carreras de la misma area (mdédulos
interdisciplinarios), o en carreras que sean de areas de conocimiento distintas a la que cultiva la
psicologia (moédulos multidisciplinarios), al margen de que se impartan en planes de estudios de la FES-
Iztacala, de otras entidades académicas de la Universidad, o bien en otras instituciones nacionales o del
extranjero.

Ademas del anterior requisito, es necesario que los créditos otorgados por los
correspondientes planes de estudios sean al menos iguales a los créditos que el plan de estudios de la
Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia asigna a los mddulos
obligatorios de eleccién en su porcién flexible.

La manera en que el alumno puede cubrir los créditos de los nueve moédulos obligatorios de
eleccion, realizando actividades académicas en espacios curriculares dentro del plan de estudios, es
cursando moédulos de la porcién fija de los programas de profundizacion diferentes al que selecciono
recibir una formacién mas a fondo. Por ejemplo, si eligié formarse en el programa de profundizacion de
procesos en psicologia de la salud, para acreditar los modulos obligatorios de eleccion puede cursar
cualquier médulo de la porcion fija de los otros programas de profundizacion. Esto es factible debido a
que dichos moddulos estan disefados para que tengan una correspondencia directa en créditos con los
modulos obligatorios de la porcion fija de todos los programas de profundizacion del plan de estudios. La
Unica condicion es que el alumno conjuntamente con su tutor, seleccione, segun lo sefala el plan de
estudios, un moédulo tedrico, metodoldgico o aplicado (este ultimo en sus dos variantes de practica
supervisada o seminario de investigacion), de los que ofrecen, en la porcion fija, los programas de
profundizacién diferentes en el que se encuentra recibiendo una formacién mas soélida, o bien en aquellos
modulos que un determinado programa de profundizacion ofrezca en la porcion flexible del plan de
estudios.

Considerando que actualmente se estda en posibilidades de ofrecer cinco programas de
profundizacién relacionados con los procesos de la psicologia de la salud, del desarrollo humano y
educativos, organizacionales, sobre las necesidades educativas especiales y la psicologia clinica, y que
la cantidad de médulos que conforman la porcién fija de cada uno de ellos es de once, el nimero de
opciones que tiene el alumno para cursar, dentro de este plan de estudios, los mdédulos obligatorios de
eleccion son 44, esto es, 11(5 - 1) = 44. El factor n - 1, surge debido a que para todo alumno, los médulos
de la porcion fija del programa de profundizacion en el que eligié formarse son obligatorios, mientras que
los médulos de la porcién fija de los otros programas de profundizacion son opciones formativas que el
plan de estudios ofrece al alumno para que él seleccione y pueda cubrir los 84 créditos, correspondientes
a los médulos obligatorios de eleccion contemplados en el plan de estudios.

3.4.3.8.1. LA MOVILIDAD EN LA PORCION FIJA Y EN LA PORCION FLEXIBLE DEL PLAN DE ESTUDIOS

La flexibilidad contenida en el modelo instruccional que soporta la estructura curricular del plan de
estudio permite la movilidad de los alumnos para cursar los moédulos en otras instituciones de educacion
superior nacionales o del extranjero, no solamente en la porcion flexible, sino también en la porcién fija de
los programas de profundizacién y en la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos, con la Unica
limitacién de que el numero de créditos totales cursados en otro plan de estudios no exceda el 40% de
los que requiere el plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a
Distancia. Esta limitacion en la movilidad es producto de la normatividad vigente en la UNAM, ya que el
Articulo 19 del actual Reglamento General de Estudios Técnicos y Profesionales, solamente brinda la
oportunidad de que los alumnos cursen y acrediten asignaturas o maédulos en otras facultades o escuelas
de la propia Universidad, siempre y cuando los programas de aquéllas sean equivalentes y su valor total
en créditos no excedan de 40% de los que requieren el plan de estudios de la carrera.

El Consejo Académico de la Carrera de Psicologia sera el encargado de evaluar las acciones de
movilidad estudiantil estableciendo la normativa institucional para facilitar el reconocimiento y la
transferencia de créditos. En la normativa institucional que se elabore se considerara, tal y como lo
recomienda la ANUIES, se desarrollaran las siguientes acciones:

1. Establecer convenios especificos de movilidad entre diferentes universidades

nacionales y del extranjero.

2. Elaborar un manual de procedimientos genérico para la transferencia de créditos.

3. Impulsar que se incluya, en los diferentes grupos académicos de la carrera, el tema

de la transferencia de créditos y se disefien programas piloto que, atendiendo a los
intereses y prioridades de la de la licenciatura en psicologia, seleccionen un
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conjunto de programas académicos sobre los que se trabaje en el establecimiento
de estrategias, mecanismo y acuerdos en materia de transferencia de créditos.

4. Elaborar un programa de movilidad estudiantil

5. Difundir por medios electrénicos la oferta y la demanda de movilidad.

6. Compartir informaciéon sobre modelos institucionales exitosos de cooperacion vy
sobre las mejores practicas de movilidad

7. ldentificar aquellas instituciones con mayores avances en aspectos especificos de la
cooperacion y movilidad para establecer un mecanismo que permita proporcionar
asesoria horizontal entre las instituciones educativas.

3.4.3.9. EL SERVICIO Y LA INVESTIGACION, FINES DEL MODULO APLICADO DE LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION

La organizacion macro del mdédulo aplicado14 de los programas de profundizacion esta
estructurada por un componente de servicio y un componente de investigacion integrados alrededor del eje
tematico del programa de profundizacion, con la finalidad de posibilitar que el alumno tenga experiencias
formales y no formales, aplique diversas metodologias, desarrolle la capacidad de ejercer
profesionalmente en el campo aplicado de la psicologia y ademas, adquiera competencias para
desempefiarse no solamente en el ejercicio de la psicologia, sino que disponga de la formacién necesaria
para conformar equipos de investigacién en los proyectos de las diversas instituciones publicas y
privadas que realizan investigacion psicolégica, o bien si asi lo desea, continuar sus estudios de
posgrado.

En cuanto a las particularidades de este plan de estudios, es posible mencionar que los
programas de profundizacién recogen la tendencia actual de disefar licenciaturas que no solamente
estén dirigidas a establecer competencias en el alumno relacionadas con el ejercicio de areas de
oportunidad profesional de la disciplina, sino que también se contemple formar al alumno en ciertas
competencias de investigacién que lo preparen para incursionar de manera mas informada en estudios
de posgrado.

El establecimiento en el alumno de competencias relacionadas con el servicio y la investigacion
en psicologia se logra con el disefio de médulos de practicas supervisadas y de modulos de seminarios
de investigacion en la organizacion macro del médulo aplicado de los programas de profundizacion. Esta
situaciéon permite formar en el alumno no solamente habilidades para utilizar y desarrollar una tecnologia
social encaminada a solucionar los problemas que se le presentan en la practica profesional de la
psicologia, sino que también lo capacita para generar y desarrollar conocimientos relacionados con los
distintos campos de accion.

Con la inclusion del servicio y la investigacion en los espacios curriculares ocupados por el
modulo aplicado se pretende que el alumno cultive tanto la erudicion como la sabiduria, ya que como
menciona Popper, parafraseando a Kant , “... ceder a todos los caprichos de la curiosidad y permitir que
nuestra pasion por la investigacion no quede refrenada sino por los limites de nuestra capacidad
demuestra una mente entusiasta y anhelosa, no indigna de la erudicidn. Pero la sabiduria tiene el mérito
de seleccionar, entre los innumerables problemas presentados, aquéllos cuya solucién es importante
para la humanidad” (Popper, 1996, p. 70).

3.4.3.9.1. CARACTERISTICAS DE COMPONENTE DE SERVICIO DE LOS MODULOS APLICADOS

Con el componente de servicio de la organizacion macro incluido en el médulo aplicado de los
programas de profundizacion, se pretenden superar de una vez y para siempre los procesos de
ensefianza-aprendizaje tradicionales que se encaminaban principalmente a formar alumnos
consumidores y revisores de los conocimientos psicolégicos, por medio de la programacion de
actividades que habiliten a los alumnos para alcanzar conocimientos de calidad, aplicables a los
problemas de la actual sociedad. De este modo, las expectativas del alumno estdn guiadas, en el
componente de servicio del médulo aplicado, por actividades practicas supervisadas por un profesor que
lo dirige a realizar un trabajo problematizador de la realidad, que le genere ademas nuevos
conocimientos, nuevas actitudes en torno a la persona como sujeto humano y del reconocimiento de su
dignidad humana.

14 . . . R X . .
Es decir, como una amalgama de médulos aplicados individuales, que de acuerdo a la figura 3.12, corresponderian a cinco
modulos micro en la porcion fija y a 4 modulos micro en la porcion flexible.
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Es muy importante que los conocimientos generados en los médulos tedricos y metodoldgicos
puedan utilizarse en la solucién de problemas socialmente relevantes. La necesidad de influir en la vida
social de un determinado grupo de personas, con la finalidad de atacar los problemas que ellos
enfrentan, ha llevado a la psicologia a desarrollar una serie de técnicas. Los profesionales de la
psicologia que hasta hace algunos afios se dedicaban exclusivamente a investigar las causas de algunos
fendmenos (como tradicionalmente ha sucedido en el campo de las ciencias sociales, y en especial, en la
Psicologia), han encontrado que la realidad les impone quedarse no sélo en la busqueda de las causas
que los originan, sino que les exige también disefar formas de intervencién que den respuesta a
problemas considerados por la comunidad como socialmente importantes. En este sentido, el
componente de servicio de los programas de profundizacion tiene como principal objetivo disefiar, aplicar
y evaluar las estrategias de intervencion en la solucion de problemas detectados, o bien, intervenir en
aquellos problemas que la comunidad reporte como relevantes. EI componente de servicio de la
organizacion macro del moédulo aplicado de los programas de profundizacién tiene como finalidad
establecer en el alumno competencias para usar el cuerpo de reglas y leyes derivadas del conocimiento
psicolégico, en la solucién de problemas socialmente importantes. La forma en que se tiene planteado
dar respuesta a los problemas socialmente relevantes es utilizando la accién social como un vehiculo
para el aprendizaje, a través del estudio del ambiente social y sus relaciones con el cambio institucional,
individual y social, asi como también desarrollando técnicas y estrategias para el cambio, conocida en
algunos ambitos como tecnologia social.

La seleccion de las estrategias de intervencion en el componente de servicio de la organizacién
macro del médulo aplicado de los programas de profundizacidon se basa en los resultados obtenidos en
los otros dos momentos formativos, asi como también en la magnitud y trascendencia del problema. Por
ultimo, en la vulnerabilidad y factibilidad de aplicar dichas estrategias. En lo que respecta a la magnitud,
se considerara la dimensién con la que se presenta; ponderando cémo el grupo social percibe el
problema, conforme a su gravedad y sus consecuencias. Con relacién a la vulnerabilidad, se tomara
como punto de referencia el grado en que las estrategias de intervencién puedan producir un cambio. Por
Ultimo, la factibilidad se sopesara en términos de la existencia de recursos y la organizacién necesaria y
suficiente para optimizar todos los medios con los que se cuenta.

El componente de servicio de los programas de profundizacién capacitara al alumno en la
derivacion de estrategias de intervencién encaminadas a lo que en las areas de la salud se conoce como
prevencion primaria, secundaria y terciaria. Es decir, incidir sobre los fendmenos antes de que
aparezcan, cuando estén apareciendo y cuando vayan en aumento. Asi, con el componente de servicio
de los programas de profundizacion sera posible que el conocimiento generado a partir del estudio de los
fendmenos propios de la disciplina no se quede solo en un autoconsumo de las instituciones involucradas
en la investigacion, sino que dichos conocimientos sean vertidos, a través de estrategias de intervencion,
hacia el grupo social de donde se derivaron.

Con la inclusion del componente de servicio en el mdédulo aplicado en los programas de
profundizacion se busca poner al alumno en contacto con la realidad y alejarlo de la tentacion de
dedicarse al ejercicio del escolasticismo, en el que caen a menudo algunos profesionales de la psicologia
y brindarle un camino alterno para construir conocimiento en el cual primero se dirija a solucionar los
problemas socialmente relevantes, dejando que posteriormente, emerjan de manera inductiva las teorias
que den cuenta de dichos problemas. Ademas, el componente de servicio de los programas de
profundizaciéon le permite al alumno adquirir conciencia de la posibilidad que tiene de influir en el
comportamiento futuro de los problemas psicologicos para predecir su evolucidn, pues el éxito de esa
prueba practica de poder influir sobre el rumbo de los acontecimientos, tanto individuales como grupales,
es lo que le ha conferido su prestigio a la psicologia y le ha otorgado la autoridad de la que actualmente
goza. Si bien este plano tiene que ver con el caracter pragmatico de la psicologia, no por eso deja de ser
relevante, ya que es un aspecto que la evalua en términos de su utilidad para conocer la forma futura que
adquirira determinado problema, o para obtener cierto resultado o efecto en el problema de interés.

A través del servicio se busca sentar las bases para que la psicologia se establezca firmemente
como una disciplina, no solamente explicativa o comprensiva sino también tecnoldgica, que tenga como
propdsito, entre muchos otros, identificar los elementos que se deben tomar en cuenta para resolver un
problema psicolédgico de relevancia social. En este sentido, en el componente de servicio se dirigen los
esfuerzos a desarrollar una tecnologia social que permita al alumno realizar acciones que fortalezcan a la
psicologia en su aspecto practico, mediante la identificacion de los elementos que se deben considerar
para producir cambios en los fendmenos de interés, para que a partir de este caracter practico, no
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unicamente el alumno incremente su interés por incursionar en la psicologia, sino que adquiera una
responsabilidad social de su quehacer profesional.

La prdctica supervisada, entendida en su dimension estructural, fue el método didactico utilizado
para organizar los contenidos curriculares de ensefianza del componente de servicio de los mddulos
practicos, debido a que es el espacio del plan de estudios destinado a sistematizar los conocimientos
tedricos-practicos, con la finalidad de articular la ensefianza y el aprendizaje de los problemas practicos
en los que se le solicita a la psicologia proporcione una eficiente respuesta. En este sentido, a todos los
modulos que constituyen el componente de servicio de los programas de profundizacién se les otorgo el
nombre de Moédulos de Prdcticas Supervisadas, que dependiendo del tipo de tematica que aborde el
programa de profundizacién, pueden ser de | a Il como minimo, o bien de | a Ill como maximo.

Desde el punto de vista filosdéfico, los contenidos curriculares de los modulos de practicas
supervisadas del componente de servicio de los programas de profundizacién, buscan trascender el
plano especulativo y de contemplacién de la realidad, con el propésito de que el alumno transite hacia la
realizacion de acciones encaminadas a transformar la realidad de los procesos psicolégicos, es decir,
que aplique la teoria a una realidad con la finalidad de transformarla. La manera de alcanzar este
propodsito se hizo orientando los médulos de practicas supervisadas hacia la realizacién, por parte del
alumno, de actividades relacionadas con la adquisicion de competencias que lo capaciten en el ejercicio
profesional de la psicologia. En este sentido, los médulos de practicas supervisadas estan disefiados
para enfrentar al alumno a realidades concretas de las que debera aprender para responder en el futuro a
las exigencias sociales que le demandara el ejercicio de la profesion.

3.4.3.9.2. CARACTERISTICAS DEL COMPONENTE DE INVESTIGACION DE LOS MODULOS APLICADOS

El componente de investigacién de la organizacion macro del mddulo aplicado tiene como
finalidad desarrollar en el alumno la creatividad y la capacidad de innovaciéon que le permitan descubrir,
consolidar y refinar los conocimientos que actualmente se tienen sobre los procesos psicoldgicos, a
través de su participacidon en proyectos de investigacion que se estén desarrollando en la Licenciatura en
Psicologia. Este componente esta disenado para organizar los contenidos curriculares en lineas de
investigacién encaminadas por un lado, a desarrollar y expandir las teorias psicolégicas y por otro, a los
esfuerzos que se han hecho para la comprobacién de las mismas.

La primera linea del componente de investigacion se aboca a establecer en el alumno
habilidades para disefar, aplicar y evaluar investigaciones orientadas hacia la formulacién exploratoria de
teorias explicativas de los fendmenos propios del programa de profundizaciéon en el que haya decidido
formarse, esto es, hacia la busqueda de enunciados logicos explicativos de las relaciones observadas.
Puesto que "... la necesidad de elaboracion de teorias surge del natural intento de establecer relaciones ldgicas
entre las diferentes generalizaciones e hipotesis de uno u otro campo empirico de la investigacidn."15 Con esto, se
busca que el alumno adquiera la capacidad de establecer vinculos légicos entre distintas proposiciones
tedricas, a partir de la cual pueda unificar los elementos que componen las diferentes teorias.

La segunda linea del componente de investigacion esta disefiada para encargarse de formar en
los alumnos competencias que los capaciten para poner a prueba las teorias que existen en la psicologia.
Por tal razén, los contenidos curriculares se dirigen hacia el disefio, la aplicacién y la evaluacion de
estudios cuyos resultados permitan tomar una decision entre diferentes formulaciones tedricas
alternativas, con el objeto de llegar a una clase nueva y diferente de desarrollo dentro de la psicologia.

En resumen, el componente de investigacion de la organizacion macro del médulo aplicado corre
a lo largo de dos ejes de analisis; uno encargado de evaluar y elaborar investigaciones que den la pauta
para la formulacién de teorias explicativas de los fendmenos propios de la psicologia, y el segundo eje,
orientado a la evaluacién y al disefio de investigaciones, en las que su interés primordialmente sea
encontrar criterios de decision entre esquemas tedricos alternativos que intentan explicar un fenédmeno
dentro del campo de la psicologia.

Ademas de los dos anteriores ejes de andlisis, el componente de investigacién de la organizacion
macro del mddulo aplicado esté disefiada para dirigirse a la busqueda de los principios de operacion que
conectan a dos 0 mas procesos psicolégicos, en cuanto a la forma cuantitativa y cualitativa que adoptan,
asi como también en términos de las diferencias en los parametros de las relaciones observadas en
dichos procesos. Este ambito de actuacion del componente de investigacion permite formar al alumno en

15 Academia de Ciencias de Cuba y de la U.R.S.S. (1984). Metodologia del Conocimiento Cientifico. México: Ediciones Quinto Sol, p.
314.
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la exploracion de los principios generales de operacion de los procesos psicologicos extendiendo las
fronteras del conocimiento mas alla de la sola demostracion de la consistencia interna que posee
determinada teoria explicativa que se ocupa de cierta porcion del campo de accién de la psicologia. Y no
solamente eso, sino que también le permite al alumno establecer relaciones entre procesos considerados
inconexos al descubrir los principios operativos que les son comunes, puesto que en la psicologia existen
una gran cantidad de procesos que no comparten ninguna similitud en cuanto a la forma de manifestarse,
pero que estan relacionados estrechamente con los principios generales que los producen.

Dirigir el componente de investigacion del médulo aplicado de los programas de profundizacién
hacia la busqueda de los principios generales de accion tendra otra ventaja, ya que los contenidos
curriculares de esta parte del plan de estudios, brindaran la posibilidad de integrar al campo de
conocimientos de la psicologia, procesos que aparentemente no tienen ninguna relacion entre si, cuando
son analizados bajo la Optica de las situaciones en que se presentan, o al estudiarse en un segmento
particular de su existencia, pero que al hacer un analisis mas cuidadoso en otras situaciones, contextos o
en otros momentos de su existencia, es posible encontrar con sorpresa que los procesos psicolédgicos se
funden en uno solo, ya sea de una manera simbdlica o empirica, sin importar que en otros instantes su
naturaleza haya sido del todo distinta.

El enfoque que se utilizara para programar las actividades curriculares del componente de
investigacion del plan de estudios sera el método de contigliidad cuantitativa y cualitativa, asi como el
método de contigliidad funcional, con la finalidad de que el alumno integre distintos procesos, aunque
sean el resultado de situaciones, contextos o momentos histéricos diferentes, que sin embargo,
pretenden alcanzar los mismos fines.

Tomando la investigacion como una empresa dirigida a conocer, el concepto de verdad y los
métodos que se utilizan para encontrarla, se colocan como la piedra angular de la teoria del conocimiento
que rige todo proceso de investigacion. Como resultado de la riqueza de las tematicas psicolégicas en las
que incursionan los programas de profundizacion del plan de estudios propuesto, el componente de
investigacion de la organizacion macro del modulo aplicado, pone en contacto al alumno tanto con el
concepto de verdad objetiva y absoluta como con el concepto de verdad sujetiva y epistémica. En el
primero se ve a la verdad como una correspondencia con los hechos, puesto que se considera que una
frase es verdadera, si las cosas son como dice la frase que son y falsa si no lo son. Por el contrario, el
concepto de verdad subjetiva y epistémica parte de la posicion subjetivista fundamental que concibe al
conocimiento como un tipo de creencia caracterizada por su historia o por su relacion con otras
creencias. Este ultimo concepto de verdad se nutre de la teoria de coherencia que enlaza a la
consistencia con la verdad. Otra corriente que alimenta al concepto de verdad subjetiva es la teoria de la
evidencia que relaciona «verdadero» con «conocido como verdadero». Igualmente en otras ocasiones se
alimenta de la teoria pragmatista o instrumentalista que conecta la verdad con la utilidad.

El componente de investigacién de la organizacion macro del médulo aplicado de los programas
de profundizacion, también esta disefiado para que el alumno incursione en los distintos métodos de
conocimiento que se utilizan para encontrar la verdad. De esta manera, al margen de tiempo que el
alumno utilice para pasar por la organizacion macro del modulo aplicado de los programas de
profundizacién tanto en su porcion fija como flexible, se encontrara con contenidos curriculares en los que
se aborden investigaciones que acuden al método racional en sus vertientes analitica, sintética,
deductiva, inductiva y analdgica para descubrir, consolidar y refinar los conocimientos psicoldgicos. Hasta
el momento el método racional ha sido el mas eficaz en la busqueda del conocimiento, debido a que
dispone de criterios metddicos explicitos. Por tal razén, en el componente de investigacion de los
programas de profundizacion se incluyen actividades de investigacion que hacen uso de los paradigmas
formal o I6gico-deductivo, experimental o hipotético deductivo y cualitativo o analitico inductivo.

No obstante, el que se haya privilegiado el uso del método racional en el disefio del componente
de investigacién, no implica que se hayan hecho a un lado otros métodos, ya que también se
programaron contenidos curriculares en lo que se refiere a métodos de caracter mas filoséfico, como el
semiotico, histdrico, hermenéutico, intuitivo, etcétera, para derivar, descubrir, consolidar y refinar los
conocimientos sobre lo psicoldgico. El alumno incursionara también en investigaciones en las que el
método vivencial o experiencial sea el medio a través del cual se busque obtener conocimiento de
algunos procesos psicolégicos, a la manera del analisis hermenéutico. El método intuitivo es otro medio a
partir del cual el alumno tendra la posibilidad de descubrir, consolidar y refinar los conocimientos que
adquiera sobre psicologia, tanto en investigaciones que se adhieran a la perspectiva axiomatica del
método intuitivo que acepta las proposiciones evidentes por si mismas, como en investigaciones que se
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inclinen por la perspectiva fenomenoldégica, en las que se busca llegar al conocimiento a través de un
acto unico del sujeto cognoscente que de pronto se dirige hacia el objeto, lo aprehende, lo fija y lo
determina a partir de una sola vision creativa, en la que no es importante saber si el objeto existe o no,
sino que sea como la visién lo sefala.

En el componente de investigacion de la organizacion macro del médulo aplicado, los programas
de profundizacién estan disefiados para incluir criterios que estén constantemente evaluando el
conocimiento psicolégico descubierto, consolidado y refinado, puesto que en todo momento se estara
haciendo referencia a la pertinencia del conocimiento obtenido en las investigaciones que se realicen,
con base en los conceptos manejados y en los objetos observados. La validez sera otro criterio de
evaluacion del conocimiento generado en el componente de investigacién, debido a que se estara
pendiente de que lo que se conozca no tenga contradicciones, tal y como lo establece el paradigma
formal o légico deductivo, de igual manera se buscara que los conocimientos expliquen y predigan los
procesos que se estudien, a la manera como lo establecen los paradigmas hipotético deductivo y
analitico inductivo. La confiabilidad, la generabilidad y la explicabilidad son otros criterios que se incluyen
para evaluar las actividades de investigacién que el alumno realice encaminadas a descubrir, consolidar y
refinar el conocimiento acerca de lo psicologico.

Si bien la practica supervisada fue el método didactico utilizado para organizar los contenidos
curriculares del componente de servicio de la organizacion macro del moédulo aplicado en los programas
de profundizacion, para el componente de investigacion se recurrié al seminario de investigacion, puesto
que en este espacio curricular se busca fomentar la investigacion, el trabajo en equipo y propiciar que el
alumno mantenga una constante actividad de reflexion y participe en el descubrimiento, consolidacion y
en el refinamiento del conocimiento psicologico. En razén de éstos, a los moédulos que constituyen el
componente de investigacion de la organizacion macro del médulo aplicado de los programas de
profundizacion, se les asigné en el plan de estudios el nombre de Mdédulos de Seminarios de Investigacion,
que dependiendo del tipo de tematica que aborde el programa de profundizacion pueden ser de | a Il
como minimo, o bien de | a Il como maximo.

La dinamica didactica de los seminarios de investigacion estara encaminada a propiciar el
aprendizaje activo, debido a que el alumno no recibira informacion elaborada, sino que se le estimulara
para que investigue a través del uso de técnicas de trabajo en grupo, dirigidas al estudio intensivo de un
tema de investigacién, en sesiones planificadas, en las que el alumno utilizara fuentes autorizadas y
actualizadas de informacién. Los seminarios de investigacién son espacios curriculares dirigidos al
establecimiento de competencias relacionadas con la elaboracion de escritos para la difusién del
conocimiento y que abarcan desde reportes hasta la elaboracion del documento recepcional. Estos
seminarios se cursan en los semestres quinto, sexto, séptimo y octavo (en qué semestres se cursen
depende exclusivamente del programa de profundizacién) de manera gradual con relacién a los
contenidos y a las competencias a desarrollar. El nivel de graduacion se extiende desde la revision de
aspectos basicos para llevar a cabo una investigacién empirica, asi como la elaboracion del reporte final,
hasta la manera de organizar un escrito para su difusion ante diferentes audiencias (colegas, directores,
profesores, padres de familia, poblacién heterogénea o circulos de cientificos)

Las principales habilidades que se intentan desarrollar por medio de los seminarios de
investigacién tienen que ver con las alternativas que se le presenten al alumno para plantear un problema
o tema relacionado con el campo de influencia del programa de profundizacion vy la justificacion sobre la
relevancia social e implicaciones. Igualmente, se pretenden establecer en el alumno repertorios de
busqueda de fuentes (primarias y secundarias), que le permitan elaborar los marcos (tedricos,
conceptuales o de referencia) que apoyen su investigacion. Los seminarios de investigacion estan
dirigidos también a establecer en el alumno competencias de exposicién en modalidad oral que permitan
valorar la manera en que expresa su punto de vista, como lo organiza, tipo de vocabulario, fluidez y
estrategias de motivacion a utilizar en la interaccion con la audiencia.

3.4.3.9.3. ATENCION DIFERENCIADA AL SERVICIO Y A LA INVESTIGACION DENTRO
DE LOS PROGRAMAS DE PROFUNDIZACION
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Finalmente, una caracteristica mas del moédulo aplicado de la organizacion macro de los
programas de profundizacion, es la atencién diferenciada que se le presta en cada uno de ellos al
componente de servicio y de investigacion. Esta atencion diferenciada depende del peso que se le
otorgue al componente de investigacién y de servicio en un determinado programa de profundizacién. En
ese sentido, si un programa de profundizacién estd mas encaminado hacia la investigacion, la
organizacion macro del médulo aplicado esta conformada por tres moédulos micro de seminarios de
investigacion y dos moédulos micro de practicas supervisadas, como se observa en la figura 3.13, en
donde se muestra un programa de profundizacién enfocado mas a la investigacion, por lo que su disefo
comprende tres modulos micro de seminarios de investigacion I, Il y lll, que se imparten en los
semestres quinto, séptimo y noveno; mientras que los médulos micro de practicas supervisadas son el | y
I, los cuales se imparten en los semestres sexto y octavo, respectivamente. En el plan de estudios de la
Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia de la FES-Iztacala, el unico

MAPA CURRICULAR PARA UN PROGRAMA DE PROFUNDIZACION ENFOCADO MAS A LA
¢ a4 244 339
INVESTIGACION
ZONA DE PROFUNDIZACION Médulos Horas | Créditos
—
PORCION Flua PORCION FLEXIBLE 20 130 177
Seminario de Investigacion Ill Seminario de Titulacion
(2,8,12) (3,12,18)
9° 2 25 30
& g Metodolégico d ; 6
| T T | | Teorica Il | Gl A= | Psicologia Aplicada do Eleccin IV
8 (4,0.8) (2.3.7) o a 29 39
Psicologia Teorica
Seminario de Investigacién II Metodologia Il e Elaccion N Psicologia Aplicada de Eleccién Iil
(2,8,12) (2,3,7) (2,8,12)
7 4 29 39
Practica Psicologia Metodolégico de Psicologia Aplicada
I Supervisada | | | Me“:g‘;".’,)g‘a L | Teérica Il | Eleccién | | Eleccién Il |
& 1,46 (4.0.8) 2.3.7) (1,4,6) 5 24 34
Seminario de . Psicologia Psicologia Teérica Psicologia Aplicada
I Investigacion | | e e | Teérica | | de Eleccion I | de Eleccion | |
5° - (4,0,8) (4,0,8) (1,4,6) 5 23 35
PLATAFORMA ':'NICA DE CONOCIMIENTOS BASICOS 24 114 162
4° 6 30 36
3° 6 30 36
2° 6 30 42
1° 6 24 48

Figura 3.13. Mapa curricular de un programa de profundizacion enfocado a la investigacion.

programa de profundizacién que estd mas orientado hacia la investigacion es el de Procesos en
Psicologia de la Salud.
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MAPA CURRICULAR PARA UN PROGRAMA DE PROFUNDIZACION ENFOCADO MAS AL

a4 244 339
SERVICIO
ZONA DE PROFUNDIZACION Médulos Horas | Créditos
—
PORCION Flua PORCION FLEXIBLE 20 130 177

Préctica Supervisada Il Seminario de Titulacion
(2,8,12) (3,12,18)
9° 2 25 30

Metodolégico de:
Eleccion Il
(2,3,7)

Seminario de Investigacién Il
(2,8,12)

Teorica ll Psicologia Aplicada de Elecci6n IV
(4,0,8) (2,8,12)

IS

29 39

Psicologia Teorica
Practica Supervisada Il Metodologia IIl
(2,8,12) (2,3,7)

de Eleccion Il

Psicologia Aplicada de Eleccion Ill
(2,8,12)

IS

29 39

Seminario de Psicologia Metodolégico de Psicologia Aplicada
Investigacion | Metodologia i) Teérica Il Eleccion | de Eleccion Il
(237 4.08) @37
6 0. 3 5 24 34
Practica 5 Psicologia Psicologia Teérica Psicologia Aplicada
Supervisada | | Me"(’:g';)g"‘ L | Teérica | | de Eleccion I | leccion |
5° (1,4,6) > (4,0,8). (4,0.8) (1.4.6) 5 23 35
PLATAFORMA ':'NICA DE CONOCIMIENTOS BASICOS 24 114 162
a° 6 30 36
3° 6 30 36
2° 6 30 42
1° 6 24 48

Figura 3.14. Mapa curricular de un programa de profundizaciéon enfocado mas al servicio.

Lo contrario ocurre con un programa de profundizacion enfocado mas hacia el servicio, en el
cual los médulos micro de seminarios de investigacidon son unicamente el | y Il, que estan programados
para impartirse en los semestres sexto y octavo; mientras que los mddulos micro de practicas
supervisadas son I, Il y lll, que se imparten en los semestres quinto, séptimo y noveno, respectivamente.
Esta distribucion se observa en la figura 3.14. Los programas de profundizacién del plan de estudios que
tienen esta orientacion son el de Procesos en Desarrollo Humano y Educativos, Procesos
Organizacionales, Procesos en Necesidades Educativas Especiales y Procesos en Psicologia Clinica.

3.4.3.10. LAas EstaNcIAS: EL MODELO PEDAGOGICO DE ENSENANZA EN LOS MODULOS APLICADOS
DE LOS PROGRAMAS DE PROFUNDIZACION

Como se describio en los tres apartados anteriores, el médulo aplicado macro comprende tanto
las practicas supervisadas como los seminarios de investigacion que se imparten en cada programa de
profundizacién desde el quinto y hasta el noveno semestre. El nimero de practicas o seminarios depende
del énfasis que el programa pretende darle a las actividades de ejercicio profesional o de investigacion.
Asi por ejemplo, el programa de profundizacién en Procesos en Psicologia de la Salud le otorga mayor
peso formativo al establecimiento en el alumno de competencias de investigacion, programando tres
seminarios de investigacion que se imparten, uno en el quinto, séptimo y noveno semestre. Sin embargo,
la formacién de competencias relacionadas mas con el ejercicio profesional, no se descuidan, puesto que
este programa las planea establecer en dos practicas supervisadas que se imparten en el sexto y octavo
semestre, respectivamente. La direccidon contraria, la representan los programas profundizacion de
Procesos en Desarrollo Humano y Educativos, Organizacional, en Necesidades Educativas Especiales y
en Psicologia Clinica, que le otorgan mayor énfasis a la formacion en el alumno de competencias
encaminadas al ejercicio profesional, programando tres practicas supervisadas y s6lo dos seminarios de
investigacién. En este sentido, la unica diferencia en el médulo aplicado macro de los programas de
profundizaciéon es la magnitud de la atencién prestada para el establecimiento de competencias de
investigacién o de ejercicio profesional, puesto que todos estan disefiados para que el alumno se forme
en esas dos areas del desarrollo de la psicologia.

De esta forma, la mejor manera de proporcionar a los alumnos esas experiencias educativas
aplicadas es por medio de la adopcion de un modelo pedagdgico de ensefianza, en el médulo aplicado
macro, tanto en su porcion fija como flexible, basado en la realizacién de estancias en los escenarios de
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ejercicio profesional y de investigacion de la psicologia. Con la propuesta pedagdgica de la realizaciéon de
estancias de servicio y de investigacion se pretende que las experiencias de aprendizaje que tenga el
alumno sirvan para tender las vias de comunicaciéon necesarias y suficientes entre los escenarios de la
vida real y los contextos de ensefianza y direccion que se llevan a cabo en la Universidad. Estas
estancias se definen en este plan de estudios como un conjunto integrado de actividades practicas a
realizar en centros universitarios o vinculados a la Universidad por compromisos, acuerdos, pactos o
convenios que pongan en contacto al alumno con los problemas del ejercicio profesional y de la
investigacion de la psicologia.

La introduccién en las estancias en el plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia en
Sistema Universidad Abierta y a Distancia es una prueba de la importancia que las practicas deben tener
en el conjunto de la formacion del licenciado en psicologia. Este tipo de formacién esta acompafada
siempre de una formacion tedrica, ya que como se observa en las figuras 3.13 y 3.14, las practicas
supervisadas y los seminarios de investigacion tienen programas actividades tedricas que van de uno a
dos horas, equivalentes a dos o cuatro créditos.

La funcion especifica de las estancias es servir de puente entre la vida académica y el ejercicio
profesional y la investigacion en psicologia, facilitando al estudiante un marco real de aprendizaje en las
distintas areas de aplicacion de la psicologia, asi como en las areas de conocimiento en las que se
desarrolla la investigacion psicolégica actual de frontera.

3.4.3.10.1. Los OBJETIVOS DE LAS ESTANCIAS

Los objetivos especificos de las estancias son, por un lado, poner en contacto al alumno con
diferentes ambitos y actividades del ejercicio profesional y de la investigacion. Por otro, completar la
formacion tedrica y practica del estudiante con el inicio de la formacién profesional, preparandolo para
tareas concretas propias del mundo laboral y del campo de investigacion en el que se desenvuelve el
psicologo. Las estancias tienen también como propdsito contribuir al analisis y reflexion critica tanto de la
formacién académica universitaria como de la propia actividad profesional y de investigacion con el fin de
mejorar la integracion y complementacion de estas ultimas actividades con la formacién otorgada en los
diferentes ambitos universitarios, asi como también capacitar al alumno en el ejercicio de su profesion, a
través de brindar un servicio social que le permita adquirir una conciencia de solidaridad y compromiso
con la sociedad a la que pertenece.

3.4.3.10.2. EL MODELO DE LAS ESTANCIAS

El modelo de las estancias de psicologia que se propone para la licenciatura parte de un
esquema diversificado, en donde coexisten tantos tipos de estancias como areas de ejercicio profesional
y de investigacion oferten los programas. En este sentido, las estancias que se ofrezcan seran de dos
clases, las orientadas a establecer en el alumno competencias relacionadas con el ejercicio profesional
de la psicologia: estancias de servicio, que corresponden a los moédulos de practicas supervisadas de los
programas de profundizacion; y las encaminadas a formar competencias para generar conocimiento a
través del disefio de investigaciones en el campo de la psicologia: estancias de investigacion, que
corresponden a los médulos de seminarios de investigacion de los programas de profundizacién. Estas
Ultimas se pueden realizar colaborando en proyectos de investigacion dirigidos por profesores del
Programa de Licenciatura en Psicologia de la FES-Iztacala, de otras dependencias de la UNAM o de
instituciones de ensefianza superior y de investigacion nacionales o del extranjero, tal y como se
especifico en el apartado 3.4.3.8., relacionado con la movilidad en la porcion flexible del plan de estudios.

El modelo de las estancias permite que se puedan ofrecer al alumno estancias especificas
centradas en una modalidad profesional y de investigacién concreta que ofrezca un programa especifico
o un tipo de estancias mixtas que combine diferentes modalidades profesionales y de investigacién de
distintos programas.

3.4.3.10.3. ESTRUCTURA Y ORGANIZACION DE LAS ESTANCIAS
Las actividades propias de las estancias se estructuraran en tres fases:

1. Fase de Preparacion. Consistira de conferencias y seminarios en linea, de
introduccién a las estancias, impartidos por los profesores del claustro que
conforman el programa de profundizacion. Esta actividad tiene como
objetivo ofrecer una visién de conjunto de los diferentes campos de
investigacién y modos de actuacion profesional dentro de cada programa.
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Asi mismo, debera servir para dar unidad y cohesiéon a las diferentes
actividades practicas que vayan a realizar los estudiantes en la fase
siguiente. En ningun caso este tipo de actividad ocupara mas de 10 horas al
semestre.

2. Fase de Ejecucion. Consistira fundamentalmente de actividades practicas de
servicio y de investigacion en diferentes centros, instituciones y laboratorios
de investigacion, tanto publicas como privadas, vinculadas a la universidad
por convenios oficiales o pertenecientes a la propia Universidad. Cada
alumno tendra asignado uno o varios centros e instituciones para la
realizacion de las actividades de servicio y de investigacion.

3. Fase de Evaluacion. Consistira fundamentalmente de la elaboracién y
redaccion de la memoria de las estancias. En ella el estudiante incluira una
descripcidn y valoracién de las actividades realizadas tanto en la Facultad
como en el centro o centros colaboradores, asi como aquellos documentos
y materiales que reflejen el conocimiento aplicado adquirido. Este es un
requisito para acreditar cualquier moédulo de practica supervisada y de
seminario de investigacion. El peso que tendra esta memoria, en la
calificacion final, la fijara cada programa de profundizacion.

112

La aplicacion, gestidn, coordinaciéon y supervision de cada tipo de estancia estara a cargo de los
siguientes 6rganos colegiados y unipersonales:
1.- Comision de Estancias que estara presidida por el Director de la FES-Iztacala y en su ausencia la
dirigira el Coordinador de la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a
Distancia, y estara integrada por los siguientes miembros:

a)
b)

los responsables de cada programa de profundizacion.
los coordinadores del area de servicio y del area de investigacion de los
programas de profundizacion.

Las funciones de la Comisién de Estancias seran:

a)

coordinar todas las acciones relacionadas con el establecimiento de
compromisos, acuerdos, pactos o convenios que pongan en contacto al alumno
con los problemas del ejercicio profesional y de la investigacion de la
psicologia.

informar a la comunidad de la carrera de psicologia de las propuestas de
estancias de servicio y de investigacion presentadas por los programas de
profundizacion.

promover la colaboracién de centros e instituciones profesionales publicas y
privadas con la FES-Iztacala para la realizacion de las estancias.

supervisar el cumplimiento de los compromisos, acuerdos, pactos o convenios
establecidos con los centros e instituciones profesionales, proponiendo cada
afo su continuacion o rescision.

resolver los problemas que se planteen en el proceso de la realizacién de las
estancias.

planear los programas de servicio social.

aprobar, promover, supervisar y evaluar la realizacidon de programas de servicio
social.

controlar la prestacion del servicio social del alumno y llevar los registros
correspondientes.

de acuerdo, al articulo 22 del Reglamento General del Servicio Social de la
Universidad Nacional Auténoma de México (RGSSUNAM) evaluar la prestacién
del servicio por parte del alumno una vez que concluyan su servicio social para
comprobar el cumplimiento de las actividades programadas. En caso de ser
satisfactoria a la prestacion del servicio, proceder a certificarlo. En caso
contrario indicara al estudiante las actividades complementarias que se estimen
convenientes para poder otérgale la certificacion.

extender el certificado de cumplimiento de servicio social.
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2.- El Coordinador de Area es el profesor designado por el programa de profundizacién
para organizar las actividades de las estancias de servicio y de investigacion
propuestas por el programa.

Las funciones de los coordinadores de las areas de servicio y de investigacién seran:

a) seleccionar los centros e instituciones para la realizacion de las actividades del
alumno en las estancias.

b) programar y gestionar las conferencias y los seminarios en linea a impartir en
el moédulo aplicado de los diferentes programas de profundizacion
correspondientes a sus estancias.

c) asignarle a cada alumno un tutor.

d) supervisar el trabajo de los tutores garantizando que exista una correcta
coordinacién entre ellos y el alumno asignado.

e) convocar y reunir a los alumnos matriculados en el programa de
profundizacién, en un foro de discusién en linea, durante las dos primeras
semanas del semestre e informarles de los objetivos especificos de la estancia
y de su planificacion a lo largo del curso.

f) mantener un horario de consulta en linea para atender a los tutores y a los
estudiantes.

g) elaborar, y en su caso, actualizar, junto con los tutores, un documento que sirva
de manual y catalogo de las actividades practicas a realizar dentro del tipo de
estancia que coordine, sea ésta de servicio o de investigacion.

4.- Los tutores son los profesores designados por la Comision de Estancias para la orientacion y

supervision de la formacion de cada estudiante durante la estancia.
Las funciones del tutor son:

a) asignar al estudiante su plan de trabajo en lo que respecta a las actividades de
formacion en la estancia.

b) ayudar al coordinador en la planeacion y organizacion de las actividades de
formacion de las estancias.

c) mantener un horario de consulta para atender a los estudiantes en tutorias.

d) mantener contacto permanente con el alumno con el fin de garantizar el
desarrollo satisfactorio de las practicas de acuerdo con el plan de trabajo.

e) informar al coordinador de cualquier incidencia que altere el plan de trabajo
asignado al alumno.

f) llevar a cabo la evaluacion interna del alumno a partir de las tutorias en linea y
de la memoria de la estancia realizada.

3.4.3.10.4. INGRESO A LAS ESTANCIAS

Para ingresar a cualquier estancia se requiere haber acreditado todos los mddulos
correspondientes a la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos.

Una vez aprobada la organizacion de las estancias se hara publica la relacion de modalidades de
estancias que ofrece el Programa de Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a
Distancia, con indicacién del programa que lo oferta. Cuando el programa de profundizaciéon considere
como especificas algunas de las modalidades de las estancias que ofrecen, podran recomendar para el
acceso a cada modalidad que los estudiantes hayan acreditado determinados modulos especificos, las
que se consideren oportunas, a efectos de formacioén preparatoria.

3.4.3.10.5. FORMA DE EVALUACION DEL ALUMNO EN LAS ESTANCIAS
Uno de los requisitos minimos para poder aprobar la estancia es la presentaciéon de una memoria
de la experiencia, la cual debera contar con los siguientes apartados:
a) descripcion del ambito de actividad de la estancia. En particular, se hara
mencién a lo que es el centro o el proyecto y las labores que en él se
desarrollan.
b) instrumentos y procedimientos aprendidos que se hayan empleado en el
desarrollo de la estancia.
c¢) descripcion de las actividades desarrolladas con un criterio cronoldgico y de los
tiempos destinados a cada una de ellas.
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d) valoracion personal de la experiencia y sugerencias de mejora.
e) la memoria no podra ser inferior a 10 paginas y debera entregarse en la
semana siguiente a la finalizacién de la estancia.

3.4.3.11. DURACION Y TOTAL DE CREDITOS DEL PLAN DE ESTuDIOS

Como ya se habia sefialado anteriormente, el Plan de Estudios de la Licenciatura en Psicologia
en Sistema Universidad Abierta y a Distancia de la FES-Iztacala contiene 44 modulos y esta disefiado
para cursarse en nueve semestres, tal y como se muestra en la figura 3.15, en la que se presenta una
version preliminar del mapa curricular. Los nimeros que se observan en esa figura que estan entre
paréntesis, especifican la cantidad de horas semana-semestre que se dedicaran en los modulos a
desarrollar actividades tedricas y practicas, asi como su valor en créditos. El formato que se siguid fue (¢,
p, ¢), en donde: ¢, corresponde al numero de horas semana-semestre teéricas del médulo; p, al nimero
de horas semana-semestre practicas del médulo; y, ¢, al numero de créditos totales del médulo. Los
créditos se computaron siguiendo las indicaciones establecidas en el articulo 15 del Reglamento General
de Estudios Técnicos y Profesionales.

En este sentido, el modulo “Antecedentes de la Psicologia” que se imparte en el primer semestre del
plan de estudios tiene la indicacion (4,0,8), lo que significa que esta programado para impartirse en
cuatro horas semana-semestre, y debido a que cada hora semana-semestre tedrica corresponde a dos
créditos, segun lo estable el articulo 15 del reglamento antes citado, los créditos que se otorgan por cursar
este modulo son 8. El médulo “La Investigacion Cientifica en la Psicologia” del segundo semestre, tiene la
indicacion (2,3,7), lo que significa que esta programado para impartirse en dos horas semana-semestre
tedricas (4 créditos) y tres aplicadas (3 créditos, ya que una hora de clase semana-semestre corresponde
a un crédito), por tal razén el peso total en créditos de ese médulos es de 7, cuatro de las actividades
tedricas y tres de las practicas.

En la figura 3.15, se observa también en las tres Ultimas columnas de la derecha, la cantidad de
médulos, horas y créditos del plan de estudios. De acuerdo con esta distribucién, la Plataforma Unica de
Conocimientos Basicos esta constituida por 24 médulos, 114 horas semana-semestre y 162 créditos; y la
zona de los programas de profundizacion de 20 médulos, 130 horas semana-semestre y 177 créditos.
Considerando las dos grandes zonas del plan de estudios, su duracion es de nueve semestres con 339
créditos, con lo cual se cumplen las disposiciones para otorgar el titulo profesional de Licenciado en
Psicologia establecidas en el Articulo 5 del Reglamento General de Estudios Técnicos y Profesionales,
que sefiala que se le otorgara el titulo profesional que implica el grado académico de licenciatura “... a
quienes hayan cubierto de 300 a 450 créditos después del bachillerato de acuerdo al plan de estudios
correspondiente, y hayan cumplido con los demds requisitos que establece este reglamento”.
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3.4.3.12. MODALIDADES PARA CURSAR LA LICENCIATURA EN PSICOLOGIA EN SISTEMA
UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA

Es importante sefialar en este documento, que el plan de estudios para la Licenciatura de
Psicologia en el Sistema Universidad Abierta y a Distancia, permitira al alumno ir construyendo el avance
de su carrera de acuerdo a sus posibilidades de tiempo y dedicacion al estudio.

Tomando en cuenta que hay una poblacion considerable que trabaja, que tiene compromisos
familiares prioritarios, o que tiene comprometido gran parte de su tiempo por diferentes circunstancias, y
que el sistema escolarizado no es la mejor opcion, pero que tiene voluntad, capacidad y actitud para
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Figura 3.15. Version preeliminar del mapa curricular

concluir una carrera profesional, el Sistema Universidad abierta y a Distancia es una alternativa para
poder cursar una carrera, ya que este sistema le permite sus horarios de estudio en jornadas acumuladas
en fin de semana, horarios nocturnos, y en tiempos perdidos de transportacion, por ejemplo. Por lo que el
alumno tendra la opcidon de escoger la modalidad a seguir: intensiva o de estructura larga.

En la modalidad intensiva, el alumno, en la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos (primero
al cuarto semestre) tendra que dedicar en promedio de 3.5 hrs. de estudio al dia, esto equivaldria a 24.5
hrs. a la semana, mas una hora de asesoria a la semana -en la materia que él elija o en la que encuentre
mayor dificultad- serian 25.5 hrs. Considerando el criterio de que una hora de asesoria equivale a tres
horas de estudio, el alumno estara dedicando a sus estudios 27.5 hrs. a la semana. En este mapa
curricular de seis médulos por semana en la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos y de cinco,
cuatro y dos médulos para la Zona de Profundizacion equivaldria a dedicar 4.5 hrs. por curso a la
semana y un promedio de 76.5 hrs. al semestre por curso. En el sistema escolarizado, el estudiante
generalmente dedica 30 hrs. a la actividad presencial y 12 hrs. al estudio, en el Sistema Universidad
Abierta y a Distancia el estudiante dedicaria el 65.5% del tiempo que dedica un alumno del sistema
escolarizado para su formacion profesional.

En los médulos de la Zona de Profundizacion, eminentemente aplicados, se tiene contemplado
que las practicas puedan realizarse en jornadas vespertinas, nocturnas y en fines de semana ya que la
mayoria de los escenarios de las areas de la psicologia que se ofertan en la Zona de Profundizacion
ofrecen servicios en practicamente todos los horarios y dias de la semana. Este modelo demanda un
maximo de 12 hrs. de practica a la semana que estarian ubicadas en el fin de semana, preferentemente,
y de acuerdo al area de la psicologia elegida. Comparando con el modelo escolarizado, éste requiere del
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alumno un promedio de 18 horas de practica a la semana; el plan de estudios en Sistema Universidad
Abierta y a Distancia cubriria con esta metodologia el 66%.

La segunda modalidad, “de estructura larga” permite al estudiante ir preparando moédulo por
modulo durante el semestre; esto es, el semestre tiene de 17 a 18 semanas en promedio, lo que
representa dos semanas y media por materia, equivalente a 68 horas para preparar un examen tomando
en cuenta el tiempo de estudio estimado en el modelo anterior. En este sistema curricular, si el estudiante
puede o desea llevar uno o varios modulos por semestre, se le recomienda que elija este método que le
permitira cubrir créditos por médulo y no por semestre. Esto es posible ya que el alumno Sistema
Universidad Abierta y a Distancia no esta obligado a llevar todos los mdédulos de un semestre, y si él no
puede o no lo desea, tiene la opcion de cursar la carrera ocupando el tiempo adicional que ofrece el
Reglamento del Estatuto del Sistema Universidad Abierta de la UNAM relativo al ingreso, la permanencia
y los examenes, Capitulo Il Art. 8.

La modalidad de estructura larga permitira al estudiante ir preparando médulo por mdédulo de
acuerdo a sus posibilidades, esto es, tendra un promedio de 18 semanas por semestre y 23 semestres
para poder concluir la carrera, si lo desea. Sin embargo, es muy importante que el alumno no se confié y
tenga siempre presente el articulo 8 del Reglamento de Estudios del Sistema Universidad Abierta
(RESUA), en el que se establecen los limites de tiempo para estar inscrito en el Sistema Universidad
Abierta que son:

a) Dos veces la duracién sefalada en el plan de estudios respectivo, con todos los

beneficios de los servicios educativos y extracurriculares;

b) Dos y media veces la duracion sefialada en el plan de estudios para el cumplimiento

de la totalidad de los requisitos de los estudios profesionales, al término del cual se
causara baja en la Institucion.

Los alumnos que no terminen sus estudios en el tiempo sefialado en el inciso a), no seran

reinscritos y Unicamente conservaran el derecho a acreditar sus asignaturas faltantes por

medio del tipo de examen que establezca el consejo técnico correspondiente...”

No obstante esos limites de tiempo dedicando, el alumno 3.5 hrs. al dia y la jornada intensiva del
fin de semana tendra en promedio dos semanas y media y 68 hrs. para preparar un examen. Esta
metodologia es la ideal para el estudiante que so6lo puede cursar uno o varios médulos al semestre; ya
que el alumno de Sistema Universidad Abierta y a Distancia no esta obligado a cursar todos los médulos
de un semestre. En este modelo, el estudiante podra ocupar periodos de asueto, o si su empleo implica
jornada acumulada intensiva por varios dias de trabajo por varios de descanso, este modelo también es
muy recomendable para personas que se tensionan al tener una tarea sistematica qué cumplir y prefieren
tener espacios de tensién con espacios de relajacién intermedios. Esta metodologia se aplica igual para
la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos que para los médulos de la Zona de Profundizacion.

3.5. MAPA CURRICULAR

Como se desprende de los anteriores apartados, el plan de estudios de la Licenciatura en
Psicologia en Sistema Universidad Abierta y a Distancia de la FES-Iztacala esta disefiado para cursarse
en nueve semestres, con un total de 44 médulos, 24 de los cuales corresponde a la Plataforma Unica de
Conocimientos Basicos y los restantes 20 modulos, a los programas de profundizacion. Los créditos del
plan de estudios propuesto son de 339; 162 de la Plataforma Unica de Conocimientos Béasicos y 177 de
la zona de profundizacion. Considerando la dimensiéon micro y macro del plan de estudios la estructura
modular tiene 11 mdédulos macro y 44 micros organizados, segun la figura 3.12, de la siguiente manera:

1. Médulo Macro Tedrico de la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos constituido
por seis médulos micro tedricos que se imparten en el primer semestre.

2. Modulo Macro Metodolégico de la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos
conformado por seis modulos micro metodolégicos que se imparten en el segundo
semestre.

3. Modulo Macro Aplicado de la Plataforma Unica de Conocimientos Basicos formados
por seis modulos micro aplicados que se imparten en el tercer semestre.

4. Moddulo Macro Propedéutico constituido por seis médulos micro propedéuticos que se
imparten en el cuarto semestre.

5. Moddulo Macro Tedrico de la Porcién Fija del Programa de Profundizacion constituido
por tres modulos micro tedricos que se imparten en el quinto, sexto y octavo semestre,
respectivamente.
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6. Modulo Macro Metodolégico de la Porcion Fija del Programa de Profundizacion
conformado por tres médulos micro metodoldgicos que se imparten en el quinto, sexto
y séptimo semestre, respectivamente.

7. Modulo Macro Aplicado de la Porcion Fija del Programa de Profundizacion
conformado por cinco modulos micro aplicados que se imparten en el quinto, sexto,
séptimo, octavo y noveno semestre.

8. Mdbdulo Macro Tedrico de la Porcién Flexible del Programa de Profundizacion,
constituido por dos mddulos micro flexibles tedricos que se imparten en el quinto y
séptimo semestre.

9. Mdédulo Macro Metodoldgico de la Porcién Flexible del Programa de Profundizacion
conformado por dos modulos flexibles micro metodolégicos que se imparten en el
sexto y octavo semestre.

10. Médulo Macro Aplicado de la Porcion Flexible del Programa de Profundizacion
conformado por cuatro médulos flexibles micro aplicados que se imparten en el quinto,
sexto, séptimo y octavo semestre.

11. Un mddulo de titulacion que se imparte en el noveno semestre y que corresponde a
las actividades de integracion profesional.

3.5.1. NOMENCLATURA DE LOS M6DuULOS DEL PLAN DE EsTuDIOS

La distribuciéon anterior de médulos macros y micros queda reflejada en el mapa curricular en
términos de un mosaico de nichos académicos que con fines temporales y de secuenciaciéon responden a
las dimensiones de alcance y profundidad del conocimiento psicolégico mencionadas en la el apartado
3.4.1., en donde se presentaron los principios organizativos del modelo instruccional del plan de estudios.
Con base en esos principios se disefaron las tematicas relacionadas con los aspectos tedricos,
metodoldgicos y aplicados que se abordan en los médulos correspondientes de cada semestre.

Una vez realizada esta tarea se procedié a elaborar una nomenclatura de la terminologia técnica
de todos los médulos micro del plan de estudios. Este sistema de nombres asignados a los diferentes
espacios curriculares permite identificar claramente, para fines académico-administrativos, no solamente
a cada uno de los médulos, sino también la ubicacion que tienen en el plan de estudios, asi como la
relacion vertical y horizontal que guardan entre ellos.

En la Plataforma Unica de Conocimientos Béasicos el nombre que se le asigné a cada uno de los
modulos micro fue unico, mientras que en los mdédulos micro de los programas de profundizacion, al
nombre principal del médulo se le asocié un nombre secundario con la finalidad de identificar cual de los
cinco programas de profundizacién lo imparte. Ademas de esta finalidad, el hombre secundario del
modulo cumple la funcién de permitirle al alumno identificar de antemano la tematica disciplinar que se
abordara en las actividades académicas y de esta manera ver si el topico es de su interés vy si representa
una opcion que le permita fortalecer su formacion profesional.

El nombre principal del médulo es un rotulo genérico que solo indica la naturaleza de la actividad
académica que se desarrolla, asi aquellos que incluyen tematicas de aspectos tedricos encaminados a
explicar y proporcionar muestras fehacientes del nivel de comprension del objeto de estudio de la
Psicologia, reciben el nombre principal de Psicologia Tedrica I, Il y lll, dependiendo el nimero asignado
exclusivamente del semestre en que se imparte. Lo mismo sucede con los mddulos metodoldgicos,
puesto que con este rétulo genérico lo Unico que se sefala es que los contenidos académicos que los
constituyen estan relacionados con las herramientas metodoldgicas disponibles que permiten tener un
acercamiento sistematico al estudio de los fendmenos propios de la Psicologia. Por tal razén reciben el
nombre genérico de mdédulo metodoldgico |, Il y Ill. El tratamiento de los mdédulos de las préacticas
supervisadas y los seminarios de investigacion es idéntico, ya que lo Unico que se indica con su nombre
principal es que son espacios curriculares que se dedican a establecer, en el alumno, competencias de
naturaleza aplicada de servicio o de investigacion.

Los médulos de la porcion flexible también tienen un nombre principal de tipo genérico que hace
referencia exclusivamente a la clase de actividad académica que debe elegir el alumno para cubrir los
créditos correspondientes. Lo Unica diferencia es que se les agrego el rétulo “eleccion”, debido a que son
modulos obligatorios que el alumno puede elegir de acuerdo a los mecanismos especificados en el
apartado 3.4.3.8., en el que se abordo el tema de la movilidad en la porcidn flexible del plan de estudios.
Asi los mddulos de psicologia tedrica de eleccidn, los metodolégicos de elecciéon y los de psicologia
aplicada de eleccion hacen referencia a que son espacios académicos curriculares que deben cursar en
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modulos que estén dirigidos a abordar aspectos tedricos, metodoldgicos y aplicados de la psicologia,
estos ultimos en sus dos variantes de practicas supervisadas y seminarios de investigacion.

El uso de una nomenclatura de los médulos con un nombre principal y otro secundario le otorga
una gran plasticidad al plan de estudios, ya que en cualquier momento se puede incluir dentro de los
modulos, sin cambiar sustancialmente la estructura curricular, los avances mas recientes que se tengan
en el conocimiento psicologico. Una de las mayores desventajas e inconvenientes de los planes de
estudios en psicologia, es su rigidez para incorporar tematicas nuevas en la formacion del psicélogo, ya
que la mayoria quedan anclados y petrificados a las tematica que estan en boga al momento de su
construccion, cuando eligen asignarle a una materia, asignatura o modulo el nombre de una tematica
especifica de la disciplina. Asi por ejemplo, aun perduran en una gran cantidad de plan de estudios
asignaturas que abordan tematicas que con el paso del tiempo se han desvanecido en la comunidad
cientifica, y que por estar declaradas como nombre de la materia o asignatura en el curriculo aun se
siguen impartiendo, a pesar de ser tematicas que ya no son vigentes en el discurso psicolégico.

Precisamente, para evitar el riesgo de que el Plan de Estudios de la Licenciatura en Psicologia en
Sistema Universidad Abierta y a Distancia desde el primer momento de su nacimiento quedara marcado
por el rasgo de la inmovilidad se decidi6 utilizar una nomenclatura en los mdédulos que esta compuesta
por un nombre principal y un nombre secundario. El primero es un nombre permanente que indica la
naturaleza del moédulo, y el segundo, es un nombre que puede variar de semestre en semestre
dependiendo de las actualizaciones que cada programa de profundizacién haga en sus tematicas. Este
detalle, aunque pequefo, es de gran trascendencia debido a que permite que el plan de estudios se esté
actualizando permanentemente y en cada momento, con la posibilidad de que se incluyan de manera
inmediata los avances cientificos que vayan apareciendo en el campo de conocimientos de la psicologia,
y de esta manera siempre sea un plan de estudios que esté actualizado y a la vanguardia, sin que se
corra el riesgo de trastocar la l6gica y las estructura curricular en que se fundamenta el plan de estudios.

Asi pues, en el mapa curricular se presenta dentro de un marco sombreado ubicado en la parte
superior de cada nicho académico de los programas de profundizacién, el nombre principal del médulo y
en la parte inferior el nombre secundario, que como se sefialé anteriormente, puede ser modificado e
acuerdo a las actualizaciones que semestre a semestre vayan haciendo los programas de
profundizacion.
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i 44 244 339
EN PROCESOS EN PSICOLOGIA DE LA SALUD
ZONA DE PROFUNDIZACION Médulos | Horas | Créditos
T
PORCION FIJA I PORCION FLEXIBLE 20 130 177
Seminario de Investigacion Il Seminario de Titulacién
(2,8,12) (3,12,18)
9° 2 25 30
Estrés, Enfermgdades Cardi'ovasculares y En Procesos en Psicologia de la Salud
Cronicodegenerativas
o . Psicologia 5ai
Practica Supervisada Il g0 o9 Metodoldgico de Psicologia Aplicada de Eleccion IV
Teobrica lll Eleccién Il
(2,8,12) (4,0,8) 2,3,7) (2,8,12)
8° et 4 29 39
La Psicologia de la Salud en Ambientes Estrategias de Intervencion
Institucionalizados y Comunitarios Comunitaria
Seminario de Investigacion Il Metodologia Ill Psicologia Iec’)rica Psicologia Aplicada de Eleccion il
de Eleccion I
(2:8,12) (237) 4.0.5] (2:8,12)
7° a— 4 29 39
Diagnostico y Evaluacién de los Problemas de Investigacion Epidemioldgica
Salud en Individuos en la Psicologia de la Salud
Practica . Psicologia Metodolégico de Psicologia Aplicada
Supervisada | Metc;gglg)gla U Teorica ll Eleccién | de Eleccion I
(1,4,6) > (4,0,8) (2,3,7) (1,4,6)
6° ) . La Investigacion con o 5 24 34
La Psicologia de la Grupos en el Campo de Los Campos de Aplicacion e
Salud en Ambientes no la Psicologia de la Intervencion en la Psicologia
Institucionalizados Salud de la Salud
Seminario de . Psicologia Psicologia Tedrica Psicologia Aplicada
Investigacion | Met?zdgl%gla ! Tedrica | de Eleccion | de Eleccion |
(1,4,6) = (4,0,8) (4,0,8) (1,4,6)
5° C 5 23 35
La Investigacion con »
La Practica del Individuos en el Campo | El Campo General Tedrico
Psicologo de la Salud de la Psicologiadela | dela Psicologia de la Salud
Salud
PLATAFORMA UNICA DE CONOCIMIENTOS BASICOS I 24 114 162
4° 6 30 36
3° 6 30 36
2° 6 30 42
1° 6 24 48
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MAPA CURRICULAR PARA EL PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN

PROCESOS EN DESARROLLO HUMANO Y EDUCATIVOS 44 244 339
ZONA DE PROFUNDIZACION Médulos | Horas | Créditos
e |
PORCION FIJA I PORCION FLEXIBLE 20 130 177
Practica Supervisada Il Seminario de Titulacién
(2,8,12) (3,12,18)
9° 2 25 30
Ensefianza Estratégica En Procesos en Desarrollo Humano y Educativos
P P Psicologia 5gi
Seminario de Investigacion I colog Met°d°|99'°° de Psicologia Aplicada de Eleccion IV
Teobrica lll Eleccién Il
(2,8,12) (4,0.8) 2,3,7) (2,8,12)
8° = 4 29 39
Intervencién en Educacion Media Estrategias
Psicopedagdgicas
o . . Psicologia Teérica . . . o
Practica Supervisada Il Metodologia Il de Eleccion Il Psicologia Aplicada de Eleccion Il
(2,8,12) (2,3,7) (4,0,8) (2,8,12)
7° 4 29 39
Aprendizaje Significativo Disefio y Evaluacion
Curricular
Seminario de . Psicologia Metodolégico de Psicologia Aplicada
Investigacion | Met(zgglt;)gla U Teorica ll Eleccion | de Eleccion Il
(1,4,6) > (4,0,8) (2,3,7) (1,4,6)
° ! 5 24 34
6 Modelos de Intervencién Desarrollo Humano. El Ciclo
Planeacion Educativa Educativa. Vital
Planeacién e
Intervencion
Practica . Psicologia Psicologia Tedrica Psicologia Aplicada
Supervisada | Met?zdgl;))gla ! Tedrica | de Eleccion | de Eleccion |
(1,4,6) > (4,0,8) (4,0,8) (1,4,6)
5° 5 23 35
Intervencion en Modelos de Intervenciéon | Desarrollo Humano. Teorias
Preescolares Educativa. Diagnéstico del Desarrollo
PLATAFORMA UNICA DE CONOCIMIENTOS BASICOS I 24 114 162
4° 6 30 36
3° 6 30 36
2° 6 30 42
1° 6 24 48
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3.5.5. PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS ORGANIZACIONALES

MAPA CURRICULAR PARA EL PROGRAMA DE PROFUNDIZACION

44 244 339
EN PROCESOS ORGANIZACIONALES
ZONA DE PROFUNDIZACION Médulos | Horas | Créditos
T —
PORCION FIJA I PORCION FLEXIBLE 20 130 177
Practica Supervisada Il Seminario de Titulacién
(2,8,12) (3,12,18)
9° 2 25 30
Comportamien'to Humano en las O.rganizaciones En Procesos Organizacionales
y Psicologia del Consumidor
P P Psicologia oqi
Seminario de Investigacion I colog Met°d°|99'°° de Psicologia Aplicada de Eleccion IV
Teoérica lll Eleccién Il
(2,8,12) (4,0,8) 2,3,7) (2,8,12)
8° = 4 29 39
Ergonomia Capacitacion y Desarrollo
del Factor Humano
T . . Psicologia Teérica . . . -
Practica Supervisada Il Metodologia Il de Eleccion Il Psicologia Aplicada de Eleccion Il
(2,8,12) 237) 4,0,8) (2,8,12)
7° 4 29 39
Métodos y Técnicas
Capacitacion y Desarrollo del Factor Humano Aplicadas al Desempefio
Laboral
Semir)ario_ ’cle Metodologia Il Psigqlogla Metodolqgico de Psicologia {\plicada
Investigacion | 2,3,7) Tedrica ll Eleccién | de Eleccioén Il
(1,4,6) > (4,0,8) (2,3,7) (1,4,6)
6° 5 24 34
Teoria y Técnica de la
Salud en el Trabajo Entrevista dentro de las Andlisis de Puestos
Organizaciones
Practica Metodologia | Psicologia Psicologia Tedrica Psicologia Aplicada
Supervisada | 2.3 7)9 Tedrica | de Eleccion | de Eleccion |
(1,4,6) > (4,0,8) (4,0,8) (1,4,6)
5° 5 23 35
Integracion del Factor ., L
Humano en las Evaluacion Psicolégica El Factor Humano en las
Organizaciones en Ambientes Laborales Organizaciones Laborales
PLATAFORMA UNICA DE CONOCIMIENTOS BASICOS I 24 114 162
4° 6 30 36
3° 6 30 36
2° 6 30 42
1° 6 24 48
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MAPA CURRICULAR PARA EL PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN

PROCESOS EN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES 44 244 339
ZONA DE PROFUNDIZACION Médulos | Horas | Créditos
T
PORCION FIJA I PORCION FLEXIBLE 20 130 177
Practica Supervisada Il Seminario de Titulacién
(2,8,12) (3,12,18)
9° 2 25 30
Capacitacion al I_Dersonal d? Instituciones En Procesos en Necesidades Educativas Especiales
Educativas Especiales
P Ay Psicologia 5gi
Seminario de Investigacion I co o9 Metodoldgico de Psicologia Aplicada de Eleccion IV
(2,8,12) Teodrica lll Eleccion Il 2.8,12)
(4,0,8) (2,3,7) AL
8° ’ Desarrollo de Programas de 4 29 39
Investigacion Psicopedagogica en el Ambito Intervencion en el Campo de
Familiar, Escolar y Comunitario las Necesidades Educativas
Especiales
o . . Psicologia Teérica . . . "
Practica Supervisada Il Metodologia Ill de Eleccion Il Psicologia Aplicada de Eleccion Il
(2,8,12) 23,7) 4,0,8) (2.8,12)
7° 4 29 39
Planeacion e Intervencion Institucional en Disefios De Investigacion
Necesidades Educativas Especiales con Grupos y con Individuos
Seminario de . Psicologia Metodolégico de Psicologia Aplicada
Investigacion | Metc;gglg)gla f Teorica ll Eleccion | de Eleccion Il
(1,4,6) = (4,0,8) (2,3,7) (1,4,6)
6° | tioaci6 5 24 34
nvestigacion en Principios Psicométricos | Panorama Actual del Campo
Poblaciones con - :
Necesidades Educativas en la Evaluacion de las Necesidades
Especiales Psicopedagdgica Educativas Especiales
Practica Metodologia | Psicologia Psicologia Tedrica Psicologia Aplicada
Supervisada | 2.3 7)9 Tedrica | de Eleccion | de Eleccion |
5 (1,4,6) = (4,0,8) (4,0,8) (1,4,6) 5 23 35
Evaluacion de Sujetos Andlisis Cuantitativo Fundamentos Tedricos del
con Necesidades Aplicado a Grupos e Campo de las Necesidades
Educativas Especiales Individuos Educativas Especiales
PLATAFORMA UNICA DE CONOCIMIENTOS BASICOS I 24 114 162
4° 6 30 36
3° 6 30 36
2° 6 30 42
1° 6 24 48
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. ) 44 244 339
EN PROCESOS EN PSICOLOGIA CLINICA
ZONA DE PROFUNDIZACION Médulos | Horas | Créditos
I —
PORCION FlJA I PORCION FLEXIBLE 20 130 177
Practica Supervisada Il Seminario de Titulacién
(2,8,12) (3,12,18)
9° 2 25 30
Terapia Cognitivo-Conductual: Aplicaciones En Procesos en Psicologia Clinica
L L Psicologia 6gi
Seminario de Investigacion Il Icolog) Metodologico de Psicologia Aplicada de Eleccién IV
(2 8 12) Tedrica lll Eleccion Il (2 3 12)
= (4,0,8) (2,3,7) =
8° 4 29 39
El Proceso Terapéutico en la
Temas de Investigacion en Psicologia Clinica Aproximacion
Cognitivo-Conductual
o . . Psicologia Tedrica . 5 . -
Practica Supervisada Il Metodologia Ill de Eleccioén Il Psicologia Aplicada de Eleccién Il
(2,8,12) 23,7) 4,0,8) (2,8,12)
7° 4 29 39
La Intervencion Conductual con Nifios y La Evaluacién Conductual
Adolescentes En Diferentes Ambitos
Semir)ario_ ’cle Metodologia Il Psigqlogla Metodolqgico de Psicologia {\plicada
Investigacion | (2,3,7) Tedrica ll Eleccién | de Eleccioén Il
(1,4,6) > (4,0,8) (2,3,7) (1,4,6)
6° 5 24 34
o . . Antecedentes y Desarrollo
Ls I.nwlesh’gag:(l)r? en EEI MftOd.o, C;fn.t'f'rf) y la de la Terapia y Modificacion
sicologia Clinica valuacion Psicoldgica de Conducta
Practica . Psicologia Psicologia Tedrica Psicologia Aplicada
Supervisada | Met?zd gl;))gla ! Tedrica | de Eleccion | de Eleccion |
(1,4,6) > (4,0,8) (4,0,8) (1,4,6)
5° 5 23 35
Introduccién a | o
niroducelon 318 - lucién Histérica de la | Historia y Antecedentes de
Terapia Cognitivo L e ; ia Clini
Conductual Evaluacion Psicolégica la Psicologia Clinica
PLATAFORMA UNICA DE CONOCIMIENTOS BASICOS I 24 114 162
4° 6 30 36
3° 6 30 36
2° 6 30 42
1° 6 24 48
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3.5.8. OTROS PROGRAMAS DE PROFUNDIZACION QUE EN EL FUTURO SE PODRIAN OFRECER

MAPA CURRICULAR PARA EL PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS SOCIOCULTURALES a4 244 339
ZONA DE PROFUNDIZACION Médulos | Horas | Créditos
e —
PORCION FIJA I PORCION FLEXIBLE 20 130 177
9° 2 25 30
8 4 29 39
7 4 29 39
ESTE PROGRAMA DE PROFUNDIZACION ES SUSCEPTIBLE DE
INCORPORARSE POSTERIORMENTE AL PLAN DE ESTUDIOS

6° 5 24 34
5° 5 23 35
PLATAFORMA UNICA DE CONOCIMIENTOS BAsIcOs I 24 114 162

4 6 30 36
3 6 30 36
2° 6 30 42
1° 6 24 48
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MAPA CURRICULAR PARA EL PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN

PROCESOS EN NEUROCIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO e 244 339
ZONA DE PROFUNDIZACION Médulos | Horas | Créditos
I —
PORCION FlUA I PORCION FLEXIBLE 20 130 177
9° 2 25 30
8° ‘ 4 29 39
7 4 29 39
ESTE PROGRAMA DE PROFUNDIZACION ES SUSCEPTIBLE DE
& INCORPORARSE POSTERIORMENTE AL PLAN DE ESTUDIOS 5 0 2
5° 5 23 35
PLATAFORMA UNICA DE CONOCIMIENTOS BASICOS I 24 114 162
4 6 30 36
3° 6 30 36
2° 6 30 42
1° 6 24 48
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MAPA CURRICULAR PARA EL PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS

) a4 244 339
PSICOLOGICOS EN LAS RELACIONES INTERNACIONALES
ZONA DE PROFUNDIZACION Médulos | Horas | Créditos
T —
PORCION FluA I PORCION FLEXIBLE 20 130 177
9° 2 25 30
8° 4 29 39
7 4 29 39
ESTE PROGRAMA DE PROFUNDIZACION ES SUSCEPTIBLE DE
INCORPORARSE POSTERIORMENTE AL PLAN DE ESTUDIOS
6° 5 24 34
5° 5 23 35
PLATAFORMA UNICA DE CONOCIMIENTOS BASICOS I 24 114 162
4° 6 30 36
3° 6 30 36
2° 6 30 42
1° 6 24 48
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3.6. ToTAL DE M6DULOS Y TOTAL DE CREDITOS

ToTAL DE MODULOS Y CREDITOS PROPUESTOS PARA EL PLAN DE ESTUDIOS

DE LICENCIATURA EN PSICOLOGIA EN SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA

) Numero de M6dulos | Numero de Médulos TOTAL
TiPoS DE MODULOS Obligatorios de Eleccién ; ,
(Porcién Fija) (Porcién Flexible) MopuLos HORAS CREDITOS
PLATAFORMA UNICA DE CONOCIMIENTOS
BAs1cos
Modulos de Integraciéon por areas de conocimiento 24 24 114 162
y de ejercicio profesional con Mdédulos tedricos,
tedrico-metodoldgicos, tedrico-aplicados y tedrico
propedéuticas
PROGRAMAS DE PROFUNDIZACION
Modulos de. mtegramon del conoqmlento por areas 11 9 20 130 177
de profundizacién en las que se integran Médulos
Tedricos, Mddulos Tedricos-Metodoldgicos y
Modulos Tedricos-Aplicados.
TOTAL 35 9 44 244 339
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PESOS CURRICULARES EN MODULOS PARA UN PROGRAMA DE PROFUNDIZACION
ORIENTADO HACIA LA INVESTIGACION

TIPo DE MODULOS

CANTIDAD DE MODULOS

PORCENTAJE DE MODULOS

MobuLos TEGRICOS 11 25
MobuLos METODOLOGICOS 11 25
APLICACIONES 6 13.6
PROPEDEUTICOS 6 13.6
MODULOS APLICADOS PRACTICAS SUPERVISADAS 2 21 4.5 41.7
SEMINARIOS DE INVESTIGACION 3 6.8
APLICADO OBLIGATORIO DE ELECCION 4 9.1
SEMINARIO DE TESIS 1 23
TOTAL 44 100
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PESOS CURRICULARES EN MODULOS PARA UN PROGRAMA DE PROFUNDIZACION
ORIENTADO HACIA EL SERVICIO

TIPo DE MODULOS

CANTIDAD DE MODULOS

PORCENTAJE DE MODULOS

MobuLos TEGRICOS 11 25

MobuLos METODOLOGICOS 11 25
APLICACIONES 6 13.6
PROPEDEUTICOS 6 13.6

MODULOS APLICADOS PRACTICAS SUPERVISADAS 3 21 6.8 41.7

SEMINARIOS DE INVESTIGACION 2 4.5
APLICADO OBLIGATORIO DE ELECCION 4 9.1

SEMINARIO DE TESIS 1 23

TOTAL 44 100
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PESOS CURRICULARES EN CREDITOS PARA UN PROGRAMA DE PROFUNDIZACION
ORIENTADO HACIA LA INVESTIGACION

TIPO DE CREDITOS

CANTIDAD DE CREDITOS

PORCENTAJE DE CREDITOS

CREDITOS TEORICOS 88 26
CREDITOS METODOLOGICOS 77 227
APLICACIONES 36 10.6
PROPEDEUTICOS 36 10.6
CREDITOS APLICADOS PRACTICAS SUPERVISADAS 18 156 5.3 46
SEMINARIOS DE INVESTIGACION 30 8.8
APLICADO OBLIGATORIO DE ELECCION 36 10.6
CREDITOS DE SEMINARIO DE TESIS 18 5.3
TOTAL 339 100
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PESOS CURRICULARES EN CREDITOS PARA UN PROGRAMA DE PROFUNDIZACION
ORIENTADO HACIA EL SERVICIO

TIPO DE CREDITOS

CANTIDAD DE CREDITOS

PORCENTAJE DE CREDITOS

CREDITOS TEORICOS 88 26
CREDITOS METODOLOGICOS 77 227
APLICACIONES 36 10.6
PROPEDEUTICOS 36 10.6
CREDITOS APLICADOS PRACTICAS SUPERVISADAS 30 156 5.3 46
SEMINARIOS DE INVESTIGACION 18 8.8
APLICADO OBLIGATORIO DE ELECCION 36 10.6
CREDITOS DE SEMINARIO DE TESIS 18 5.3
TOTAL 339 100
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PORCION F1JA

PORCION FLEXIBLE

TirPo DE MODULOS . . , ) . Total
NUMERO DE MODULOS OBLIGATORIOS NUMERO DE MODULOS DE ELECCION
CURSOS 6 5 11
LABORATORIOS 12 5 17
LABORATORIOS PROPEDEUTICOS 6 0 6
DEPENDE DEL PROGRAMA DE PROFUNDIZACION ELEGIDO DEPENDE DEL PROGRAMA DE PROFUNDIZACION ELEGIDO MAXxIMoO 7
SEMINARIOS DE INVESTIGACION MAXIMO 3, MiNIMO 2 MA)‘:IMO MiNIMO 2
DEPENDE DEL PROGRAMA DE PROFUNDIZACION ELEGIDO ,
PRACTICAS SUPERVISADAS DEPENDE DEL PROGRAMA DE PROFUNDIZACION ELEGIDO MAXIMO MAXIMO 7
MAxIMO 3, MiNIMO 2 4 MINIMO 2
SEMINARIO DE TITULACION 0 1 1
TOTAL 29 15 44
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3.7. L1sTA DE MODULOS DEL PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO

A continuacién se presenta la lista de los médulos que conforman el Plan de Estudios de la Licenciatura en Psicologia en Sistema
Universidad Abierta y a Distancia con su clave, el nombre, la modalidad, el caracter, las horas/semana/semestre desglosadas en horas tedricas y

practicas, asi como sus créditos y el semestre en que se imparte.

3.7.1. LISTA DE MODULOS DE LA PLATAFORMA UNICA DE CONOCIMIENTOS BASICOS

PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PLATAFORMA UNICA DE CONOCIMIENTOS BASICOS

PRIMER SEMESTRE

MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
NOMBRE DEL MODULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
CLave Curso, Taller, u Tedricas Practicas
Laboratorio Optativo
ANTECEDENTES DE LA PSICOLOGIA Curso Obligatorio 4 8
LA PSICOLOGIA CIENTIFICA Y SUS SISTEMAS TEORICOS Curso Obligatorio 4 8
INTRODUCCION A LA FILOSOFiA DE LA PSICOLOGIA Curso Obligatorio 4 8
LA PSICOLOGIA EN EL CAMPO DE LA SALUD Curso Obligatorio 4 8
LA PSICOLOGIA EN EL CAMPO EDUCATIVO Y DEL . .
DESARROLLO HUMANG Curso Obligatorio 4 8
INTRODUCCION A LAS NEUROCIENCIAS DEL . .
COMPORTAMIENTO Curso Obligatorio 4 8
TOTAL SEMESTRAL 24 48
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PLATAFORMA UNICA DE CONOCIMIENTOS BASICOS

SEGUNDO SEMESTRE
MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
c NoMBRE DEL MOADULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
LAVE Curso, Taller, u Teéricas Practicas
Laboratorio Optativo
LA INVESTIGACION CIENTIFICA EN LA PSICOLOGIA Laboratorio Obligatorio 5 3 7
EL METODO EXPERIMENTAL EN LA PSICOLOGIA Laboratorio Obligatorio 2 3 7
PROCESOS PSICOLOGICOS BASICOS DE APRENDIZAJE Laboratorio Obligatorio 9 3 7
LA EVALUACION PSICOLOGICA Laboratorio Obligatorio 2 3 7
METODOLOGIA EN EL ESTUDIO DE LOS . . .
PROCESOS SOCIOCULTURALES Laboratorio Obligatorio 2 3 7
METODOS DE EVALUACION EN LAS . . .
NEUROCIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO Laboratorio Obligatorio 2 3 7
TOTAL SEMESTRAL 12 18 42
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PLATAFORMA UNICA DE CONOCIMIENTOS BASICOS

TERCER SEMESTRE
MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
NOMBRE DEL MODULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
CLave Curso, Teobricas Practicas
Taller, u

Laboratorio Optativo

EL CAMPO APLICADO DE LA PSICOLOGIA DE LA SALUD Laboratorio Obligatorio 1 4 6
EL CAMPO APLICADO DEL DESARROLLO . . .

HUMANO Y EDUCATIVO Laboratorio Obligatorio 1 4 6

EL CAMPO APLICADO DE LOS PROCESOS ORGANIZACIONALES Laboratorio Obligatorio 1 4 6
EL CAMPO APLICADO DE LOS PROCESOS EN NECESIDADES . . .

EDUCATIVAS ESPECIALES Laboratorio Obligatorio 1 4 6

EL CAMPO APLICADO DE LOS PROCESOS SOCIOCULTURALES Laboratorio Obligatorio 1 4 6
EL CAMPO APLICADO DE LAS NEUROCIENCIAS . . .

DEL COMPORTAMIENTO Laboratorio Obligatorio 1 4 6

TOTAL SEMESTRAL 6 24 36
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PLATAFORMA UNICA DE CONOCIMIENTOS BASICOS

CUARTO SEMESTRE
MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
CLAvE NoMBRE DEL MOADULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
Curso, Taller, u Teébricas Practicas
Laboratorio Optativo
PROPEDEUTICA EN EL CAMPO DE LA . . .
PSICOLOGIA DE LA SALUD Laboratorio Obligatorio 1 4 6
PROPEDEUTICA EN EL CAMPO DEL DESARROLLO . . .
HUMANOG Y EDUCATIVO Laboratorio Obligatorio 1 4 6
PROPEDEUTICA EN EL CAMPO DE LOS . . .
PROCESOS ORGANIZACIONALES Laboratorio Obligatorio 1 4 6
PROPEDEUTICA EN EL CAMPO DE LAS NECESIDADES . . .
EDUCATIVAS ESPECIALES Laboratorio Obligatorio 1 4 6
PROPEDEUTICA EN EL CAMPO DE LOS . . .
PROCESOS SOCIOCULTURALES Laboratorio Obligatorio 1 4 6
PROPEDEUTICA EN EL CAMPO DE LA . . .
PSICOLOGIA CLINICA Laboratorio Obligatorio 1 4 6
TOTAL SEMESTRAL 6 24 36
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3.7.2. L1STA DE LOS MODULOS DE LOS PROGRAMAS DE PROFUNDIZACION

3.7.2.1. L1STA DE LOS M6ADULOS DEL PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN PSICOLOGIA DE LA SALUD

PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN PSICOLOGIiA DE LA SALUD

QUINTO SEMESTRE

MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
c NOMBRE DEL MODULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
LAVE Curso, Taller, u Teodricas Practicas
Laboratorio Optativo
SEMINARIO DE INVESTIGACION | Seminario de Obligatorio 1 4 6
LA PRACTICA DEL PSICOLOGO DE LA SALUD Investigacion 9
METODOLOGIA |
LA INVESTIGACION CON INDIVIDUOS EN EL CAMPO DE LA Laboratorio Obligatorio 2 3 7
PSICOLOGIA DE LA SALUD
PsICOLOGIA TEORICA |
EL CAMPO GENERAL TEORICO DE LA PSICOLOGIA DE LA Curso Obligatorio 4 8
SALUD
PsicoLOGiA TEORICA DE ELECCION | Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS Curso Eleccio 4 8

DE PROFUNDIZACION RESTANTES eccion
Seminario de
i o Investigacion

PsSICOLOGIA APLICADA DE ELECCION | g Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS o Eleccié 1 4 6

DE PROFUNDIZACION RESTANTES Practica eccion

Supervisada
TOTAL SEMESTRAL 12 1 35
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN PSICOLOGIiA DE LA SALUD

I SEXTO SEMESTRE
MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
c NoMBRE DEL MODULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
LAVE Curso, Taller, u Teodricas Practicas
Laboratorio Optativo
PRACTICA SUPERVISADA | Practi
- ractica . .
LA PSICOLOGIA DE LA SALUD EN AMBIENTES NO s isad Obligatorio 1 4 6
INSTITUCIONALIZADOS upervisada
METODOLOGIA Il
LA INVESTIGACION CON GRUPOS EN EL CAMPO DE LA Laboratorio Obligatorio 2 3 7
PSICOLOGIA DE LA SALUD
PsicOLOGIA TEORICAI
Los CAMPOS DE APLICACION E INTERVENCION EN LA Curso Obligatorio 4 8
PSICOLOGIA DE LA SALUD
METODOLOGICO DE ELECCION | . .
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS Laboratorio Obllzl?ator |'o de 2 3 7
DE PROFUNDIZACION RESTANTES eccion
Seminario de
i o Investigacion
PsICOLOGIA APLICADA DE ELECCION Il g Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS o Eleccié 1 4 6
DE PROFUNDIZACION RESTANTES Practica eccion
Supervisada
TOTAL SEMESTRAL 10 14 34




CAPITULO 3. PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO / SILVA Y COLABORADORES

140

PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN PSICOLOGIiA DE LA SALUD

SEPTIMO SEMESTRE

MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
c NOMBRE DEL MODULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
LAVE Curso, Taller, u Teébricas Practicas
Laboratorio Optativo
SEMINARIO DE INVESTIGACION Il . .
DIAGNOSTICO Y EVALUACION DE LOS PROBLEMAS DE ISemlr;.arlo.(’ﬂe Obligatorio 2 8 12
SALUD EN INDIVIDUOS nvestigacion
MEeToDOLOGIA Il
INVESTIGACION EPIDEMIOLOGICA EN LA PSICOLOGIA DE LA Laboratorio Obligatorio 2 3 7
SALUD
PsIcOLOGIA TEORICA DE ELECCION | Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS Curso Eleccié 4 8
DE PROFUNDIZACION RESTANTES eccion
Seminario de
PsICOLOGIA APLICADA DE ELECCION llI Investigacion Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS o) Eleccié 2 8 12
DE PROFUNDIZACION RESTANTES Practica eccion
Supervisada
TOTAL SEMESTRAL 10 19 39
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN PSICOLOGIA DE LA SALUD

OCTAVO SEMESTRE
MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
NOMBRE DEL MODULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
CLavE Curso, Taller, u Teodricas Practicas
Laboratorio Optativo
PRACTICA SUPERVISADA Il
LA PSICOLOGIA DE LA SALUD Practica . .
EN AMBIENTES INSTITUCIONALIZADOS Y Supervisada Obligatorio 2 8 12
COMUNITARIOS
PsICOLOGIA TEOBICA ]| Curso Obligatorio 4 8
ESTRATEGIAS DE INTERVENCION COMUNITARIA
METODOLOGICO DE ELECCION Il . Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS Laboratorio Eleccié 2 3 7
DE PROFUNDIZACION RESTANTES eccion
Seminario de
PsICOLOGIA APLICADA DE ELECCION IV Investigacion Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS o] Eleccion 2 8 12
DE PROFUNDIZACION RESTANTES Practica
Supervisada
TOTAL SEMESTRAL 10 19 39
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN PSICOLOGIA DE LA SALUD

NOVENO SEMESTRE
MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
NoMBRE DEL MODULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
CLave Curso, Taller, u Teéricas Practicas
Laboratorio Optativo
SEMINARIO DE INVESTIGACION Il P
ESTRES, ENFERMEDADES CARDIOVASCULARES ﬁi@;?iagzigﬁ Obligatorio 2 8 12
Y CRONICODEGENERATIVAS 9
a) Primera Fase
Elaboracién del Proyecto del
Manuscrito Recepcional
SEMINARIO
; b) Segunda Fase I . .
DE TITULACION Desarrollo del Proyecto del Ser_nlnarl_g de Obllgato_rl’o de 3 12 18
EN PROCESOS EN M ito Recencional Titulacién Eleccién
PSICOLOGIA DE LA SALUD anuscri P
c) Tercera Fase
Integracion del Manuscrito
Recepcional
TOTAL SEMESTRAL 5 20 30
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN DESARROLLO HUMANO Y EDUCATIVOS

QUINTO SEMESTRE

MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
c NOMBRE DEL MODULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
LAVE Curso, Taller, u Teodricas Practicas
Laboratorio Optativo
PRACTICA SUPERVISADA | Practica Obliaatorio 1 4 6
INTERVENCION EN PREESCOLARES Supervisada 9
METODOLOGIA | . . .
MODELOS DE INTERVENCION EDUCATIVA. DIAGNOSTICO Laboratorio Obligatorio 2 3 7
PsicoLoGiA TEORICA | . .
DESARROLLO HUMANO. TEORIAS DEL DESARROLLO Curso Obligatorio 4 8
PsicoLOGiA TEORICA DE ELECCION | Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS Curso Eleccié 4 8
DE PROFUNDIZACION RESTANTES eccion
Seminario de
PSICOLOGIA APLICADA DE ELECCION | Investigacion . .
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS 0 Obllzl?ator |'o de 1 4 6
DE PROFUNDIZACION RESTANTES Practica eccion
Supervisada
TOTAL SEMESTRAL 12 1 35
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

I PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN DESARROLLO HUMANO Y EDUCATIVOS
I SEXTO SEMESTRE
MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
NOMBRE DEL MODULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
CLave Curso, Taller, u Teodricas Practicas
Laboratorio Optativo
SEMINARIO DE INVESTIGACION | Seminario de Obligatorio 1 4 6
PLANEACION EDUCATIVA Investigacion 9
METODOLOGIA Il
MODELOS DE INTERVENCION EDUCATIVA. Laboratorio Obligatorio 2 3 7
PLANEACION E INTERVENCION
PsicoLOGiA TEORICA Il . .
DESARROLLO HUMANO. EL CICLO VITAL Curso Obligatorio 4 8
METODOLOGICO DE ELECCION | . Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS Laboratorio Eleccié 2 3 7
DE PROFUNDIZACION RESTANTES eccion
Seminario de
i A Investigacion
PsICOLOGIA APLICADA DE ELECCION Il g Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS o Eleccié 1 4 6
DE PROFUNDIZACION RESTANTES Practica eccion
Supervisada
TOTAL SEMESTRAL 10 14 34
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN DESARROLLO HUMANO Y EDUCATIVOS

SEPTIMO SEMESTRE
MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
NoMBRE DEL MODULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
CLave Curso, Taller, u Teodricas Practicas
Laboratorio Optativo
PRACTICA SUPERVISADA Il Practica . .
APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO Supervisada Obligatorio 2 8 12
MeTopoLoGiAlll . . .
DISENO Y EVALUACION CURRICULAR Laboratorio Obligatorio 2 3 7
PsicOLOGIA TEORICA DE ELECCION Il Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS Curso Eleccio 4 8
DE PROFUNDIZACION RESTANTES eccion
Seminario de
PsIcOLOGIA APLICADA DE ELECCION llI Investigacion Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS o Eleccié 2 8 12
DE PROFUNDIZACION RESTANTES Practica eccion
Supervisada
TOTAL SEMESTRAL 10 19 39
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN DESARROLLO HUMANO Y EDUCATIVOS

OCTAVO SEMESTRE
MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
NOMBRE DEL MODULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
CLavE Curso, Taller, u Teébricas Practicas
Laboratorio Optativo
SEMINARIO DE INVESTIGACION Il Seminario de Obligatori 2 8 12
INTERVENCION EN EDUCACION MEDIA Investigacion Igatorio
PsicoLoGiA TEORICAII . .
ESTRATEGIAS PSICOPEDAGOGICAS Curso Obligatorio 4 8
METODOLOGICO DE ELECCION Il . Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS Laboratorio Eleccié 2 3 7
DE PROFUNDIZACION RESTANTES eccion
Seminario de
PsICOLOGIA APLICADA DE ELECCION IV Investigacion Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS o] Eleccion 2 8 12
DE PROFUNDIZACION RESTANTES Practica
Supervisada
TOTAL SEMESTRAL 10 19 39
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN DESARROLLO HUMANO Y EDUCATIVOS

NOVENO SEMESTRE I
MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
5 Obligatorio .
CLAVE NOMBRE DEL MODULO Seminario, Curso, 9 o o CREDITOS
. u Tedricas Practicas
Taller, Laboratorio| .
Optativo
PRACTICA SUPERVISADA I Practica . ,

ENSENANZA ESTRATEGICA Supervisada Obligatorio 2 8 12

a) Primera Fase

Elaboracién del Proyecto del
Manuscrito Recepcional
SEMINARIO
DE TITULACION b) Segunda Fase Seminario de Obligatorio de
EN PROCESOS EN Desarrollo del Proyecto del Titulacion Eleccion 3 12 18
DESARROLLO HUMANO Y Manuscrito Recepcional
EDUCATIVOS
c) Tercera Fase
Integracion del Manuscrito
Recepcional

TOTAL SEMESTRAL 5 20 30
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS ORGANIZACIONALES

QUINTO SEMESTRE

MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
c NoMBRE DEL MODULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
LAVE Curso, Taller, u Teodricas Practicas
Laboratorio Optativo
PRACTICA SUPERVISADA | e
) Practica . .
INTEGRACION DEL FACTOR HUMANO s isad Obligatorio 1 4 6
EN LAS ORGANIZACIONES upervisada
METODOLOGIA | . . .
EVALUACION PSICOLOGICA EN AMBIENTES LABORALES Laboratorio Obligatorio 2 3 7
PsicoLOGiA TEORICA | . .
EL FACTOR HUMANO EN LAS ORGANIZACIONES LABORALES Curso Obligatorio 4 8
PsicoLOGIA TEORICA DE ELECCION | Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS Curso Eleccion 4 8
DE PROFUNDIZACION RESTANTES ecclo
Seminario de
i A Investigacion
PSICOLOGIA APLICADA DE ELECCION | 9 Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS o Eleccid 1 4 6
DE PROFUNDIZACION RESTANTES Practica eccion
Supervisada
TOTAL SEMESTRAL 12 11 35
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS ORGANIZACIONALES

SEXTO SEMESTRE
MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
NOMBRE DEL MODULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
CLave Curso, Taller, u Teodricas Practicas
Laboratorio Optativo
SEMINARIO DE INVESTIGACION | Seminario de Obliaatorio 1 4 6
SALUD EN EL TRABAJO Investigacion 9
METODOLOGIA Il
TEORIA Y TECNICA DE LA ENTREVISTA DENTRO Laboratorio Obligatorio 2 3 7
DE LAS ORGANIZACIONES
PsicoLoGiA TEORICAI
Curso Obligatorio 4 8
ANALISIS DE PUESTOS
METODOLOGICO DE ELECCION | . Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS Laboratorio Eleccié 2 3 7
DE PROFUNDIZACION RESTANTES eccion
Seminario de
i A Investigacion
PsICOLOGIA APLICADA DE ELECCION Il g Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS o Eleccié 1 4 6
DE PROFUNDIZACION RESTANTES Practica eccion
Supervisada
TOTAL SEMESTRAL 10 14 34
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS ORGANIZACIONALES

SEPTIMO SEMESTRE

MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
c NoMBRE DEL MOADULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
LAVE Curso, Taller, u Tebricas Practicas
Laboratorio Optativo
PRACTICA SUPERVISADA Il Practica Obligatorio 2 8 12
CAPACITACION Y DESARROLLO DEL FACTOR HUMANO Supervisada 9
MEeToDOLOGIA Il
METODOS Y TECNICAS APLICADAS AL DESEMPENO Laboratorio Obligatorio 2 3 7
LABORAL
PsicoLOGIA TEORICA DE ELECCION Il Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS Curso Eleccié 4 8
DE PROFUNDIZACION RESTANTES eccion
Seminario de
PsSICOLOGIA APLICADA DE ELECCION I Investigacion Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS o Eleccié 2 8 12
DE PROFUNDIZACION RESTANTES Practica eccion
Supervisada
TOTAL SEMESTRAL 10 19 39
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS ORGANIZACIONALES

OCTAVO SEMESTRE
MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
NOMBRE DEL MODULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
CLavE Curso, Taller, u Teéricas Practicas
Laboratorio Optativo
SEMINARIO DE INVESTIGACION Il Seminario de . .
ERGONOMIA Investigacion Obligatorio 2 8 12
PsicoLoGiA TEOGRICA llI . .
CAPACITACION Y DESARROLLO DEL FACTOR HUMANO Curso Obligatorio 4 8
METODOLOGICO DE ELECCION Il . Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS Laboratorio Eleccié 2 3 7
DE PROFUNDIZACION RESTANTES eccion
Seminario de
PSICOLOGIA APLICADA DE ELECCION IV Investigacion Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS o] Eleccion 2 8 12
DE PROFUNDIZACION RESTANTES Practica
Supervisada
TOTAL SEMESTRAL 10 19 39
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS ORGANIZACIONALES

NOVENO SEMESTRE I
MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
o Obligatorio :
CLave NOmBRE eL MOpULO Seminario, Curso, ° Tedricas Practicas Crepmmos
Taller, Laboratorio u
Optativo
PRACTICA SUPERVISADA I Practica
COMPORTAMIENTO HUMANO EN LAS ORGANIZACIONES Y s isad Obligatorio 2 8 12
PsSICOLOGIA DEL CONSUMIDOR upervisada
a) Primera Fase
Elaboracién del Proyecto del
Manuscrito Recepcional
SEMINARIO
. b) Segunda Fase - . .
DE TITULACION Desarrollo del Proyecto del Se’.“'”a”.‘,’ de ObI|gator[o de 3 12 18
EN PROCESOS Manuscrito Recepcional Titulacién Eleccion

ORGANIZACIONALES P

c) Tercera Fase

Integracion del Manuscrito
Recepcional
TOTAL SEMESTRAL 5 20 30
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

QUINTO SEMESTRE

MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
c NoMBRE DEL MODULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
LAVE Curso, Taller, u Tedricas Préacticas
Laboratorio Optativo
PRACTICA SUPERVISADA |
EVALUACION DE SUJETOS CON NECESIDADES Practica . .
EDUCATIVAS ESPECIALES Supervisada Obligatorio 1 4 6
METODOLOGIA |
ANALISIS CUANTITATIVO APLICADO Laboratorio Obligatorio 2 3 7
A GRUPOS E INDIVIDUOS
PsicoLOGIA TEORICA |
FUNDAMENTOS TEORICOS DEL CAMPO DE LAS Curso Obligatorio 4 8
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
PsICOLOGIA TEORICA DE ELECCION | Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS Curso Eleccion 4 8
DE PROFUNDIZACION RESTANTES ecclo
Seminario de
i o Investigacion
PsSICOLOGIA APLICADA DE ELECCION | g Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS o Eleccié 1 4 6
DE PROFUNDIZACION RESTANTES Practica eccion
Supervisada
TOTAL SEMESTRAL 12 1 35
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

SEXTO SEMESTRE
MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
c NOMBRE DEL MODULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
LAVE Curso, Taller, u Tedbricas Practicas
Laboratorio Optativo
SEMI’NARIO DE INVESTIGACION | Seminario de . .
INVESTIGACION EN POBLACIONES CON NECESIDADES | tiqacié Obligatorio 1 4 6
EDUCATIVAS ESPECIALES nvestigacion
METODOLOGIA Il
PRINCIPIOS PSICOMETRICOS EN LA EVALUACION Laboratorio Obligatorio 2 3 7
PSICOPEDAGOGICA
PsIcOLOGIA TEORICAII
Curso Obligatorio 4 8
PANORAMA ACTUAL DEL CAMPO DE LAS NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES
METODOLOGICO DE ELECCION | . Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS Laboratorio Eleccié 2 3 7
DE PROFUNDIZACION RESTANTES eccion
Seminario de
i o Investigacion
PsICOLOGIA APLICADA DE ELECCION Il g Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS o Eleccié 1 4 6
DE PROFUNDIZACION RESTANTES Practica eccion
Supervisada
TOTAL SEMESTRAL 10 14 34
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

SEPTIMO SEMESTRE

MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
c NOMBRE DEL MODULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
LAVE Curso, Taller, u Tedbricas Practicas
Laboratorio Optativo
PRACTICA SUPERVISADA Il .
h . Practica . .
PLANEACION E INTERVENCION INSTITUCIONAL EN s isad Obligatorio 2 8 12
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES upervisada
MEeToDOLOGIA Il
DiSeENOS DE INVESTIGACION CON GRUPOS Laboratorio Obligatorio 2 3 7
Y CON INDIVIDUOS
PsicOLOGIA TEORICA DE ELECCION |l Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS Curso Eleccion 4 8
DE PROFUNDIZACION RESTANTES ecclo
Seminario de
PsSICOLOGIA APLICADA DE ELECCION I Investigacion Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS o Eleccié 2 8 12
DE PROFUNDIZACION RESTANTES Practica eccion
Supervisada
TOTAL SEMESTRAL 10 19 39
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

OCTAVO SEMESTRE
MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
c NOMBRE DEL MODULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
LAVE Curso, Taller, u Tedricas Practicas
Laboratorio Optativo
SEMINARIO DE |NVE$TIGACION'I| Seminario de . .
INVESTIGACION PSICOPEDAGOGICA EN EL AMBITO | tiqacié Obligatorio 2 8 12
FAMILIAR, ESCOLAR Y COMUNITARIO nvestigacion
PsicoLOGiA TEORICAII
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE INTERVENCION EN EL Curso Obligatorio 4 8
CAMPO DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
METODOLOGICO DE ELECCION Il . Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS Laboratorio Eleccié 2 3 7
DE PROFUNDIZACION RESTANTES eccion
Seminario de
PSICOLOGIA APLICADA DE ELECCION IV Investigacion Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS o] Eleccion 2 8 12
DE PROFUNDIZACION RESTANTES Practica
Supervisada
TOTAL SEMESTRAL 10 19 39
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

NOVENO SEMESTRE I
MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
3 Obligatorio .
CLAVE NOMBRE DEL MODULO Seminario, Curso, 9 o o CREDITOS
. u Tedricas Practicas
Taller, Laboratorio| i
Optativo
PRACTICA SUPERVISADA Il -
) Practica . .
CAPACITACION AL PERSONAL DE INSTITUCIONES s isad Obligatorio 2 8 12
EDUCATIVAS ESPECIALES upervisada
a) Primera Fase
Elaboracién del Proyecto del
Manuscrito Recepcional
SEMINARIO
DE TITULACION b) Segunda Fase Seminario de Obligatorio de
EN PROCESOS EN Desarrollo del Proyecto del Titulacién Eleccion 3 12 18
NECESIDADES EDUCATIVAS Manuscrito Recepcional
ESPECIALES
c) Tercera Fase
Integracion del Manuscrito
Recepcional

TOTAL SEMESTRAL 5 20 30
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN PSICOLOGIA CLINICA

QUINTO SEMESTRE

MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
c NOMBRE DEL MODULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
LAVE Curso, Taller, u Tedbricas Practicas
Laboratorio Optativo
PRACTICA SUPERVISADA | Practica Obligatorio 1 4 6
INTRODUCCION A LA TERAPIA COGNITIVO-CONDUCTUAL Supervisada 9
METODOLOGIA | . . .
EVOLUCION HISTORICA DE LA EVALUACION PSICOLOGICA Laboratorio Obligatorio 2 3 7
PsicoLOGIA TEORICA | . .
HISTORIA Y ANTECEDENTES DE LA PSICOLOGIA CLINICA Curso Obligatorio 4 8
PsicoLOGiA TEORICA DE ELECCION | Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS Curso Eleccié 4 8
DE PROFUNDIZACION RESTANTES eccion
Seminario de
i A Investigacion
PSICOLOGIA APLICADA DE ELECCION | g Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS 0 Eleccié 1 4 6
DE PROFUNDIZACION RESTANTES Practica eccion
Supervisada
TOTAL SEMESTRAL 12 11 35
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN PSICOLOGIA CLINICA

SEXTO SEMESTRE
MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
c NOMBRE DEL MODULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
LAVE Curso, Taller, u Tedbricas Practicas
Laboratorio Optativo
SEMINARIO DE INVESTIGACION |
LA INVESTIGACION EN PSICOLOGIA CLIiNICA Seminario de Obligatorio 1 4 6
Investigacion
METODOLOGIA Il Laboratori Obligatori 5 3 7
EL METODO CIENTIFICO Y LA EVALUACION PSICOLOGICA aboratorio 'gatorio
PsicoLOGiA TEORICAI
ANTECEDENTES Y DESARROLLO DE LA Curso Obligatorio 4 8
TERAPIA Y MODIFICACION DE CONDUCTA
METODOLOGICO DE ELECCION | . Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS Laboratorio Eleccié 2 3 7
DE PROFUNDIZACION RESTANTES eccion
Seminario de
i A Investigacion
PsSICOLOGIA APLICADA DE ELECCION I g Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS 0 Eleccié 1 4 6
DE PROFUNDIZACION RESTANTES Préactica eccion
Supervisada
TOTAL SEMESTRAL 10 14 34
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN PSIcOoLOGiA CLINICA

SEPTIMO SEMESTRE

MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
c NOMBRE DEL MODULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
LAVE Curso, Taller, u Tedbricas Practicas
Laboratorio Optativo
PRACTICA SUPERVISADA Il .
. , Practica . .
LA INTERVENCION CONDUCTUAL CON NINOS s isad Obligatorio 2 8 12
Y ADOLESCENTES upervisada
MEeTODOLOGIA Il . . .
LA EVALUACION CONDUCTUAL EN DIFERENTES AMBITOS Laboratorio Obligatorio 2 3 7
PsicoLOGIA TEORICA DE ELECCION Il Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS Curso Eleccio 4 8
DE PROFUNDIZACION RESTANTES eccion
Seminario de
PsICOLOGIA APLICADA DE ELECCION lll Investigacion Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS o Eleccié 2 8 12
DE PROFUNDIZACION RESTANTES Practica eccion
Supervisada
TOTAL SEMESTRAL 10 19 39
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN PSICOLOGIA CLINICA

OCTAVO SEMESTRE
MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
c NOMBRE DEL MODULO Seminario, Obligatorio CREDITOS
LAVE Curso, Taller, u Tedricas Practicas
Laboratorio Optativo
SEMINARIO DE INVESTIGACION Il Seminario de : :
TEMAS DE INVESTIGACION EN PSICOLOGIA CLINICA Investigacion Obligatorio 2 8 12
PsicoLoGia TEORICA
EL PROCESO TERAPEUTICO EN LA APROXIMACION Curso Obligatorio 4 8
COGNITIVO-CONDUCTUAL
METODOLOGICO DE ELECCION Il . Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS Laboratorio Eleccié 2 3 7
DE PROFUNDIZACION RESTANTES eccion
Seminario de
PSICOLOGIA APLICADA DE ELECCION IV Investigacion Obligatorio de
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS o] Eleccion 2 8 12
DE PROFUNDIZACION RESTANTES Practica
Supervisada
TOTAL SEMESTRAL 10 19 39
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PLAN DE ESTUDIOS LISTA DE MODULOS

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN PSICOLOGiA CLINICA

NOVENO SEMESTRE I
MODALIDAD CARACTER HORAS/SEMANA/SEMESTRE
o o Obligatorio .
CLave NOmBRE eL MOpULO Seminario, Curso, gu Tedricas Practicas Crepmmos
Taller, Laboratorio| .
Optativo
PRACTICA SUPERVISADA Il Practica Obliaatori 5 8 12
TERAPIA COGNITIVO-CONDUCTUAL: APLICACIONES Supervisada gatorio
a) Primera Fase
Elaboracién del Proyecto del
Manuscrito Recepcional
SEMINARIO
i b) Segunda Fase S . .
DE TITULACION Desarrollo del Proyecto del Semlnar!q de Obllgator[o de 3 12 18
EN PROCESOS EN M ito Recencional Titulacion Eleccién
PsicoLoGiA CLINICA anuscrito P
c) Tercera Fase
Integracion del Manuscrito
Recepcional

TOTAL SEMESTRAL 5 20 30
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3.8. ESTRUCTURA Y SERIACION DEL PLAN DE EsTuDIOS

En este apartado se presenta de una manera conjunta la estructura y seriacion del Plan de Estudios de la Licenciatura en Psicologia en
Sistema Universidad Abierta y a Distancia, tomando en consideracion el numeral once del apartado tres referente a los lineamientos generales
acerca de los planes y programas de estudio del Marco Institucional de Docencia, el cual establece que: “Todo plan de estudios deberd especificar la
seriacion de las asignaturas o modulos que lo integran y, de la misma manera, deberd declararse expresamente el cardcter obligatorio u optativo de cada una
de las asignaturas, modulos, prdcticas o series de asignaturas”. En primer término se presenta en forma esquematica la légica de seriaciéon en los
programas de profundizacién curso o practica, y posteriormente, se presenta la lista en forma de tablas la seriacion del plan de estudios.
Igualmente, se hace una distincion entre los mddulos que tienen una seriacion obligatoria, y aquellos, que su seriacion es de naturaleza indicativa
debido a que se sugiere que esos mddulos se cursen en la secuencia especificada en el plan de estudios, pero no implica obligatoriedad.
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3.8.1. SERIACION DE UN PROGRAMA DE PROFUNDIZACION ENFOCADO MAS A LA INVESTIGACION
MAPA CURRICULAR Y SERIACION DE MODULOS PARA UN PROGRAMA TiIPO DE
A i A SERIACION 44 244 339
DE PROFUNDIZACION ORIENTADO MAS A LA INVESTIGACION
ZONA DE PROFUNDIZACION Médulos | Horas | Créditos
PORCION FlJA I PORCION FLEXIBLE 20 130 177
OBLIGATORIA
Seminario de Investigacion Il Seminario de Titulacién
(2,8,12) (3,12,18) N
9° : 2 25 30
\ |NDIchIVA
P . Psicologi Metodoldgico d . o . ..
Practica Supervisada Il Tzlg:i, coagIIIEIl e|(5)| eg :i'g:‘cﬁ e Psicologia Aplicada de Eleccién IV
(2,8,12) 4,0,8) 2,3.7) (2,8,12)
8° — — 4 29 39
A
: A
Seminario de Investigacion Il Metodologia lll Psg:::;g::ac;l;se::'llca Psicologia Aplicada de Eleccion Il :
(2,8,12) (2,3,7) (4,0,8) (2,8,12) :
7° ® L ¢ 4 29 39
A
Al A
Practica . / Psicologia Metodoldgico de Psicologia Aplicada
Supervisada | Met?g%'g)g'a U L/ Teorica ll : Eleccion | H B de Eleccion Il
(1:4.6) | (4.0.8) s 23.7) ilé (1.4.6)
6° |lo : 5 24 34
A
Seminario de . Psicologia Psicologia Tedrica | : Psicologia Aplicada | :
Investigacion | Met?zdgl%gla ! Tedrica | de Eleccion | . de Eleccion | .
(1,4,6) > | (4,0,8) (4,0,8) (1,4,6)
5° | 5 23 35
PLATAFORMA UNICA DE CONOCIMIENTOS BASICOS I 24 114 162
4° 6 30 36
3° 6 30 36
2° 6 30 42
1° 6 24 48
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3.8.2. SERIACION DE UN PROGRAMA DE PROFUNDIZACION ENFOCADO MAS AL SERVICIO
MAPA CURRICULAR Y SERIACION DE MODULOS PARA UN PROGRAMA TIPO DE
A i SERIACION 44 244 339
DE PROFUNDIZACION ORIENTADO MAS AL SERVICIO
ZONA DE PROFUNDIZACION Médulos | Horas | Créditos
PORCION FlJA I PORCION FLEXIBLE 20 130 177
OBLIG®TORIA
Practica Supervisada Il Seminario de Titulacién
(2,8,12) (3,12,18) N
9° : 2 25 30
A |NDIchIVA
Seminario de Investigacion Il l.:;.zigz::oagliﬁ Mﬁ:;ioéfggs%: ﬂe Psicologia Aplicada de Eleccion IV
(2,8,12) (4,0,8) 2,37) (2,8,12)
8° — — 4 29 39
A
H A
Practica Supervisada Il Metodologia lll Psg:::;g::ac;l;se::'llca Psicologia Aplicada de Eleccion Il :
(2,8,12) (2,3,7) (4,0,8) (2,8,12) :
7° ® = ¢ 4 29 39
A Al A
Seminario de Metodologia Il / Psicologia Metodoldgico de Psicologia Aplicada
Investigacion | 2.3 7)9 Teoérica Il . Eleccion | H B de Eleccion Il
(1,4,6) > (4,0,8) ‘ (2,3,7) : . (1,4,6)
6° [ : 5 24 34
A
Practica . Psicologia Psicologia Tedrica | : Psicologia Aplicada | :
Supervisada | Metozdglggla ! Tedrica | de Eleccion | H de Eleccion | .
(1,4,6) X, | 4,0.8) (4.0.8) é (1,4,6)
5° [ | 5 23 35
PLATAFORMA UNICA DE CONOCIMIENTOS BASICOS I 24 114 162
4° 6 30 36
3° 6 30 36
2° 6 30 42
1° 6 24 48
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FES-I1zTACALA, UNAM
UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA
[210] - PsicoLOGiA

PLAN DE ESTUDIOS: LICENCIADO EN PSICOLOGIA

CREDITOS OBLIGATORIOS: 255

CREDITOS OBLIGATORIOS DE ELECCION: 84
CREDITOS OPTATIVO: O

CREDITOS TOTALES: 339

NIVEL: LICENCIATURA PRIMERA GENERACION: 2005-2
SISTEMA: UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA VIGENCIA: PRIMER INGRESO Y REINSCRIPCION
DURACION: 9 SEMESTRES
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3.8.3. SERIACION DEL PRIMER SEMESTRE DE LA PLATAFORMA UNICA DE CONOCIMIENTOS BASICOS

MO&DULOS OBLIGATORIOS

Tipo DE SERIACION ANTECEDENTE
REQUISITOS DE
INSCRIPCION

NOMBRE DEL MODULO CREDITOS
OBLIGATORIA INDICATIVA

ANTECEDENTES DE LA PSICOLOGIA

LA PSICOLOGIA CIENTIFICA Y SUS SISTEMAS TEORICOS

INTRODUCCION A LA FILOSOFIA DE LA PSICOLOGIA

LA PSICOLOGIA EN EL CAMPO DE LA SALUD

LA PSICOLOGIA EN EL CAMPO EDUCATIVO
Y DEL DESARROLLO HUMANO

INTRODUCCION A LAS NEUROCIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO

—
—
—
—
—
—
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3.8.4. SERIACION DEL SEGUNDO SEMESTRE DE LA PLATAFORMA UNICA DE CONOCIMIENTOS BAsICOS

MO&DULOS OBLIGATORIOS

Tipo DE SERIACION

ANTECEDENTE
NOMBRE DEL MODULO CREDITOS REQUISITOS DE

INSCRIPCION
OBLIGATORIA INDICATIVA

LA INVESTIGACION CIENTIFICA EN LA PSICOLOGIA ANTECEDENTES DE

LA PSICOLOGIA

LA PsicoLOGIA
CIENTIFICA Y SUS
SISTEMAS TEORICOS

EL METODO EXPERIMENTAL EN LA PSICOLOGIA

INTRODUCCION A LA
PROCESOS PSICOLOGICOS BASICOS DE APRENDIZAJE FILOSOFIA DE LA

PSICOLOGIA

LA PSICOLOGIA EN

A i EL CAMPO DE LA
LA EVALUACION PSICOLOGICA
UACION PSICOLOGIC SALUD

LA PSICOLOGIA EN

METODOLOGIA EN EL ESTUDIO DE LOS EL CAMPO

EDUCATIVO
PROCESOS SOCIOCULTURALES v DEL DESARROLLO

HUMANO

METODOS DE EVALUACION EN LAS INTRODUCCION A LAS

NEUROCIENCIAS DEL
NEUROCIENCIAS DEL COMPORTAMIENT
UROCIENCIAS Compo ° COMPORTAMIENTO

—
—
—
—
—
1
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3.8.5. SERIACION DEL TERCER SEMESTRE DE LA PLATAFORMA UNICA DE CONOCIMIENTOS BAsICOS

| TERCER SEMESTRE |
MO&DULOS OBLIGATORIOS

Tipo DE SERIACION
ANTECEDENTE

REQUISITOS DE

NOMBRE DEL MODULO CREDITOS INSCRIPCION

OBLIGATORIA INDICATIVA

LA INVESTIGACION
CIENTIFICAEN LA

EL CAMPO APLICADO DE LA PSICOLOGIA DE LA SALUD PSICOLOGIA

EL METODO
EXPERIMENTAL EN LA
PSICOLOGIA

EL CAMPO APLICADO DEL DESARROLLO
HUMANO Y EDUCATIVO

PROCESOS
PsicoLoGIcOs
BAsICOS DE
APRENDIZAJE

EL CAMPO APLICADO DE LOS PROCESOS ORGANIZACIONALES

EL CAMPO APLICADO DE LOS PROCESOS EN NECESIDADES LA EVALUACION
EDUCATIVAS ESPECIALES PsICOLOGICA

METODOLOGIA EN EL
ESTUDIO DE LOS
PROCESOS
SOCIOCULTURALES

EL CAMPO APLICADO DE LOS PROCESOS SOCIOCULTURALES

METODOS DE

EL CAMPO APLICADO DE LAS NEUROCIENCIAS EVALUACION EN LAS
DEL COMPORTAMIENTO NEUROCIENCIAS DEL

COMPORTAMIENTO

—
—
—
—
—
1
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3.8.6. SERIACION DEL CUARTO SEMESTRE DE LA PLATAFORMA UNICA DE CONOCIMIENTOS BASICOS

CUARTO SEMESTRE

MO&DULOS OBLIGATORIOS

NOMBRE DEL MODULO

CREDITOS

TIPO DE SERIACION
ANTECEDENTE

OBLIGATORIA INDICATIVA

REQUISITOS DE
INSCRIPCION

170

PROPEDEUTICA EN EL CAMPO DE LA
PSICOLOGIA DE LA SALUD

EL CAMPO APLICADO
DE LA PSICOLOGIA
DE LA SALUD

PROPEDEUTICA EN EL CAMPO DEL DESARROLLO
HUMANO Y EDUCATIVO

EL CAMPO APLICADO
DEL DESARROLLO
HUMANO Y
EDUCATIVO

PROPEDEUTICA EN EL CAMPO DE LOS
PROCESOS ORGANIZACIONALES

EL CAMPO APLICADO
DE LOS PROCESOS
ORGANIZACIONALES

PROPEDEUTICA EN EL CAMPO DE LAS NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES

EL CAMPO APLICADO
DE LOS PROCESOS
EN NECESIDADES
EDUCATIVAS
ESPECIALES

PROPEDEUTICA EN EL CAMPO DE LOS
PROCESOS SOCIOCULTURALES

EL CAMPO APLICADO
DE LOS PROCESOS
SOCIOCULTURALES

—
—
—
—
—
—

PROPEDEUTICA EN EL CAMPO DE LA
PSICOLOGIA CLIiNICA

EL CAMPO APLICADO
DE LAS
NEUROCIENCIAS
DEL
COMPORTAMIENTO
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3.8.7. SERIACION DEL QUINTO, SEXTO, SEPTIMO, OCTAVO Y NOVENO SEMESTRE DEL PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS
EN PSICOLOGIA DE LA SALUD

I PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN PSICOLOGIA DE LA SALUD I

MODULOS OBLIGATORIOS

TIPO DE SERIACION
NOMBRE DEL MODULO CREDITOS ANTECEDENTE

OBLIGATORIA INDICATIVA

REQUISITOS DE
INSCRIPCION

SEMINARIO DE INVESTIGACION | CICLO ESCOLAR3Y
LA PRACTICA DEL PSICOLOGO DE LA SALUD CICLO ESCOLAR4

METODOLOGIA | CICLO ESCOLAR3Y
LA INVESTIGACION CON INDIVIDUOS EN EL CAMPO CICLO ESCOLAR 4

DE LA PSICOLOGIA DE LA SALUD

PSICOLOQIA TEORICAI , CICLO ESCOLAR3Y
EL CAMPO GENERAL TEORICO DE LA PSICOLOGIA DE LA CICLO ESCOLAR 4
SALUD

ULOS OBLIGATORIOS DE ELECCION

TIPO DE SERIACION

ANTECEDENTE REQUISITOS DE

INSCRIPCION

NOMBRE DEL MODULO CREDITOS
OBLIGATORIA INDICATIVA

PsicoLOGiA TEORICA DE ELECCION | CICLO ESCOLAR 3 Y
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS CICLO ESCOLAR 4
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

PsicoLOGiA APLICADA DE ELECCION |
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS CICLO ESCOLAR 4
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

CICLO ESCOLAR3Y
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I SEXTO SEMESTRE I
PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN PSICOLOGIA DE LA SALUD

MO&DULOS OBLIGATORIOS

TIPO DE SERIACION ANTECEDENTE

NOMBRE DEL MODULO

CREDITOS

REQUISITOS DE

OBLIGATORIA

INDICATIVA

INSCRIPCION

PRACTICA SUPERVISADA |
LA PSICOLOGIA DE LA SALUD EN
AMBIENTES
NO INSTITUCIONALIZADOS

CICLO ESCOLAR3Y
CICLO ESCOLAR 4

METODOLOGIA I
LA INVESTIGACION CON GRUPOS EN
EL CAMPO
DE LA PSICOLOGIA DE LA SALUD

METODOLOGIA |
LA INVESTIGACION CON INDIVIDUOS EN EL
CAMPO
DE LA PSICOLOGIA DE LA SALUD

CICLO ESCOLAR 3,
CICLO ESCOLAR 4

PsicoLOGiA TEORICA I

Los CAMPOS DE APLICACION E
INTERVENCION
EN LA PSICOLOGIA DE LA SALUD

NOMBRE DEL MODULO

CREDITOS

PsICOLOGIA TEORICA |
EL CAMPO GENERAL TEORICO DE LA
PSICOLOGIA DE LA SALUD

TIPO DE SERIACION ANTECEDENTE

OBLIGATORIA

INDICATIVA

CICLO ESCOLAR 3,
CICLO ESCOLAR4 Y

REQUISITOS DE INSCRIPCION

METODOLOGICO DE
ELECCION|
SELECCIONADO DE LOS
PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

PsSICOLOGIA APLICADA DE
ELECCION I
SELECCIONADO DE LOS
PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

PSICOLOGIA APLICADA DE
ELECCION|
SELECCIONADO DE LOS
PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION RESTANTES
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I SEPTIMO SEMESTRE I
PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN PSICOLOGIA DE LA SALUD

MODULOS OBLIGATORIOS

TIPO DE SERIACION

NOMBRE DEL MODULO CREDITOS ANTECEDENTE REQUISITOS DE

OBLIGATORIA

INDICATIVA

INSCRIPCION

SEMINARIO DE
INVESTIGACION Il
DIAGNOSTICO Y EVALUACION DE LOS
PROBLEMAS
DE SALUD EN INDIVIDUOS

SEMINARIO DE

INVESTIGACION |
LA PRACTICA DEL PSICOLOGO DE
LA SALUD

CICLO ESCOLAR 1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR 3,
CICLO ESCOLAR 4

MEeTODOLOGIA Il
INVESTIGACION EPIDEMIOLOGICA EN
LA PSICOLOGIA DE LA SALUD

NOMBRE DEL MODULO

CREDITOS

METODOLOGIA Il
LA INVESTIGACION CON GRUPOS
EN EL CAMPO
DE LA PSICOLOGIA DE LA SALUD

TIPO DE SERIACION
ANTECEDENTE

OBLIGATORIA

INDICATIVA

CICLO ESCOLAR 1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR 3,
CICLO ESCOLAR 4

REQUISITOS DE
INSCRIPCION

PsicoLOGiA TEORICA DE

ELECCION I
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

PsicoLOGiA TEORICA DE

ELECCION
SELECCIONADO DE LOS
PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION
RESTANTES

CICLO ESCOLAR1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLOESCOLAR3Y
CICLO ESCOLAR 4

PSICOLOGIA APLICADA DE

ELECCION I
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

PsSICOLOGIA APLICADA DE

ELECCION I
SELECCIONADO DE LOS
PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION
RESTANTES

CICLO ESCOLAR 1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR 3
CICLO ESCOLAR 4
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I OCTAVO SEMESTRE I
PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN PSICOLOGIA DE LA SALUD

NOMBRE DEL M6DULO

MO&DULOS OBLIGATORIOS

CREDITOS

TIPO DE SERIACION
ANTECEDENTE

OBLIGATORIA INDICATIVA

REQUISITOS DE
INSCRIPCION

PRACTICA SUPERVISADA Il
LA PSICOLOGIA DE LA SALUD

EN AMBIENTES INSTITUCIONALIZADOS Y COMUNITARIOS

PRACTICA
SUPERVISADA |
LA PSICOLOGIA DE LA
SALUD EN
AMBIENTES

CICLO ESCOLAR 1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR 3,
CICLO ESCOLAR 4

PsicoLOGiA TEORICA Il
ESTRATEGIAS DE INTERVENCION COMUNITARIA

NOMBRE DEL MODULO

CREDITOS

PsicoLOGiA

TEORICAII
Los CAMPOS DE
APLICACION E
INTERVENCION
EN LA PSICOLOGIA DE
LA SALUD

TIPO DE SERIACION
ANTECEDENTE

OBLIGATORIA INDICATIVA

CICLO ESCOLAR1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR 3,
CICLO ESCOLAR 4

I MO&DULOS OBLIGATORIOS DE ELECCION I

REQUISITOS DE
INSCRIPCION

METODOLOGICO DE ELECCION Il
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

METODOLOGICO
DE ELECCION |
SELECCIONADO DE LOS
PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION
RESTANTES

CICLO ESCOLAR1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR3Y
CICLO ESCOLAR 4

PsSICOLOGIA APLICADA DE ELECCION IV
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

PSICOLOGIA
APLICADA DE
ELEccION I

SELECCIONADO DE LOS
PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION
RESTANTES

CICLO ESCOLAR 1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR 3 Y
CICLO ESCOLAR 4
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NOVENO SEMESTRE

| PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN PSICOLOGIA DE LA SALUD |

MO&DULO OBLIGATORIO

TIPO DE SERIACION

ANTECEDENTE
NOMBRE DEL MODULO CREDITOS REQUISITOS DE

INSCRIPCION
OBLIGATORIA INDICATIVA

IN?/EE“;?:gigéDrfll CICLO ESCOLAR 1,
SEMINARIO DE INVESTIGACION IlI CICLO ESCOLAR 2,

- DIAGNOSTICO Y CICLO ESCOLAR 3,
ESTRES, ENFERMEDADES CARDIOVASCULARES

‘ EVALUACION DE LOS CICLO ESCOLAR 4,
Y CRONICODEGENERATIVAS PROBLEMAS CICLO ESCOLARS5,
DE SALUD EN

CICLO ESCOLAR 6
INDIVIDUOS

MODULO OBLIGATORIO DE ELECCION

TIPO DE SERIACION

ANTECEDENTE
NOMBRE DEL MODULO CREDITOS REQUISITOS DE

INSCRIPCION
OBLIGATORIA INDICATIVA

CICLOESCOLAR1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR 3,

SEMINARIO DE TITULACION CICLOESCOLAR4,

EN PROCESOS EN PSICOLOGIA DE LA SALUD CICLO ESCOLARS5,
CICLO ESCOLAR 6,
CICLOESCOLAR 7Y
CICLO ESCOLAR 8
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3.8.8. SERIACION DEL QUINTO, SEXTO, SEPTIMO, OCTAVO Y NOVENO SEMESTRE DEL PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS
EN DESARROLLO HUMANO Y EDUCATIVOS

I QUINTO SEMESTRE I
PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN DESARROLLO HUMANO Y EDUCATIVOS

MODULOS OBLIGATORIOS

TIPO DE SERIACION
ANTECEDENTE

REQUISITOS DE

NOMBRE DEL MODULO CREDITOS INSCRIPCION

OBLIGATORIA INDICATIVA

PRACTICA SUPERVISADA | CICLOESCOLAR3Y
INTERVENCION EN PREESCOLARES CICLO ESCOLAR 4

METODOLOGIA | CICLO ESCOLAR3Y
MODELOS DE INTERVENCION EDUCATIVA. DIAGNOSTICO CICLO ESCOLAR 4

PsicoLOGiA TEORICA | CICLO ESCOLAR3Y
DESARROLLO HUMANO. TEORIAS DEL DESARROLLO CICLO ESCOLAR 4

TIPO DE SERIACION

ANTECEDENTE REQUISITOS DE

INSCRIPCION

NOMBRE DEL M6DULO CREDITOS
OBLIGATORIA INDICATIVA

PsicOLOGIA TEORICA DE ELECCION | CICLO ESCOLAR 3 Y
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS CICLO ESCOLAR 4
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

PSICOLOGIA APLICADA DE ELECCION | CICLO ESCOLAR 3 Y
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS CICLO ESCOLAR 4
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

SEXTO SEMESTRE
PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN DESARROLLO HUMANO Y EDUCATIVOS
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MO&DULOS OBLIGATORIOS

NOMBRE DEL MODULO

CREDITOS

TIPO DE SERIACION
ANTECEDENTE

OBLIGATORIA

INDICATIVA

REQUISITOS DE
INSCRIPCION

SEMINARIO DE INVESTIGACION |
PLANEACION EDUCATIVA

CICLO ESCOLAR3Y
CICLO ESCOLAR 4

METODOLOGIA Il

MODELOS DE INTERVENCION EDUCATIVA.
PLANEACION E INTERVENCION

METODOLOGIA |
MODELOS DE
INTERVENCION EDUCATIVA.
DIAGNOSTICO

CICLO ESCOLAR 3,
CICLO ESCOLAR 4

PsicoLOGiA TEORICA Il
DESARROLLO HUMANO. EL CicLO VITAL

NoMBRE DEL M6DpULO

CREDITOS

PsicoLOGiA TEORICA
|

DESARROLLO HUMANO.
TEORIAS DEL DESARROLLO

TIPO DE SERIACION
ANTECEDENTE

OBLIGATORIA

INDICATIVA

CICLO ESCOLAR 3,
CICLO ESCOLAR 4

REQUISITOS DE
INSCRIPCION

MEeTODOLOGICO DE ELECCION |
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

PsICOLOGIA APLICADA DE ELECCION I
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

PSICOLOGIA
APLICADA DE
ELECCION|
SELECCIONADO DE LOS
PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION
RESTANTES
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I SEPTIMO SEMESTRE I
PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN DESARROLLO HUMANO Y EDUCATIVOS

MODULOS OBLIGATORIOS

TIPO DE SERIACION
ANTECEDENTE REQUISITOS DE

INSCRIPCION

NOMBRE DEL MODULO CREDITOS

OBLIGATORIA INDICATIVA

PRACTICA CICLO ESCOLAR1,

PRACTICA SUPERVISADA I

APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

SUPERVISADA |
INTERVENCION EN
PREESCOLARES

CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR 3,
CICLO ESCOLAR 4

METODOLOGIA Il
DISERNO Y EVALUACION CURRICULAR

MEeTODOLOGIA Il

MODELOS DE
INTERVENCION
EDUCATIVA.
PLANEACION E
INTERVENCION

CICLO ESCOLAR1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR 3,
CICLO ESCOLAR 4

MODULOS OBLIGATORIOS DE ELECCION

TIPO DE SERIACION

NOMBRE DEL MODULO

ANTECEDENTE

CREDITOS

OBLIGATORIA

INDICATIVA

REQUISITOS DE
INSCRIPCION

PsicoLOGiA TEORICA DE ELECCION Il
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

PsicoLoOGiA
TEORICA DE
ELECCION|
SELECCIONADO DE
LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION
RESTANTES

CICLO ESCOLAR1,

CICLO ESCOLAR 2,

CICLO ESCOLAR3Y
CICLO ESCOLAR 4

PsICOLOGIA APLICADA DE ELECCION llI
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

PsSICOLOGIA
APLICADA DE
ELECCION I
SELECCIONADO DE
LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION
RESTANTES

CICLO ESCOLAR 1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR 3 Y
CICLO ESCOLAR 4
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I OCTAVO SEMESTRE I
I PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN DESARROLLO HUMANO Y EDUCATIVOS I
Mo&bpuLOS OBLIGATORIOS

TIPO DE SERIACION

ANTECEDENTE REQUISITOS DE

NOMBRE DEL MODULO CREDITOS INSCRIPCION

OBLIGATORIA INDICATIVA

) SEMINARIO DE CICLO ESCOLAR 1,
SEMINARIO DE INVESTIGACION Il INVESTIGACION | CICLO ESCOLAR 2,

INTERVENCION EN EDUCACION MEDIA PLANEACION CICLO ESCOLAR 3,
EDUCATIVA CICLO ESCOLAR 4

PsicoLOGiA CICLO ESCOLAR1,
PsicoLoGiA TEORICA III TEORICA Il CICLO ESCOLAR 2,

ESTRATEGIAS PSICOPEDAGOGICAS DESARROLLO HUMANO. CICLO ESCOLAR 3,
EL CicLO VITAL CICLO ESCOLAR 4

MODULOS OBLIGATORIOS DE ELECCION

TIPO DE SERIACION
ANTECEDENTE REQUISITOS DE

NOMBRE DEL MOGDULO CREDITOS INSCRIPCION

OBLIGATORIA INDICATIVA

METODOLOGICO DE

. . ELECCION | CICLO ESCOLAR 1,
METODOLOGICO DE ELECCION I cictoEscoLan 1

SELECCIONADO DE LOS
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS CICLO ESCOLAR 3 Y

DE PROFUNDIZACION RESTANTES PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION CICLO ESCOLAR 4

RESTANTES
PSICOLOGIA

APLICADA DE
; . ICLO ESCOLAR 1
PSICOLOGIA APLICADA DE ELECCION IV ELECCION Il glng Egggl_ AR 2.

SELECCIONADO DE L’OS PROGRAMAS SELECCIONADO DE LOS CICLOESCOLAR3Y
DE PROFUNDIZACION RESTANTES PROGRAMAS CICLO ESCOLAR 4
DE PROFUNDIZACION
RESTANTES
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NOVENO SEMESTRE
| PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN DESARROLLO HUMANO Y EDUCATIVOS |

MO&DULO OBLIGATORIO

TIPO DE SERIACION

ANTECEDENTE
NOMBRE DEL MODULO CREDITOS REQUISITOS DE

INSCRIPCION
OBLIGATORIA INDICATIVA

CICLO ESCOLAR1,

PRACTICA CICLO ESCOLAR 2,

PRAcCTICA SUPERVISADA I

SUPERVISADA I CICLO ESCOLAR 3,
ENSENANZA ESTRATEGICA

APRENDIZAJE CICLO ESCOLAR 4,
SIGNIFICATIVO CICLO ESCOLARS5,
CICLO ESCOLAR 6

MODULO OBLIGATORIO DE ELECCION

TIPO DE SERIACION

ANTECEDENTE
NOMBRE DEL MODULO CREDITOS REQUISITOS DE

INSCRIPCION
OBLIGATORIA INDICATIVA

CICLO ESCOLAR1,

CICLO ESCOLAR 2,
SEMINARIO DE TITULACION CICLO ESCOLAR 3,

CICLOESCOLAR4,
EN PROCESOS EN DESARROLLO CICLO ESCOLAR 5
HUMANO Y EDUCATIVOS CICLO ESCOLAR 6’
CICLOESCOLAR 7Y
CICLO ESCOLAR 8
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3.8.9. SERIACION DEL QUINTO, SEXTO, SEPTIMO, OCTAVO Y NOVENO SEMESTRE DEL PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS
ORGANIZACIONALES

QUINTO SEMESTRE
| PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN ORGANIZACIONALES |

MO&DULOS OBLIGATORIOS

TIPO DE SERIACION
ANTECEDENTE REQUISITOS DE

NOMBRE DEL M6DULO CREDITOS INSCRIPCION

OBLIGATORIA INDICATIVA

PRACTICA SUPERVISADA | CICLO ESCOLAR3Y
INTEGRACION DEL FACTOR HUMANO EN LAS ORGANIZACIONES CICLO ESCOLAR 4

METODOLOGIA | CICLO ESCOLAR3 Y
EVALUACION PSICOLOGICA EN AMBIENTES LABORALES CICLO ESCOLAR 4

PsicoLOGiA TEORICA | CICLO ESCOLAR3 Y
EL FACTOR HUMANO EN LAS ORGANIZACIONES LABORALES CICLO ESCOLAR 4

TIPO DE SERIACION
ANTECEDENTE REQUISITOS DE

NOMBRE DEL MODULO CREDITOS INSCRIPCION

OBLIGATORIA INDICATIVA

PsICOLOGIA TEORICA DE ELECCION | CICLO ESCOLAR 3 Y
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS CICLO ESCOLAR 4
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

PsSICOLOGiIA APLICADA DE ELECCION | CICLO ESCOLAR 3 Y
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS CICLO ESCOLAR 4
DE PROFUNDIZACION RESTANTES




CAPITULO 3. PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO / SILVA Y COLABORADORES

| PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS ORGANIZACIONALES |

MODULOS OBLIGATORIOS

TIPO DE SERIACION
NOMBRE DEL MODULO CREDITOS ANTECEDENTE REQUISITOS DE

INSCRIPCION

OBLIGATORIA INDICATIVA

SEMINARIO DE INVESTIGACION | CICLO ESCOLAR3Y
SALUD EN EL TRABAJO CICLO ESCOLAR 4

’ , METODOLOGIA Il METQDOLOGIA I CICLO ESCOLAR 3,
TEORIA Y TECNICA DE ENTREVISTA DENTRO DE LAS EVALUACION PSICOLOGICA
CICLOESCOLAR4
ORGANIZACIONES EN AMBIENTES LABORALES

PsIcOLOGIA TEORICA
PSICOLOGIA TEORICA II I CICLO ESCOLAR 3,

ANALISIS DE PUESTOS EL FACTOR HUMANO EN CICLO ESCOLAR 4
LAS ORGANIZACIONES

LABORALES

MODULOS OBLIGATORIOS DE ELECCION

TIPO DE SERIACION
: ANTECEDENTE REQUISITOS DE
NOMBRE DEL MODULO CREDITOS NSCRIPCION

OBLIGATORIA INDICATIVA

METODOLOGICO DE ELECCION |
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

PsIcOLOGIA

APLICADA DE
PsICOLOGIA APLICADA DE ELECCION Il ELECCION|
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS SELECCIONADO DE
DE PROFUNDIZACION RESTANTES LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION
RESTANTES
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I SEPTIMO SEMESTRE I
I PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS ORGANIZACIONALES I
Mo&bpuLOS OBLIGATORIOS

TIPO DE SERIACION
ANTECEDENTE REQUISITOS DE

NOMBRE DEL MODULO CREDITOS INSCRIPCION

OBLIGATORIA INDICATIVA

PRACTICA CICLOESCOLAR1,
PRACTICA SUPERVISADA Il SUPERVISADA | CICLO ESCOLAR 2,
CAPACITACION Y DESARROLLO DEL FACTOR HUMANO INTEGRACION DEL FACTOR CICLO ESCOLAR 3,

HUMANO EN LAS CICLO ESCOLAR 4
ORGANIZACIONES

] METODOLOGIA Il CICLO ESCOLAR 1,
METODOLOGIA Il TEORIA Y TECNICA DE CICLO ESCOLAR 2,

METODOS Y TECNICAS APLICADAS AL DESEMPENO LABORAL ENTREVISTA DENTRO DE CICLO ESCOLAR 3,
LAS ORGANIZACIONES CICLO ESCOLAR 4

MO&DULOS OBLIGATORIOS DE ELECCION

TIPO DE SERIACION
ANTECEDENTE REQUISITOS DE
INSCRIPCION

NOMBRE DEL MODULO CREDITOS

OBLIGATORIA INDICATIVA

PsicoLOGIA

TEORICA DE
PsicoLOGiA TEORICA DE ELECCION Il ELECCION | g:g::g Egggtﬁg ;

SELECCIONADO DE LlOS PROGRAMAS SELECCIONADO DE LOS CICLOESCOLAR3Y
DE PROFUNDIZACION RESTANTES PROGRAMAS CICLO ESCOLAR 4
DE PROFUNDIZACION
RESTANTES

PsIcOLOGIA

APLICADA DE
PsIcOLOGIA APLICADA DE ELECCION llI ELECCION Il g:gtg Egggtﬁg ;

SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS SELECCIONADO DE LOS CICLOESCOLAR3Y
DE PROFUNDIZACION RESTANTES PROGRAMAS CICLO ESCOLAR 4
DE PROFUNDIZACION
RESTANTES
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OCTAVO SEMESTRE
I PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS ORGANIZACIONALES I

MO&DULOS OBLIGATORIOS

TIPO DE SERIACION

A = ANTECEDENTE REQUISITOS DE
NOMBRE DEL MODULO CREDITOS INSCRIPCION

OBLIGATORIA INDICATIVA

CICLO ESCOLAR1,
SEMINARIO DE CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR 3,

SEMINARIO DE INVESTIGACION Il .
ERGONOMIA INVESTIGACION |

SALUD EN EL TRABAJO CICLO ESCOLAR4

. o CICLO ESCOLAR 1,
PsicoLoGiA TEORICA Il PsicoLOGiA TEORICAII CICLO ESCOLAR 2,
CAPACITACION Y DESARROLLO DEL FACTOR HUMANO ANALISIS DE PUESTOS CICLO ESCOLAR 3,

CICLO ESCOLAR 4

MODULOS OBLIGATORIOS DE ELECCION

TIPO DE SERIACION

’ . REQUISITOS DE
NOMBRE DEL MODUL REDIT ANTECEDENTE ]
> o0 . °s INSCRIPCION

OBLIGATORIA INDICATIVA

METODOLOGICO DE

METODOLOGICO DE ELECCION I ELECCION | g:g::g Egggtﬁg ;
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS SELECCIONADO DE LOS 4

CICLO ESCOLAR3Y
DE PROFUNDIZACION RESTANTES PROGRAMAS
DE PROFUNDIZAGION CICLOESCOLAR 4

RESTANTES
PsIcOLOGIA
PSICOLOGIA APLICADA DE ELECCION IV APLICADA DE CICLOESCOLAR 1,

- ICLOE LAR 2,
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS ELECCION Il CICLO ESCO

. CICLO ESCOLAR3Y
DE PROFUNDIZACION RESTANTES SELECCIONADO DE LOS CICLO ESCOLAR 4
PROGRAMAS
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NOVENO SEMESTRE

| PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS ORGANIZACIONALES |

MO&DULO OBLIGATORIO

TIPO DE SERIACION

ANTECEDENTE
NOMBRE DEL MODULO CREDITOS REQUISITOS DE

INSCRIPCION
OBLIGATORIA INDICATIVA

< CICLO ESCOLAR 2,
PRACTICA SUPERVISADA Il SUPERVISADA Il CICLO ESCOLAR 3
COMPORTAMIENTO HUMANO EN LAS ORGANIZACIONES CAPACITACION Y ;

’ CICLO ESCOLAR4,
Y PSICOLOGIA DEL CONSUMIDOR DESARROLLO DEL

CICLO ESCOLARS5,
FACTOR HuMANO CICLO ESCOLAR 6

MODULO OBLIGATORIO DE ELECCION

TIPO DE SERIACION

ANTECEDENTE
NOMBRE DEL MODULO CREDITOS REQUISITOS DE

INSCRIPCION
OBLIGATORIA INDICATIVA

CICLO ESCOLAR1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR 3,
SEMINARIO DE TITULACION CICLO ESCOLAR4,
EN PROCESOS ORGANIZACIONALES CICLO ESCOLAR5,
CICLO ESCOLAR 6,
CICLOESCOLAR7Y
CICLO ESCOLAR 8
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3.8.10. SERIACION DEL QUINTO, SEXTO, SEPTIMO, OCTAVO Y NOVENO SEMESTRE DEL PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS
EN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

I PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES I

MO&DULOS OBLIGATORIOS

TIPO DE SERIACION
ANTECEDENTE

REQUISITOS DE

CLAVE NOMBRE DEL MODULO CREDITOS INSCRIPCION

OBLIGATORIA INDICATIVA

PRACTICA SUPERVISADA | CICLO ESCOLAR3Y
EVALUACION DE SUJETOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES CICLO ESCOLAR 4

METODOLOGIA | CICLO ESCOLAR3Y
ANALISIS CUANTITATIVO APLICADO A GRUPOS E INDIVIDUOS CICLO ESCOLAR 4

PSICOLOGIA TEORICAI CICLO ESCOLAR 3 Y
FUNDAMENTOS TEORICOS DEL CAMPO DE LAS NECESIDADES CICLO ESCOLAR 4
EDUCATIVAS ESPECIALES

TIPO DE SERIACION

ANTECEDENTE REQUISITOS DE

INSCRIPCION

NOMBRE DEL MODULO CREDITOS
OBLIGATORIA INDICATIVA

PsicOLOGIA TEORICA DE ELECCION | CICLO ESCOLAR 3 Y
SELECCIONADO DE L’OS PROGRAMAS CICLO ESCOLAR 4
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

PsSICOLOGiIA APLICADA DE ELECCION | CICLO ESCOLAR 3 Y
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS CICLO ESCOLAR 4
DE PROFUNDIZACION RESTANTES




CAPITULO 3. PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO / SILVA Y COLABORADORES

187
|

I SEXTO SEMESTRE I

I PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES I

MODULOS OBLIGATORIOS

TIPO DE SERIACION
NOMBRE DEL MODULO CREDITOS ANTECEDENTE REQUISITOS DE

INSCRIPCION

OBLIGATORIA INDICATIVA

SEM!NARIO DE INVESTIGACION | CICLO ESCOLAR 3 Y
INVESTIGACION EN POBLACIONES CON NECESIDADES CICLO ESCOLAR 4
EDUCATIVAS ESPECIALES

: METODOLOGIA |
METODOLOGIAll X
PRINCIPIOS PSICOMOETROICOOSGEN LA EVALUACION ANALISIS CUANTITATIVO CICLO ESCOLAR 3,
APLICADO A GRUPOS E CICLO ESCOLAR 4
PSICOPEDAGOGICA INDIVIDUOS

PSICOLOGIA TEORICA
PsICOLOGIA TEORICAI o
PANORAMA ACTUAL DEL CAMPO DE LAS NECESIDADES FUNDAMENTOS TEORICOS %Il(éll'_% ESS%%ILQFF‘{%
EDUCATIVAS ESPECIALES DEL CAMPO DE LAS
NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES

MO&DULOS OBLIGATORIOS DE ELECCION

TIPO DE SERIACION
NOMBRE DEL MADULO CREDITOS ANTECEDENTE REQUISITOS DE

INSCRIPCION

OBLIGATORIA INDICATIVA

METODOLOGICO DE ELECCION |
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

PsICOLOGIA

APLICADA DE
PsICOLOGIA APLICADA DE ELECCION Il ELECCION|
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS SELECCIONADO DE LOS
DE PROFUNDIZACION RESTANTES PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION
RESTANTES
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SEPTIMO SEMESTRE
I PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES I

MO&DULOS OBLIGATORIOS

TIPO DE SERIACION
ANTECEDENTE REQUISITOS DE

INSCRIPCION

NOMBRE DEL MODULO CREDITOS

OBLIGATORIA INDICATIVA

PRACTICA

PRACTICA SUPERVISADA I

PLANEACION E INTERVENCION INSTITUCIONAL EN NECESIDADES

EDUCATIVAS ESPECIALES

SUPERVISADA
EVALUACION DE SUJETOS
CON NECESIDADES

CICLO ESCOLAR 1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR 3,
CICLO ESCOLAR 4

EDUCATIVAS ESPECIALES

METODOLOGIA Il
PRINCIPIOS
PSICOMETRICOS EN LA
EVALUACION
PSICOPEDAGOGICA

I MODULOS OBLIGATORIOS DE ELECCION I

TIPO DE SERIACION
ANTECEDENTE

CICLO ESCOLAR1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR 3,
CICLO ESCOLAR 4

METODOLOGIA Il
DISENOS DE INVESTIGACION CON GRUPOS Y CON INDIVIDUOS

REQUISITOS DE
INSCRIPCION

NOMBRE DEL MODULO CREDITOS

OBLIGATORIA INDICATIVA

PsicoLOGIA
TEORICA DE
ELECCION|

SELECCIONADO DE
LOS PROGRAMAS

DEDDACLINDIZACIAN

PsSICOLOGIA
APLICADA DE
ELECCION I
SELECCIONADO DE
LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION
RESTANTES

CICLO ESCOLAR1,

CICLO ESCOLAR 2,

CICLO ESCOLAR3Y
CICLO ESCOLAR 4

PsicoLOGiA TEORICA DE ELECCION I
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

CICLO ESCOLAR 1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR 3 Y
CICLO ESCOLAR 4

PsicoLoGiA APLICADA DE ELECCION I
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION RESTANTES
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OCTAVO SEMESTRE
I PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES I

MO&DULOS OBLIGATORIOS

TIPO DE SERIACION

NOMBRE DEL M6DULO

CREDITOS

ANTECEDENTE

OBLIGATORIA

INDICATIVA

REQUISITOS DE
INSCRIPCION

SEMINARIO DE INVESTIGACION Il
INVESTIGACION PSICOPEDAGOGICA EN EL AMBITO
FAMILIAR, ESCOLAR Y COMUNITARIO

SEMINARIO DE

INVESTIGACION |
INVESTIGACION EN
POBLACIONES CON
NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES

CICLO ESCOLAR1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR 3,
CICLO ESCOLAR 4

PsicoLOGiA TEGRICAlII
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE INTERVENCION
EN EL CAMPO DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS

ESPECIALES

NOMBRE DEL MODULO

PsIcOLOGIA TEGRICA I
PANORAMA ACTUAL DEL CAMPO
DE LAS NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES

CREDITOS

TIPO DE SERIACION
ANTECEDENTE

OBLIGATORIA

INDICATIVA

CICLO ESCOLAR1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR 3,
CICLO ESCOLAR 4

MODULOS OBLIGATORIOS DE ELECCION

REQUISITOS DE
INSCRIPCION

METODOLOGICO DE ELECCION I
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

METODOLOGICO DE

ELECCION|
SELECCIONADO DE LOS
PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION
RESTANTES

CICLO ESCOLAR1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR3Y
CICLO ESCOLAR 4

PsicoLOGiA APLICADA DE ELECCION IV
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

PsSICOLOGIA
APLICADA DE
ELECCION I
SELECCIONADO DE LOS
PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION
RESTANTES

CICLO ESCOLAR 1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR 3 Y
CICLO ESCOLAR 4
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NOVENO SEMESTRE

| PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES |

MO&DULO OBLIGATORIO

TIPO DE SERIACION

ANTECEDENTE
NOMBRE DEL MODULO CREDITOS REQUISITOS DE

INSCRIPCION
OBLIGATORIA INDICATIVA

PRACTICA

SUPERVISADA I CICLO ESCOLAR 1,
PRACTICA SUPERVISADA Il PLANEACION E g:gtg Egggtﬁg g
. INTERVENCION ,
CAPACITACION AL PERSONAL DE INSTITUCIONES CIGLO ESCOLAR 4
EDUCATIVAS ESPECIALES INSTITUCIONAL EN )
NECESIDADES CICLO ESCOLARS5,

EDUCATIVAS CICLO ESCOLAR 6
ESPECIALES

MODULO OBLIGATORIO DE ELECCION

TIPO DE SERIACION

ANTECEDENTE
NOMBRE DEL MODULO CREDITOS REQUISITOS DE

INSCRIPCION
OBLIGATORIA INDICATIVA

CICLO ESCOLAR1,

CICLO ESCOLAR 2,
SEMINARIO DE TITULACION CICLO ESCOLAR 3,

CICLOESCOLAR4,
EN PROCESOS EN NECESIDADES CICLO ESCOLAR 5
EDUCATIVAS ESPECIALES CICLO ESCOLAR 6’
CICLOESCOLAR 7Y
CICLO ESCOLAR 8
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3.8.11. SERIACION DEL QUINTO, SEXTO, SEPTIMO, OCTAVO Y NOVENO SEMESTRE DEL PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS
EN PsicoLoGiA CLINICA

I PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN PSICOLOGIA CLINICA I

MO&DULOS OBLIGATORIOS

TIPO DE SERIACION
ANTECEDENTE

REQUISITOS DE

CLAVE NOMBRE DEL MODULO CREDITOS INSCRIPCION

OBLIGATORIA INDICATIVA

PRACTICA SUPERVISADA | CICLO ESCOLAR3Y
INTRODUCCION A LA TERAPIA COGNITIVO-CONDUCTUAL CICLO ESCOLAR 4

METODOLOGIA | CICLO ESCOLAR3Y
EVOLUCION HISTORICA DE LA EVALUACION PSICOLOGICA CICLO ESCOLAR 4

PsicoLOGiA TEORICA| CICLO ESCOLAR3Y
HISTORIA Y ANTECEDENTES DE LA PSICOLOGIA CLINICA CICLO ESCOLAR 4

TIPO DE SERIACION

ANTECEDENTE REQUISITOS DE

INSCRIPCION

NOMBRE DEL MODULO CREDITOS
OBLIGATORIA INDICATIVA

PsicOLOGIA TEORICA DE ELECCION | CICLO ESCOLAR 3 Y
SELECCIONADO DE L’OS PROGRAMAS CICLO ESCOLAR 4
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

PsSICOLOGiIA APLICADA DE ELECCION | CICLO ESCOLAR 3 Y
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS CICLO ESCOLAR 4
DE PROFUNDIZACION RESTANTES
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I SEXTO SEMESTRE I

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN PS1coLOGiA CLINICA

MODULOS OBLIGATORIOS

TIPO DE SERIACION
NOMBRE DEL MODULO CREDITOS ANTECEDENTE REQUISITOS DE

INSCRIPCION

OBLIGATORIA INDICATIVA

SEMINARIO DE INVESTIGACION | CICLOESCOLAR3Y
LA INVESTIGACION EN PSICOLOGIA CLINICA CICLO ESCOLAR 4

METODOLOGIA I Evomsggzﬂ';ggéﬁ LE W CICLO ESCOLAR 3,
- i : - CICLO ESCOLAR 4
EL METODO CIENTIFICO Y LA EVALUACION PSICOLOGICA EVALUACION PSICOLOGICA

PsicoLOGiA TEORICA Il PsicoLOGiA TEORICA |

CICLO ESCOLAR 3,
ANTECEDENTES Y DESARROLLO DE LA TERAPIA HISTORIA Y ANTECEDENTES CICLO ESCOLAR 4
Y MODIFICACION DE CONDUCTA DE LA PSICOLOGIA CLINICA

MO&DULOS OBLIGATORIOS DE ELECCION

TIPO DE SERIACION
NOMBRE DEL MODULO CREDITOS ANTECEDENTE REQUISITOS DE

INSCRIPCION

OBLIGATORIA INDICATIVA

METODOLOGICO DE ELECCION |
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

PsicoLOGiA
PsicoLOGiA APLICADA DE ELECCION I APLICADA DE
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS

ELECCION|
DE PROFUNDIZACION RESTANTES SELECCIONADO DE LOS

PROGRAMAS
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I SEPTIMO SEMESTRE I
I PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN PSI1cOLOGiA CLINICA I
MoODULOS OBLIGATORIOS

TIPO DE SERIACION

NOMBRE DEL MODULO

CREDITOS

ANTECEDENTE

OBLIGATORIA

INDICATIVA

REQUISITOS DE
INSCRIPCION

PRACTICA SUPERVISADA Il
LA INTERVENCION CONDUCTUAL CON NINOS Y
ADOLESCENTES

PRACTICA
SUPERVISADA|
INTRODUCCION A LA

TERAPIA COGNITIVO-
CONDUCTUAL

CICLO ESCOLAR1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR 3,
CICLO ESCOLAR 4

MeTopoLOGiIA Il
LA EVALUACION CONDUCTUAL EN DIFERENTES AMBITOS

MEeTODOLOGIA Il
EL METODO CIENTIFICO Y
LA EVALUACION
PsicoLoaica

CICLO ESCOLAR1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR 3,
CICLO ESCOLAR 4

MO&DULOS OBLIGATORIOS DE ELECCION

TIPO DE SERIACION
ANTECEDENTE

NOMBRE DEL MODULO

CREDITOS

OBLIGATORIA

INDICATIVA

REQUISITOS DE
INSCRIPCION

PsICOLOGIA TEORICA DE ELECCION Il
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

PsicOLOGIA TEORICA

DE ELECCION |
SELECCIONADO DE LOS
PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION
RESTANTES

CICLO ESCOLAR1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR3Y
CICLO ESCOLAR 4

PsicoLoGiA ApLICADA DE ELECCION Il
SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION RESTANTES

PsICOLOGIA
APLICADA DE
ELECCION I

SELECCIONADO DE LOS
PROGRAMAS

Ne DDACLINDIZACIAN

CICLO ESCOLAR 1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR 3 Y
CICLO ESCOLAR 4
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OCTAVO SEMESTRE
I PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN PSICOLOGIA CLINICA I

MO&DULOS OBLIGATORIOS

TIPO DE SERIACION
ANTECEDENTE REQUISITOS DE

NOMBRE DEL MODULO CREDITOS INSCRIPCION
OBLIGATORIA INDICATIVA

SEMINARIO DE CICLO ESCOLAR1,

SEMINARIO DE INVESTIGACION Il INVESTIGACION | CICLO ESCOLAR 2,

TEMAS DE INVESTIGACION EN PSICOLOGIA CLINICA LA INVESTIGACION EN CICLO ESCOLAR 3,
PsICOLOGIA CLINICA CICLO ESCOLAR 4

PsicOLOGIA
PsICOLOGIA TEORICA IlI TEORICAII 8:8t8 Egggtﬁﬁ ;
EL PROCESO TERAPEUTICO EN LA APROXIMACION ANTECEDENTES Y CICLO ESCOLAR 3:

COGNITIVO-CONDUCTUAL DESARROLLO DE LA
TERAPIA CICLO ESCOLAR 4

M AAADICIaA S IAN D

MO&DULOS OBLIGATORIOS DE ELECCION

TIPO DE SERIACION

ANTECEDENTE
, REQUISITOS DE
NOMBRE DEL MODULO CREDITOS INSCRIPCION

OBLIGATORIA INDICATIVA

METODOLOGICO
. . 5 CICLO ESCOLAR 1
METODOLOGICO DE ELECCION Il DE ELECCION | ,
SELECCIONADO DE CICLO ESCOLAR 2,

SELECCIONADO DE LOS PROGRAMAS
DE PROFUNDIZACION RESTANTES LOS PROGRAMAS CICLO ESCOLAR 3 v
DE PROFUNDIZACION CICLO ESCOLAR 4

RESTANTES

PsIcOLOGIA

APLICADA DE
PsicoLOGiA APLICADA DE ELECCION IV ELECCIONII g:gtg Egggtﬁﬁ ;
SELECCIONADO DE L’OS PROGRAMAS SELECCIONADO DE CICLOESCOLAR3Y
DE PROFUNDIZACION RESTANTES LOS PROGRAMAS CICLOESCOLAR4
DE PROFUNDIZACION
RESTANTES
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NOVENO SEMESTRE
| PROGRAMA DE PROFUNDIZACION EN PROCESOS EN PSI1cOLOGiA CLINICA |

MO&DULO OBLIGATORIO

TIPO DE SERIACION

ANTECEDENTE
NOMBRE DEL MODULO CREDITOS REQUISITOS DE

INSCRIPCION
OBLIGATORIA INDICATIVA

PRACTICA CICLO ESCOLAR 1,
SUPERVISADA I CICLO ESCOLAR 2,
PRACTICA SUPERVISADA I LA INTERVENCION CICLO ESCOLAR 3,
TERAPIA COGNITIVO-CONDUCTUAL: APLICACIONES CONDUCTUAL CON CICLO ESCOLAR 4,
NiRos Y CICLO ESCOLAR S5,
ADOLESCENTES CICLO ESCOLAR 6

I MO&DULO OBLIGATORIO DE ELECCION I

TIPO DE SERIACION

ANTECEDENTE
NOMBRE DEL MODULO CREDITOS REQUISITOS DE

INSCRIPCION
OBLIGATORIA INDICATIVA

CICLO ESCOLAR1,
CICLO ESCOLAR 2,
CICLO ESCOLAR 3,

SEMINARIO DE TITULACION CICLO ESCOLAR 4,
EN PROCESOS EN PSICOLOGIA CLINICA CICLO ESCOLARS5,
CICLO ESCOLAR 6,
CICLO ESCOLAR7Y
CICLO ESCOLAR 8
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3.9. REQUISITOS DE INGRESO

De acuerdo con el Reglamento General de Inscripciones (RGI) vigente en la UNAM, para ingresar
a la Licenciatura en Psicologia en el Sistema Universidad Abierta y a Distancia, los aspirantes deberan
cumplir con los siguientes requisitos:

1. Haber obtenido en el bachillerato, un promedio de 7, o equivalente.

2. Solicitar la inscripciéon de acuerdo con los instructivos y normas que se establezcan.

3. Participar en el concurso de seleccion. Este comprendera una prueba escrita que
debera realizarse y aprobarse dentro de los periodos que al efecto se sefalen.

4. Después de ser aceptado, realizar los tramites de inscripcion en tiempo y forma.

5. Apegandose a la normatividad del Reglamento del Estatuto del Sistema de
Universidad Abierta de la UNAM, la Licenciatura de Psicologia de la FES-Iztacala
en su modalidad de Universidad Abierta y a Distancia recibira alumnos inscritos en
el sistema escolarizado que soliciten su cambio, conforme a los procedimientos
establecido en el Articulo 6 de dicho reglamento, el cual establece que:

a) A peticion expresa del alumno, habiendo cupo disponible y existiendo
equivalencia en los planes de estudio, bastara con el acuerdo escrito del
Director del plantel aceptante, siempre que el alumno sea de primer ingreso
y solicite el cambio dentro de los quince dias siguientes a la iniciacion de
cursos, o bien que haya cursado por lo menos dos semestres en el sistema
escolarizado, no adeudando asignaturas de su plan de estudios a las que
se haya inscrito y teniendo promedio minimo de ocho.

b) El Consejo Técnico del plantel aceptante, en cualquier momento y a
peticion expresa del alumno, autorice el cambio.

6. Enlos requisitos de ingreso a la Licenciatura en Psicologia en Universidad Abierta y
a Distancia de la FES-lztacala, también se velara por el cumplimiento de lo
estipulado en el Articulo 7 del Reglamento del Estatuto del Sistema de Universidad
Abierta de la UNAM que sefiala que es posible “... recibir, mediante concurso de
seleccion, alumnos del sistema escolarizado que soliciten cambio de carrera, sin que para el
efecto sea necesario encontrarse dentro del plazo a que hace referencia el articulo 21 del
reglamento general de inscripciones”.

3.10. REQUISITOS EXTRACURRICULARES

Al término del quinto semestre el alumno debera:

1. Acreditar la comprensién de lectura del idioma Inglés y presentar constancia
expedida por el Departamento de Idiomas de la UNAM, FES-Iztacala o de cualquier
otra dependencia de la UNAM en la que se impartan cursos de idiomas; sin valor en
créditos.

2. Acreditar el manejo del Paquete Basico de Computacion (Office: Word, Excel y
PowerPoint, SPSS) y presentar constancia expedida por la Division de Informatica
de la FES-Iztacala UNAM o de cualquier otra dependencia de la UNAM en donde
se impartan cursos de computacion. Sin valor de créditos.

Para tener derecho a que se inicien los tramites de revisién de estudios, el alumno debera

presentar al finalizar el noveno semestre:

1. Las constancias de asistencia al menos a tres eventos cientificos, o bien una constancia de
haber presentado una ponencia en modalidad oral, como autor principal o primer
colaborador, en un evento cientificos de caracter nacional o internacional.

2. La carta de liberacion del servicio social

3.11. REQUISITOS DE PERMANENCIA

De acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Estatuto del Sistema de Universidad Abierta
de la UNAM los requisitos de permanencia en la Licenciatura en Psicologia en Sistema Universidad
Abierta y a Distancia de la FES-Iztacala seran los establecidos en los articulos 8 y 9 del Reglamento
Sistema Universidad Abierta y se aplicaran tanto a la modalidad intensiva y larga sefialada en la seccion
3.4.3.12.

1. El Articulo 8 senala que los limites de tiempo para estar inscrito en el Sistema de

Universidad Abierta seran los siguientes:
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a) Dos veces la duracion sefialada en el plan de estudios respectivo, con
todos los beneficios de los servicios educativos y extracurriculares;

b) Dos y media veces la duracion sefialada en el plan de estudios para el
cumplimiento de la totalidad de los requisitos de los estudios profesionales,
al término del cual se causara baja en la institucion.

Los alumnos que no terminen sus estudios en el tiempo sefialado en el inciso a), no
seran reinscritos y unicamente conservaran el derecho a acreditar sus asignaturas
faltantes por medio del tipo de examen que establezca el Consejo Técnico
correspondiente.

En el caso de las licenciaturas, la presentacion del examen profesional no se
considerara dentro del limite de tiempo que establece este articulo.

2. Por su lado, el Articulo 9 sefiala que cuando el alumno haya realizado su cambio
del sistema escolarizado al sistema abierto, los limites de tiempo a los que se
refiere el articulo anterior se determinaran aplicando a las diferencias entre los
limites establecidos en el reglamento general de inscripciones y el tiempo que el
alumno haya estado inscrito, los factores de proporcionalidad entre los limites
correspondientes que rigen para cada sistema. En beneficio del alumno, el
resultado se elevara siempre a la fracciéon semestral inmediata superior.

3.12. REQuUISITOS DE EGRESO

Los requisitos para que el alumno egrese del nivel Licenciatura son:

1. Contar con el 100% de créditos cubiertos del Plan de Estudios.

2. Presentar las constancias de aprobacién de los cursos del Paquete Basico de
Computacion y comprension de lectura del idioma Inglés.

3. Presentar las constancias de asistencia al menos a tres eventos cientificos, o bien
una constancia de haber presentado una ponencia en modalidad oral, como autor
principal o primer colaborador, en un evento cientifico de caracter nacional o
internacional.

4. Cubrir con el Servicio Social. Este requisito se fundamenta en el Articulo 2 del
Reglamento para la Prestacion del Servicio Social de los Estudiantes de las
Instituciones de Educacion Superior en la Republica Mexicana, el cual establece
que los estudiantes de las instituciones de educacién superior prestaran el servicio
social con caracter temporal y obligatorio, como requisito previo para obtener el
titulo o grado académico que corresponda. Asumiendo las disposiciones del
reglamento de orden federal anteriormente citado, que fue publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 30 de marzo de 1981, la UNAM incorporé esta
disposicion en el Reglamento General del Servicio Social, en el Articulo 5 que fija la
norma de que todo estudiante de la Universidad Nacional Auténoma de México y
los de las escuelas incorporadas deberan prestar su servicio social como requisito
previo para la obtencion del titulo profesional.

3.12.1. MODALIDAD DEL SERVICIO SOCIAL EN LA LICENCIATURA EN PSICOLOGIiA EN EL SISTEMA
UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA DE LA FES-IZTACALA

El servicio social programado para llevarse a cabo en la Licenciatura en Psicologia en el Sistema
Universidad Abierta y a Distancia de la FES-Iztacala se aleja definitivamente de la filosofia que le dio
origen a nivel nacional, alla por los lejanos afios de principios del siglo pasado, cuando se consideraba
como una actividad filantrépica, altruista o apostolica, a través de la cual se regresaba a la sociedad algo
de lo que ella habia invertido en la formaciéon de sus cuadros profesionales, esto es, una especie de
retribucion a la sociedad encaminado a solucionar problemas. Esta filosofia que dio origen a la aparicion
del servicio social se ha mantenido hasta nuestros dias, aunque ha sufrido algunas modificaciones,
puesto que por ejemplo en el afio de 1978, en el “Acuerdo por el que se crea la Comisién Coordinadora
del Servicio Social de los Estudiantes de las Instituciones de Educacion Superior” si bien se le consideré
como un medio para capacitar a los estudiantes en el ejercicio profesional de su profesién con la
finalidad de mejorar el aprovechamiento de los conocimientos adquiridos, se continu6é conceptualizando
como un instrumento mediante el cual los estudiantes de las instituciones de educaciéon superior
retribuyen a la sociedad parte de los beneficios de la educacion que han recibido.
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En aquellos afos y todavia en el pasado reciente, el servicio social se ha considerado como una
empresa a la que deben dedicarse las instituciones de educacion media y superior con la finalidad de
elevar los niveles de bienestar, mejorar la calidad de vida de los mexicanos mas necesitados, asi como
disminuir la pobreza y la exclusion social. Sin embargo, en la actualidad el servicio social no se considera
como una actividad dirigida principalmente a redituar a la sociedad los recursos invertidos en la
formacién de sus miembros, o derramar en los que mas lo necesitan los beneficios de la educacion de
una parte de los integrantes de una sociedad, sino que el servicio social se ha llegado a considerar como
un elemento importante de la formacion académica de ese sector. Por tal motivo, la modalidad del
servicio social en la Licenciatura en Psicologia en el Sistema Universidad Abierta y a Distancia de la
FES-lIztacala esta interesado en la formaciéon de los futuros profesionistas, buscando con esto no
solamente contribuir al desarrollo de México, solucionando sus problemas sociales y de salud, sino
también formar alumnos capaces que se integren a la sociedad ejerciendo su profesion de una manera
eficiente y ética.

El Reglamento para la Prestacion de Servicio Social de los Estudiantes de las Instituciones de
Educacién Superior en la Republica Mexicana (RPSSEIESRM), publicado el en el Diario Oficial de la
Federacion el 30 de marzo de 1981, aun vigente, establece no solamente la obligatoriedad de la
prestacion del servicio social para la obtencién del titulo profesional o grado académico, sino que sienta
las bases del compromiso social que deben tener los estudiantes y las instituciones de educacion de
contribuir al desarrollo econdmico, social y cultural del pais.

La forma en que se contempla cubrir en el plan de estudios propuesto para la Licenciatura en
Psicologia en el Sistema Universidad Abierta y a Distancia de la FES-Iztacala, con los preceptos
contenidos en el anterior ordenamiento de competencia federal, es a través de las actividades de servicio
y de investigacion disefiadas en los médulos aplicados de los programas de profundizacion. Por tal razén,
el servicio social esta disefiado para que sea intracurricular, con esta modalidad se pretende, por un
lado, evitar correr el riesgo de que los estudiantes sean tomados como una fuente de mano de obra
barata, o bien para realizar cualquier actividad en dependencias gubernamentales; y por otro, contribuir
de una manera clara y decisiva, a través de las actividades de servicio y de investigacion llevadas a cabo
en los moédulos aplicados de los programas de profundizacién del plan de estudios propuesto al
desarrollo econdmico, social y cultural de la sociedad mexicana.

A partir de esta declaracion de principios los modulos aplicados del plan de estudios (en sus dos
vertientes de practicas supervisadas y seminarios de investigacion) adquieren una doble funcion; la
primera de ellas es fungir como espacios formativos académicos en los cuales los alumnos adquieren
determinadas habilidades relacionadas con areas de conocimiento y ejercicio de la psicologia; la segunda
funcion es servir de vinculo con la sociedad, buscando a través del servicio social solucionar los
problemas que se le presentan en los campos de competencia de la psicologia. En este sentido, los
modulos aplicados de los programas de profundizacion no solamente estan disefiados para cumplir los
requisitos formativos que establece el propio plan de estudios, sino que también cumplen la funcion de
ser espacios curriculares de servicio social en donde se busca dar cumplimiento al Articulo 3 del
RPSSEIESRM, desarrollando en el alumno una conciencia de solidaridad y compromiso con la sociedad
a la que pertenece, para que convierta la prestacidon de servicio en un verdadero acto de reciprocidad
con la sociedad, a través de su incorporacion en los planes y programas del sector publico, y de este
modo, su formacién académica sea mas sdlida y se capacite en el ejercicio de su profesion. De igual
manera, los mdédulos aplicados de los programas de profundizacién del plan de estudios propuesto, de
acuerdo a lo establecido por el Reglamento General del Servicio Social de la Universidad Nacional
Auténoma de México (RGSSUNAM) en su Articulo 4, tienen como objeto:

I.  Extender los beneficios de la ciencia, la técnica y la cultura a la sociedad;

Il. Consolidar la formacion académica y capacitacion profesional del prestador del

servicio social;

Ill. Fomentar en el prestador una conciencia de solidaridad con la comunidad a la que

pertenece.

3.12.1.1. DURACION DEL SERVICIO SOCIAL EN LA LICENCIATURA EN PSICOLOGIA EN EL SISTEMA DE
UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA DE LA FES-IZTACALA
Teniendo en cuenta el RGSSUNAM en su articulo 10, el alumno comenzara las horas del
servicio social a partir del séptimo semestre y continuaran hasta el noveno semestre del Plan de Estudios
de la Licenciatura en Psicologia en el Sistema Universidad Abierta y a Distancia en las horas asignadas a
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los médulos aplicados de los programas de profundizacién. Las horas de servicio social se computaran
desde séptimo semestre, no obstante, que los créditos acumulativos hasta sexto semestre soélo
representen el 68%'®, ya que la diferencia de dos puntos porcentuales con respecto al 70% que
establece el articulo 10 del RGSSUNAM para que el alumno pueda iniciar la prestacién de servicio social
es minima y la diferencia no es cuantitativamente significativa. Ademas, al momento de iniciar en séptimo
semestre las actividades de servicio social, el alumno, tiene un total de 320 horas de experiencia
acumulada que fue obtenida en escenarios idénticos (al cursar los médulos de practicas supervisadas,
seminarios de investigacién y psicologia aplicada de eleccion correspondientes al quinto y sexto
semestre), en donde llevara a cabo las actividades dirigidas a cubrir el servicio social.

Como resultado de que el servicio social esta integrado en el plan de estudios dentro de los
modulos aplicados de los programas de profundizacién, los espacios curriculares especificos en los que
se llevara a cabo esa actividad seran en los médulos de seminario de investigacion, en los modulos de
practicas supervisadas y en los mdédulos de psicologia aplicada de eleccion correspondientes al séptimo,
octavo y noveno semestre, tanto de la porcion fija como flexible de los programas de profundizacion. De
esta manera, el total de horas que el alumno dedicara al servicio social como parte de sus médulos de
seminarios de investigacion, de practica supervisada y de psicologia aplicada de eleccion son 800 horas,
las cuales se cubriran durante un afio y medio. En la tabla 3.1 se muestra el niumero total de horas de
servicio social en funcién del médulo, del nimero de semanas que se imparten al semestre y las horas de
servicio social que se desarrollan en cada semestre. Con esta distribucion el

16 48 creditos del primer semestre, 42 del segundo, 36 del tercero, 36 del cuarto, 35 del quinto y 34 del sexto, que al
sumarlos dan un total de 231, los cuales corresponden al 231/339X100 = 68.14%,
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TABLA 3.1. DISTRIBUCION DE HORAS DE SERVICIO SOCIAL

MODULOS EN LOS QUE SE BRINDA SERVICIO SOCIAL EN
PROGRAMAS DE PROFUNDIZACION ORIENTADOS HACIA LA INVESTIGACION

Semestre

Porcion

(PROCESOS EN PSICOLOGIA DE LA SALUD)

Nombre del Médulo

Nuamero de
Semanas
que se
imparte al
Semestre

Horas a

Horas que
se Imparte
al
Semestre

Horas de
Servicio
Social por
Semestre

Total de

Horas de

Servicio
Social

Fija Seminario de Investigacion Il

Séptimo
Semestre Flexible Psicologia Apllfl?da de Eleccién

Fija Practica Supervisada Il

Octavo
Semestre Psicologia Aplicada de Eleccién

Flexible v

Noveno

Fija Seminario de Investigacioén il
Semestre

MODULOS EN LOS QUE SE BRINDA SERVICIO SOCIAL EN
PROGRAMAS DE PROFUNDIZACION ORIENTADOS HACIA EL SERVICIO
(PROCESOS EN DESARROLLO HUMANO Y EDUCATIVOS, PROCESOS ORGANIZACIONALES,
PROCESOS EN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES Y PROCESOS EN PSICOLOGIA CLINICA)

Numero de Horas

Semanas que se
que se Imparte

imparte al al

Semestre Semestre

Total de

Horas de

Servicio
Social

Horas de
Servicio
Social por
Semestre

Horas a
Nombre del Médulo la
Semana

Semestre Porcién

Fija Practica Supervisada Il

Séptimo
Semestre Psicologia Aplicada de Eleccion

Flexible m

Fija Seminario de Investigacion Il

Octavo

Semestre | pjeyible

Psicologia Aplicada de Eleccion
v

Noveno

Semestre Fija Practica Supervisada Il

servicio social del Plan de Estudios de la Licenciatura en Psicologia en el Sistema de Universidad
Abierta y a Distancia de la FES-lztacala se apega fielmente a lo dispuesto en el articulo 6 del
RGSSUNAM en el que se establece que “el servicio social deberd prestarse durante un tiempo no menor de 6
meses ni mayor de 2 aiios y el niimero de horas que requiera serd determinado por las caracteristicas del programa
al que se encuentre adscrito el estudiante, pero en ningun caso serda menor de 480 horas...".

Atendiendo a lo estipulado en el Capitulo Il del RGSSUNAM concerniente a la organizacion y
procedimientos del servicio social universitario, esta actividad en la Licenciatura en Psicologia en el
Sistema de Universidad Abierta y a Distancia sera organizada por la comision de estancias que como se
menciond en el apartado 3.4.3.12.3., una de sus funciones es coordinar el servicio social de la carrera,
con lo que se convierte en la unidad responsable del servicio social al que se hace mencion en el articulo
18 del RGSSUNAM.

3.13. REQUISITOS DE TITULACION

Es comun en las licenciaturas de la UNAM, para regular el proceso de titulacion y cumplir con el
requisito de la prueba escrita establecido en el Reglamento General de Examenes, pedir una tesis que es
un trabajo adicional y que su elaboracion esta programada una vez que se han cubierto el 100% de
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créditos del plan de estudios. Sin embargo, aunque es un requisito para obtener el titulo, no existe en el
plan vigente del sistema escolarizado un ordenamiento que establezca cuél es la responsabilidad que la
institucion tiene en la conduccion y elaboracion de dicho trabajo.

Esto ha traido como consecuencia un rezago muy grande en la titulacion y un nivel de eficiencia
terminal muy grande en la mayoria de las carreras que siguen manteniendo la elaboracion de una tesis
para cubrir el criterio de la prueba escrita establecida en el Reglamento, y no solamente eso, sino
también un alargamiento del tiempo que tarda un alumno en concluir sus estudios. Por ejemplo, en el
Sistema Escolarizado de la Licenciatura en Psicologia que se imparte aqui en la FES-Iztacala, los
alumnos tarden en promedio de 5.4 afios en titularse una vez que obtienen el 100% de créditos y lo que
agudiza aun mas el problema es que solo el 18% de esa poblacion de estudiantes que termina la carrera
se titula.

En este sentido, el médulo de seminario de titulacion que esta integrado a este plan de estudios,
como un modulo con créditos, esta pensado para que cubra los objetivos académicos y educativos de la
tesis, a través de la elaboracion de un manuscrito recepcional, que le permita al alumno obtener el titulo
profesional en cuanto logre acumular el 100% de créditos. Didacticamente, el médulo esta constituido por
una serie de actividades académicas curriculares de integracion profesional con valor en créditos, que
tienen como propésito desarrollar en el alumno habilidades y actitudes propias del ejercicio profesional de
la psicologia y de la realizacidon de investigacion en el campo disciplinar. Por tal motivo, el seminario de
titulacion esta encaminado para que el alumno aprenda a delimitar un problema especifico, a construir un
marco conceptual y una reflexion en torno al mismo, a discutir y elaborar propuestas de solucién y a
planearlas por escrito y en forma oral con orden y claridad.

Ademas de la elaboracion del manuscrito recepcional, programado para elaborarse en el modulo
de seminario de titulacion, existen otros requisitos de tipo operativo, administrativo y formativo que el
alumno debe cumplir para obtener el titulo de licenciado en psicologia. A continuacién, se describen los
requisitos que debera cubrir el alumno para su titulacion.

1. Haber cubierto todos los requisitos de egreso.

2. Con fines de iniciar los tramites administrativos para la asignacién de fecha del

examen profesional oral, al que hace referencia el Articulo 21 del Reglamento
General de Examenes, sera necesario que el alumno presente, al titular de la
Licenciatura en Psicologia en el Sistema de Universidad Abierta y a Distancia de la
FES-Iztacala, al menos tres constancias de asistencia a coloquios, simposium o
encuentros cientificos nacionales o internacionales, o bien, la constancia de haber
presentado un trabajo o ponencia en modalidad oral, ya sea como autor principal o
primer colaborador, en un coloquio, simposium o encuentros cientificos nacionales
o internacionales, en los cuales se aborden tematicas relacionadas con el ejercicio,
la investigacion o la docencia en psicologia. Con la informacion que presente el
alumno, el titular de Licenciatura en Psicologia en el Sistema Universidad Abierta y
a Distancia de la FES-lztacala expedira un oficio en el que se validen las
actividades extracurriculares cientificas de difusién que el alumno realizé durante
sus estudios, para que la Unidad de Administracion Escolar de la Facultad de
Estudios Superiores Iztacala, continué con los tramites administrativos de
asignacion de fecha para la realizacion del examen profesional oral.

3. Presentar documentos que avalen la obtencion del 100% de créditos y la
acreditacion total de los mdédulos establecidos en el Plan de Estudios.

4. Haber cumplido con el servicio social de acuerdo con los lineamientos generales
establecidos en los numerales 3.12.1. y 3.12.1.1. de este plan de estudios en donde
se recoge la normatividad tanto federal como de la UNAM relacionada con la
modalidad y duracion del servicio social en instituciones de ensefianza superior.

5. De acuerdo con lo establecido por el Articulo 19 del Reglamento General de
Examenes, el Titulo de Licenciado en Psicologia “... se expedira, a peticion del
interesado, cuando haya acreditado en su totalidad el plan de estudios respectivo,
realizado el servicio social y cumplido con algunas de las opciones de titulacién
propuestas en el articulo 20 de este reglamento”.

6. Conforme al Reglamento General de Examenes, una de las opciones de titulacion
es la presentacion de un trabajo escrito. En el plan de estudios propuesto éste sera
realizado en el moédulo de seminario de titulacion que se cursa en el noveno
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semestre y recibira el nombre de manuscrito recepcional. Las modalidades que
podra tener el manuscrito recepcional seran las siguientes:

a) Tesis, que debera ser elaborada en forma individual.

b) Reporte de Investigacion. Consistird en un trabajo escrito que podra
adquirir la forma de tesis, tesina, o bien de un articulo académico aceptado
para su publicacién en una revista arbitrada.

c) Reporte de apoyo a la docencia, que debera estar constituido por
materiales didacticos y la critica la programa del médulo del plan de
estudios para el que fue construido el material.

d) Reporte de Experiencia Profesional, en donde el alumno demuestre su
dominio de capacidades y competencias profesionales relacionadas con las
estancias de servicio y de investigacién de los moédulos que curso en el
programa de profundizacién que eligi6.

e) Reporte sobre las actividades realizadas en todas las estancias de
investigacion y servicio correspondientes a los moddulos de practicas
supervisadas y a los moédulos de seminarios de investigacion de la porcion
fija y de los mddulos de psicologia aplicada de eleccién de la porcién
flexible de los Programas de Profundizacion.

7) Por su lado, la prueba oral del examen profesional versara principalmente, de

acuerdo al Articulo 21 del Reglamento General de Examenes, sobre conocimientos
generales de la carrera; pero sobre todo debera ser una exploracién general de los
conocimientos del estudiante, de su capacidad para aplicarlos y de su criterio
profesional.
La prueba oral del examen profesional estara integrada en la evaluacién
correspondiente al modulo de seminario de titulacion y consistird en una
presentacion oral al final del curso del manuscrito recepcional en las Jornadas de
Titulacion, convocadas ex profeso por la Jefatura de la Carrera de Psicologia, y en
las que al final de evento el profesor del médulo de titulacion le hara saber de
manera personal al alumno su calificacion. Por tal motivo, todo aquel alumno que con
los 18 créditos correspondientes al modulo de seminario de titulacion logre el 100% de
créditos especificados en el plan de estudios propuesto y apruebe el examen profesional
(examen escrito y oral) obtendra el titulo de Licenciado en Psicologia.

3.13.1. LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA ELABORACION DEL MANUSCRITO RECEPCIONAL

La elaboracién del manuscrito recepcional requiere que el alumno sea capaz de plasmar sus
ideas por escrito en un documento que se distinga por el uso de un lenguaje claro, sencillo y
comprensible. El manuscrito recepcional que el alumno debe elaborar en el médulo de seminario de
titulacion, tal y como se sefiald en el apartado anterior, bien puede ser una tesis, un reporte de
investigacion, un reporte de experiencia profesional, un reporte de actividades en las estancias, o bien,
una tesina. Todas estas opciones requieren que el alumno sea capaz de plasmar sus ideas por escrito en
un documento que se distinga por el uso de un lenguaje claro, sencillo y comprensible.

Desafortunadamente, no siempre el alumno expresa sus ideas de manera clara y precisa, el
hecho de que algunos documentos no sea claros y precisos, independientemente de cual sea la
modalidad a la que se enfocan, es el resultado de una gama muy amplia de factores, entre los que
destaca la dificultad de elaborar una estructura conceptual que permita que cada idea singular sea
ubicada en el lugar que le corresponde dentro del cuerpo del documento. Un obstaculo que pude resultar
mas grave, si se hace una jerarquizacion de los factores que influyen negativamente en la realizacion de
un manuscrito recepcional, es la dificultad que tienen algunos estudiantes para realizar una lectura de
comprension eficaz, debido a que este hecho entorpece la construccion del esquema cognoscitivo que
sirve de hilo conductor de las ideas a desarrollar. Los anteriores obstaculos y otros mas que se omiten
con el fin de no desviarse del objetivo que persigue el médulo de seminario de titulacién, tiene que ver
con cuestiones de aprendizaje en diversas etapas académicas formativas del alumno, por lo que si
existen deficiencias en estos ambitos, lo mas recomendable es que se traten de corregir asistiendo a un
taller de redaccién o a un curso de comprension de lectura.

La finalidad que se busca con estas ideas es proporcionarle al alumno una ayuda didactica que le
informe sobre las diferentes opciones que tiene para elaborar el manuscrito recepcional del moédulo de
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seminario de titulacion y le muestre las caracteristicas definitorias de cada una de ellas, asi como
también le sirva de guia en la elaboracién del documento, al proporcionarles los lineamiento generales de
formato que deben tener en cuenta al plasmar sus ideas en el manuscrito. Precisamente, en este ultimo
punto es en el que los alumnos se enfrentan frecuentemente a un dilema, debido a la gran cantidad de
maneras que existen en las ciencias sociales y de la salud de comunicar en un manuscrito los resultados
del trabajo realizado.

Los circulos de psicélogos con orientacion sociologica prefieren que las citas realizadas dentro
del texto vayan colocadas a pie de pagina y numeradas secuencialmente; en cuanto al apartado final de
las referencias se inclinan la mayoria de las veces por acomodarlas en orden alfabético. Una
caracteristica mas de estos circulos es su preferencia por el uso del lenguaje florido y artificioso mas que
por el descriptivo y sencillo, también existe una marcada preferencia por la construcciéon de parrafos muy
largos, en ocasiones casi de una pagina, que en su expresion mas exagerada, éstos se pueden extender
a lo largo de varias paginas.

Otra tendencia que impacta en la forma de presentar los manuscritos de los psicélogos proviene
de los circulos literarios. La predileccion por la orientacion literaria se manifiesta por el uso recurrente de
un lenguaje metaforico y simbdlico, que raramente acude al empleo del lenguaje técnico de la psicologia.
En estos documentos las citas a trabajos anteriores que aborden el tema que ahi se trata son muy
escasas, por no decir inexistentes, y cuando las hay, éstas se realizan de manera anecddtica y sin ningun
rigor cientifico. Generalmente, estos manuscritos carecen de referencias bibliograficas, ya que se supone
dentro de estos circulos que no tiene importancia especificar las conexiones que existan entre las ideas
que se desarrollan dentro del cuerpo del texto con las ideas sustentadas por otros autores o por otros
trabajos que aborden el mismo tema.

Una orientacion mas que influye en la realizacion de manuscritos en la psicologia, es la seguida
por las ciencias biomédicas, que se caracteriza por otdrgale una predilecciéon muy marcada al uso de un
lenguaje técnico que en su expresidon mas vigorosa adquiere la forma de una tendencia marcada de
hacer una derivacion etimoldgica de cada término técnico utilizado dentro del texto. Esta orientacion se
inclina por realizar las citas dentro del cuerpo del documento colocando Unicamente un numero
secuencial de referencia, a la manera de un superindice del trabajo cientifico mencionado, sin realizar
ninguna nota a pie de pagina. Las referencias bibliograficas las colocan al final de manuscrito, siguiendo
la secuencia utilizada para citarlas al desarrollar el cuerpo del documento.

Ante la influencia que han tenido la orientaciéon socioldgica, la literaria y la biomédica en la
elaboracién de manuscritos en el dmbito de la Psicologia es comprensible el dilema que afronta el
alumno al momento en que decide comenzar la elaboracion de su manuscrito recepcional. Las
dificultades que se enfrenta estan mas relacionadas con las reglas que rigen la forma de presentar el
manuscrito final, mas que a la orientacion tedrica que adoptara para desarrollar su trabajo. Estas
dificultades se haran mas grandes cuando asista a las asesorias que le brinden sus tutores, ya que es
probable que cada uno de los académicos integrantes de la comision se incline por una distinta forma de
presentar el manuscrito.

Por tal motivo y para evitar que el alumno de Psicologia se enfrente al dilema de qué directrices
utilizar para presentar su documento, se decidié que el manuscrito recepcional que elaborara el alumno
en el mdédulo de seminario de titulacion debera realizarse siguiendo las pautas dictadas por el manual de
estilo de publicacion de la American Psychological Association (APA). La decisidon se tomo sobre la base de
dos cuestiones; la primera que tiene que ver con los requerimientos que hacen los circulos mundiales de
psicologos para someter a dictamen cualquier manuscrito cientifico, ya sea para su difusion en congresos
0 su publicacién. La presentacién de los trabajos cientificos en eventos internacionales organizados por
psicologos se debe ajustar a los lineamientos de la APA, ya que el manual elaborado por esta asociacion
es producto del analisis de un conjunto muy amplio de la literatura psicoldgica publicada a lo largo y
ancho del mundo. La otra cuestion es de naturaleza didactica, puesto que desde el punto de vista
formativo es mas conveniente que el alumno domine una habilidad, en este caso, realizar su manuscrito
conforme a los lineamientos especificados por la APA, que estar utilizando diferentes estilos para
elaborarlo. Una vez que el alumno domine esta habilidad, estara en posibilidades de ajustarla mas
rapidamente a los requerimientos que tengan para la presentacion de los manuscritos a otros circulos
cientificos, ya sea que éstos se inclinen por la orientacién sociolégica, la literaria, la biomédica, etcétera.
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3.13.2. REQUISITOS PARA SER CANDIDATO A TITULARSE CON MENCION HONORIFICA

Una variante del examen profesional oral esta relacionada con el otorgamiento de la Mencién
Honorifica, y que podra solicitarla todo alumno que demuestre haber logrado, al finalizar de cursar los
339 créditos del plan de estudios propuesto, un alto desempefio académico. Este ultimo requisito lo
podra comprobar a través de un documento expedido por la Unidad de Administraciéon Escolar de la
FES-lIztacala en el que se valide que al finalizar de cursar los 339 créditos de los que consta la
Licenciatura de Psicologia en el Sistema de Universidad Abierta y Distancia, el alumno obtuvo como
minimo un promedio general de 9 (nueve). Debido a que esta variante es opcional, el alumno que
cumpla con el requisito de haber logrado un alto desempefio en la carrera debera solicitar por escrito al
titular de la Licenciatura en Psicologia en el Sistema de Universidad Abierta y a Distancia que se le
designe un jurado de examen profesional oral para ser candidato a la obtencion de Mencion Honorifica. Por su
caracter opcional el plazo en que el alumno debera manifestar por escrito su deseo de ser evaluado para
obtener la Mencién Honorifica no debera rebasar los 30 dias naturales después de la terminacién oficial
del semestre en que el alumno cursé el médulo de seminario de titulacion.

El resultado del examen oral para obtener la Mencién Honorifica comprendera soélo dos
calificaciones posibles, a saber: “Se Otorga la Mencion Honorifica”, 0 “No se Otorga la Mencion Honorifica’.
En el primero de los casos, es decir, cuando el dictamen del jurado es favorable y se toma la decisién de
otorgarle la Menciéon Honorifica, el titulo de Licenciado en Psicologia que se expedira al alumno
contendra una leyenda en donde se sefalara que se gradu6é con Mencién Honorifica. En el segundo
caso, es decir, cuando el jurado emita un fallo desfavorable y decida no otorgarle la Mencién Honorifica,
el alumno recibira un titulo en donde se senalara que se le otorga el Titulo de Licenciado en Psicologia.
El examen oral para obtener la Mencion Honorifica sélo podra presentarse en una sola ocasién y se
pierde el derecho a presentarlo después de haber pasado seis meses naturales de la fecha oficial de
terminacion del semestre en que el alumno egreso.

3.13.2.1. SOBRE EL JURADO DEL EXAMEN PROFESIONAL ORAL PARA OBTENER LA MENCION
HONORIFICA Y su LoGisTICA

El jurado del examen profesional oral para obtener la mencién honorifica sera designado por el
Director de la FES-Iztacala a sugerencia del titular de la Licenciatura en Psicologia en el Sistema de
Universidad Abierta y a Distancia y estara conformado por cinco integrantes uno de los cuales fungira
como presidente, otro como vocal, uno mas como secretario y los dos restantes como suplentes. Los
requisitos para ser miembro del jurado son:

1) Ser profesional titulado en el area de la psicologia o en alguna disciplina afin al
tema principal del trabajo que presentd el alumno en el médulo de seminario de
titulacion.

2) Ser profesor o investigador en la FES-Iztacala con nivel de licenciatura o posgrado.

3) En el caso de que el candidato a jurado no sea profesor de la FES-Iztacala, pero si
de la UNAM, el alumno debera presentar una carta firmada por el candidato,
dirigida a la Jefatura de la Carrera de Psicologia, en la cual manifieste su
conformidad para ser jurado del examen profesional oral para obtener la mencion
honorifica; un resumen, en dos cuartillas como maximo, de su curriculum vitae y un
comprobante vigente de adscripcidn a la Institucion en la que labora.

4) Si el candidato a jurado del examen profesional or