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ANTECEDENTES

Nuestro Taller existe desde el mismo afio que se iniciaron las labores docentes en Ciudad Universitaria
en 1954, es una comunidad de maestros, alumnos y empleados Unicos con el propdsito fundamental
del trabajo productivo.

A partir del aiio 1966, el taller ha funcionado a base de un Consejo Interno, cuerpo colegiado que
encauza las aportaciones de los miembros del taller, siendo el Jefe del mismo el representante de
dicho Consejo ante las autoridades de la Facultad de Arquitectura.
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OBJETIVOS GENERALES

1. La Ensenanza de la Arquitectura.

Dentro de los objetivos de la UNAM de investigar, ensefar y extender los beneficios de la
cultura orientada a las necesidades del presente en materia del quehacer arquitecténico en su
sentido mas amplio y con una proyeccién de servicio a corto, mediano y largo plazo.

2. Ofrecer alternativas de diversificacidn de las tareas del Arquitecto.

Facilitando a los estudiantes el profundizar en dreas particulares de su eleccion, con amplia
base cultura, percepcién del fendmeno arquitectdnico en su totalidad y su interrelacion con
nuestro contexto socio econémico.

3. Cumplir con eficacia propdsitos de Servicio Social.

Procurando la auto-realizacidon operativa de quienes participen en el proceso educativo
dentro de los marcos de la Legislacién Universitaria y contribuyendo a formar el tipo de
profesionales que requiere el desarrollo nacional.

4. Ampliar la base de la participacién y responsabilidad organizada en torno a un esquema
académico y administrativo funcional y equilibrado.

5. Alentar la formacidn de una conciencia critica colectiva unificadora.

Que asegure un desarrollo continuo y educacién de objetivos y procedimientos dentro de la
mads amplia libertad de catedra y respeto que se deben entre si los Universitarios,
independientemente de ideologias personales o de grupo.

En ningun caso el Taller “D” “Arq. José Villagran Garcia, promoverd medidas arbitrarias tendientes a
ampliar el margen de tolerancia tato en los estudios como en las responsabilidades de profesores y
estudiantes, cuando éstas puedan significar un abatimiento del nivel educativo necesario para cumplir

los objetivos antes sefialados.
ORGANIZACION Y ESTRUCTURA
El Taller “D” Arq. José Villagran Garcia, pertenece al Colegio de Talleres de la Facultad de Arquitectura.

Imparte ensefianza en todos los grados de 12 a 102 semestre. El nUmero de alumnos de Taller de
Arquitectura que se inscriban estara de acuerdo a los indicados en los Reglamentos de nuestra
unidad.

El taller tiene autonomia en cuanto a la orientacidn y sistema de ensefianza, pero apegandose al Plan
de Estudios vigente.

Objetivos de la Organizacion Académico Administrativa

Organizar el trabajo integral de maestros y alumnos en todas las areas.
Planear de antemano temas, programas y horarios.

Aprovechar experiencias positivas.
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CONSEJO INTERNO

El Consejo Interno es la maxima autoridad de Taller y estd formado por:
El Coordinador del Grupo Académico

Consejero Técnico Profesor

Consejero Técnico Alumno

Coordinador 1y 22 semestre

Coordinador 32 y 42 semestre

Coordinador 52 y 62 semestre

Coordinador 72 y 8vo. Semestre

Coordinador 9no y 10mo semestre

Organizacidon Académico-Administrativa

Los asuntos de organizacion y administrativos estan a cargo de:
El Coordinador del taller

La Secretaria Auxiliar

Comisiones

Si el Coordinador del Taller y el Consejo Interno lo juzgan conveniente se pueden nombrar comisiones
para alcanzar fines especificos a cargo de maestros y alumnos por ej. Comision de Actividades
Culturales, Comisién de Banco de Datos y Programas de Promocidn, etc.

DEL CONSEJO ASESOR

Todos los maestros que hayan ocupado algln puesto en el Consejo Consultivo del Taller, como
Consejeros Representantes del Area o Suplentes, Jefes de Taller o Secretario, al terminar su cargo
pasaran a formar parte del Consejo Asesor del Taller siempre que sigan impartiendo clase en el
mismo.

Los miembros de este Consejo seran pues, asesores permanentes y podran ser consultados en
conjunto o personalmente para asuntos o proposiciones en que, a juicio del Consejo Interno, se
requiere su opinién o colaboracidn con base a en las experiencias que tuvieron y en el espiritu o de
grupo que siempre ha sido la base de nuestro Taller.

ESTRUCTURA ACADEMICA
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Para cumplir los objetivos académicos del taller y de acuerdo con el Plan de Estudios, la estructura
académica se divide en cuatro areas o campos que funcionaran como Seminarios. El Coordinador de
cada Area tiene la representacion de los profesores respectivos en el Consejo Interno del Taller y
también ante la Coordinacion correspondiente a su area.

Esta formada por 4 Coordinaciones:

Profesor Jefe y Representante del Area Tedrico-Humanistica
Profesor Jefe Representante del Area de Disefio
Profesor Jefe Representante del Area de Tecnologia

Profesor Jefe Representante del Area de Urbanismo y Ciencias Sociales.

Estos profesores tendran el cargo por dos semestres y no recibirdn pago por ello.

(No existe esta figura en la nueva estructura del Plan de Estudios 1999)
ALUMNOS REPRESENTANTES DE SEMESTRE
Para la necesaria interaccién de trabajo en el taller, cada grado elegirad un representante alumno.
Nueve Representantes alumnos (uno por cada grado o semestre)

Formardn parte del Consejo Interno un alumno titular y un suplente, que representaran ademas a los
alumnos en el Colegio de Talleres.

PROFESORES COORDINADORES DE GRADO O MATERIA

Un profesor Coordinador de cada grado de 12 a 9no en la materia de Disefio.

Profesores Coordinadores de materia dentro de las areas Disefio, Tedrico-Humanistica,
Tecnologia y Urbanismo y Ciencias Sociales.

FUNCIONES DE TRABAJO

Consejo Interno

Coordinador de Taller

Consejero Técnico Profesor
Consejero Técnico Alumno
Profesores Coordinadores de Grado

Alumnos Representantes 12 al 9no
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Secretaria Auxiliar
Auxiliares de Intendencia
FUNCIONES DE TRABAJO DEL CONSEJO INTERNO

El Consejo Interno es un organismo de integracidn, asesoria y toma de decisiones cuyo propdsito es
cumplir con los acuerdos y cometidos académicos del taller y tiene como funciones:

Tratar principalmente los aspectos académicos, pero también problemas de otra indole que
por su importancia lo ameriten.

Sesionar por lo menos una vez al semestre y en las ocasiones en que alguno de sus miembros
lo solicite, fundamentando la peticidn.

Convocar a los profesores para nombrar electores representantes profesor y alumno del
taller, ante el Consejo Universitario que designen el profesor y el alumno que representaran a
los talleres de la facultad en dicho Consejo. En la misma forma que procedera para nombrar
electores del Taller que participen en la designacidn de los Consejeros Técnicos de nuestra
unidad.

FUNCIONES DEL COORDINADOR DEL TALLER

Sus funciones son en general de Coordinacidon Académico-Administrativo de ejecucidn de las
decisiones del Consejo Interno y de Representacion del Taller ante el Colegio de Talleres y las
Autoridades de la Facultad de Arquitectura.

Establecer junto con el Consejo Consultivo el enfoque de las enseianzas en el Taller de
acuerdo a objetivos y programas.

Llevar a cabo la organizacién Académico-Administrativa y proponer a la Coordinacidn de
Talleres la planta de maestros, ajustandola cada semestre lectivo de acuerdo con los
Coordinadores Representantes de Area del Taller, asi como los horarios.

Convocar al Consejo Interno del Taller y presidirlo con voz y voto.

Concurrir a las sesiones que convoque el Consejo de Talleres y la Direccidon de la Facultad,
representando al Taller.

Velar por el cumplimiento de este reglamento y de los planes y programas del Taller,
gestionando ante los érganos de Coordinacién de la Unidad, el apoyo y la colaboracidn que las
tareas del taller requieran.

Proponer las ternas del Taller Evaluativo (Seminario de Titulacién), supervisando la
tramitacién de documentos que hagan los alumnos.

Convocar a elecciones de Coordinador del Taller al cumplirse la duracion del cargo.

Profesar catedra en el Taller, dentro de las 32 horas semanarias de trabajo en la escuela,
como marca el Reglamento Universitario.
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NOMBRAMIENTO

Por eleccidon de todos los profesores del Taller que cumplan los requisitos y los alumnos
representantes del 12 al 92semestres y los empleados.

DURACION DEL CARGO
Dos afos y una posible reeleccién.

REQUISITOS:

Estar asignado al Taller con antigliedad en la Facultad de 5 afios y/o 10 semestres en el Taller.
Impartir catedra en el Taller (el mayor nimero de horas pagadas).

Haberse distinguido en su labor docente, tener titulo de Arquitecto o de Posgrado en
Arquitectura.

Ser profesor asignatura B, definitivo o de carrera.
Poder cumplir 32 horas de trabajo a la semana.
Curriculo Profesional y Académico.

Plan de Trabajo
DE LOS PROFESORES COORDINADORES DE GRADO EN EL AREA DE DISENO ARQUITECTONICO

De acuerdo a los parametros que marque el Jefe de Area de Disefio y con ayuda de los Profesores
Asignados a su grupo, elaborar el Programa para el trabajo o trabajos de semestre.

Elaborar el calendario de entregas de las diferentes etapas de acuerdo con el calendario general de la
escuela.

Efectuar juntas periédicas con sus coordinados y con el Jefe de Area de Disefio del Taller, para unificar
los criterios y enfoques de los programas.

Llevar el control administrativo de alumnos, inscripcion, asistencias, entregas y calificaciones.
Asistir y participar en las actividades académicas que convoque su representante de Area.
NOMBRAMIENTO

Por el Jefe de Area con la aprobacién del Coordinador del Taller.

DURACION CARGO

Dos semestres.
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REQUISITOS

Tener antigliedad en la Facultad de Arquitectura de 2 afios y en el taller de 2 semestres minimo. Ser
profesor de asignatura A ¢ B.

Haberse distinguido en su labor docente y organizativa.
DE LOS PROFESORES

Impartir los programas de la materia ajustandose al Plan de Estudios vigente y a los objetivos del
Taller, cumpliendo con las horas de catedra para las que fueron nombradas. Ajustarse al Reglamento
Universitario de Personal Académico, recordando que mas de 3 faltas consecutivas sin justificacion ni
aviso son causa de su baja en la planta de profesores. Asistir a las juntas que convoque el Coordinador
Representante de Area y participar en la elaboracién de temas y programas que cada periodo escolar
requiera.

Cumplir con el Reglamento General de Exdamenes en la evaluacion de asistencia y aprovechamiento
del alumno.

Asistir y participar en las actividades académicas que convoque su coordinador de grado o su
representante de Area.

DE LOS ALUMNOS

Los alumnos en general se sujetaran a las disposiciones del Reglamento Universitario en cuanto a la
disciplina y el respecto a su Profesores y en el aspecto practico procurardn mantener los locales del
Taller limpios y dignos de las funciones Universitarias.

VER ANEXOS

No.1 Peticion alumnos

No.2 Responsabilidades de los alumnos

No.3 Dictamen del Consejo Interno del Taller.
DE LA SECRETARIA AUXILIAR

La Secretaria Auxiliar tendra como jefe inmediato Unico dentro del taller al Jefe del mismo y recibird y
ejecutara sus érdenes en lo relacionado a los asuntos administrativos del Taller exclusivamente.

Las actividades de la Secretaria Auxiliar se sujetaran Unicamente a las funciones administrativas
requeridas en el Taller en el horario que establece su nombramiento no podrd realizar trabajos,
comisiones y asuntos de otra indole que no sean en beneficio de la propia institucién.
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De acuerdo a las disposiciones del Convenio Colectivo de Trabajo de la UNAM la Secretaria Auxiliar
dispondra de media hora de descanso dentro de su horario de trabajo.

FUNCIONES ADMINISTRATIVAS

Realizacion de listas para la asistencia de Profesores del Taller “D” Arq. José Villagran Garcia
cada inicio de semestre lectivo.

Control de asistencia de Profesores del Taller “D” Arg. José Villagran Garcia, durante el
semestre correspondiente.

Reporte mensual de asistencias de Profesores del Taller “D” Arq. José Villagran Garcia.

Recepcidn y expedicion de correspondencia y oficios en los que concierne al Taller
exclusivamente.

Elaboracién de documentacion Administrativa-Académica del Taller.
Archivo de la documentacién y oficios en el Taller José Villagran Garcia.
Elaboracién de listas de los alumnos inscritos del Taller para su control de calificaciones.

Comunicaciones telefénicas o personales de las Juntas y Acuerdos que se celebren en el Taller
para los profesores del mismo, cuando el Jefe del Taller asi lo disponga dentro del horario.

Realizar conforme a las fechas que establezca la Coordinacion del Taller, las pre-inscripciones
de los alumnos.

NOMBRAMIENTO

Por la Direccién de la Facultad.

DURACION CARGO

Segun Reglamento y Contrato con la Facultad

REQUISITOS

Eficiencia y organizacidn en su labor. Cumplir las horas de trabajo que marque su nombramiento.
DE LOS AUXILIARES DE INTENDENCIA

Dentro del Taller tendrdan como Jefe Inmediato al jefe del mismo, quien podra dictarles érdenes a
través de la Secretaria Auxiliar de éste.

Cuando la Direccién de la Facultad requiera la colaboracidn de los Auxiliares de Intendencia, lo hard
saber al Jefe del Taller con anticipacién.

Las labores que los auxiliares de intendencia deberan hacer durante su horario de trabajo en que
fueron contratados por la UNAM, teniendo derecho a disponer de 30 minutos dentro de este horario
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para tomar sus alimentos previo acuerdo de la hora en que se ausentara del Taller con el Jefe del
Taller.

FUNCIONES DE LOS AUXILIARES DE INTENDENCIA

Deberan estar presentes en el Taller a que han sido asignados excepto durante su media hora
de descanso.

Debera proporcionar a los profesores, material que requieran como gises, borradores, etc.
Debera mantener en perfecta limpieza los locales para los que se le asigno.

Debera realizar las funciones de mensajeria y correspondencia que se deriven del taller.
Debera realizar la vigilancia de su lugar asignado.

Cuando necesiten ausentarse del Taller debera dar aviso al Jefe del Taller.

Cuando tengan descansos por guardia, debera notificarlo con anticipacién al Jefe del Taller.

DISPOSICIONES GENERALES

Todos los cargos de eleccién en el Taller “D” Arq. José Villagran Garcia, tendran la duracion
gue este Reglamento ha previsto. Para estar al tanto de ello, se elaboraran actas firmadas por
la comisién electoral con los resultados de las elecciones y la fecha.

Dichas actas se conservaran en el Taller.

El Consejo Interno del Taller prepara un documento dando aviso a la direccion de la Facultad
de la forma en que quedd integrado el nuevo Consejo, en el plazo de una semana.

El jefe del Taller convocara a elecciones al cumplir la duracién de los cargos o si media
renuncia expresa de alguno de los puestos de eleccién en el Consejo

En este Ultimo caso, si se trata de renuncia (con ausencia) del Jefe del Taller, el Consejo
Interno podra designar como interino al decano del mismo para que convoque a elecciones,
solo para dicho cargo en un plazo total no mayor de un mes a partir de la fecha de renuncia.

Si ésta es de alguno de los Profesores Representantes de Area o alumnos del Consejo, se
nombrard al Profesor o Alumno suplente como interino para completar el tiempo que falte en
el desempefiio del cargo a menos que éste también presente su renuncia.

PROCEDIMIENTO DE ELECCIONES

Cuando se cumplan los términos de los cargos de Jefe de Taller, el Jefe del Taller convocard a

elecciones dentro de las 2 semanas anteriores a la fecha propuesta para la votacion.

En caso de renuncia del Jefe del Taller.
El decano del Consejo Interno se hara cargo del Taller Interinamente y el Consejo
Convocara a elecciones para nuevo Jefe de Taller en un plazo maximo de 15 dias de la
renuncia.
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En caso de renuncia del Representante de Area:
El suplente ocupa automaticamente el cargo y el consejo nombra nuevo suplente para
esa Area.

En caso de renuncia del Suplente
El Consejo Interno nombrara quien lo reemplace.

En caso de renuncia de los dos representantes de un Area:
El Jefe del Taller se hace cargo interinamente de ella y convoca a elecciones para
nuevos representantes en un plazo maximo de 15 dias.
Si las renuncias se presentan en periodos de vacaciones o de suspensiones de labores,
el plazo para convocar a elecciones serda ampliado de 30 a 60 dias segun el caso. Este
plazo lo fijara el Consejo Interno.
La eleccion de alumnos consejeros no deberd coincidir con las de Jefe de Taller, sino que
tendrd lugar a la mitad del bienio con el objeto de que no cambie el Consejo simultdneamente
y mantenga la continuidad.
Los candidatos deberdn registrarse en la Secretaria del Taller dentro del plazo que marque la
convocatoria proporcionando su curriculo vite, plan de trabajo y las pruebas necesarias para
demostrar que cumplen con este reglamento.

Los planes de trabajo de los candidatos deberan ser entregados en la coordinacion del taller para
conocimiento del Consejo Interno del mismo por lo menos con 15 dias de anticipacidn para obtener
un conocimiento de las acciones que los candidatos haran o pretenden hacer.

Es importante que exista este compromiso para normar las cualidades del candidato(a) y que ello
lleve a la mejor eleccién.

COMISION ELECTORAL

El Consejo del Taller nombrara una comisién electoral formada por 4 maestros (uno de cada
area) y un alumno. Asi como un profesor y un alumno suplentes.

Los maestros comisionados no deberdn ser candidatos ni hacer campafa a favor de alguno de
éstos; solamente depositaran su voto personal.

El alumno comisionado se obliga al cumplimiento de su comisién y sélo podra votar si cumple
los requisitos que marca el anexo num. 3.
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