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Introduccioén

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia tiene como proposito formar profesionales de nivel
licenciatura y posgrado con los conocimientos necesarios para cubrir las necesidades de la sociedad;
capaces de aplicar, generar y difundir, con excelencia y ética la ciencia y tecnologia de la medicina
veterinaria y zootecnia, promoviendo el bienestar animal; asi como asegurar una plataforma cientifica y
operativa, capaz de producir y divulgar conocimientos que atiendan con prioridad la realidad nacional,
ademas de brindar asesoria y servicios especializados que contribuyan al desarrollo sustentable y
equitativo del pais.

Asi mismo, lleva a cabo las funciones de investigacion que consiste en la generacion y avance del
conocimiento en las ramas tecnoldgicas, en la difusiobn y extension de la cultura, estableciendo una
relacion entre la Facultad, la comunidad universitaria y la sociedad en general.

Con el objeto de proporcionar la informacion a las autoridades, a la comunidad universitaria y al pablico
en general, en cuanto a la forma de organizacién de esta Entidad Académica, la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia ha elaborado el presente Manual de Organizacion, con el propédsito de dar a
conocer los Antecedentes Histdricos, el Marco Normativo, la Estructura Orgéanica, el Organigrama
General, los Objetivos y la descripcion de las Funciones de cada unidad responsable, se incluye un
Directorio de las principales autoridades y un Glosario en el que se definen los conceptos técnicos o que
tienen un significado diferente al del lenguaje comun.

Con la finalidad de mantener el presente documento con informacion veraz y oportuna, es necesaria la
colaboracion de los responsables de cada unidad organica, para que cada vez que se realicen
moadificaciones por nuevas disposiciones, adecuaciones a la normatividad vigente o aquellas derivadas
de los cambios a la estructura organica, objetivo o funciones de las areas, se haga del conocimiento al
responsable de la actualizacién y difusion del presente documento.
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Marco Normativo

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicano D.O.F. 5 de febrero de 1917 y sus Reformas.

Ley Orgéanica de la Universidad Nacional Autébnoma de México D.O.F. 6 de enero de 1945 y sus
Reformas.

Ley Federal del Trabajo D.O.F. 1° de abril de 1970 y sus Reformas.

Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion. D.O.F. 30-04-2009.

Ley Federal de Procedimiento Administrativo. D.O.F. 09-04-2012.

Ley Federal de Sanidad Animal. Ultima reforma publicada D.O.F. 07-06-2012.

Ley General de Pesca y Acuacultura Sustentables. Ultima reforma publicada D.O.F. 04-06-2015.

Ley de proteccion a los animales del Distrito Federal. Ultima reforma publicada en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal el 18 de diciembre de 2014.

Estatuto General de la Universidad Nacional Autonoma de México H. Consejo Universitario, 9 de marzo
de 1945.

Estatuto del Personal Administrativo de la UNAM. H. Consejo Universitario 20 de diciembre 1965.

Estatuto del Sistema de Universidad Abierta de la UNAM. H Consejo Universitario 25 de febrero de
1972.

Estatuto General del Personal Académico de la UNAM. H. Consejo Universitario 28 de junio de 1974.
Estatuto de la Defensoria de los Derechos Universitarios. H. Consejo Universitario 3 de Junio de 1985.

Reglamento del Colegio de Directores de Facultades y Escuelas. H. Consejo Universitario 26 de enero
de 1971.

Reglamento Interior del Patronato Universitario. H. Consejo Universitario 10 de marzo de 1976.

Reglamento General del Servicio Social de la Universidad Nacional Autbnoma de México. H. Consejo
Universitario 26 de Septiembre de 1985.

Reglamento Sobre los Ingresos Extraordinarios de la Universidad Nacional Autbnoma de México. H.
Consejo Universitario 11 de diciembre de 1985.

Reglamento General del Sistema Bibliotecario de la Universidad Nacional Auténoma de México. H.
Consejo Universitario 19 de Julio de 1990.

Reglamento Estatuto del Sistema de Universidad Abierta de la UNAM. H. Consejo Universitario 2 de
diciembre de 1997.

Reglamento del Colegio de Directores de Facultades y Escuelas. H. Consejo Universitario 28 de
septiembre de 1998.

Reglamento General de Estudios de Posgrado. H. Consejo Universitario 29 de septiembre de 2006.

Reglamento de la Ley de Pesca. D.O.F. 29 de septiembre de 1999. Ultima reforma publicada D.O.F.
28-01-2004

Reglamento de la Ley Federal de Sanidad Animal. D.O.F. 21 de mayo de 2012.

Reglamento de Planeacién de la Universidad Nacional Autbnoma de México. H. Consejo Universitario
24 de marzo de 2017.
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Acuerdo para Transparencia y Acceso a la Informacion en la UNAM. Firmado el 17 de marzo de 2003.

Acuerdo que Establece la Estructura y Facultades de la Oficina del Abogado General de la Universidad
Nacional Autonoma de México. Firmado el 18 de marzo de 2003.

Acuerdo por el que se Reorganiza la Coordinacion de Universidad Abierta y Educacion a Distancia.
Firmado el 19 de septiembre de 2003.

Acuerdo por el que se establecen los requisitos para autorizar a los laboratorios de diagndstico clinico
zoosanitario como auxiliares de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y
Alimentacion, para el cumplimiento de la normatividad en materia zoosanitaria. D.O.F. 28 de junio de
2005.

Acuerdo por el que se modifica el diverso por el que se establece la clasificaciéon y prescripcién de los
productos farmacéuticos veterinarios por el nivel de riesgo de sus ingredientes activos. D.O.F. 5 de
marzo de 2012.

Acuerdo por el que se establece la Campafia Nacional para el control de la garrapata Boophilus spp.
D.O.F. 10 de septiembre de 2012.

Acuerdo mediante el cual se dan a conocer en los Estados Unidos Mexicanos las enfermedades y
plagas exéticas y endémicas de notificacion obligatoria de los animales terrestres y acuaticos. D.O.F. 4
de mayo de 2016.

Contrato Colectivo de Trabajo del Personal Académico Vigente de la UNAM.
Contrato Colectivo de Trabajo del Personal Administrativo Vigente de la UNAM.
NOM-001-Z0O0-1994, Campaifia nacional contra la varroasis de las abejas. D.O.F. 28 de abril de 1994.

NOM-008-ZO0-1994, Especificaciones zoosanitarias para la construccion y equipamiento de
establecimientos para el sacrificio de animales y los dedicados a la industrializacién de productos
carnicos. D.O.F. 16 de noviembre de 1994.

NOM-009-Z00-1994, Proceso sanitario de la carne. D.O.F. 16 de noviembre de 1994.

NOM-041-200-1995, Campafia Nacional contra la Brucelosis en los Animales. D.O.F. 20 de agosto de
1995.

NOM-040-Z0O0-1995, Especificaciones para la comercializacion de sales puras antimicrobianas para
uso en animales o consumo por éstos. D.O.F. 4 de octubre de 1995.

NOM-024-Z00-1995, Especificaciones y caracteristicas zoosanitarias para el transporte de animales,
sus productos y subproductos, productos quimicos, farmacéuticos, biolégicos y alimenticios para uso en
animales o consumo por éstos. D.O.F. 16 de octubre de 1995.

NOM-025-Z00-1995, Caracteristicas y especificaciones zoosanitarias para las instalaciones, equipo y
operacion de establecimientos que fabriquen productos alimenticios para uso en animales o consumo
por éstos. D.O.F. 16 de octubre de 1995.

NOM-027-Z00-1995, Proceso zoosanitario del semen de animales domésticos. D.O.F. 11 de enero de
1996.

NOM-022-Z0O0-1995, Caracteristicas y especificaciones zoosanitarias para las instalaciones, equipo y
operacién de establecimientos que comercializan productos quimicos, farmacéuticos, bioldgicos y
alimenticios para uso en animales o consumo por éstos. D.O.F. 31 de enero de 1996.
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NOM-031-Z0O0-1995, Campafia Nacional Contra la Tuberculosis Bovina (Mycobacterium bovis). D.O.F.
8 de marzo de 1996.

NOM-001-ECOL-1996, Que establece los limites maximos permisibles de contaminantes en las
descargas de aguas residuales en aguas y bienes nacionales. D.O.F. 6 de enero de 1997.

NOM-046-Z00-1995, Sistema Nacional de Vigilancia Epizootiologica. D.O.F. 19 de enero de 1997.

NOM-002-ECOL-1996, Que establece los limites maximos permisibles de contaminantes en las
descargas de aguas residuales a los sistemas de alcantarillado urbano o municipal. D.O.F. 3 de junio de
1998.

NOM-061-ZO0-1999, Especificaciones zoosanitarias de los productos alimenticios para consumo
animal. D.O.F. 11 de octubre de 2000.

NOM-060-ZO0-1999, Especificaciones zoosanitarias para la transformacion de despojos animales y su
empleo en la alimentacién animal. D.O.F. 28 de junio de 2001.

NOM-087-ECOL-SSA1-2002, Proteccion ambiental -Salud Ambiental- Residuos peligrosos, bioldgico
-infecciosos-, clasificacion y especificaciones de manejo. D.O.F. 17 de febrero de 2003.

NOM-012-ZO0-1993, Especificaciones para la regulacion de productos quimicos, farmaceuticos,
bioldgicos y alimenticios para uso en animales o consumo por éstos. Ultima modificacion publicada
D.O.F. 27 de enero de 2004.

NOM-194-SSA1-2004, Productos y servicios. Especificaciones sanitarias en los establecimientos
dedicados al sacrificio faenado de animales para abasto, almacenamiento, transporte y expendio.
Especificaciones sanitarias de productos. D.O.F. 18 de septiembre de 2004.

NOM-251-SSA1-2009, Practicas de higiene para el proceso de alimentos, bebidas o suplementos
alimenticios. D.O.F. 3 de enero de 2010.

NOM-243-SSA1-2010, Productos y servicios. Leche, formula lactea, producto lacteo combinado y
derivados lacteos. Disposiciones y especificaciones sanitarias. Métodos de prueba. D.O.F. 27 de
septiembre de 2010.

NOM-067-Z0O0-2007, Campafa nacional para la prevencién y control de la rabia en bovinos y especies
ganaderas. D.O.F. 20 de mayo de 2011.

NOM-011-SSA2-2011, Para la prevencién y control de la rabia humana y en los perros y gatos. D.O.F. 8
de diciembre de 2011.

NOM-033-SAG/Z00-2014, Métodos para dar muerte a los animales domésticos y silvestres. D.O.F. 26
de agosto de 2014.

NOM-002-SAG/GAN-2016, Actividades técnicas y operativas aplicables al Programa Nacional para el
Control de la Abeja Africana. D.O.F. 5 de octubre de 2016.
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Antecedentes
1853, Agosto 17
1853

1856
1858, Abril 9
1862

1864
1868, Enero 24
1883, Mayo 16
1889

1916, Abril 11

1928
1929, Julio 11

1930
1939

1955
1958
1964
1965

1969, Noviembre
28
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Decreto de creacion del Colegio Nacional de Agricultura, con dos escuelas: la de
Veterinaria y la de Agricultura.

Llega a México el Dr. Eugene Bergeyre procedente de Francia, primer profesor que
impartié catedra en la Escuela Veterinaria de San Jacinto.

El Dr. Rio de la Loza es nombrado Director de la Escuela de Veterinaria.
Ingreso de 7 alumnos procedentes de la Escuela de Artes y Oficios.

Egresan los primeros Médicos Veterinarios: Dr. José de la Luz Gomez, Dr. José E. Mota.
Dr. Manuel y Mariano Aragén y Dr. José Maria Lugo.

El Dr. Rio de la Loza escribe la historia de la Escuela de Agricultura y Veterinaria y
madifica el plan de estudios de 1856.

Se reglamenta la Ley Orgénica de Instruccién Publica, en la que se sefalan cinco afios
de estudios preparatorios y cuatro de estudios profesionales para las carreras de
Ingeniero Agronomo y Médico Veterinario.

Gabino Barreda introduce la catedra de microbiologia en el plan de estudios.

Se reglamentan las obligaciones y derechos de todo el personal que labora en la Escuela
Nacional de Agricultura y Veterinaria.

Después de estar cerrada durante algin tiempo a causa del movimiento revolucionario,
por decreto del presidente Don Venustiano Carranza, la Escuela de Veterinaria abre
nuevamente sus puertas, pero esta vez separada de la Escuela de Agricultura.

El plan de estudios cambia el concepto de médico por el de productor de alimentos, se
abren tres especialidades: ganaderia, bacteriologia e industria animal.

La Universidad Nacional consigue su autonomia y la Escuela de Medicina Veterinaria
pide su anexion a la misma. La Escuela se establece en Santa Catarina, Coyoacan.

Se modifica el plan de estudios de manera autbnoma y no por decreto presidencial.

La Escuela de Medicina Veterinaria cambia su denominacion por la de: Escuela Nacional
de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

La Escuela se traslada a sus nuevas instalaciones en Ciudad Universitaria, junto a la
Facultad de Medicina.

Se obtiene una casa en Zapatitlan, en la que se funda la Granja Experimental Porcina.

La Escuela adquiere el rancho “Cuatro Milpas” en Tepotzotlan, Estado de México, en él
qgue se funda el Centro Nacional para la Ensefianza, Investigacion y Extensién de la
Zootecnia (CNEIEZ).

Se desarrolla el Proyecto de Educacién Veterinaria financiado por el Programa de las
Naciones Unidas Para el Desarrollo.

El Consejo Universitario otorga a la Escuela la categoria de Facultad, en virtud de haber
sido aprobados los planes de estudios de los cursos de posgrado en los niveles de
especializacion, maestria y doctorado.
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1969
1970

1976, Noviembre
27
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La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia se traslada a sus actuales instalaciones
en Ciudad Universitaria.

Se funda la Revista Veterinaria México, 6rgano de difusién de la investigacién cientifica
de la Facultad.

Se inicia la publicacion de Ciencia Veterinaria con articulos de investigaciones relevantes
en medicina veterinaria.

1977, Diciembre 26 La Facultad inicia un programa de extensionismo agropecuario en la zona del Ajusco y

1979

1980

1981, Marzo 13

1982
1985, Enero 17

1985

1987
1988

1989, Noviembre
1991, Marzo 18

1991, Agosto 20

1991, Octubre 22

1992, Marzo 6

en ese mismo afio, a través de un convenio con la SARH se otorga un predio de 290
hectareas ubicado en Martinez de la Torre, Veracruz, en donde la Facultad establece el
actualmente llamado: Centro de Investigacion, Ensefianza y Extension en Ganaderia
Tropical. (CEIEGT).

Las autoridades universitarias adquieren un predio de 33,755 metros cuadrados a la
altura del kilbmetro 29 de la carretera federal a Cuernavaca, para establecer un
programa de produccién ovina y se crea el Centro Ovino del Programa de Extensionismo
Agropecuario. (COPEA), denominado actualmente Centro de Ensefianza Practica e
Investigacion en Produccion y Salud Animal (CEPIPSA).

La UNAM adquiere el rancho San Francisco, ubicado en el kildmetro 2.5 de la carretera
Chalco-Mixquic, con una superficie de 48.8 hectareas, donde se cred el Centro de
Investigacion, Ensefianza y Extension en Ganaderia del Altiplano (CEIEGA).

El Consejo Universitario acuerda la designacion de Dr. Manuel Ramirez Valenzuela
como Profesor Emérito de la UNAM.
Egresa el primer profesional del Sistema de Universidad Abierta a nivel posgrado.

El Consejo Universitario acuerda la designacion de la Dra. Aline Schunemann de Aluja
como Profesora Emérita de la UNAM.

Se permite a la Facultad llevar a cabo actividades de docencia, investigacion y extension
en las instalaciones del Complejo Agropecuario Industrial de Tizayuca, Hgo. (CAIT).

Se crea el Centro de Computo de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Se inaugura el Hospital Veterinario del Departamento de Medicina y Zootecnia para
Pequefias Especies.

Se crea el Departamento de Plastinacién, primero en Latinoamérica en emplear esa
técnica.

Se crea la Division de Educacién Continua, en virtud del aumento de cursos de
actualizacion, jornadas médicas, simposios y diplomados.

Se inaugura la Unidad de Posgrado e Investigacion “Manuel H. Sarvide”, que cuenta con
el auditorio “Pablo Zierold Reyes”, la Unidad de Microscopia Electronica “Aurora
Veldzquez Echegaray” y el Museo de Morfologia y Anatomopatologia Veterinaria.

Se instala en la Facultad el Consejo Nacional de Sanidad Animal de la SARH, por
acuerdo del Secretario de Agricultura y Recursos Hidraulicos y el Rector de la UNAM.

Se inaugura el Centro de Ensefianza, Investigacion y Extensién en Produccion Ovina
(CEIEPO), ubicado en el kilometro 53.1 de la carretera federal a Cuernavaca, con una
superficie de 50 hectareas.
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1992, Abril 21

1992

1993, Mayo 4

1993, Junio 20

1993, Octubre 14

1996, Agosto 28
1997, Diciembre 2

1999, Enero
1999, Enero
1999

2000

2000

2001, Marzo 23
2001, Septiembre
27

2001

2002, Julio 26
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El H. Consejo Técnico aprueba la propuesta del nuevo Plan de Estudios para la
Licenciatura.

Los programas de posgrado fueron evaluados por el CONACYT, calificandolos como de
excelencia, por lo que los alumnos inscritos a nivel de posgrado se encuentran becados
por esa institucion.

Son donados a la UNAM por decreto presidencial, cuatro predios donde tiene
instalaciones la Facultad, estos son: El Clarin, EI Cenzontle y una parte de la finca La
Soledad (114 hectéreas) en el estado de Veracruz y la Granja Veracruz en la Delegacion
Tlahuac, D. F.

El Rector recibi6 de manos del Presidente de la Republica, la Medalla Presidencial al
Mérito Ganadero otorgada a la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, por sus
trascendentes aportaciones en materia pecuaria y salud animal.

Con apoyo econémico de Quimica Hoechst de México, se realizé la remodelacion de las
instalaciones del Hospital del Departamento de Medicina y Zootecnia de Equinos, asi
como la instalacion de la Unidad de Constatacion de Productos Quimico-Biolégicos y
Bioterio.

El Rector y el Gobernador del Estado de México, inauguran en Jilotepec el Centro de
Ensefianza Investigacion y Extension en Produccion Porcina (CEIEPP).

El Consejo Universitario acuerda la designacion del Dr. Héctor Quiroz Romero como
Profesor Emérito de la UNAM.

Se otorga el Nivel Il de acreditacion del CONEVET.
Se crea la revista de difusion “Imagen Veterinaria”.

Se obtienen por donacion los Ranchos de “La Pera” y “El Abono”, de la antigua Hacienda
de Santillana en Tequisquiapan, Querétaro; contando con 35 hectareas de riego.

Entra en funcionamiento la nueva Biblioteca y se realiza la remodelacién de los
Departamentos de Nutricion Animal y Morfologia.

Se reestructuran los programas de posgrado, creandose el Programa de Maestria y
Doctorado en Ciencias de la Produccién y de la Salud Animal.

El Consejo Universitario acuerda la designacion del Dr. José M. Berruecos Villalobos,
como Profesor Emérito de la UNAM.

Es inaugurada la Biblioteca “José de la Luz Gémez”, que cuenta con una superficie de
3294 metros cuadrados y tiene una capacidad para atender simultaneamente a 700
usuarios; ese mismo dia se inauguro la Clinica Mavil, donada por la organizacién Animal
Alliance, para el control reproductivo gratuito de perros y gatos en zonas marginadas.

El Patronato Universitario adquirié para la Facultad los ranchos “Valle de San Juan” y
“Cerro Partido” ubicados en Tequisquiapan, Querétaro, contando los dos con
aproximadamente 115 hectareas.

El Consejo Técnico Aprueba el Programa de Tutorias para Alumnos de Licenciatura, que
combina la atencién individual con el trabajo en equipo; este programa inicié con los
estudiantes de la generacién 2003-2007.
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Se acondicionaron nuevas instalaciones para los Departamentos de Genética y
Bioestadistica y Reproduccion.

Se inicia el traslado del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en Produccién
Agricola y Ganadera y del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en
Produccién Bovina y Caprina a su nueva sede en Tequisquiapan, Querétaro.

La UNAM firm6 una carta de intencién a través de la Facultad con la empresa Banfield
the Pet Hospital y la compafiia Mars Inc., para construir y poner en operacion el hospital
de ensefianza veterinaria para la atencion primaria de pequefias especies.

Se renovo la infraestructura basica, para crear una nueva Red de Alta Velocidad, que
permita el uso de los modernos servicios de Internet Il, redes virtuales, videoconferencias
y priorizacion de sefiales. Ademas se duplicé el nimero de nodos existentes en la
Facultad, cubriendo todas las areas, dando preferencia al uso en educacion.

El Consejo Directivo del CONEVET, acordé reacreditar por cinco afios, el Programa de
Estudios de la Licenciatura de la FMVZ de la UNAM, con lo cual se renueva la
acreditacion obtenida en 1998.

El H. Consejo Técnico de la FMVZ, aprob6 la Modificaciéon al Plan de Estudios de la
Licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Durante el XIX Congreso Panamericano de Ciencias Veterinarias, realizado en Buenos
Aires, Argentina, la FMVZ de la UNAM se convirtié oficialmente en la primera facultad del
Continente Americano, cuya acreditacidn es reconocida por el Consejo Panamericano de
Educacion en las Ciencias Veterinarias (COPEVET), organismo en el que estan
representados todos los paises de nuestro continente.

El Instituto Mexicano de Normalizacién y Certificacion (IMNC), otorgé la certificacion al
Sistema de Gestion de Calidad de la Facultad, para el Proceso de Servicios de
Diagnéstico de cinco laboratorios.

Se hace la presentacion oficial de la puma Miztli, mascota de los universitarios, en el
Tornero de Apertura 2004 del futbol soccer nacional.

El Pleno del Consejo Académico de Area de las Ciencias Bioldgicas y la Salud (CAAByYS)
aprobé por unanimidad la Modificacién del Plan de Estudios de la Licenciatura en
Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Se inaugura el Hospital UNAM-Banfield de Ensefianza Veterinaria en Pequefias
Especies, en la cual los alumnos de la Facultad reciben una formacién clinica a nivel
mundial.

Inicia el semestre escolar 2006-1, con el nuevo Plan de Estudios para la Licenciatura.

La Facultad y el Centro de Vida Silvestre de Virginia en Estados Unidos, inauguraron un
sistema de telecomunicacion a distancia, mediante el cual se llevaran a cabo actividades
como clases, asesorias de casos clinicos y rondas médicas entre otras, en el area de
fauna silvestre.

El Consejo Universitario aprobé por unanimidad la creacién de la Maestria en Medicina
Veterinaria y Zootecnia, la cual brinda opciones de formacion a nivel posgrado para
profundizar en una disciplina, en una especie animal, 0 en una subespecialidad.
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Se publica en el Diario Oficial de la Federacién el acuerdo en el que se sefiala que el
gobierno federal dona a la UNAM el terreno y las instalaciones ubicadas en Jilotepec,
Estado de México, en donde desde 1996 se encuentra el Centro de Ensefianza,
Investigacion y Extensién en Produccién Porcina (CEIEPP).

Se recibidé una réplica del documento que avala la Certificacién de Calidad, de acuerdo a
la Norma Internacional ISO-9001:2000, de los servicios administrativos de la Facultad.

Se inaugurd el Almacén Temporal de Residuos Peligrosos, cuyo objetivo es resguardar
en condiciones Optimas de seguridad los residuos peligrosos que se generan en diversas
areas de la Facultad.

Visita diagnéstica de un grupo de Evaluadores de la Asociacién Americana de Medicina
Veterinaria (AVMA) organismo considerado como el més estricto y rigurosos a nivel
internacional, en el ambito de la acreditacién de Escuelas y Facultades de Medicina
Veterinaria. Como resultado emitié una serie de recomendaciones a la Facultad, para
poder obtener la acreditacion por parte de dicha Asociacion.

Se realizé la reinauguracion del Hospital Veterinario de Especialidades, encabezada por
el Rector, Dr. Juan Ramon de la Fuente y Dr. Francisco Trigo Tavera director de la
Facultad, tras varios meses de ampliacion, remodelacion y equipamiento.

El Sistema de Gestion de Calidad y Proteccion Ambiental de la Facultad fue auditado por
el IMNC, manteniendo la certificacion.

El Rector Juan Ramon de la Fuente R. inauguro el Centro de Ensefianza, Investigacion y
Extension en Produccién Animal en Altiplano (CEIEPAA) de Tequisquiapan Qro. Donde
se ofrece una formacidn practica a estudiantes de licenciatura y posgrado, se desarrolla
investigacion y se brindan servicios con tecnologia de punta a la ganaderia del Bajio.

El Consejo Universitario acuerda la designacion del Dr. Ernesto Avila Gonzalez como
Profesor Emérito de la UNAM.

Se inaugura el Centro de Ensefianza y Diagndstico de Enfermedades de los Bovinos,
localizado dentro de la Ciudad industrial de Tizayuca, Hidalgo.

El Diario Oficial de la Federacion publica un acuerdo en el cual la Secretaria de la
Funcién Puablica desincorpora del régimen de dominio publico de la federacion dos
inmuebles ubicados en el Municipio de Tequisquiapan, Querétaro y autorizd su donacién
a favor de la UNAM, a fin de que ésta los siga utilizando como CEIEPAA. De esta
manera, los dos inmuebles pasan a formar parte del patrimonio universitario.

Se inaugura la primera etapa del Hospital Veterinario de Especialidades en Fauna
Silvestre. El cual brinda consulta médica a mascotas no tradiciones y consultas de
etologia a pequefias especies.

Se inaugura el area deportiva del a Facultad, cancha de usos mudltiples y oficina de la
Coordinacioén de Actividades Deportivas (CDA).

Premios durante el afio: se concede a la Dra. Aline Schunemann de Aluja el titulo de
doctor honoris causa por la Universidad de Aguascalientes. EI Premio Universidad
Nacional al Dr. Luis Alberto Zarco Quintero. Premio Canifarma Veterinaria al Dr. Rogelio
Alonso Morales. El premio Sor Juana Inés de la Cruz a la Dra. Nuria de Buen Llado.
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Se inaugura el Laboratorio de Ecomedicina Aviar, que investiga sobre el estado de salud
de las aves silvestres de México que viven en zonas acuaticas con el objetivo de
determinar si existen microorganismos potencialmente patégenos.

En el CEPIPSA, se construy6 el taller de queseria y se equip6 con el mobiliario necesario
para dicha funcion, al igual que se equip6 el taller de carnicos.

En el CEIEPAv, se edificaron las instalaciones del rastro de conejos y la barda
perimetral.

El Dr. Carlos Galina Hidalgo, por acuerdo del Consejo Universitario, fue designado
profesor emérito de la UNAM.

En el CEIEPAA, se pusieron en funcionamiento las salas de ordefio de bovinos y
caprinos y se compraron los equipos de diagnéstico para las areas de patologia,
serologia y bacteriologia.

En el CEIEPP, se compraron pisos para el area de maternidad, bebederos y comederos.

Se festejé el 25 aniversario del programa “The Donkey Sanctuary (DS), the International
League for the Protection of Horses (ILPH), Universidad Nacional Autbnoma de México
(UNAM)".

Se concluy6 con la regularizacion de la donacion del Centro de Ensefianza, Investigacion
y Extension en Produccion Agro Silvo Pastoril (CEIEPAP), ubicado en Chapa de Mota en
el Estado de México, por parte de la SAGARPA.

Se reacredité la Facultad por parte del Consejo Nacional de Educacion en Medicina
Veterinaria y Zootecnia (CONEVET), hasta el 15 de junio del 2014.

La Secretaria de Educacion Publica (SEP) entrega a la UNAM el inmueble conocido
como Antiguo Hospicio de San Jacinto, ubicado en la calzada México Tacuba #213, en la
Delegacion Miguel Hidalgo. El inmueble es propiedad de la UNAM, sin embargo, desde
1955 lo prestd a la SEP para el desarrollo de actividades escolares. Su recuperacion
tiene un enorme significado, pues fue ahi en donde se establecié en 1853, la primera
Escuela de Veterinaria de México y de América.

Se inaugura en el Edificio 7, un bloque de 10 salones con capacidad para 430 alumnos,
que seran utilizados para ensefianza de la licenciatura. También, el Laboratorio de
Diagnostico del Departamento de Medicina y Zootecnia para Cerdos estrena dos nuevas
areas con nivel de bioseguridad tres, en donde se desarrollan procesos de alto riesgo
dirigidos principalmente hacia los virus de influenza. Ademas, en la biblioteca “MV José
de la Luz Gomez” se inaugura un area para trabajo en computadoras Laptop.

Se concluye la construccion del area para el aislamiento de équidos, equipada con
caballerizas e instalaciones para animales infecciosos.

El laboratorio de Ecomedicina Aviar, modifica y logra un nivel de Bioseguridad III.

La Asociaciéon Americana de Medicina Veterinaria, otorgé la Acreditacion completa por un
periodo de hasta siete afios a la FMVZ de la UNAM, en virtud de los altos niveles de
calidad de su Plan de Estudios de Licenciatura. Con este logro, la Facultad se convierte
en la primera de toda América Latina, Sur de Europa, Africa y Asia que es acreditada por
la AVMA.
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Se anuncia la utilizacion de modelos de perros para las practicas escolares de las
asignaturas de Cirugia I, Cirugia Il, Metodologia Diagnéstica y Medicina de Perros y
Gatos, lo que contribuird a disminuir el uso de animales.

En sesion ordinaria, la Junta de Gobierno de la UNAM nombra a la doctora Maria Elena
Trujillo Ortega como directora de la FMVZ, para el periodo 2012-2016. Siendo la primera
VEZ que una mujer ocupa ese cargo por designacion.

Se reinaugura el Departamento de Medicina, Cirugia y Zootecnia para Equidos. La
ampliacidn incluy6 los edificios siete y ocho. También se reinaugura el Departamento de
Medicina Preventiva y Salud Publica, después de un proceso de remodelacion y
ampliacién.

En sesion extraordinaria, el Consejo Técnico de la FMVZ acuerda por mayoria absoluta
una nueva estructura para su conformacion: sera presidido por el director de la Facultad
y contara con el auxilio de la Secretaria General. La representacion del profesorado
estard a cargo de un consejero propietario y un suplente para cada una de las
especialidades y areas académicas. La representacion de los alumnos estara formada
por dos consejeros propietarios y sus suplentes.

El Programa en Bienestar Animal y Produccién Sustentable de la Facultad, se instituye
como Centro Colaborador de la Organizacién Mundial de Sanidad Animal (OIE), en
temas de bienestar animal y sus aplicaciones en la produccion animal sustentable.

El Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en Produccion Avicola (CEIEPAV)
inaugura nuevas oficinas académico-administrativas: ocho cubiculos (seis para
profesores, uno para la Direccién Técnica y otro para la Secretaria Administrativa), sala
de juntas, sala secretarial, biblioteca y dos nucleos de sanitarios.

Se reinaugura el Hospital Veterinario de Especialidades en Fauna Silvestre y Etologia
Clinica, luego de ser remodelado y ampliado. Cuenta con recepcion, consultorio de
Etologia Clinica, jardin de cinopraxis, consultorio de fauna silvestre, &rea de
hospitalizacion y terapéutica (diagndstico, terapia intensiva, area negra, area gris y area
de quir6fano).

Se presenta la cachorra de puma llamada lyari de poco mas de 2 meses de edad. Cuyo
cuidado y custodia pertenece a la Facultad.

Acreditan a la FMVZ, como centro colaborador, de la Organizacion Mundial de Sanidad
Animal, que cuenta con 178 paises miembros, en el area de bienestar animal y sistemas
de produccién ganadera, logrando reconocimiento internacional para México en esta
materia.

Fue aprobado por el Consejo Académico del Area de las Ciencias Bioldgicas, Quimicas y
de la Salud (CAABQYyS) la Inclusién de dos nuevos programas de especialidad, en las
areas de: Organismos acuaticos y etologia clinica.

Premios y Distinciones: EL Dr. Francisco Suarez Gllemes es reelecto como presidente
del CONASA para el periodo 2013-2015; el premio “Sor Juana Inés de la Cruz 2013" fue
para la Dra. Cristina Guerrero Molina.
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Se develd un busto de bronce en honor a la doctora Aurora Veldazquez Echegaray
(1916-2013), como homenaje pdstumo a su excelente trayectoria, quien sera recordada
como una de las primeras mujeres en ingresar a la Escuela Nacional de Medicina
Veterinaria y Zootecnia y una de las primeras virélogas en el pais.

La Facultad y la Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT),
firman un convenio de colaboracién, en materia de analisis de riesgos en enfermedades
emergentes, reemergentes, de importancia estratégica y de atencion tactica en aves
silvestres; asi como en el impacto de los organismos genéticamente modificados, en la
salud de los animales que componen la fauna silvestre de nuestro pais.

La Facultad recibi6 el Distintivo ambiental UNAM, nivel azul, otorgado por El Programa
Universitario del Medio Ambiente (PUMA), el cual se asigna después de demostrar un
destacado desempefio en el rubro.

La Facultad y el Hospital de Ensefianza Veterinaria UNAM - Banfield, perteneciente a la
empresa Mars Petcare, suscribieron un convenio de colaboracion en el que se
comprometen a seguir trabajando en pro de la profesionalizacién de los estudiantes de
medicina veterinaria y zootecnia.

El Consejo Técnico de la Facultad, acuerda la creacion del Programa Unico de Internado
en Medicina Veterinaria y Zootecnia (PUIMVZ), con el objetivo de desarrollar
competencias y habilidades en las areas médicas y zootécnicas, de una manera
armoénica mediante la practica.

La Facultad recibe el documento oficial emitido por el Consejo Nacional de Educacion
para la Medicina Veterinaria y Zootecnia (CONEVET), mediante el cual se acredita el
plan de estudios de licenciatura por quinta ocasién; asi mismo se recibié el documento
que hace constar que dicha acreditacién, es plenamente reconocida por el Consejo
Panamericano de Educacion en las Ciencias Veterinarias (COPEVET).

El doctor Héctor Quiroz Romero, profesor emérito de la UNAM por la Facultad, recibe el
Premio al Parasitélogo Distinguido 2014, que es otorgado cada cuatro afios por la
Federacién Mundial de Parasit6logos (WFP-siglas en inglés), en el marco del Congreso
Internacional de Parasitologia (ICOPA por sus siglas en inglés).

Premios y Distinciones: El doctor José Antonio Quintana Lépez, académico del
Departamento de Medicina y Zootecnia de Aves, ingresa al Salon de la Fama de la
Avicultura Latinoamericana, en virtud de sus contribuciones y aportaciones en el avance
de la industria avicola en el Continente Americano. Los académicos Rocio Angélica Ruiz
Romero y José Ignacio Sanchez Gémez, fueron reconocidos por la UNAM a raiz de su
destacada labor como ‘“investigadores asesores” del Programa Jovenes hacia la
Investigacion (PJHI).

Premios y Distinciones: La doctora Irene Joyce Blank Hamer, recibi6é el reconocimiento
“Sor Juana Inés de la Cruz”.
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Premios y Distinciones: El Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutricion “Salvador
Zubiran” (INCMNSZ), de la Secretaria de Salud (SS), realiz6 un homenaje al doctor
Fernando Pérez-Gil Romo, por su destacada trayectoria y contribuciones a las ciencias
médicas. El académico Carlos Lopez Coello, recibe reconocimiento por parte de la
Universidad de Georgia, de los Estados Unidos, asi como de la Asociacion Colombiana
de Médicos Veterinarios y Zootecnistas Especialistas en Avicultura (AMEVEA), por sus
contribuciones al area de la avicultura a nivel internacional. El doctor Juan Carlos
Morales Luna, recibi6 el Reconocimiento 2014 otorgado por la Association of Avian
Veterinarians, por su destacada labor y compromiso a favor del avance y promocién de la
medicina aviar.

La Facultad, informa la conclusién de los trabajos correspondientes al proyecto de
remodelacion de uno de los edificios ubicados en el Centro de Ensefianza, Investigacion
y Extension en Produccion Avicola (CEIEPAV).

La Direccién General de Obras y Conservacion (DGOC) de la UNAM, a través de la
Direccion de Construccion, entregé oficialmente las obras de reestructuracion realizadas
en el Edificio 2 de la Facultad.

La revista Veterinaria México, fundada en 1974, cambia su formato tradicional de
publicacién y se transforma en Veterinaria México OA (Open Access), convirtiéndose en
una publicacion en linea con articulos cientificos relacionados con las ciencias médicas
veterinarias y en esta misma fecha se da a conocer la revista Clinica veterinaria:
abordaje diagnéstico y terapéutico.

La Facultad, pone en marcha el Programa de Conectividad Movil PC PUMA, cuyo
objetivo es colocar a la FMVZ a la vanguardia en el terreno de las redes inalambricas.

Se llevé a cabo el Primer Congreso Internacional de Ciencias Veterinarias que se efectu6
en las instalaciones de la Facultad en Ciudad Universitaria y fue dedicado a los
profesores eméritos de esta institucion.

La Facultad, inaugurd el Centro de Activacion Fisica dentro de las instalaciones de la
institucion.

La Facultad puso en marcha la segunda fase del Programa de Conectividad (PC) Puma,
denominada “Laboratorios Méviles y M&s”, que consiste en poner a disposicion de
académicos y alumnos, tabletas (iPads) y laptops para desarrollar tareas,
investigaciones, impartir asignaturas y efectuar examenes en linea.

La Direccién General de Obras y Conservacion, entregd fisicamente a la Direccion
General del Patrimonio Universitario (DGPU), la obra de ampliacion correspondiente a la
planta alta del edificio seis, donde se ubica el Departamento de Etologia, Fauna Silvestre
y Animales de Laboratorio (DEFSAL).

Se termina la construccién del Laboratorio de Metrologia, el cual ofrecera servicios de
verificacion y calibracién de termdmetros, pipetas y balanzas, para las diversas areas de
la Facultad.

Se tiene a la primera egresada de la Especializacion en Medicina y Cirugia Veterinarias:
Etologia Clinica en Perros y Gatos, que imparte el DEFSAL.
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Premios y Distinciones: Maria Rebeca Acosta Rodriguez, académica del Centro de
Ensefianza, Investigacion y Extensién en Ganaderia Tropical (CEIEGT), recibe el
Reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz 2015, por su sobresaliente desempefio en la
docencia, investigaciéon y extensién de la cultura. Los doctores Héctor Quiroz Romero,
profesor emérito de la UNAM por la Facultad y Leopoldo Henri Paasch Martinez, ex
director de la FMVZ, ingresaron como académicos extranjeros, a la Real Academia de
Ciencias Veterinarias de Espafia (RACVE), por su excelencia académica, cientifica y
profesional.

Premios y Distinciones: La doctora Elizabeth Téllez Ballesteros, recibié el Premio “Dra.
Aurora Arnaiz Amigo” a la Mejor Tesis de Doctorado en el Campo de la Bioética,
otorgado por la UNAM y la Fundacion Dra. Aurora Arnaiz Amigo. Los académicos
Osvaldo Froylan Ibarra Velarde y Remedios Yolanda Vera Montenegro, obtuvieron el
primer lugar en la entrega del Reconocimiento Profopi 2015 (Programa de Fomento al
Patentamiento y la Innovacién), que otorga la Coordinaciéon de Innovacién y Desarrollo
(CID) de la UNAM. Los doctores José Luis Velazquez Ramirez y Juan Carlos Morales
Luna, académicos de la Facultad, recibieron el titulo de miembros distinguidos de la
Academia de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la Universidad
Mesoamericana de Puebla (UMA).

Se reinauguran los departamentos de Etologia, Fauna Silvestre y Animales de
Laboratorio y el de Medicina y Zootecnia de Rumiantes, en el edificio 6 de la Facultad.

La SAGARPA otorgo6 la certificacion en “Buenas Practicas” en Produccion de Leche de
Cabras, de Borregas y de Bovinos, al Centro de Ensefianza, Practica e Investigacion en
Produccién y Salud Animal (CEPIPSA) de la Facultad.

El rector de la UNAM y el gobernador de Querétaro, doctores Enrique Graue Wiechers y
Francisco Dominguez Servién, inauguraron la Unidad de Reproduccién de Equidos de la
Facultad, ubicada en el CEIEPAA.

Se cumplen 10 afios del inicio de la interaccion entre la Universidad Nacional Autbnoma
de México y la Universidad de lllinois, Estados Unidos de América. A través de esta
relacion se han logrado importantes avances en el desarrollo de las Ciencias Veterinarias
en el ambito de la investigacion.

La Facultad se une a la Red de Universidades y Escuelas de Ensefianza Superior, que
fue creada y es coordinada por el Reino Unido a través de la Federacion de
Universidades para el Bienestar Animal (UFAW por sus siglas en inglés).

Jazmin de la Luz Armendariz, alumna de doctorado de la Facultad, obtuvo el Premio Al
Mejor Trabajo en el Area de Virologia e Inocuidad, del Congreso Nacional de la
Asociacién Mexicana de Veterinarios Especialistas en Cerdos (AMVEC) 2016. Asi
mismo, Diego Radul Hidalgo Lara, estudiante de licenciatura de la Facultad, consiguio el
Premio al Mejor Trabajo en el Area de Foro Estudiantil, que consiste en exponer su
investigacion a nivel internacional.

La SAGARPA, a través del Servicio Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad

Agroalimentaria SENASICA, otorg6 al CEIEPP la certificacion en Buenas Practicas de
Produccién en Granjas Porcicolas.
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El doctor Francisco Suarez Giemes, académico y director de la Facultad, es electo
vicepresidente de la Asociacion Panamericana de Ciencias Veterinarias (Panvet), lider
gremial en la agrupacion de organizaciones que representan y dirigen a las ciencias
veterinarias en todo el Continente Americano.

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia inaugurd el Unico Quir6fano Moévil para
Grandes Especies que existe en el pais, en el cual se efectian cirugias a caballos,
burros, mulas y bovinos.

Premios y distinciones: La doctora Maricela Ortega Villalobos, recibié el Premio “Sor
Juana Inés de la Cruz”, por su labor sobresaliente en la docencia, investigacion y difusion
de la cultura. La ex alumna Lilia Abigail Pérez Mojica, asi como los doctores Laura Olivia
Arvizu Tovar y Eduardo Téllez Reyes Retana, recibieron el IX Premio llustre Colegio
Oficial de Veterinarios de Madrid 2015, que otorga la Real Academia de Ciencias
Veterinarias de Espafa. Marco Antonio Fragoso, estudiante de la Maestria en Medicina
Veterinaria y Zootecnia, obtuvo el Premio “Wanderpokal: Science Slam”, que otorga la
Sociedad Veterinaria Alemana.

Premios y Distinciones: El doctor Miguel Angel Marquez, ingres6 a la Academia
Veterinaria de Francia (AVF), fundada en 1878. El doctor Francisco Trigo Tavera, recibid
el Reconocimiento al Mérito Pecuario 2016, otorgado en el marco de la Reunion Nacional
de Investigacion Pecuaria, en Querétaro, por su largo y sobresaliente desempefio laboral
dentro del sector.

A través de la Secretaria de Posgrado e Investigacion, se inauguré la Unidad de
Investigacidn, cuyo objetivo es fomentar la investigaciéon en la FMVZ.

El doctor Francisco Suarez Glemes, fue nombrado coordinador de la Alianza Estratégica
Global para la Coordinacion de Investigaciones sobre las Principales Enfermedades
Infecciosas de Animales y Zoonosis (STAR-IDAZ); proyecto financiado por la Comunidad
Europea, que analiza la situacion de la salud animal en los diferentes continentes.

Se funda la primera Asociacion Mexicana de Oncologia Veterinaria, la AMONCOVET,
integrada principalmente por académicos de la Facultad, de las areas de Patologia y de
Medicina, Cirugia y Zootecnia para Pequefas Especies.

Premios y Distinciones: El doctor Ciriaco Tista Olmos, académico de la Facultad, recibio
el lll Premio Laboratorios Ovejero, que otorga la Real Academia de Ciencias Veterinarias
de Espafa (RACVE), por sus contribuciones al avance de la oftalmologia en el area de la
MVZ. La doctora Anne Sisto Burt, académica de la Facultad, recibi6 el Premio “Sor Juana
Inés de la Cruz”, por su destacada labor en la docencia, investigacion y extension de la
cultura. El doctor Francisco Trigo Tavera, académico y ex director de la Facultad, recibié
el Premio Billy E. Hooper 2017, por su -liderazgo, vision e importantes contribuciones al
avance de la medicina veterinaria, tanto en el ambito académico como profesional- que
otorga la Asociacién de Escuelas de Medicina Veterinaria de los Estados Unidos de
América.
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Atribuciones

| Desarrollar los planes y programas de estudio que especificamente se han determinado e
implantado para obtener los grados de licenciatura, especializacion, maestria y doctorado en
el area de la medicina veterinaria y sus diferentes ramas.

Il Contribuir con el programa de formacién de profesores e investigadores, proporcionando
becas a los alumnos egresados y profesores para la realizacion de estudios en la UNAM o en
otras instituciones nacionales o extranjeras.

Il Realizar los estudios necesarios sobre los planes y programas de estudio de la Facultad,
congruentes al desarrollo nacional y en su caso proponer las modificaciones que los
mantengan actualizados.

IV Ofrecer conferencias, seminarios, exposiciones y cursos especiales, organizar o colaborar en
congresos cientificos nacionales e internacionales, relativos a disciplinas que se imparten en
la Facultad.

V Realizar estudios y promover actividades que tiendan a la actualizacién y superacién
académica de los profesores.

VI Supervisar la programacion y ejecucion de las practicas escolares de las materias que lo
requieran.

VII Fomentar la actualizacion y el desarrollo pedagoégico del personal académico de la Facultad.

VIIl Realizar trabajos de investigacion y experimentacion para laboratorios e instituciones
oficiales o particulares.

IX Prestar servicio al publico de: atencién clinica a las distintas especies de animales; clinica
ambulatoria; analisis clinicos y bromatolégicos; produccion y control de productos bioldgicos;
produccién y venta de sementales porcinos, bovinos y ovinos; inseminacion artificial,
preparacion y venta de semen; produccion y venta de leche, huevo, pollos en engorda y
animales de laboratorio.
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Estructura Orgéanica

00 Direccion
00 00 01
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000110
000111
000112
000113
000114
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0001 15
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00011502
0001 16
000117
000118
000119
00 02
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Coordinacion de Gestion

Secretaria Auxiliar de la Direccién

Secretaria General

Departamento de Economia, Administracion y Desarrollo Rural
Departamento de Reproduccién

Departamento de Fisiologia y Farmacologia

Departamento de Genética y Bioestadistica

Departamento de Medicina Preventiva y Salud Publica
Departamento de Microbiologia e Inmunologia

Departamento de Morfologia

Departamento de Nutricién Animal y Bioquimica
Departamento de Patologia

Departamento de Medicina y Zootecnia de Rumiantes
Departamento de Medicina y Zootecnia de Cerdos
Departamento de Medicina y Zootecnia de Abejas, Conejos y Organismos Acuaticos
Departamento de Parasitologia

Division de Estudios Profesionales

Coordinacion de Ensefianza Practica

Secretaria de Asuntos Escolares

Departamento de Orientacién Educativa y Tutoria
Departamento de Titulacion

Departamento de Inglés

Secretaria de Educacion Continua

Departamento de Educacion Continua

Departamento de Cursos y Diplomados

Departamento de Asuntos del Personal Académico
Coordinacion de Bibliotecas

Departamento de Apoyo Técnico de Computo

Departamento de Tecnologia Educativa

Secretaria de Medicina

Departamento de Medicina, Cirugia y Zootecnia para Equidos
Departamento de Medicina, Cirugia y Zootecnia para Pequefias Especies
Departamento de Medicina y Zootecnia de Aves
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Departamento de Etologia, Fauna Silvestre y Animales de Laboratorio
Proyecto de Control de la Fauna Feral en CU y REPSA
Departamento de Medicina CEIEPAA

Departamento de Medicina CEIEGT

Secretaria de Centros de Ensefianza, Investigacion y Extension
Departamento de Extensionismo

Coordinacién del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en Produccion Porcina
en Jilotepec, Edo. de México (CEIEPP)

Coordinacion del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en Produccion Ovina
en Tres Marias, Morelos (CEIEPO)

Coordinacion del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en Produccion Avicola
en Tlahuac (CEIEPA)

Coordinacion del Centro de Ensefianza, Practica e Investigaciéon en Produccién y Salud
Animal en Topilejo, Morelos (CEPIPSA)

Coordinacion del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en Produccion Agro
Silvo-Pastoril en Chapa de Mota, Edo. de México (CEIEPASP)

Coordinacion del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en Ganaderia Tropical
en Martinez de la Torre, Veracruz (CEIEGT)

Departamento de Produccién
Departamento de Transferencia de Tecnologia y Extension

Coordinacion del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en Produccion Animal
en Altiplano en Tequisquiapan, Querétaro (CEIEPAA)

Departamento de Produccion

Departamento de Transferencia de Tecnologia y Extension
Secretaria de Posgrado e Investigacion

Coordinacion de Investigacion

Coordinacion del Sistema de Universidad Abierta y Especializaciones
Secretaria Técnica del Sistema de Universidad Abierta
Secretaria de Asuntos Escolares

Secretaria de Vinculacion y Proyectos Especiales
Departamento de Publicaciones

Departamento de Disefio Gréfico y Editorial

Unidad Incubadora de Negocios

Departamento de Atencion a la Comunidad e INFOVET
Departamento de Comunicacién

Departamento de Vinculacién

Secretaria de Planeacion
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00 06 01 Departamento de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion

00 06 01 01 Secretaria Auxiliar de Acreditacion Académica

00 06 02 Departamento de Gestion y Certificacion Académica

00 06 02 01 Departamento de Constatacion de Productos Quimico-Biolégicos y Bioterio

00 06 03 Departamento de Seguimiento a Egresados

00 07 Coordinacion de Control y Vigilancia

00 08 Unidad Juridica

00 09 Secretaria Administrativa

00 09 01 Coordinacién de Mantenimiento y Servicios Generales

00 09 01 01 Departamento de Transportes

00 09 02 Departamento de Presupuesto

0009 03 Departamento de Personal

00 09 04 Departamento de Adquisiciones, Almacén e Inventarios

00 09 05 Departamento de Finanzas

00 09 0501 Area de Ingresos Extraordinarios

00 09 06 Area de Medicina, Cirugia y Zootecnia de Pequefias Especies

00 09 07 Delegaciéon Administrativa del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en
Produccién Porcina en Jilotepec, Edo. de México (CEIEPP)

00 09 08 Delegacién Administrativa del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en
Produccién Ovina en Tres Marias, Morelos (CEIEPO)

00 09 09 Delegacién Administrativa del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en
Produccién Avicola en Tlahuac (CEIEPA)

00 09 10 Delegacién Administrativa del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en
Ganaderia Tropical en Martinez de la Torre, Veracruz (CEIEGT)

000911 Delegacién Administrativa del Centro de Ensefianza, Practica e Investigacion en
Produccién y Salud Animal en Topilejo, Morelos (CEPIPSA)

000912 Delegacién Administrativa del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en
Produccién Agro Silvo-Pastoril en Chapa de Mota, Edo. de México (CEIEPASP)

000913 Delegacién Administrativa del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en

Produccién Animal en Altiplano en Tequisquiapan, Querétaro (CEIEPAA)
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Objetivo y Funciones
Direccion

Objetivo

Formar integralmente personas competentes y comprometidas con la sociedad mexicana, capaces de
aplicar, generar y difundir con excelencia y ética, la ciencia y la tecnologia de la medicina veterinaria y la
zootecnia, promoviendo el bienestar animal, ademas de asegurar una plataforma cientifica y operativa
para producir y divulgar los conocimientos que atiendan prioritariamente la realidad nacional, capaces de
brindar asesoria y servicios especializados que contribuyan al desarrollo sustentable y equitativo del
pais.

Funciones

e Supervisar que se impartan los planes y programas de estudio, que especificamente se han
determinado e implantado para obtener los grados de licenciatura, especializacion, maestria y
doctorado en el area de la medicina veterinaria y sus diferentes ramas.

o Establecer los trabajos necesarios sobre los planes y programas de estudio de la Facultad,
congruentes al desarrollo nacional y en su caso proponer las modificaciones que los mantengan
actualizados.

e Administrar los recursos humanos y materiales de la Facultad, orientdndolos a la consecucion de
las metas trazadas en el Plan de Desarrollo.

e Promover la realizacion de estudios y actividades que fomenten la actualizacién y superacion
académica de los profesores.

e Gestionar programas de validacion de servicios ante organismos dictaminadores, nacionales e
internacionales.

e Supervisar e incentivar la prestacion de servicios al publico de atencion médica de las distintas
especies animales; clinica ambulatoria; diversos tipos de analisis; control de productos bioldgicos;
inseminacion artificial; preparacion y venta de semen; produccion y venta de semovientes, ademas
de productos y subproductos de origen animal.
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e Gestionar financiamientos externos con base en convenios de colaboracién con instituciones
publicas y privadas para fortalecer el patrimonio de la institucién.

o Designar a los funcionarios que ocuparan las instancias de gestion dentro de la Facultad.

Representar a la Facultad ante organismos universitarios y extrauniversitarios.

e Concurrir a las sesiones del Consejo Universitario, con voz y voto.

o Nombrar al Secretario General con la aprobacion del Rector y proponerle a éste la designacién
del personal técnico y administrativo.

e Proponer el nombramiento del personal docente, una vez satisfechas las disposiciones del
Estatuto General de la UNAM y sus reglamentos.

e Convocar al H. Consejo Técnico y a los colegios de profesores y presidir con voz y voto, las
sesiones.

e Velar dentro de la Facultad, por el cumplimiento de la Legislacion Universitaria, de los planes y
programas de trabajo y en general, de las disposiciones y acuerdos que normen la estructura y el
funcionamiento de la Universidad, dictando las medidas conducentes.

e Procurar que dentro de la Facultad se desarrollen las labores de manera ordenada y eficaz,
aplicando las sanciones que sean necesarias, conforme al Estatuto General y sus reglamentos.

e Profesar catedra en la Facultad.
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Coordinacion de Gestion

Objetivo

Coordinar la gestion documental mediante la implementacién de procedimientos de control, con el
propésito de proveer una respuesta eficaz a la correspondencia dirigida al titular para la toma de
decisiones.

Funciones

e Colaborar en la atencion de los asuntos que le sean asignados por la Direccion, a fin de facilitar la
gestion y seguimiento de los mismos.

Representar al Director de la Facultad en actividades especificas, cuando éste asi lo requiera.

Atender al personal que asi lo solicite, en ausencia o representacion del Director de la Facultad,
asi como programar y coordinar las citas que deba atender.

e Supervisar la elaboracién, y en su caso, coordinar la integracion de documentos que le sean
solicitados.

e Mantener permanentemente actualizado el Sistema de Control de Gestioén de los asuntos que se
atienden en la Direccion, canalizando la documentacién respectiva a las areas correspondientes.

o Coadyuvar con los titulares de las unidades responsables de la Facultad de Medicina, Veterinaria
y Zootecnia, para el adecuado cumplimiento de las instrucciones del Director.

e Informar sobre el estado que guarda cada asunto, resguardando la documentacion que por su
naturaleza deba ser atendida y consultada de manera confidencial.

o Organizar y supervisar los requerimientos logisticos de las reuniones de trabajo y eventos que por
indicaciones de la Direccion, se deban llevar a cabo.

e Supervisar y dar seguimiento a la informacion del sistema de correspondencia, generar informes
de actividades, avance de asuntos, evaluacion del desempefio, y distribucién de cargas de trabajo.
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e Atender la agenda del Director, con el fin de que se cumplan los compromisos establecidos en
tiempo y forma.
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Secretaria Auxiliar de la Direccion

Objetivo
Apoyar a la Direccion en todas las acciones encaminadas al cumplimiento de los fines sustantivos de la
Facultad de Medicina, Veterinaria y Zootecnia.

Funciones

Atender, solucionar y canalizar a las instancias competentes los asuntos propios de la Facultad de
Medicina, Veterinaria y Zootecnia, que le sean encomendados por la Direccion, asi como darles
seguimiento hasta su conclusion.

Planear y organizar los eventos oficiales y confidenciales requeridos por el director, en
coordinacion estrecha con las instancias involucradas, para garantizar el control y desarrollo
armonico de los mismos y de la agenda del Titular.

Actualizar el sistema de correspondencia, generar informes de actividades, avance de asuntos,
evaluacion del desempefio y distribucién de cargas de trabajo.

Elaborar y controlar los acuerdos del Director y dar seguimiento a los mismos.

Elaborar y en su caso, coordinar la integracion de documentos que le sean solicitados, asegurar la
confidencialidad de la informacion y documentacion generada y/o recibida en la Direccion.

Establecer la comunicacién con los titulares de las unidades responsables de la Facultad de
Medicina, Veterinaria y Zootecnia, para el adecuado cumplimiento de las instrucciones de la
Direccion.

Realizar el registro y control de la documentaciéon concerniente a la gestion interna del Titular de
la Facultad e informar sobre las particularidades de los mismos con la finalidad de tomar decisiones
al respecto.

Realizar todas aquellas actividades que por las caracteristicas del puesto le sean encomendadas
por la Direccién.
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Secretaria General

Objetivo

Vigilar que los planes y programas de estudio, se desarrollen en apego a las politicas emitidas por el
Titular de la Facultad y a las que sefiala la Legislaciobn Universitaria, en los campos de docencia,
investigacion, extensién y vinculacién con la sociedad, asi como en materia administrativa, para dar
cumplimiento a los objetivos establecidos.

Funciones

Coadyuvar con el titular de la Facultad en la organizacién, coordinacion y control de las
actividades de docencia, investigacion y extension de la cultura.

Organizar, supervisar e integrar cada sesién del H. Consejo Técnico; asi como integrar los
acuerdos.

Coordinar y supervisar las diferentes comisiones dictaminadoras, evaluadoras y especiales,
nombradas por el H. Consejo Técnico.

Dar seguimiento a los dictdimenes de las comisiones asesoras del H. Consejo Técnico e informar
a dicho cuerpo colegiado, sobre sus resoluciones.

Coordinar el funcionamiento de las comisiones dictaminadoras, de la Comisién del Programa de
Primas al Desempafio del Personal Académico de Tiempo Completo y al Programa de Apoyo a la
Incorporacién del Personal Académico, asi como dar tramite y seguimiento a los dictamenes
emitidos por las mismas.

e Coordinar las actividades, peticiones y acuerdos —competencia de la Secretaria General-,
tomados por la Direccion.

e Apoyar técnicamente los cursos y programas académicos de superacién y extension académica
orientados al fortalecimiento y actualizacion docente, conforme a los planes establecidos en la
materia y en apego a la legislacion y estatutos universitarios en vigor.
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e Fomentar la vinculacion y el intercambio académico de la Facultad con otras dependencias de la
UNAM, asi como con instituciones externas afines tanto nacionales como extranjeras, con el
proposito de realizar intercambio de acervos académicos en conocimientos, tecnologia y
metodologias diversas.

e Coordinar las acciones desarrolladas concernientes a los tramites de los servicios escolares,
conforme a los procedimientos establecidos, con el propdsito de dar seguimiento a los estudios de
cada estudiante de la Facultad para la toma de decisiones conforme a los lineamientos
establecidos en su plan de estudios, dentro del marco de la Legislacion Universitaria

e Establecer y supervisar los controles de asistencia del personal académico, tanto en las
instalaciones de la Facultad en Ciudad Universitaria como en los diferentes Centros de Ensefianza
e Investigacion.

o Elaborar y entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccion para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Departamento de Economia, Administracion y Desarrollo Rural

Objetivo

Formar y actualizar médicos veterinarios zootecnistas en las areas de economia, administracion,
desarrollo rural, mercadeo y elaboracion de proyectos a nivel licenciatura y posgrado, a través de la
docencia, la investigacion y la extensién, para que sean capaces de formular soluciones a problemas
prioritarios en el area.

Funciones
e Revisar, actualizar o modificar los programas de estudio de las asignaturas y de las practicas
impartidas por el Departamento.

e Coordinar el disefio y aplicacion de instrumentos de evaluacion para las asignaturas impartidas
por el Departamento.

o Disponer sobre la elaboracién y actualizacion del material didactico de las asignaturas del
Departamento.

e Planear, organizar y evaluar los programas de servicio social, trabajo profesional y jévenes a la
investigacion.

e Fomentar la participaciéon de los académicos adscritos al Departamento en el Programa de
Tutorias de la Licenciatura.

e Promover, coordinar e impartir cursos, talleres y diplomados, asi como elaborar material didactico,
relacionados con el area, en coordinacién con la Secretaria de Educacion Continua.

o Desarrollar proyectos de investigacion para solucionar problemas prioritarios relacionados con su
ambito de competencia.

e Formular, implementar y evaluar proyectos para la obtencién de financiamiento para la docencia y
la investigacion.
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e Conocer de la realizacion de tesis de licenciatura y posgrado del Departamento y monitorear los
avances en su direccion.

e Impulsar la difusién y publicacion de los resultados de las investigaciones realizadas en el area.
e Promover y apoyar la participacion del personal académico en talleres, congresos y simposios.
o Disefiar, coordinar e impartir diversos cursos con otras instituciones.

e Coordinar, supervisar y evaluar el uso y aprovechamiento del centro de cémputo del
Departamento.

o Fomentar el intercambio académico con otras instituciones nacionales y extranjeras.

e Coordinar y supervisar estancias de personal académico y alumnos de otras instituciones
nacionales y extranjeras.

« Proponer, coordinar y supervisar programas de asesoria y vinculaciéon con productores.

e Coordinar y supervisar los programas académicos y administrativos realizados con las diversas
Secretarias, Divisiones, Coordinaciones, Departamentos y Centros de Ensefianza, Investigacion y
Extension de la Facultad.

e Apoyar en asuntos de su area, a los Departamentos y a los Centros de Ensefianza, Investigacion
y Extension cuando le sea solicitado.

e Supervisar el mantenimiento de las condiciones de seguridad en las instalaciones del
Departamento.

e Programar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo, del equipo asignado al
Departamento.
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e Promover la superacion académica del personal adscrito al Departamento.

o Elaborar y entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.

e Organizar, conducir y documentar las reuniones de trabajo que sean necesarias en el
Departamento, asi como dar seguimiento a los acuerdos hasta su conclusion.
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Departamento de Reproduccion

Objetivo

Formar y actualizar médicos veterinarios zootecnistas en el area de la reproduccion animal, a nivel
licenciatura y posgrado, a través de la docencia, la investigacion y la extension; para que sean capaces
de formular soluciones a problemas prioritarios en el area.

Funciones
e Revisar, actualizar o maodificar los programas de estudio de las asignaturas y de las practicas
impartidas por el Departamento.

o Coordinar el disefio y aplicacion de instrumentos de evaluacion para las asignaturas impartidas
por el Departamento.

e Disponer sobre la elaboracion y actualizacion del material didactico de las asignaturas del
Departamento.

e Planear, organizar y evaluar los programas de servicio social, trabajo profesional y jévenes a la
investigacion.

e Fomentar la participacion de los académicos adscritos al Departamento en el Programa de
Tutorias de la Licenciatura.

e Promover, coordinar e impartir cursos, talleres y diplomados, asi como elaborar material didactico,
relacionados con el area, en coordinacion con la Secretaria de Educacion Continua.

o Desarrollar proyectos de investigacion para solucionar problemas prioritarios relacionados con su
ambito de competencia.

e Formular, implementar y evaluar proyectos para la obtencién de financiamiento para la docencia y
la investigacion.

e Conocer de la realizacion de tesis de licenciatura y posgrado del Departamento y monitorear los
avances en su direccion.
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Impulsar la difusién y publicacion de los resultados de las investigaciones realizadas en el area.

Promover y apoyar la participacion del personal académico en talleres, congresos y simposios.

Disefiar, coordinar e impartir diversos cursos con otras instituciones.

Fomentar el intercambio académico con otras instituciones nacionales y extranjeras.

Coordinar y supervisar estancias de personal académico y alumnos de otras instituciones
nacionales y extranjeras.

Conocer y difundir los procedimientos para el manejo y gestion integral de los residuos peligrosos
que se generen en la Facultad y colaborar con el Comité Interno para el Manejo de Residuos
Peligrosos (CIMARPE).

Proporcionar servicios de reproduccién canina como citologia vaginal, inseminacion artificial,
diagnéstico gestacional, ultrasonido, coleccién y evaluacion de semen, etc.

Proponer, coordinar y supervisar programas de asesoria y vinculacién con productores.

Coordinar y supervisar los programas académicos y administrativos realizados con las diversas
Secretarias, Divisiones, Coordinaciones, Departamentos y Centros de Ensefianza, Investigacion y
Extension de la Facultad.

Apoyar en asuntos de su area, a los Departamentos y a los Centros de Ensefianza, Investigacion
y Extension cuando le sea solicitado.

Supervisar el mantenimiento de las condiciones de seguridad en las instalaciones del
Departamento.

Programar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo, del equipo asignado al
Departamento.
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e Promover la superacion académica del personal adscrito al Departamento.

o Elaborar y entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.

e Organizar, conducir y documentar las reuniones de trabajo que sean necesarias en el
Departamento, asi como dar seguimiento a los acuerdos hasta su conclusion.
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Departamento de Fisiologiay Farmacologia

Objetivo

Formar y actualizar médicos veterinarios zootecnistas en las areas de fisiologia y farmacologia
veterinaria, a nivel licenciatura y posgrado, a través de la docencia, la investigacion y la extension; para
gue sean capaces de formular soluciones a problemas prioritarios en el area.

Funciones
e Revisar, actualizar o maodificar los programas de estudio de las asignaturas y de las practicas
impartidas por el Departamento.

o Coordinar el disefio y aplicacion de instrumentos de evaluacion para las asignaturas impartidas
por el Departamento.

e Disponer sobre la elaboracion y actualizacion del material didactico de las asignaturas del
Departamento.

e Planear, organizar y evaluar los programas de servicio social, trabajo profesional y jévenes a la
investigacion.

e Fomentar la participacion de los académicos adscritos al Departamento en el Programa de
Tutorias de la Licenciatura.

e Promover, coordinar e impartir cursos, talleres y diplomados, asi como elaborar material didactico,
relacionados con el area, en coordinacion con la Secretaria de Educacion Continua.

o Desarrollar proyectos de investigacion para solucionar problemas prioritarios relacionados con su
ambito de competencia.

e Formular, implementar y evaluar proyectos para la obtencién de financiamiento para la docencia y
la investigacion.

e Conocer de la realizacion de tesis de licenciatura y posgrado del Departamento y monitorear los
avances en su direccion.
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e Impulsar la difusién y publicacion de los resultados de las investigaciones realizadas en el area.
o Promover y apoyar la participacion del personal académico en talleres, congresos y simposios.
o Disefar, coordinar e impartir diversos cursos con otras instituciones.

e Coordinar, supervisar y evaluar el uso y aprovechamiento del centro de computo del
Departamento.

o Fomentar el intercambio académico con otras instituciones nacionales y extranjeras.

e Coordinar y supervisar estancias de personal académico y alumnos de otras instituciones
nacionales y extranjeras.

e Proponer, coordinar y supervisar programas de asesoria y vinculaciéon con productores.

e Coordinar y supervisar los programas académicos y administrativos realizados con las diversas
Secretarias, Divisiones, Coordinaciones, Departamentos y Centros de Ensefianza, Investigacion y
Extension de la Facultad.

e Apoyar en asuntos de su area, a los Departamentos y a los Centros de Ensefianza, Investigacion
y Extension cuando le sea solicitado.

e Supervisar el mantenimiento de las condiciones de seguridad en las instalaciones del
Departamento.

e Programar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo, del equipo asignado al
Departamento.

e Promover la superacion académica del personal adscrito al Departamento.
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o Elaborar y entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.

e Organizar, conducir y documentar las reuniones de trabajo que sean necesarias en el
Departamento, asi como dar seguimiento a los acuerdos hasta su conclusion.
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Departamento de Genética y Bioestadistica

Objetivo

Formar y actualizar médicos veterinarios zootecnistas en las areas de mejoramiento genético y
bioestadistica, a nivel licenciatura y posgrado, a través de la docencia, la investigacion y la extension;
para que sean capaces de formular soluciones a problemas prioritarios en el area.

Funciones
e Revisar, actualizar o maodificar los programas de estudio de las asignaturas y de las practicas
impartidas por el Departamento.

o Coordinar el disefio y aplicacion de instrumentos de evaluacion para las asignaturas impartidas
por el Departamento.

e Disponer sobre la elaboracion y actualizacion del material didactico de las asignaturas del
Departamento.

e Planear, organizar y evaluar los programas de servicio social, trabajo profesional y jévenes a la
investigacion.

e Fomentar la participacion de los académicos adscritos al Departamento en el Programa de
Tutorias de la Licenciatura.

e Promover, coordinar e impartir cursos, talleres y diplomados, asi como elaborar material didactico,
relacionados con el area, en coordinacion con la Secretaria de Educacion Continua.

o Desarrollar proyectos de investigacion para solucionar problemas prioritarios relacionados con su
ambito de competencia.

e Formular, implementar y evaluar proyectos para la obtencién de financiamiento para la docencia y
la investigacion.

e Conocer de la realizacion de tesis de licenciatura y posgrado del Departamento y monitorear los
avances en su direccion.
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e Impulsar la difusién y publicacion de los resultados de las investigaciones realizadas en el area.
o Promover y apoyar la participacion del personal académico en talleres, congresos y simposios.
o Disefar, coordinar e impartir diversos cursos con otras instituciones.

e Coordinar, supervisar y evaluar el uso y aprovechamiento del centro de computo del
Departamento.

o Fomentar el intercambio académico con otras instituciones nacionales y extranjeras.

e Coordinar y supervisar estancias de personal académico y alumnos de otras instituciones
nacionales y extranjeras.

e Proponer, coordinar y supervisar programas de asesoria y vinculaciéon con productores.

e Coordinar y supervisar los programas académicos y administrativos realizados con las diversas
Secretarias, Divisiones, Coordinaciones, Departamentos y Centros de Ensefianza, Investigacion y
Extension de la Facultad.

e Apoyar en asuntos de su area, a los Departamentos y a los Centros de Ensefianza, Investigacion
y Extension cuando le sea solicitado.

o Difundir los procedimientos para el manejo y gestion integral de los residuos peligrosos que se
generen en la Facultad y colaborar con el Comité Interno para el Manejo de Residuos Peligrosos
(CIMARPE).

e Supervisar el mantenimiento de las condiciones de seguridad en las instalaciones del
Departamento.

e Programar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo, del equipo asignado al
Departamento.
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e Promover la superacion académica del personal adscrito al Departamento.

o Elaborar y entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.

e Organizar, conducir y documentar las reuniones de trabajo que sean necesarias en el
Departamento, asi como dar seguimiento a los acuerdos hasta su conclusion.
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Departamento de Medicina Preventiva y Salud Publica

Objetivo

Capacitar y actualizar médicos veterinarios zootecnistas en las areas de inocuidad y aseguramiento de
la calidad de los alimentos de origen animal, medicina preventiva, epidemiologia, salud publica, manejo
y aprovechamiento de recursos naturales y marco legal, a nivel licenciatura y posgrado, a través de la
docencia, la investigacion y la prestacién de servicios, para que sean capaces de formular soluciones a
problemas prioritarios en el area.

Funciones
e Revisar, actualizar o modificar los programas de estudio de las asignaturas y de las practicas
impartidas por el Departamento.

e Coordinar el disefio y aplicacién de instrumentos de evaluacion para las asignaturas impartidas
por el Departamento.

e Disponer sobre la elaboracion y actualizacion del material didactico de las asignaturas del
Departamento.

o Planear, organizar y evaluar los programas de servicio social, trabajo profesional y jovenes a la
investigacion.

e Fomentar la participacion de los académicos adscritos al Departamento en el Programa de
Tutorias de la Licenciatura.

e Promover, coordinar e impartir cursos, talleres y diplomados, asi como elaborar material didactico,
relacionados con el area, en coordinacién con la Secretaria de Educacion Continua.

o Desarrollar proyectos de investigacién para solucionar problemas prioritarios relacionados con su
ambito de competencia.

e Formular, implementar y evaluar proyectos para la obtencién de financiamiento para la docencia y
la investigacion.
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Conocer de la realizacién de tesis de licenciatura y posgrado del Departamento y monitorear los
avances en su direccion.

e Impulsar la difusién y publicacion de los resultados de las investigaciones realizadas en el area.

e Promover y apoyar la participacion del personal académico en talleres, congresos y simposios.

o Disefiar, coordinar e impartir diversos cursos con otras instituciones.

o Fomentar el intercambio académico con otras instituciones nacionales y extranjeras.

e Coordinar y supervisar estancias de personal académico y alumnos de otras instituciones
nacionales y extranjeras.

e Conocer y difundir los procedimientos para el manejo y gestion integral de los residuos peligrosos
gue se generen en la Facultad y colaborar con el Comité Interno para el Manejo de Residuos
Peligrosos (CIMARPE).

e Supervisar el avance del Departamento en lo referente al alcance del Sistema de Gestion de la
Calidad.

e Atender la realizacion de los diagndsticos de control analitico de agua y alimentos.

o Organizar cursos y talleres para actualizar constantemente al personal en diversas técnicas de
diagnéstico.

e Proponer, coordinar y supervisar programas de asesoria y vinculaciéon con productores.

e Coordinar y supervisar los programas académicos y administrativos realizados con las diversas
Secretarias, Divisiones, Coordinaciones, Departamentos y Centros de Ensefianza, Investigacion y
Extension de la Facultad.
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e Apoyar en asuntos de su area, a los Departamentos y a los Centros de Ensefianza, Investigacion
y Extension cuando le sea solicitado.

e Supervisar el mantenimiento de las condiciones de seguridad en las instalaciones del
Departamento.

e Programar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo, del equipo asignado al
Departamento.

e Promover la superacién académica del personal adscrito al Departamento.

o Elaborar y entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.

e Organizar, conducir y documentar las reuniones de trabajo que sean necesarias en el
Departamento, asi como dar seguimiento a los acuerdos hasta su conclusion.

Universidad Nacional Autonoma de México
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Departamento de Microbiologia e Inmunologia

Objetivo

Formar y actualizar médicos veterinarios zootecnistas en las é&reas de inmunologia, virologia,
bacteriologia y micologia, a nivel licenciatura y posgrado, a través de la docencia, la investigacion y la
extension; para que sean capaces de formular soluciones a problemas prioritarios en el area.

Funciones
e Revisar, actualizar o maodificar los programas de estudio de las asignaturas y de las practicas
impartidas por el Departamento.

o Coordinar el disefio y aplicacion de instrumentos de evaluacion para las asignaturas impartidas
por el Departamento.

e Disponer sobre la elaboracion y actualizacion del material didactico de las asignaturas del
Departamento.

e Planear, organizar y evaluar los programas de servicio social, trabajo profesional y jévenes a la
investigacion.

e Fomentar la participacion de los académicos adscritos al Departamento en el Programa de
Tutorias de la Licenciatura.

e Promover, coordinar e impartir cursos, talleres y diplomados, asi como elaborar material didactico,
relacionados con el area, en coordinacion con la Secretaria de Educacion Continua.

o Desarrollar proyectos de investigacion para solucionar problemas prioritarios relacionados con su
ambito de competencia.

e Formular, implementar y evaluar proyectos para la obtencién de financiamiento para la docencia y
la investigacion.

e Conocer de la realizacion de tesis de licenciatura y posgrado del Departamento y monitorear los
avances en su direccion.
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e Impulsar la difusién y publicacion de los resultados de las investigaciones realizadas en el area.

e Promover y apoyar la participacion del personal académico en talleres, congresos y simposios.

o Disefar, coordinar e impartir diversos cursos con otras instituciones.

e Fomentar el intercambio académico con otras instituciones nacionales y extranjeras.

e Coordinar y supervisar estancias de personal académico y alumnos de otras instituciones
nacionales y extranjeras.

e Conocer y difundir los procedimientos para el manejo y gestion integral de los residuos peligrosos
que se generen en la Facultad y colaborar con el Comité Interno para el Manejo de Residuos
Peligrosos (CIMARPE).

e Supervisar el avance del Departamento en lo referente al alcance del Sistema de Gestion de la
Calidad.

e Atender la realizacion de las constataciones de productos quimico-farmacéuticos.

e Proporcionar servicios de diagnostico bacteriolédgico, virolégico, micoldgico y seroldgico.

e Proporcionar servicios de constatacién de productos biol6gicos.

o Proponer, coordinar y supervisar programas de asesoria y vinculacion con productores.

e Coordinar y supervisar los programas académicos y administrativos realizados con las diversas
Secretarias, Divisiones, Coordinaciones, Departamentos y Centros de Ensefianza, Investigacion y
Extension de la Facultad.
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e Apoyar en asuntos de su area, a los Departamentos y a los Centros de Ensefianza, Investigacion
y Extension cuando le sea solicitado.

e Supervisar el mantenimiento de las condiciones de seguridad en las instalaciones del
Departamento.

e Programar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo, del equipo asignado al
Departamento.

e Promover la superacién académica del personal adscrito al Departamento.

o Elaborar y entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.

e Organizar, conducir y documentar las reuniones de trabajo que sean necesarias en el
Departamento, asi como dar seguimiento a los acuerdos hasta su conclusion.
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Departamento de Morfologia

Objetivo

Formar y actualizar médicos veterinarios zootecnistas en las areas de morfologia, anatomia, biologia
celular y tisular, a nivel licenciatura y posgrado, a través de la docencia, la investigacion y la extension;
para que sean capaces de formular soluciones a problemas prioritarios en el area.

Funciones
e Revisar, actualizar o maodificar los programas de estudio de las asignaturas y de las practicas
impartidas por el Departamento.

o Coordinar el disefio y aplicacion de instrumentos de evaluacion para las asignaturas impartidas
por el Departamento.

e Disponer sobre la elaboracion y actualizacion del material didactico de las asignaturas del
Departamento.

e Planear, organizar y evaluar los programas de servicio social, trabajo profesional y jévenes a la
investigacion.

e Fomentar la participacion de los académicos adscritos al Departamento en el Programa de
Tutorias de la Licenciatura.

e Promover, coordinar e impartir cursos, talleres y diplomados, asi como elaborar material didactico,
relacionados con el area, en coordinacion con la Secretaria de Educacion Continua.

o Desarrollar proyectos de investigacion para solucionar problemas prioritarios relacionados con su
ambito de competencia.

e Formular, implementar y evaluar proyectos para la obtencién de financiamiento para la docencia y
la investigacion.

MO-FMVZ419.01/Octubre 2017 1A

51



WACIONAL AUTONOMA

T, St

Universidad Nacional Autonoma de México

MANUAL DE ORGANIZACION
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

VNIVER4ADAD NACJIONAL
AVENMA DE
MEXICO

e Conocer y difundir los procedimientos para el manejo y gestion integral de los residuos peligrosos
que se generen en la Facultad y colaborar con el Comité Interno para el Manejo de Residuos
Peligrosos (CIMARPE).

Conocer de la realizacion de tesis de licenciatura y posgrado del Departamento y monitorear los
avances en su direccion.

Impulsar la difusién y publicacion de los resultados de las investigaciones realizadas en el area.

o Promover y apoyar la participacion del personal académico en talleres, congresos y simposios.

o Disefiar, coordinar e impartir diversos cursos con otras instituciones.

e Brindar servicios de preservacion y montaje de 6rganos y tejidos para museos.

e Fomentar el intercambio académico con otras instituciones nacionales y extranjeras.

e Coordinar y supervisar estancias de personal académico y alumnos de otras instituciones
nacionales y extranjeras.

e Coordinar y supervisar los programas académicos y administrativos realizados con las diversas
Secretarias, Divisiones, Coordinaciones, Departamentos y Centros de Ensefianza, Investigacion y
Extension de la Facultad.

e Apoyar en asuntos de su area, a los Departamentos y a los Centros de Ensefianza, Investigacion
y Extension asi como en la preparacion y elaboracion de material biolégico.

e Supervisar el mantenimiento de las condiciones de seguridad en las instalaciones del
Departamento.

e Programar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo, del equipo asignado al
Departamento.
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e Promover la superacion académica del personal adscrito al Departamento.

o Elaborar y entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.

e Organizar, conducir y documentar las reuniones de trabajo que sean necesarias en el
Departamento, asi como dar seguimiento a los acuerdos hasta su conclusion.
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Departamento de Nutricion Animal y Bioquimica

Objetivo

Formar y actualizar médicos veterinarios zootecnistas en las areas de nutricion, alimentacién animal y
bioquimica, asi como en la produccion y manejo de forrajes, a nivel licenciatura y posgrado, a través de
la docencia, la investigacion y la extension; para que sean capaces de formular soluciones a problemas
prioritarios en el area.

Funciones
e Revisar, actualizar o modificar los programas de estudio de las asignaturas y de las practicas
impartidas por el Departamento.

e Coordinar el disefio y aplicacion de instrumentos de evaluacion para las asignaturas impartidas
por el Departamento.

o Disponer sobre la elaboracién y actualizacion del material didactico de las asignaturas del
Departamento.

e Planear, organizar y evaluar los programas de servicio social, trabajo profesional y jévenes a la
investigacion.

e Fomentar la participaciéon de los académicos adscritos al Departamento en el Programa de
Tutorias de la Licenciatura.

e Promover, coordinar e impartir cursos, talleres y diplomados, asi como elaborar material didactico,
relacionados con el area, en coordinacién con la Secretaria de Educacion Continua.

o Desarrollar proyectos de investigacion para solucionar problemas prioritarios relacionados con su
ambito de competencia.

e Formular, implementar y evaluar proyectos para la obtencién de financiamiento para la docencia y
la investigacion.

MO-FMVZ419.01/Octubre 2017 1A

54



WALIONAL AUTONOMA
(T RO £

T, St

VNIVER4ADAD NACJIONAL
AVENMA DE
MEXICO

e Conocer de la realizacion de tesis de licenciatura y posgrado del Departamento y monitorear los
avances en su direccion.

e Impulsar la difusién y publicacion de los resultados de las investigaciones realizadas en el area.
e Promover y apoyar la participacion del personal académico en talleres, congresos y simposios.
o Disefiar, coordinar e impartir diversos cursos con otras instituciones.

o Fomentar el intercambio académico con otras instituciones nacionales y extranjeras.

e Coordinar y supervisar estancias de personal académico y alumnos de otras instituciones
nacionales y extranjeras.

e Conocer y difundir los procedimientos para el manejo y gestion integral de los residuos peligrosos
gue se generen en la Facultad y colaborar con el Comité Interno para el Manejo de Residuos
Peligrosos (CIMARPE).

e Supervisar el avance del Departamento en lo referente al alcance del Sistema de Gestion de la
Calidad.

e Atender la realizacién de los servicios para la constatacién de la calidad nutricional de materias
primas y/o ingredientes utilizados en la alimentacion animal.

o Organizar cursos Yy talleres para actualizar constantemente al personal en diversas técnicas de
laboratorio.

e Proponer, coordinar y supervisar programas de asesoria y vinculacion con productores.

e Coordinar y supervisar los programas académicos y administrativos realizados con las diversas
Secretarias, Divisiones, Coordinaciones, Departamentos y Centros de Ensefianza, Investigacion y
Extension de la Facultad.
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e Apoyar en asuntos de su area, a los Departamentos y a los Centros de Ensefianza, Investigacion
y Extension cuando le sea solicitado.

e Supervisar el mantenimiento de las condiciones de seguridad en las instalaciones del
Departamento.

e Programar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo, del equipo asignado al
Departamento.

e Promover la superacién académica del personal adscrito al Departamento.

o Elaborar y entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.

e Organizar, conducir y documentar las reuniones de trabajo que sean necesarias en el
Departamento, asi como dar seguimiento a los acuerdos hasta su conclusion.
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Departamento de Patologia

Objetivo

Formar y actualizar médicos veterinarios zootecnistas en las areas de patologia, patologia clinica, y
microscopia electrénica de transmision, a nivel licenciatura y posgrado, a través de la docencia, la
investigacion y la extension; para que sean capaces de formular soluciones a problemas prioritarios en
el area.

Funciones
e Revisar, actualizar o modificar los programas de estudio de las asignaturas y de las practicas
impartidas por el Departamento.

e Coordinar el disefio y aplicacion de instrumentos de evaluacion para las asignaturas impartidas
por el Departamento.

o Disponer sobre la elaboracién y actualizacion del material didactico de las asignaturas del
Departamento.

e Planear, organizar y evaluar los programas de servicio social, trabajo profesional y jévenes a la
investigacion.

e Fomentar la participaciéon de los académicos adscritos al Departamento en el Programa de
Tutorias de la Licenciatura.

e Promover, coordinar e impartir cursos, talleres y diplomados, asi como elaborar material didactico,
relacionados con el area, en coordinacién con la Secretaria de Educacion Continua.

o Desarrollar proyectos de investigacion para solucionar problemas prioritarios relacionados con su
ambito de competencia.

e Formular, implementar y evaluar proyectos para la obtencién de financiamiento para la docencia y
la investigacion.
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Conocer de la realizacién de tesis de licenciatura y posgrado del Departamento y monitorear los
avances en su direccion.

e Impulsar la difusién y publicacion de los resultados de las investigaciones realizadas en el area.

e Promover y apoyar la participacion del personal académico en talleres, congresos y simposios.

o Disefiar, coordinar e impartir diversos cursos con otras instituciones.

o Fomentar el intercambio académico con otras instituciones nacionales y extranjeras.

e Coordinar y supervisar estancias de personal académico y alumnos de otras instituciones
nacionales y extranjeras.

e Conocer y difundir los procedimientos para el manejo y gestion integral de los residuos peligrosos
gue se generen en la Facultad y colaborar con el Comité Interno para el Manejo de Residuos
Peligrosos (CIMARPE).

e Supervisar el avance del Departamento en lo referente al alcance del Sistema de Gestién de
Calidad.

e Brindar servicios de diagndstico en bioquimica, hematologia, parasitologia, urianalisis, serologia,
citopatologia, histopatologia, inmunohistoquimica, biopsias, necropsias, microscopia electrénica y
cremacion de cadaveres.

o Proponer, coordinar y supervisar los programas de asesoria y vinculaciéon con la sociedad.

e Coordinar y supervisar los programas académicos y administrativos realizados con las diversas
Secretarias, Divisiones, Coordinaciones, Departamentos y Centros de Ensefianza, Investigacion y
Extension de la Facultad.
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e Apoyar en asuntos de su area, a los Departamentos y a los Centros de Ensefianza, Investigacion
y Extension cuando le sea solicitado.

e Supervisar el mantenimiento de las condiciones de seguridad en las instalaciones del
Departamento.

e Programar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo, del equipo asignado al
Departamento.

e Promover la superacién académica del personal adscrito al Departamento.

o Elaborar y entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.

e Organizar, conducir y documentar las reuniones de trabajo que sean necesarias en el
Departamento, asi como dar seguimiento a los acuerdos hasta su conclusion.
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Departamento de Medicinay Zootecnia de Rumiantes

Objetivo

Formar y actualizar médicos veterinarios zootecnistas en la clinica y zootecnia de bovinos productores
de leche, bovinos productores de carne, produccion ovina y produccién caprina, a nivel licenciatura y
posgrado, a través de la docencia, la investigacion y la extensién; para que sean capaces de formular
soluciones a problemas prioritarios en el area.

Funciones
e Revisar, actualizar o modificar los programas de estudio de las asignaturas y de las practicas
impartidas por el Departamento.

e Coordinar el disefio y aplicacion de instrumentos de evaluacion para las asignaturas impartidas
por el Departamento.

o Disponer sobre la elaboracién y actualizacion del material didactico de las asignaturas del
Departamento.

e Planear, organizar y evaluar los programas de servicio social, trabajo profesional y jévenes a la
investigacion.

e Fomentar la participaciéon de los académicos adscritos al Departamento en el Programa de
Tutorias de la Licenciatura.

e Promover, coordinar e impartir cursos, talleres y diplomados, asi como elaborar material didactico,
relacionados con el area, en coordinacién con la Secretaria de Educacion Continua.

o Desarrollar proyectos de investigacion para solucionar problemas prioritarios relacionados con su
ambito de competencia.

e Formular, implementar y evaluar proyectos para la obtencién de financiamiento para la docencia y
la investigacion.
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e Conocer de la realizacion de tesis de licenciatura y posgrado del Departamento y monitorear los
avances en su direccion.

e Impulsar la difusién y publicacion de los resultados de las investigaciones realizadas en el area.
e Promover y apoyar la participacion del personal académico en talleres, congresos y simposios.
o Disefiar, coordinar e impartir diversos cursos con otras instituciones.

o Fomentar el intercambio académico con otras instituciones nacionales y extranjeras.

e Coordinar y supervisar estancias de personal académico y alumnos de otras instituciones
nacionales y extranjeras.

e Proponer, coordinar y supervisar programas de asesoria y vinculaciéon con productores.

e Coordinar y supervisar los programas académicos y administrativos realizados con las diversas
Secretarias, Divisiones, Coordinaciones, Departamentos y Centros de Ensefianza, Investigacion y
Extension de la Facultad.

e Apoyar en asuntos de su area, a los Departamentos y a los Centros de Ensefianza, Investigacion
y Extension cuando le sea solicitado.

e Supervisar el mantenimiento de las condiciones de seguridad en las instalaciones del
Departamento.

e Programar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo, del equipo asignado al
Departamento.

e Promover la superacion académica del personal adscrito al Departamento.
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o Elaborar y entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.

e Organizar, conducir y documentar las reuniones de trabajo que sean necesarias en el
Departamento, asi como dar seguimiento a los acuerdos hasta su conclusion.

MO-FMVZ419.01/Octubre 2017 1A

62



WALIONAL AUTONOMA
(T RO £

T, St

Universidad Nacional Autonoma de México

MANUAL DE ORGANIZACION
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

VNIVER4ADAD NACJIONAL
AVENMA DE
MEXICO

Departamento de Medicinay Zootecnia de Cerdos

Objetivo

Formar y actualizar médicos veterinarios zootecnistas en la medicina y zootecnia porcina, a nivel
licenciatura y posgrado, a través de la docencia, la investigacion y la extension; para que sean capaces
de formular soluciones a problemas prioritarios en el area.

Funciones
e Revisar, actualizar o maodificar los programas de estudio de las asignaturas y de las practicas
impartidas por el Departamento.

o Coordinar el disefio y aplicacion de instrumentos de evaluacion para las asignaturas impartidas
por el Departamento.

e Disponer sobre la elaboracion y actualizacion del material didactico de las asignaturas del
Departamento.

e Planear, organizar y evaluar los programas de servicio social, trabajo profesional y jévenes a la
investigacion.

e Fomentar la participacion de los académicos adscritos al Departamento en el Programa de
Tutorias de la Licenciatura.

e Promover, coordinar e impartir cursos, talleres y diplomados, asi como elaborar material didactico,
relacionados con el area, en coordinacion con la Secretaria de Educacion Continua.

o Desarrollar proyectos de investigacion para solucionar problemas prioritarios relacionados con su
ambito de competencia.

e Formular, implementar y evaluar proyectos para la obtencién de financiamiento para la docencia y
la investigacion.

e Conocer de la realizacion de tesis de licenciatura y posgrado del Departamento y monitorear los
avances en su direccion.
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e Impulsar la difusién y publicacion de los resultados de las investigaciones realizadas en el area.
e Promover y apoyar la participacion del personal académico en talleres, congresos y simposios.
o Disefar, coordinar e impartir diversos cursos con otras instituciones.

e Fomentar el intercambio académico con otras instituciones nacionales y extranjeras.

e Coordinar y supervisar estancias de personal académico y alumnos de otras instituciones
nacionales y extranjeras.

e Conocer y difundir los procedimientos para el manejo y gestion integral de los residuos peligrosos
que se generen en la Facultad y colaborar con el Comité Interno para el Manejo de Residuos
Peligrosos (CIMARPE).

e Supervisar el avance del Departamento en lo referente al alcance del Sistema de Gestion de la
Calidad.

e Atender la realizacion de las constataciones de productos quimico-farmacéuticos.

o Organizar cursos Yy talleres para actualizar constantemente al personal en diversas técnicas de
diagnéstico.

e Proporcionar servicios de diagndstico de laboratorio para enfermedades de los cerdos.
e Proponer, coordinar y supervisar programas de asesoria y vinculaciéon con productores.

e Coordinar y supervisar los programas académicos y administrativos realizados con las diversas
Secretarias, Divisiones, Coordinaciones, Departamentos y Centros de Ensefianza, Investigacion y
Extension de la Facultad.
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e Apoyar en asuntos de su area, a los Departamentos y a los Centros de Ensefianza, Investigacion
y Extension cuando le sea solicitado.

e Supervisar el mantenimiento de las condiciones de seguridad en las instalaciones del
Departamento.

e Programar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo, del equipo asignado al
Departamento.

e Promover la superacién académica del personal adscrito al Departamento.

o Elaborar y entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.

e Organizar, conducir y documentar las reuniones de trabajo que sean necesarias en el
Departamento, asi como dar seguimiento a los acuerdos hasta su conclusion.
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Departamento de Medicina y Zootecnia de Abejas, Conejos y Organismos Acuaticos

Objetivo

Formar y actualizar médicos veterinarios zootecnistas en las areas de acuicultura, apicultura y
cunicultura, a nivel licenciatura y posgrado, a través de la docencia, la investigacion y la extension; para
gue sean capaces de formular soluciones a problemas prioritarios en el area.

Funciones
e Revisar, actualizar o maodificar los programas de estudio de las asignaturas y de las practicas
impartidas por el Departamento.

o Coordinar el disefio y aplicacion de instrumentos de evaluacion para las asignaturas impartidas
por el Departamento.

e Disponer sobre la elaboracion y actualizacion del material didactico de las asignaturas del
Departamento.

e Planear, organizar y evaluar los programas de servicio social, trabajo profesional y jévenes a la
investigacion.

e Fomentar la participacion de los académicos adscritos al Departamento en el Programa de
Tutorias de la Licenciatura.

e Promover, coordinar e impartir cursos, talleres y diplomados, asi como elaborar material didactico,
relacionados con el area, en coordinacion con la Secretaria de Educacion Continua.

o Desarrollar proyectos de investigacion para solucionar problemas prioritarios relacionados con su
ambito de competencia.

e Formular, implementar y evaluar proyectos para la obtencién de financiamiento para la docencia y
la investigacion.

e Conocer de la realizacion de tesis de licenciatura del Departamento y monitorear los avances en
su direccion.
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e Impulsar la difusién y publicacion de los resultados de las investigaciones realizadas en el area.
e Promover y apoyar la participacion del personal académico en talleres, congresos y simposios.
o Disefar, coordinar e impartir diversos cursos con otras instituciones.

e Fomentar el intercambio académico con otras instituciones nacionales y extranjeras.

e Coordinar y supervisar estancias de personal académico y alumnos de otras instituciones
nacionales y extranjeras.

e Conocer y difundir los procedimientos para el manejo y gestion integral de los residuos peligrosos
que se generen en la Facultad y colaborar con el Comité Interno para el Manejo de Residuos
Peligrosos (CIMARPE).

e Proponer, coordinar y supervisar programas de asesoria y vinculaciéon con productores.

e Coordinar y supervisar los programas académicos y administrativos realizados con las diversas
Secretarias, Divisiones, Coordinaciones, Departamentos y Centros de Ensefianza, Investigacion y
Extension de la Facultad.

e Apoyar en asuntos de su area, a los Departamentos y a los Centros de Ensefianza, Investigacion
y Extension cuando le sea solicitado.

e Supervisar el mantenimiento de las condiciones de seguridad en las instalaciones del
Departamento.

e Programar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo, del equipo asignado al
Departamento.

e Promover la superacion académica del personal adscrito al Departamento.
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o Elaborar y entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.

e Organizar, conducir y documentar las reuniones de trabajo que sean necesarias en el
Departamento, asi como dar seguimiento a los acuerdos hasta su conclusion.
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Departamento de Parasitologia

Objetivo

Formar y actualizar médicos veterinarios zootecnistas en el area de la parasitologia veterinaria, a nivel
licenciatura y posgrado, a través de la docencia, la investigacion y la extension, para que sean capaces
de formular soluciones a problemas prioritarios en el area.

Funciones
e Revisar, actualizar o maodificar los programas de estudio de las asignaturas y de las practicas
impartidas por el Departamento.

o Coordinar el disefio y aplicacion de instrumentos de evaluacion para las asignaturas impartidas
por el Departamento.

e Disponer sobre la elaboracion y actualizacion del material didactico de las asignaturas del
Departamento.

e Planear, organizar y evaluar los programas de servicio social, trabajo profesional y jévenes a la
investigacion.

e Fomentar la participacion de los académicos adscritos al Departamento en el Programa de
Tutorias de la Licenciatura.

e Promover, coordinar e impartir cursos, talleres y diplomados, asi como elaborar material didactico,
relacionados con el area, en coordinacion con la Secretaria de Educacion Continua.

o Desarrollar proyectos de investigacion para solucionar problemas prioritarios relacionados con su
ambito de competencia.

e Formular, implementar y evaluar proyectos para la obtencién de financiamiento para la docencia y
la investigacion.

e Conocer de la realizacion de tesis de licenciatura y posgrado del Departamento y monitorear los
avances en su direccion.
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e Impulsar la difusién y publicacion de los resultados de las investigaciones realizadas en el area.
e Promover y apoyar la participacion del personal académico en talleres, congresos y simposios.
o Disefar, coordinar e impartir diversos cursos con otras instituciones.

e Fomentar el intercambio académico con otras instituciones nacionales y extranjeras.

e Coordinar y supervisar estancias de personal académico y alumnos de otras instituciones
nacionales y extranjeras.

e Conocer y difundir los procedimientos para el manejo y gestion integral de los residuos peligrosos
que se generen en la Facultad y colaborar con el Comité Interno para el Manejo de Residuos
Peligrosos (CIMARPE).

e Supervisar el avance del Departamento en lo referente al alcance del Sistema de Gestion de la
Calidad.

e Supervisar la realizacion de diagndstico parasitolégico en animales domésticos, fauna silvestre e
identificacion de parasitos en peces.

e Organizar cursos Yy talleres para actualizar constantemente al personal en diversas técnicas de
diagnostico.

o Proponer, coordinar y supervisar programas de asesoria y vinculacion con productores.

e Coordinar y supervisar los programas académicos y administrativos realizados con las diversas
Secretarias, Divisiones, Coordinaciones, Departamentos y Centros de Ensefianza, Investigacion y
Extension de la Facultad.

e Apoyar en asuntos de su area, a los Departamentos y a los Centros de Ensefianza, Investigacion
y Extension cuando le sea solicitado.
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e Supervisar el mantenimiento de las condiciones de seguridad en las instalaciones del
Departamento.

e Programar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo, del equipo asignado al
Departamento.

e Promover la superacion académica del personal adscrito al Departamento.

o Elaborar y entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.

e Organizar, conducir y documentar las reuniones de trabajo que sean necesarias en el
Departamento, asi como dar seguimiento a los acuerdos hasta su conclusion.
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Division de Estudios Profesionales

Objetivo

Supervisar y controlar la realizacidon de los procesos administrativos escolares, para procurar la
satisfaccion de los alumnos y optimizar el desarrollo de la docencia en la licenciatura de medicina
veterinaria y zootecnia.

Funciones

« Vigilar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la Legislacion Universitaria, asi como
de los reglamentos internos de la Facultad aplicables a la Licenciatura en Medicina Veterinaria y

Zootecnia.

e Planear, organizar, dirigir, controlar y supervisar los procesos de administracion escolar y realizar
el seguimiento de los alumnos hasta su egreso a nivel licenciatura.

« Vigilar que los procesos de inscripcion, aplicacion de exdmenes, asignacion de salones, horarios y
la realizacién de la semana de induccion para alumnos de primer ingreso, se lleven a cabo de
acuerdo a los calendarios establecidos para tal fin.

Supervisar las actividades del programa de tutoria para la licenciatura.

Organizar, aprobar y vigilar los programas de servicio social.

Disefiar, organizar, supervisar y controlar las diferentes modalidades de titulacion.

Colaborar con una evaluacién permanente del plan de estudios, de los métodos y procedimientos
educativos, asi como del establecimiento y evaluacion de programas de actualizacion.

e Mantener estrecha comunicaciéon con las diferentes dependencias de la UNAM relacionadas con
la administracion escolar.

e Mantener estrecha comunicacién con la Secretaria General, Secretaria Administrativa, Secretaria
de Centros, Secretaria de Medicina, Jefes de Departamento y Centros de Ensefianza,
Investigacion y Extension, para el 6ptimo funcionamiento del programa de licenciatura.

MO-FMVZ419.01/Octubre 2017 1A

72



VNIVER4ADAD NACJIONAL
AVENMA DE
MEXICO

Coadyuvar con las comisiones del H. Consejo Técnico para mejorar la docencia en licenciatura.

Supervisar la ensefianza practica que se realiza en la Facultad, para su 6ptimo desarrollo.

Coordinar y supervisar los programas de apoyo para estudiantes.

Elaborar y entregar la informacioén que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.

e Supervisar las actividades extracurriculares en la Facultad, para una formacion integral de los
alumnos.
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Coordinacion de Ensefanza Practica

Objetivo

Planear, organizar, coordinar y supervisar las actividades de ensefianza practica a nivel licenciatura, asi
como de las estancias que llevan a cabo los alumnos en los Centros de Ensefianza, Investigacion y
Extension, al igual que en las diversas instituciones publicas y privadas con las que existen convenios
para el fortalecimiento de la ensefianza en medicina veterinaria y zootecnia.

Funciones

o Planear, semestralmente las actividades de ensefianza practica que se realicen en la Facultad.

e Promover y coordinar la participacion de alumnos, profesores, Departamentos Académicos,
Centros de Ensefianza, Investigacion y Extensién y empresas publicas y privadas para que se
imparta una ensefianza practica de calidad.

o Verificar con regularidad el desarrollo y el cumplimiento de los objetivos y metas planteadas en las
asignaturas practicas.

o Evaluar de manera particular la adquisicion de las habilidades practicas previstas en cada curso; y
de manera general, la formacion de habilidades en los alumnos de licenciatura de la Facultad.

e Promover que los alumnos realicen cursos y actividades practicas en otras instituciones del pais y
del extranjero.

e Coordinar la movilidad de alumnos de otras instituciones para estancias y practicas.

o Coordinar y supervisar la asignacion de guardias de los alumnos de licenciatura en los Centros de
Ensefianza, Investigacion y Extension de la Facultad.

e Promover el establecimiento de convenios con otras instituciones o empresas a nivel nacional e
internacional.

e Vigilar el avance de la Coordinacion en lo referente al alcance del Sistema de Gestion de la
Calidad.
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o Elaborar y entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Secretaria de Asuntos Escolares

Objetivo

Organizar e implementar las actividades necesarias para la administracion de los asuntos escolares y de
servicio social a nivel licenciatura, para dar seguimiento a la trayectoria escolar de los alumnos desde su
ingreso hasta su egreso de la Facultad.

Funciones

« Vigilar la realizacién de las actividades sefialadas en el calendario escolar de la Direccién General
de Administracion Escolar.

Coordinar y vigilar las actividades de la Oficina de Servicios Escolares.

Organizar y supervisar los procesos de inscripcion, reinscripcion, altas, bajas y cambios.

Informar oportunamente a los alumnos las fechas de realizacion de los diferentes tramites
escolares.

« Verificar la orientacion a los alumnos para la aclaracion de dudas en tramites escolares y en su
trayectoria académica.

Disponer sobre la elaboracién, actualizacion y aplicacién examenes globales para alumnos que
suspendieron sus estudios por mas de tres afios.

Apoyar al Departamento de Tecnologia Educativa, con el programa y la base de datos para la
evaluacion de profesores.

Organizar, dirigir y controlar el proceso de apertura, registro y seguimiento del servicio social.

Verificar la difusién de los diferentes programas de servicio social, trabajo profesional y becas.

Verificar la difusién y dar seguimiento a las ofertas laborales de la bolsa de trabajo.
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o Elaborar y entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Departamento de Orientacion Educativa y Tutoria

Objetivo

Proporcionar orientacion a los alumnos y los servicios necesarios que requieran durante toda su
estancia en la Facultad, para un mejor desempefio académico, a través del programa de tutorias para la
licenciatura, asi como organizar las actividades de orientacion vocacional dirigidas a los estudiantes de
nivel medio superior, para la captacion de nuevos alumnos a la Facultad.

Funciones
e Coordinar el disefio y evaluacion de programas de orientacion vocacional, dirigido a estudiantes
de bachillerato.

e Planear la elaboracién de materiales impresos y multimedia para difundir las diferentes
actividades del Departamento.

o Organizar programas de orientacion vocacional, visitas de profesores y alumnos de la Facultad a
planteles de bachillerato de la UNAM y externos.

Coordinar el disefio y aplicacion de instrumentos para evaluar el impacto de la orientacion
vocacional en la Facultad, asi como analizar y presentar los resultados de estos.

Organizar y supervisar el programa de tutorias para estudiantes de la licenciatura de la Facultad.

Coordinar programas de estancias cortas de verano para estudiantes de bachillerato en las
instalaciones de la Facultad.

Organizar con los departamentos académicos de la Facultad, las distintas actividades de
orientacion y tutoria.

Coordinar y supervisar la operacion de los programas de becas para la licenciatura.

Organizar y disefiar la evaluacion a tutores, alumnos y funcionamiento del programa de tutorias.
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e Organizar y supervisar los cursos de formacion docente para profesores y ayudantes de profesor
de nuevo ingreso.

o Coordinar e impartir cursos extracurriculares y ciclos de conferencias para alumnos.

o Elaborar y entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Departamento de Titulacion

Objetivo
Organizar e informar al alumnado sobre las diferentes modalidades de titulacién, con el fin de
incrementar la eficiencia terminal de la Licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Funciones

e Instrumentar, coordinar, supervisar y dar seguimiento al proceso de titulacion en sus diferentes
modalidades.

e Asesorar a los alumnos para la seleccion de modalidad de titulacion con base en sus intereses
personales.

e Mantener comunicacion permanente con la Direccidon General de Administracion Escolar, para la
emision de titulos.

e Controlar y dar seguimiento a los tramites administrativos relacionados con las diferentes
modalidades de titulacion.

e Conformar la plantilla de jurados por area académica de acuerdo a la linea de investigacion de
cada profesor y de los temas de los trabajos, para su participacién en exdmenes profesionales.

e Evaluar y en su caso dar solucién a situaciones académicas especificas en cada una de las
modalidades de titulacion.

e Coordinar y supervisar la elaboracion del banco de preguntas que conforma el examen global de
conocimientos.

o Instrumentar la logistica para realizacién del examen global de conocimientos.

« Elaborar y entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Departamento de Inglés

Objetivo
Planear y organizar la imparticion de cursos de inglés, a fin de satisfacer las necesidades de
conocimiento y practica del idioma, a los alumnos de licenciatura y posgrado.

Funciones

» Disefiar, organizar e impartir cursos de inglés de cuatro habilidades (oral, escrita, comprension de
lectura y auditiva), asi como inglés para propésitos especificos (comprensién de lectura o
produccidn escrita u oral a nivel avanzado), en el area de la medicina veterinaria y zootecnia.

e Seleccionar, disefar, aplicar y evaluar exdmenes de comprension de lectura, comprension
auditiva, redaccion y expresion oral para los diferentes propdsitos y niveles.

o lIdentificar el nivel de conocimiento y dominio del idioma inglés para su uso correcto en licenciatura
y posgrado, ademas detectar las necesidades de los becarios para realizar estudios en el
extranjero.

e Coordinar y supervisar el funcionamiento de la sala de auto aprendizaje, para la mejor
comprensioén del idioma.

e Coordinar y supervisar el desarrollo y actualizacion del material didactico necesario para el apoyo
y evaluacion en los cursos de inglés.

o Planear, organizar y evaluar el disefio de las guias de estudios, programas y materiales auxiliares
para los cursos que se imparten.

e Aplicar prueba diagnéstica del examen “Test of English as a Foreign Language” (TOEFL) a los
candidatos al trabajo profesional y a otros becarios para ingresar a universidades extranjeras.

o Orientar a los becarios sobre formas y costumbres de los diferentes campus de universidades
extranjeras, para su posible vinculacién a estos.
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o Elaborar y entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Secretaria de Educacion Continua

Objetivo
Desarrollar las actividades académicas que conduzcan a fortalecer la educacién continua, asi como
promover los programas académicos de actualizacion para satisfacer los requerimientos de capacitacion
de la medicina veterinaria y zootecnia, a través de los diferentes medios de comunicacién que tiene la
Facultad.

Funciones

o Fortalecer la vinculacion con diferentes entidades para brindar distintos eventos de educacion
continua.

e Vigilar y evaluar el programa de cursos de actualizacion, diplomados, conferencias,
videoconferencias y platicas magistrales.

e Apoyar las actividades que la comunidad de la Facultad solicite a la Secretaria, con relacién al
apoyo logistico, técnico, filmacién y transmision de videos, asi como la recepcion y emision de
videoconferencias.

o Establecer y verificar que se implementen los procedimientos para la realizacion de los diferentes
eventos coordinados por la Secretaria.

o Impulsar la creaciéon de material educativo en medicina veterinaria y zootecnia, utilizando los
diferentes medios electrénicos disponibles en la Facultad.

e Analizar la informacion obtenida a través de las encuestas de opinién realizadas a los usuarios de
los servicios de la Secretaria, con el objetivo de llevar a cabo acciones de mejora continua, en cada
una de las funciones desempefiadas.

o Evaluar y promover la implementacion de nuevas tecnologias que contribuyan a la actualizacion
del profesional en medicina veterinaria y zootecnia.

o Dirigir y administrar el programa de mantenimiento de los equipos utilizados en los servicios
ofrecidos para las diferentes acciones de educacién continua, asi como supervisar el correcto uso
de los mismos en los diferentes actos realizados.
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e Planear y supervisar el funcionamiento de los auditorios asignados a la Secretaria.

« Entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccion, con el objetivo de dar cumplimiento
a los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Departamento de Educacién Continua

Objetivo

Supervisar y colaborar en la organizacion, difusion y evaluacion los diversos eventos de educacion
continua, para la actualizacién de profesionales en las diferentes areas del conocimiento y mostrar el
quehacer del Médico Veterinario Zootecnista.

Funciones

e Organizar y supervisar los talleres, congresos, platicas y videoconferencias relacionadas con la
educacion continua de la FMVZ.

e Conocer la demanda de educacién continua, para ofrecer diversos eventos que den respuesta a
las necesidades de los MVZ.

e Supervisar la difusion, a través de diversos medios de comunicacion, de la oferta de los eventos
de actualizacion para los profesionales del area.

Organizar y supervisar el disefio de los programas de capacitacion para los sectores interesados.

Planear, la logistica de los talleres, congresos, platicas y videoconferencias que ofrezca la
Facultad.

Supervisar la logistica de los diferentes eventos y en su caso dar solucién oportuna a cualquier
imprevisto.

Coordinar y ofrecer diversos talleres, congresos, platicas y videoconferencias junto con los
Departamentos Académicos de la Facultad.

Vigilar que se proporcione el equipo necesario, de acuerdo a la naturaleza de cada evento.

e Supervisar la entrega del material de difusion y de las memorias que se generen.
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e Fomentar la ampliacion de la oferta de talleres, congresos, platicas y videoconferencias, de
acuerdo a las necesidades de los usuarios.

e Coordinar la programacién del auditorio de Educacién Continua, asi como solicitar todos los
recursos necesarios para el buen desempefio del mismo.

o Entregar la informaciéon que le sea solicitada por la Secretaria de Educacién Continua, con el
objetivo de dar cumplimiento a los compromisos adquiridos con los diversos organismos
acreditadores.
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Departamento de Cursos y Diplomados

Objetivo
Dirigir y vigilar la realizacion, difusién y evaluacion de los cursos y diplomados organizados y ofrecidos
por la Facultad, con el fin de actualizar a los alumnos y profesionales del area.

Funciones

e Analizar, evaluar y ampliar la oferta de cursos y diplomados, de acuerdo a las necesidades de
formacion de los profesionales.

o Desarrollar métodos mas eficientes para la inscripciéon de los usuarios a los cursos y diplomados,
asi como para la entrega de constancias y diplomas.

e Analizar e impulsar la difusiéon de los diplomados y cursos tanto en la modalidad presencial como
en linea.

e Organizar y supervisar las actividades relacionadas con la estructuracién de los diplomados y
cursos de actualizacion.

e Vigilar la realizacion de los diferentes cursos y diplomados para poder actuar en caso de algun
imprevisto, de tal manera que mantenga o restablezca la difusion del conocimiento lo mas rapido
posible.

e Coordinar la realizacién de cursos y diplomados de actualizacion para profesionales de la
medicina veterinaria y zootecnia, alumnos de licenciatura y publico interesado en el area.

e Supervisar la entrega del material didactico o las memorias generadas en la realizacion de los
cursos y diplomados en tiempo y forma, cumpliendo con los estandares de calidad.

e Promover y verificar la actualizacién de los contenidos en los diversos cursos y diplomados
ofrecidos por la FMVZ, para cumplir con necesidades de los usuarios.

e Coordinarse con el Departamento de Educacion Continua, en caso requerir la realizacion de
videoconferencias en los cursos y diplomados ofrecidos.

MO-FMVZ419.01/Octubre 2017 1A

87



Universidad Nacional Auténoma de México

MANUAL DE ORGANIZACION
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

VNIVER4ADAD NACJIONAL
AVENMA DE
MEXICO

e Entregar la informacion que le sea solicitada por la Secretaria de Educacion Continua con el
objetivo de dar cumplimiento a los compromisos adquiridos con los diversos organismos
acreditadores.
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Departamento de Asuntos del Personal Académico

Objetivo

Coordinar, supervisar y controlar aquellas funciones relacionadas con la contratacion del personal
académico, asi como de las modificaciones en su situacién contractual, con la finalidad de contar de
manera oportuna con los recursos humanos necesarios para el desempefio de la docencia y la
investigacion de la Facultad.

Funciones

e Coordinar la logistica de las sesiones ordinarias y extraordinarias del H. Consejo Técnico.

e Tomar actas, acuerdos y comunicados generados en las sesiones del H. Consejo Técnico, para
su control y seguimiento.

e Elaborar los diferentes comunicados y/o convocatorias para su publicacién en Gaceta de la
UNAM.

» Coordinar las votaciones en las que participan los académicos: Consejeros Universitarios,
Consejeros Técnicos, Representantes ante el Consejo Académico del Area de Ciencias Biolégicas,
Quimicas y de la Salud y Comisiones Dictaminadoras.

e Llevar el control del banco de horas de la Facultad.

e Supervisar las altas del personal académico, asi como verificar los documentos para la
elaboracion de las formas Unicas.

e Gestionar las solicitudes de licencias, comisiones y sabaticos.

e Coordinar el registro de asistencia del personal académico de la Facultad y supervisar los
descuentos por inasistencia.

o Verificar y certificar las compensaciones de estimulos por asistencia, Fomento a la Docencia
(FOMDOC) y el Programa de Estimulos a la Productividad y Rendimiento al Personal Académico
de Asignatura (PEPASIG).
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e Organizar y supervisar la realizacion de los concursos de oposicién abiertos.

e Gestionar ante la Direccion General de Asuntos del Personal Académico la obtencién de becas en
el Programa de Apoyos a la Superacion del Personal Académico para la realizacién de estancias
de investigacion, sabaticas y de estudios de posgrado en la Facultad.

e Coordinar las sesiones de la Subcomisién de Superacion Académica.

e Llevar el seguimiento del personal académico becado por la Direccion General de Asuntos del
Personal Académico y comisionado para la realizacién de estudios de posgrado.

e Coordinar las altas y actualizaciones para el seguro de gastos médicos mayores y seguros de
vida del personal académico.

e Supervisar los apoyos econdmicos para los profesores ante la Secretaria Administrativa para la
asistencia a cursos y congresos entre otros.

e Realizar el tramite ante la Direccidon General de Finanzas para los depésitos bancarios de némina.

o Entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Coordinacion de Bibliotecas

Objetivo
Satisfacer las necesidades de informacion bibliohemerograficas de estudiantes, académicos,
investigadores y publico en general, para apoyar la investigacion, la docencia y la difusion de la cultura.

Funciones
e Buscar la excelencia y eficiencia de los servicios bibliotecarios, orientdndolos permanentemente a

satisfacer las necesidades de informacién de los usuarios.

e Apoyar los programas de docencia, investigacion y difusién en el area de la medicina veterinaria y
zootecnia.

e Controlar y vigilar el uso del acervo bibliogréfico, de las bases de datos especializadas, de
revistas y del equipo computarizado.

e Propiciar que el usuario disponga del material documental, audiovisual que requiera con base en
los planes, programas de estudio y proyectos.

e Integrar los recursos tecnolégicos apropiados para la consulta de la informacion disponible.

e Supervisar el avance de la Coordinacién en lo referente al alcance del Sistema de Gestion de la
Calidad.

o Vigilar y controlar que se actualicen continuamente los recursos de informacién, con que cuentan
las bibliotecas

« Mantener actualizado el inventario de los recursos.

e Establecer y mantener canales de comunicacién con otros organismos para el intercambio de
material bibliografico.
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e Promover y orientar a los usuarios en el buen uso y manejo del material de las bibliotecas con que
cuenta la Facultad.

o Definir y aplicar las normas a seguir por los usuarios para el funcionamiento del sistema
bibliotecario y para la prestacion de servicios de apoyo a la comunidad.

e Entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccion para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Departamento de Apoyo Técnico de Coémputo

Objetivo
Brindar apoyo técnico a las diferentes areas y centros de computo, para su buen funcionamiento, asi
mismo vigilar el adecuado desarrollo del programa de mantenimiento preventivo y correctivo de los

equipos de la Facultad.

Funciones

e Brindar asesoria especializada en el area de computo e informatica a los miembros de la
Facultad.

» Dirigir, supervisar y coordinar el programa de capacitacion del personal adscrito a este
Departamento.

e Supervisar y coordinar la ejecuciéon del programa de mantenimiento preventivo y correctivo de los
equipos de cémputo.

e Sugerir la adquisicion de software y hardware de acuerdo a las necesidades detectadas en las
diversas areas.

Supervisar y coordinar las actividades de los alumnos que prestan su servicio social en el
Departamento.

Verificar que sean atendidos los reportes de fallas en software, hardware y red de los diferentes
usuarios.

Mantener actualizado el inventario del equipo de computo de la Facultad.

Dictaminar sobre las fallas presentadas en los equipos de computo de la Entidad.

Establecer los procedimientos para la solicitud de soporte técnico por parte de los usuarios.
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o Verificar que las empresas que se tienen contratadas para realizar el mantenimiento preventivo y
correctivo, lo realicen de acuerdo a las condiciones establecidas.

e Coordinar sus actividades con las del Departamento de Tecnologia Educativa para ofrecer
eficazmente sus servicios en las areas de la Facultad.

o Entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccion para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Departamento de Tecnologia Educativa

Objetivo
Planear, evaluar y mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje mediante el uso adecuado de las
tecnologias de la informacion y comunicaciéon del programa PC-PUMA y los laboratorios de computo.

Funciones

e Impulsar la creacion de materiales didacticos tridimensionales y otros modelos de multiplataforma
para la ensefianza.

o Evaluar mediante reactivos estandarizados, en diferentes semestres de la licenciatura, la
eficiencia del plan de estudios y disefiar diversas estrategias tendientes al logro de los objetivos
planteados.

e Promover el empleo generalizado de reactivos de evaluacién departamentales, para constatar que
se cubren los estdndares académicos esenciales marcados en los programas del plan de estudios.

e Analizar y proponer nuevas tecnologias que beneficien el proceso ensefianza-aprendizaje en
medicina veterinaria y zootecnia.

e Supervisar y coordinar la implementacidn de la sala tridimensional.

o Disefiar instrumentos para evaluar la calidad del proceso educativo y de ser necesario, sugerir el
cambio en las técnicas o estrategias didacticas para mejorar la calidad de la ensefianza.

e Evaluar, coordinar y supervisar los materiales que incluyen la realidad aumentada, estereoscopia
y programas interactivos de ensefianza para su aplicacién en la Facultad.

e Coordinar y supervisar los sitios de Facebook para la difusion de eventos con los que cuenta la
Facultad.

e Organizar cursos de actualizacion en tecnologias educativas para mejorar la practica docente.
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e Entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccion para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.

e Coordinar y promover el adecuado funcionamiento de las fases del Programa de Conectividad
Mévil PC PUMA en la FMVZ y sus Centros, para fortalecer la ensefianza aprendizaje en las aulas y
fuera de ellas.

e Administrar y supervisar la actualizacion permanente de la pagina web de la Facultad.
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Secretaria de Medicina

Objetivo

Dirigir y coordinar los procesos y actividades relacionados con la salud en los Hospitales, Clinicas
Moviles, Centros de Ensefianza, Investigacion y Extension y de la FMVZ, desarrollando e impulsando
acciones concretas de extension médica y coadyuvando en el fortalecimiento de las competencias de la
medicina veterinaria.

Funciones

e Planear y organizar actividades que fortalezcan la clinica, la bioseguridad y la bioética, para
fortalecer la docencia en el &rea.

e Coordinar la formacion de la red de hospitales de especialidades médicas de la FMVZ, a través de
la integracion de grupos de trabajo con los responsables médicos.

e Asegurar en la red de hospitales de especialidades médicas la actualizacién y complementacion
de Manuales y Procedimientos de Bioseguridad, con base en analisis de riesgos sanitarios.

o Definir la integraciébn de protocolos de atenciéon de casos clinicos y asegurarse que exista
evidencia documental de esta actividad con la participacién de alumnos y personal académico.

o Establecer y supervisar el proceso de homologacién de la informacién y la generacion de una
base de datos de registros clinicos para desarrollar casos de estudio y contribuir en el proceso de
ensefianza aprendizaje.

o Fomentar la acreditacion del personal de la Facultad como Terceros Especialistas Autorizados en
Buenas Practicas Pecuarias, Profesionales Autorizados y Médicos Coadyuvantes, para fortalecer la
vinculacion con la sociedad y el liderazgo de la Facultad.

» Colaborar en la revision del disefio y las buenas practicas de operacion, como parte del Sistema
de Gestidn de la Farmacia Unica.

e Supervisar y autorizar la adquisicion de medicamentos, biolégicos y otros productos que sean
necesarios para la operacion de los Hospitales, Clinicas Mdviles y Centros de Ensefianza,
Investigacion y Extension (CEIE).
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» Asesorar y vigilar el cumplimiento de la normatividad vigente, relativa al area de medicina en
Hospitales, CEIE, Clinicas Moviles y Farmacia Unica.

e Supervisar el cumplimiento de los requisitos indicados por los diferentes Organismos
certificadores en los Hospitales, CEIE y Clinicas Moviles.

e Apoyar la creacion y aplicacion de herramientas para fortalecer la atencién médica y de
extensionismo, que los alumnos brindan a las comunidades rurales y area de influencia de los
CEIE.
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Departamento de Medicina, Cirugiay Zootecnia para Equidos

Objetivo

Formar y actualizar médicos veterinarios zootecnistas en las areas de medicina, cirugia y zootecnia para
équidos, a nivel licenciatura y posgrado, a través de la docencia, la investigacion y la extension; para
gue sean capaces de formular soluciones a problemas prioritarios en el area.

Funciones
e Revisar, actualizar o maodificar los programas de estudio de las asignaturas y de las practicas
impartidas por el Departamento.

o Coordinar el disefio y aplicacion de instrumentos de evaluacion para las asignaturas impartidas
por el Departamento.

e Disponer sobre la elaboracion y actualizacion del material didactico de las asignaturas del
Departamento.

e Planear, organizar y evaluar los programas de servicio social, trabajo profesional y jévenes a la
investigacion.

e Fomentar la participacion de los académicos adscritos al Departamento en el Programa de
Tutorias de la Licenciatura.

e Promover, coordinar e impartir cursos, talleres y diplomados, asi como elaborar material didactico,
relacionados con el area, en coordinacion con la Secretaria de Educacion Continua.

o Desarrollar proyectos de investigacion para solucionar problemas prioritarios relacionados con su
ambito de competencia.

e Formular, implementar y evaluar proyectos para la obtencién de financiamiento para la docencia y
la investigacion.

e Conocer de la realizacion de tesis de licenciatura y posgrado del Departamento y monitorear los
avances en su direccion.
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e Impulsar la difusién y publicacion de los resultados de las investigaciones realizadas en el area.

e Promover y apoyar la participacion del personal académico en talleres, congresos y simposios.

o Disefar, coordinar e impartir diversos cursos con otras instituciones.

e Fomentar el intercambio académico con otras instituciones nacionales y extranjeras.

e Coordinar y supervisar estancias de personal académico y alumnos de otras instituciones
nacionales y extranjeras.

e Conocer y difundir los procedimientos para el manejo y gestion integral de los residuos peligrosos
que se generen en la Facultad y colaborar con el Comité Interno para el Manejo de Residuos
Peligrosos (CIMARPE).

e Proporcionar servicios de medicina general, cirugia, ortopedia, oftalmologia, odontologia, terapia
intensiva y perinatologia para équidos.

e Proponer, coordinar y supervisar programas de asesoria y vinculacion con productores.

e Coordinar y supervisar los programas académicos y administrativos realizados con las diversas
Secretarias, Divisiones, Coordinaciones, Departamentos y Centros de Ensefianza, Investigacion y
Extension (CEIE) de la Facultad.

e Apoyar en asuntos de su &rea, a los Departamentos y a los CEIE cuando le sea solicitado.

e Supervisar el mantenimiento de las condiciones de seguridad en las instalaciones del
Departamento.

e Programar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo, del equipo asignado al
Departamento.
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e Promover la superacion académica del personal adscrito al Departamento.

o Elaborar y entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Departamento de Medicina, Cirugia y Zootecnia para Pequefias Especies

Objetivo

Formar y actualizar médicos veterinarios zootecnistas en las areas de medicina, cirugia, imagenologia y
zootecnia para pequefas especies, a nivel licenciatura y posgrado, a través de la docencia, la
investigacion y la extension; para que sean capaces de formular soluciones a problemas prioritarios en
el area.

Funciones

e Revisar, actualizar o modificar los programas de estudio de las asignaturas y de las practicas
impartidas por el Departamento.

e Coordinar el disefio y aplicacion de instrumentos de evaluacion para las asignaturas impartidas
por el Departamento.

o Disponer sobre la elaboracién y actualizacion del material didactico de las asignaturas del
Departamento.

e Planear, organizar y evaluar los programas de servicio social, trabajo profesional y jévenes a la
investigacion.

e Fomentar la participaciéon de los académicos adscritos al Departamento en el Programa de
Tutorias de la Licenciatura.

e Promover, coordinar e impartir cursos, talleres y diplomados, asi como elaborar material didactico,
relacionados con el area, en coordinacién con la Secretaria de Educacion Continua.

o Desarrollar proyectos de investigacion para solucionar problemas prioritarios relacionados con su
ambito de competencia.

e Conocer y difundir los procedimientos para el manejo y gestion integral de los residuos peligrosos
gue se generen en la Facultad y colaborar con el Comité Interno para el Manejo de Residuos
Peligrosos (CIMARPE).
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e Formular, implementar y evaluar proyectos para la obtencién de financiamiento para la docencia y
la investigacion.

e Conocer de la realizacion de tesis de licenciatura y posgrado del Departamento y monitorear los
avances en su direccion.

o Impulsar la difusién y publicacién de los resultados de las investigaciones realizadas en el area.
o Promover y apoyar la participacion del personal académico en talleres, congresos y simposios.
o Disefiar, coordinar e impartir diversos cursos con otras instituciones.

o Fomentar el intercambio académico con otras instituciones nacionales y extranjeras.

e Coordinar y supervisar estancias de personal académico y alumnos de otras instituciones
nacionales y extranjeras.

» Proponer, coordinar y supervisar los programas de asesoria y vinculacién con la sociedad.

e Coordinar y supervisar los programas académicos y administrativos realizados con las diversas
Secretarias, Divisiones, Coordinaciones, Departamentos y Centros de Ensefianza, Investigacion y
Extension (CEIE) de la Facultad.

e Apoyar en asuntos de su &rea, a los Departamentos y a los CEIE cuando le sea solicitado.

e Proporcionar servicios de cirugia, ortopedia, oftalmologia, odontologia y terapia intensiva para
pequefias especies.

e Supervisar el mantenimiento de las condiciones de seguridad en las instalaciones del
Departamento.
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e Programar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo, del equipo asignado al
Departamento.

e Promover la superacion académica del personal adscrito al Departamento.

e Supervisar el avance del Departamento en lo referente al alcance del Sistema de Gestidén de
Calidad.

o Elaborar y entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.

e Organizar, conducir y documentar las reuniones de trabajo que sean necesarias en el
Departamento, asi como dar seguimiento a los acuerdos hasta su conclusion.
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Departamento de Medicinay Zootecnia de Aves

Objetivo

Formar y actualizar médicos veterinarios zootecnistas en medicina y zootecnia avicola, a nivel
licenciatura y posgrado a través de la docencia, la investigacion y la prestacion de servicios, para que
sean capaces de formular soluciones a problemas prioritarios en el area.

Funciones
e Revisar, actualizar o maodificar los programas de estudio de las asignaturas y de las practicas
impartidas por el Departamento.

o Coordinar el disefio y aplicacion de instrumentos de evaluacion para las asignaturas impartidas
por el Departamento.

e Disponer sobre la elaboracion y actualizacion del material didactico de las asignaturas del
Departamento.

e Planear, organizar y evaluar los programas de servicio social, trabajo profesional y jévenes a la
investigacion.

e Fomentar la participacion de los académicos adscritos al Departamento en el Programa de
Tutorias de la Licenciatura.

e Promover, coordinar e impartir cursos, talleres y diplomados, asi como elaborar material didactico,
relacionados con el area, en coordinacion con la Secretaria de Educacion Continua.

o Desarrollar proyectos de investigacion para solucionar problemas prioritarios relacionados con su
ambito de competencia.

e Formular, implementar y evaluar proyectos para la obtencién de financiamiento para la docencia y
la investigacion.

e Conocer de la realizacion de tesis de licenciatura y posgrado del Departamento y monitorear los
avances en su direccion.
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e Impulsar la difusién y publicacion de los resultados de las investigaciones realizadas en el area.

e Promover y apoyar la participacion del personal académico en talleres, congresos y simposios.

o Disefar, coordinar e impartir diversos cursos con otras instituciones.

e Fomentar el intercambio académico con otras instituciones nacionales y extranjeras.

e Coordinar y supervisar estancias de personal académico y alumnos de otras instituciones
nacionales y extranjeras.

e Conocer y difundir los procedimientos para el manejo y gestion integral de los residuos peligrosos
que se generen en la Facultad y colaborar con el Comité Interno para el Manejo de Residuos
Peligrosos (CIMARPE).

e Supervisar el avance del Departamento en lo referente al alcance del Sistema de Gestion de la
Calidad.

e Vigilar la ejecuciéon de estudios en anatomopatologia, serologia, virologia, bacteriologia,
parasitologia y biologia molecular.

e Supervisar la realizaciéon de los servicios de consulta y hospitalizaciéon para aves de ornato,
compaiiia y silvestres.

o Proponer, coordinar y supervisar programas de asesoria y vinculacion con productores.

e Coordinar y supervisar los programas académicos y administrativos realizados con las diversas
Secretarias, Divisiones, Coordinaciones, Departamentos y Centros de Ensefianza, Investigacion y
Extension (CEIE) de la Facultad.

e Apoyar en asuntos de su area, a los Departamentos y a los CEIE cuando le sea solicitado.
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e Supervisar el mantenimiento de las condiciones de seguridad en las instalaciones del
Departamento.

e Programar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo, del equipo asignado al
Departamento.

e Promover la superacion académica del personal adscrito al Departamento.

o Elaborar y entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.

e Organizar, conducir y documentar las reuniones de trabajo que sean necesarias en el
Departamento, asi como dar seguimiento a los acuerdos hasta su conclusion.
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Departamento de Etologia, Fauna Silvestre y Animales de Laboratorio

Objetivo

Formar y actualizar médicos veterinarios zootecnistas en las areas de etologia veterinaria, medicina y
zootecnia de animales silvestres y de laboratorio, a nivel licenciatura y posgrado, a través de la
docencia, la investigacion y la extensién; para que sean capaces de formular soluciones a problemas
prioritarios en el area.

Funciones
e Revisar, actualizar o modificar los programas de estudio de las asignaturas y de las practicas
impartidas por el Departamento.

e Coordinar el disefio y aplicacion de instrumentos de evaluacion para las asignaturas impartidas
por el Departamento.

o Disponer sobre la elaboracién y actualizacion del material didactico de las asignaturas del
Departamento.

e Planear, organizar y evaluar los programas de servicio social, trabajo profesional y jévenes a la
investigacion.

e Fomentar la participaciéon de los académicos adscritos al Departamento en el Programa de
Tutorias de la Licenciatura.

e Promover, coordinar e impartir cursos, talleres y diplomados, asi como elaborar material didactico,
relacionados con el area, en coordinacion con la Secretaria de Educacién Continua y Tecnologia.

o Desarrollar proyectos de investigacion para solucionar problemas prioritarios relacionados con su
ambito de competencia.

e Formular, implementar y evaluar proyectos para la obtencién de financiamiento para la docencia y
la investigacion.
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Conocer de la realizacién de tesis de licenciatura y posgrado del Departamento y monitorear los
avances en su direccion.

Impulsar la difusién y publicacion de los resultados de las investigaciones realizadas en el area.

Promover y apoyar la participacion del personal académico en talleres, congresos y simposios.

Disefiar, coordinar e impartir diversos cursos con otras instituciones.

Fomentar el intercambio académico con otras instituciones nacionales y extranjeras.

Coordinar y supervisar estancias de personal académico y alumnos de otras instituciones
nacionales y extranjeras.

Coordinar y supervisar los programas académicos y administrativos realizados con las diversas
Secretarias, Divisiones, Coordinaciones, Departamentos y Centros de Ensefianza, Investigacion y
Extension (CEIE) de la Facultad.

Apoyar en asuntos de su area, a los Departamentos y a los CEIE cuando le sea solicitado.

Supervisar las labores de investigacion, diagnostico, tratamiento y prevencién de los problemas
de comportamiento en los animales domeésticos y silvestres.

Proporcionar servicios de medicina general, cirugia y terapia intensiva en animales silvestres.

Coordinar la realizacion del trabajo clinico y zootécnico con fauna mantenida en cautiverio y de
poblaciones silvestres.

Conocer y difundir los procedimientos para el manejo y gestion integral de los residuos peligrosos
gue se generen en la Facultad y colaborar con el Comité Interno para el Manejo de Residuos
Peligrosos (CIMARPE).
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e Coordinar la atencién médica proporcionada en el Hospital Veterinario de Especialidades en
Fauna Silvestre y Etologia Clinica.

e Supervisar el mantenimiento de las condiciones de seguridad en las instalaciones del
Departamento.

e Programar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo, del equipo asignado al
Departamento.

e Promover la superacién académica del personal adscrito al Departamento.

o Elaborar y entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de
los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.

e Organizar, conducir y documentar las reuniones de trabajo que sean necesarias en el
Departamento, asi como dar seguimiento a los acuerdos hasta su conclusion.
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Proyecto de Control de la Fauna Feral en CUy REPSA

Objetivo
Contribuir a la conservacion de la Reserva Ecolégica del Pedregal de San Angel (REPSA), realizando la
supervision del Programa de Control de la Fauna Feral en Ciudad Universitaria.

Funciones
o Colaborar en la determinacion de fauna feral en el territorio de la Ciudad Universitaria y la
Reserva Ecoldgica del Pedregal de San Angel (REPSA).

e Asistir en la coordinacion y aplicacion de los procedimientos de captura de fauna feral en
combinacién con la Direccion General de Servicios Médicos-antirrabico.

o Participar en la direccion de los proyectos de investigacion y de evaluacion epidemiologica de la
fauna feral y nativa de la Ciudad Universitaria y la REPSA.

e Comprobar el cumplimiento de las normas, politicas y procedimientos de caracter general en la
realizacion de las actividades de la Linea de Investigacion.

e Secundar la supervision el manejo y traslado de los semovientes a la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia.

e Verificar que la documentacion que se maneja en el area esté debidamente requisitada y cumpla
con la normatividad vigente.

e Colaborar en la programacion y supervision de las campafias de informacién, educacion y
concientizacion del impacto de la fauna feral en la Ciudad Universitaria y la REPSA.

o Participar en la coordinacion de la aplicacion de los protocolos de investigacion sobre el manejo
de la fauna feral en la Ciudad Universitaria y la REPSA.

e Coadyuvar en la gestién y administracion de los recursos y bienes del programa de control de la
fauna feral en la Ciudad Universitaria y la REPSA.
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e Participar en la gestién del mantenimiento de los recursos y bienes, asi como en la provisién de
articulos y materiales consumibles del programa de control de la fauna feral en la Ciudad
Universitaria y la REPSA.

e Colaborar en la supervisién y control de los informes con las instancias correspondientes,
vigilando que dicha informacion se encuentren debidamente resguardada en el area.

e Apoyar en la difusion, publicacién y presentacién de los resultados de los proyectos en distintos
foros relacionados a la Linea de Investigacion.
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Departamento de Medicina CEIEPAA

Objetivo

Supervisar el disefio e implementacion de los procesos involucrados en proveer servicios de salud a los
animales, conforme a principios de sanidad, bioética y bioseguridad, en el CEIPAA y clinicas moviles,
para contribuir a la formacion de los alumnos de licenciatura y posgrado y de esta manera impulsar
acciones concretas de extension médica.

Funciones

o Dirigir la integraciébn de protocolos de atencion a casos clinicos individuales en el Centro y
Clinicas Mdviles, ademas de mantener evidencia documental de esta actividad y de la participacién
de alumnos y personal académico.

e Coordinar el grupo de trabajo de responsables médicos de unidades mdviles y supervisar la
ejecucion de las actividades que fortalezcan las areas clinica, de bioseguridad, bioética y
extension.

e Colaborar en la formacién de la red de hospitales de especialidades médicas de la FMVZ, a través
de la integracion de grupos de trabajo con los Responsables Médicos.

o Contribuir a definir los registros para poder integrar bases de datos que permitan realizar estudios
de casos, a partir de la informacion generada en la prestacion de servicios médicos.

e Asesorar y supervisar el cumplimiento de la normatividad relativa al area de medicina en el Centro
de Ensefianza, Investigacion y Extension en Produccién Animal en Altiplano en Tequisquiapan, Qro
(CEIEPAA) y Unidades Mdviles.

e Supervisar la adquisicion de medicamentos, biolégicos u otros productos realizada por los
Hospitales, Clinicas Moviles y CEIEPAA.

e Supervisar la ejecucion del programa de medicina preventiva aplicable a las especies animales
del centro.

e Coordinar las acciones para la atencién médica y colaborar en el desarrollo de los programas de
servicio social multidisciplinario asi como en los eventos de educacién para la salud del CEIEPAA.
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e Administrar la informacién generada en el CEIEPAA y Clinicas Mdviles, necesaria para el
cumplimiento de los requisitos indicados por los diferentes Organismos de Acreditacion o de
Certificacion.
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Departamento de Medicina CEIEGT

Objetivo

Supervisar el disefio e implementacion de los procesos involucrados en proveer servicios de salud a los
animales, conforme a principios de sanidad, bioética y bioseguridad, en el CEIEGT Yy clinicas moviles,
para contribuir a la formacion de los alumnos de licenciatura y posgrado y de esta manera impulsar
acciones concretas de extension médica.

Funciones

o Dirigir la integraciébn de protocolos de atencion a casos clinicos individuales en el Centro y
Clinicas Mdviles, ademas de mantener evidencia documental de esta actividad y de la participacién
de alumnos y personal académico.

e Coordinar el grupo de trabajo de responsables médicos de unidades mdviles y supervisar la
ejecucion de las actividades que fortalezcan las areas clinica, de bioseguridad, bioética y
extension.

e Colaborar en la formacién de la red de hospitales de especialidades médicas de la FMVZ, a través
de la integracion de grupos de trabajo con los Responsables Médicos.

o Contribuir a definir los registros para poder integrar bases de datos que permitan realizar estudios
de casos, a partir de la informacion generada en la prestacion de servicios médicos.

e Asesorar y supervisar el cumplimiento de la normatividad relativa al area de medicina en el Centro
de Ensefianza, Investigacion y Extension en Ganaderia Tropical, Ver. (CEIEGT) y Unidades
Moviles.

e Supervisar la adquisicion de medicamentos, biolégicos u otros productos realizada por los
Hospitales, Clinicas Moviles y CEIEGT.

e Supervisar la ejecucion del programa de medicina preventiva aplicable a las especies animales
del centro.

e Coordinar las acciones para la atencién médica y colaborar en el desarrollo de los programas de
servicio social multidisciplinario asi como en los eventos de educacion para la salud del CEIEGT.
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e Administrar la informacién generada en el CEIEGT y Clinicas Moviles, necesaria para el
cumplimiento de los requisitos indicados por los diferentes Organismos de Acreditacion o de
Certificacion.
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Secretaria de Centros de Ensefianza, Investigacion y Extension

Objetivo

Integrar las actividades de ensefianza, investigacion y extensidbn para generar conocimientos y
habilidades practicas, con el objetivo de formar a los estudiantes de licenciatura y posgrado de la FMVZ,
en modelos de produccidn pecuaria que puedan ser replicados con los productores; ademas de
colaborar con otras organizaciones publicas y privadas a nivel nacional e internacional, dentro de su
ambito de competencia.

Funciones

o Diagnosticar y definir con cada uno de los Centros de Ensefianza, Investigacion y Extension
(CEIE), los sistemas de produccién acordes a las necesidades sustantivas.

Conocer oportunamente las necesidades de los CEIE, para que los insumos sean proporcionados
a tiempo, con el fin de optimizar el desarrollo de las actividades de docencia, investigacion y
extension.

Fortalecer la ensefianza practica en los CEIE para colaborar en la adquisicion de habilidades
mediante la utilizacion y difusién de la informacion generada en el area zootécnica y de
extensionismo.

e Incorporar a los alumnos de tesis, trabajo profesional y servicio social a los procesos de
ensefianza investigacion y capacitacién en el medio rural mediante talleres de formacién en
extension.

Favorecer la interaccion entre los diferentes departamentos, clinicas y CEIE de la Facultad, para
atender las necesidades del conocimiento, aplicacién de técnicas y demanda tecnoldgica de los
productores pecuarios del pais.

e Fomentar la realizacion de cursos de actualizacion y capacitacion para profesionales y
productores.

o Planificar estrategias diferenciadas para pequefios, medianos y grandes productores.
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Definir las acciones de los CEIE de la Facultad, para planear las propuestas de intervencion,
localizadas en su area de influencia.

Evaluar el impacto de las acciones implementadas por las diferentes instancias de la Facultad, en
relacién a mejoras en la produccion, productividad, ingresos y bienestar de la poblacion rural.

Dar continuidad a los procesos de difusion y validaciéon de conocimiento, verificando su
adaptabilidad y uso en las unidades de produccién.

Fomentar la implementacion y desarrollo de programas de servicio social y trabajo profesional en
zonas rurales, con la finalidad de que a mediano y largo plazos, los CEIE sean lugares de
referencia y transferencia tecnolégica.

Coadyuvar en el establecimiento de vinculos dentro y fuera de la UNAM, ya sea con
dependencias y organismos del sector publico o privado, para desarrollar programas de apoyo
integral a las comunidades.

Participar en la ejecucion de proyectos de investigacion con el sector publico y privado tendientes
a la resolucion de la problematica pecuaria a nivel nacional.

Documentar y sistematizar la informacion generada, para apoyar la docencia, la investigacion y el
cumplimiento de los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Departamento de Extensionismo

Objetivo

Fortalecer las actividades de extension y oferta tecnolégica que realiza la FMVZ, con el fin de difundir el
guehacer del médico veterinario zootecnista y brindar servicios en apoyo, capacitacion y educacion para
la salud, entre la sociedad.

Funciones

o Favorecer la interaccion entre las diferentes areas de la Facultad, para atender las necesidades
de conocimiento, aplicacion de técnicas y demanda tecnoldgica de los productores pecuarios del
pais.

e Integrar, sistematizar y evaluar la informaciéon generada en las actividades de extension para
elaborar diagnésticos de situacion que posibiliten detectar las necesidades del sector rural,
generando conocimientos que lo apoyen.

e Proponer estrategias de extensionismo diferenciadas para pequefios, medianos y grandes
productores.

e Coordinar las acciones de extensionismo de los CEIE de la Facultad, para implementar
propuestas de intervencién localizadas en su area de influencia.

e Supervisar a los alumnos de tesis, trabajo profesional y servicio social a los procesos de
investigacion, educacion y capacitacion en el medio rural, mediante talleres de formacién en
extension.

e Colaborar en la evaluacion del impacto de las acciones implementadas por las diferentes
instancias de la Facultad en relacion a mejoras en la produccion, productividad, ingresos y
bienestar de los productores pecuarios y la poblacion rural.

e |Integrar y supervisar los procesos de difusién y validacion de conocimiento, verificando su
adaptabilidad y uso en las unidades de produccién.
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e Fomentar la realizacién de convenios interinstitucionales de colaboracion, con el propésito de
impulsar la conservacion de los recursos naturales y ofrecer a la sociedad alternativas en el uso y
aprovechamiento de los animales.

e Entregar la informacién que le sea solicitada para el cumplimiento de los compromisos adquiridos
con los diversos organismos acreditadores.
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Coordinacion del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en Produccién
Porcina en Jilotepec, Edo. de México (CEIEPP)

Objetivo
Contribuir a la ensefianza, investigacion y difusién de la produccion porcina a través de diversos

modelos de produccion y conservacion de la especie, para la formacion practica de los alumnos a nivel
licenciatura y posgrado en los procesos productivos y aspectos clinicos de la porcicultura.

Funciones

o Coordinar y supervisar que se impartan las asignaturas que tiene asignadas el CEIE.

e Apoyar a los Departamentos Académicos de la Facultad en la ensefianza, investigacion y difusion
de los aspectos técnicos, cientificos y financieros de la produccién porcina.

o Informar a las areas relacionadas con la produccién porcina sobre el programa productivo del
Centro, para su coordinacion con las practicas escolares.

e Vigilar el desarrollo y cumplimiento de los programas de produccién y académicos aprobados.

e Promover el desarrollo de proyectos de investigacion aplicada a la resolucién de problemas de la
actividad porcina nacional y su difusién de acuerdo a las normas establecidas para los CEIE de la
FMVZ-UNAM.

e Coordinar al personal académico para dar atencion a los estudiantes de licenciatura, trabajo
profesional, servicio social, estancias, cursos y practicas interanuales e intersemestrales.

e Atender las necesidades de mantenimiento, remodelacién y adecuacion de las instalaciones del
Centro para el desarrollo de las funciones asignadas.

e Vigilar el cumplimiento de las normas y procedimientos establecidos por la Secretaria
Administrativa para el gasto y comprobacion del presupuesto, asi como para la captacion de los
ingresos extraordinarios.
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e Conocer y difundir los procedimientos para el manejo y gestion integral de los residuos peligrosos
que se generen en la Facultad y colaborar con el Comité Interno para el Manejo de Residuos
Peligrosos (CIMARPE).

e Supervisar el avance del CEIE en lo referente al alcance del Sistema de Gestion de la Calidad.

o Entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccion para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.

MO-FMVZ419.01/Octubre 2017 1A 122



Universidad Nacional Autonoma de México

MANUAL DE ORGANIZACION
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

VNIVER4ADAD NACJIONAL
AVENMA DE
MEXICO

Coordinacion del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en Produccién
Ovina en Tres Marias, Morelos (CEIEPO)

Objetivo

Contribuir a la ensefanza, investigacion y difusion de la produccién ovina, mediante el establecimiento
de un modelo practico de produccion de ovinos para pie de cria, bajo un sistema de produccién en
praderas introducidas; con complementacioén en épocas criticas para la formacién de los alumnos a nivel
de licenciatura y posgrado en los procesos productivos y aspectos clinicos de las diferentes razas que
tiene el centro.

Funciones

o Coordinar y supervisar que se impartan las asignaturas que tiene asignadas el CEIE.
e Supervisar el desarrollo de los programas académicos y de produccion aprobados.

e Atender las necesidades de mantenimiento, remodelacién y adecuacion de las instalaciones del
Centro para el desarrollo de las funciones asignadas.

e Apoyar a los Departamentos Académicos de la Facultad en la ensefianza, investigacion, y difusion
de los aspectos técnicos, cientificos y financieros de la produccién ovina.

o Implementar y difundir tecnologia eficiente y validada de produccién ovina que coadyuve a la
satisfaccion de necesidades técnicas, econdmicas y ecoldgicas del pais.

e Informar a los Departamentos relacionados con la produccién ovina sobre el programa productivo
del Centro para su coordinacion con la ejecucion de practicas escolares.

» Atender a los estudiantes en practicas escolares sobre tépicos de la produccion ovina.

e Brindar el servicio social a los alumnos de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la
UNAM vy de otras instituciones educativas.

e Ofrecer a los alumnos las opciones de titulacion a través de tesis o trabajo profesional.
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e Elaborar un programa de presupuesto de produccién anual.

o Promover el desarrollo de proyectos de investigacion aplicada a la resolucion de problemas de la
actividad ovina y su difusion.

e Entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Coordinacion del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en Produccién
Avicola en Tlahuac (CEIEPA)

Objetivo

Contribuir en la ensefianza, investigacion y difusion de la formacion préactica de los alumnos a nivel
licenciatura y posgrado en los procesos productivos avicolas a través de modelos practicos de
produccién de gallina de postura, pollo de engorda, avestruz y pavo, asi como de la produccién de
conejos para abasto y peleteria, ademas de evaluar especies alternativas de aves de valor pecuario
para su aprovechamiento en México.

Funciones

o Coordinar y supervisar que se impartan las asignaturas que tiene asignadas el CEIE.
e Presentar los informes académicos y de produccion del Centro.

e Atender las necesidades de mantenimiento, remodelacién y adecuacion de las instalaciones del
Centro para el desarrollo de las funciones asignadas.

e Apoyar a los Departamentos Académicos de la Facultad en la ensefianza, investigacion y difusion
de los aspectos, técnicos, cientificos y financieros de la produccién avicola y cunicola.

o Coordinar al personal para dar atencion a los estudiantes en practicas escolares sobre topicos de
produccién avicola y cunicola.

e Implementar y difundir tecnologia eficiente y validada de producciéon avicola y cunicola que
coadyuve a la satisfaccion de necesidades técnicas, econdmicas y ecoldgicas del pais.

e Elaborar un programa y presupuesto de produccion anual.
e Supervisar el desarrollo de los programas académicos y de produccién aprobados.

e Conducir y apoyar a la ejecucion de proyectos de investigacion aplicada a la resolucién de
problemas nacionales de la actividad avicola y cunicola.
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e Entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccion para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.

MO-FMVZ419.01/Octubre 2017 1A 126



WACIONAL AUTONOMA

T, St

Universidad Nacional Autonoma de México

MANUAL DE ORGANIZACION
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

VNIVER4ADAD NACJIONAL
AVENMA DE
MEXICO

Coordinacion del Centro de Ensefianza, Practica e Investigacion en Produccion y
Salud Animal en Topilejo, Morelos (CEPIPSA)

Objetivo
Apoyar la ensefianza practica de las asignaturas que se imparten en la Facultad, en el area de

rumiantes a nivel licenciatura y posgrado, para la formacion de estudiantes en los aspectos clinicos de
las especies existentes en el Centro.

Funciones

o Coordinar y supervisar que se impartan las asignaturas que tiene asignadas el Centro de
Ensefianza, Practica e Investigacion.

e Supervisar el desarrollo de los programas académicos y de produccién aprobados y presentar los
informes correspondientes.

e Atender las necesidades de mantenimiento, remodelacién y adecuacion de las instalaciones del
Centro para el desarrollo de las funciones asignadas.

e Organizar y coordinar acciones de tipo practico en apoyo a las asignaturas que son
responsabilidad del Departamento de Medicina y Zootecnia de Rumiantes y de diversas
asignaturas impartidas a nivel licenciatura y posgrado.

e Apoyar a los Departamentos Académicos y a las diversas instancias de la Facultad, facilitando la
imparticion de préacticas, y proporcionar animales e instalaciones para cursos de complementacion
académica.

o Evaluar, organizar y supervisar los proyectos de investigacion encaminadas a la solucion de
problemas del area de bovinos, ovinos y caprinos, difundir los resultados y conocimientos
generados de éstos.

e Vigilar el cumplimiento de las normas y procedimientos establecidos por la Secretaria
Administrativa para el gasto y comprobacion del presupuesto, asi como para la captacion de los
ingresos extraordinarios.
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e Conocer y difundir los procedimientos para el manejo y gestion integral de los residuos peligrosos
que se generen en la Facultad y colaborar con el Comité Interno para el Manejo de Residuos
Peligrosos (CIMARPE).

e Entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccion para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Coordinacion del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en Produccién
Agro Silvo-Pastoril en Chapa de Mota, Edo. de México (CEIEPASP)

Objetivo

Contribuir a la ensefianza, investigacion y difusion para la formacion practica de los alumnos a nivel
licenciatura y posgrado en la produccién agro silvo pastoril a través de la generacion de un modelo
practico de produccion de ovinos, caprinos, bovinos y cerdos en pastoreo; ademas de abejas, frutales y
fauna silvestre, mediante el aprovechamiento integral y sustentable de los recursos de pastizal, agricola
y forestal, que contribuya a mejorar la calidad de vida en el sector rural.

Funciones
e Coordinar y supervisar que se impartan las asignaturas que tiene asignadas el Centro de
Ensefianza, Investigacion y Extension.

e Supervisar el desarrollo de los programas académicos y de produccién aprobados.

e Atender las necesidades de mantenimiento, remodelacion y adecuacion de las instalaciones del
Centro para el desarrollo de las funciones asignadas.

e Apoyar a los Departamentos Académicos de la Facultad en la ensefianza, investigacion y difusion
de los aspectos técnicos, cientificos y financieros de la produccién agro silvo-pastoril.

o Implementar y difundir tecnologia eficiente y adecuada de producciéon agro silvo-pastoril, que
coadyuve a la satisfaccion de necesidades técnicas, econdmicas y ecoldgicas de su area de
influencia y del pais.

e Informar a los departamentos relacionados con la produccién de rumiantes y porcinos sobre el
programa productivo del Centro y coordinar las practicas escolares sobre topicos de la produccién
agro silvo-pastoril.

e Elaborar un programa y presupuesto de produccion anual.

e Conducir y/o asistir en la ejecucién de proyectos de investigacion aplicada a la resolucién de
problemas nacionales de la actividad agro silvo-pastoril.
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e Entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccion para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Coordinacion del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en Ganaderia
Tropical en Martinez de la Torre, Veracruz (CEIEGT)

Objetivo

Apoyar la ensefianza practica, la investigacion y difusion de los sistemas de produccidén pecuaria en el
tropico, a través modelos productivos de bovinos en un sistema de doble propdsito, ovinos y especies
acuicolas, para mejorar la produccion pecuaria en el area.

Funciones

o Coordinar y supervisar que se impartan las asignaturas que tiene asignadas el Centro de
Ensefianza, Investigacion y Extension (CEIE).

e Supervisar el desarrollo de los programas académicos y de produccién aprobados y presentar los
informes correspondientes.

e Atender las necesidades de mantenimiento, remodelacién y adecuacion de las instalaciones del
Centro para el desarrollo de las funciones asignadas.

e Investigar, evaluar y difundir tecnologias de produccion eficientes y que coadyuven a la
satisfaccién de necesidades técnicas, econdmicas y ecoldgicas de los sistemas de produccion
animal en las regiones tropicales del pais.

e Fomentar la capacitacion de recursos humanos capaces de identificar y resolver los problemas y
limitantes existentes en los sistemas de produccion animal en el tropico.

e Apoyar a los Departamentos Académicos de la Facultad, en la ensefianza, investigacion y difusion
de los aspectos cientificos, técnicos y financieros de la ganaderia tropical.

o Coordinar al personal, para atender a los estudiantes de licenciatura, trabajo profesional, servicio
social, estancias, cursos y practicas.

e Vigilar el cumplimiento de las normas y procedimientos establecidos por la Secretaria
Administrativa para el gasto y comprobacion del presupuesto; asi como para la captacion de los
ingresos extraordinarios.
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e Entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccion para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Departamento de Produccion

Objetivo

Instrumentar el proceso de ensefianza-aprendizaje del area productiva en el Centro de Ensefianza,
Investigacion y Extensién en Ganaderia Tropical (CEIEGT), mediante la integracién del trabajo de
académicos y alumnos, aprovechando los recursos disponibles para incrementar la produccién en el
centro y su area de influencia, buscando la sustentabilidad.

Funciones
o Favorecer la formacién de recursos humanos capaces de identificar y resolver los problemas y
limitantes existentes en los sistemas de produccion animal en el tropico del pais.

o Compatibilizar las acciones relacionadas con la produccion agricola y ganadera del programa
productivo del CEIEGT, para su coordinacion con la ejecucion de practicas escolares.

e Supervisar que se impartan los cursos de licenciatura, posgrado y educacién continua en
produccién.

e Supervisar las actividades de ensefianza e investigacion de los aspectos técnicos, cientificos y
financieros de la produccién ganadera lechera y carnica de bovinos, borregos y peces.

o Implementar y difundir tecnologia eficiente y validada de produccion agricola y ganadera, que
coadyuve a la satisfaccion de necesidades técnicas, econdmicas y ecoldgicas de la region.

e Apoyar en la ejecucion de proyectos de investigacion aplicada a la resolucién de problemas de la
actividad ganadera y agricola forrajera nacional.

e Supervisar la integracion de grupos de trabajo del CEIEGT, hospitales, clinicas ambulatorias y los
departamentos de la Facultad para fortalecer la docencia en produccion.

o Definir el desarrollo de la metodologia que permita evaluar la productividad y sustentabilidad del
cada uno de los modelos productivos que existen en el centro.
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o Establecer de manera diferenciada los modelos de produccion del CEIEGT, procurando ser
referencia en su entorno.

e Implementar modelos innovadores que mejoren la produccion, considerando la sustentabilidad y
la independencia financiera, sin menoscabo del bienestar animal y el equilibrio ecolégico.

e Interpretar, evaluar y difundir tecnologias de produccion eficientes y que coadyuven a la
satisfaccion de necesidades técnicas, econdmicas y ecoldgicas de los sistemas de produccién
animal en el trépico.

e Apoyar a los departamentos académicos de la Facultad en la ensefianza, investigacion y difusion
de los aspectos técnicos, cientificos y financieros de la ganaderia del trépico.

e Supervisar el establecimiento de una pagina web con acceso a una base de datos, para poner a
disposicién de los profesores y alumnos, la informacién generada en el area, para apoyar la
docencia y la investigacion.

e Expedir la informacién que le sea solicitada para el cumplimiento de los compromisos adquiridos
con los diversos organismos acreditadores y certificadores.
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Departamento de Transferencia de Tecnologia y Extensién

Objetivo

Contribuir en las actividades de difusion, servicios, investigacion participativa, vinculacion y capacitacion
de recursos humanos en los diversos sectores sociales utilizando los diferentes sistemas de produccién
animal en el tropico, aprovechando los diferentes mecanismos para que los alumnos de licenciatura,
posgrado y los académicos puedan insertar la investigacién aplicada al sector productivo, y de esta
manera reforzar el vinculo universidad-sociedad y coadyuvar a la integracion eficiente y satisfactoria del
profesional en el mercado laboral.

Funciones

o Realizar actividades que faciliten la promocién y difusion del quehacer del CEIEGT a la sociedad.

o Ofrecer a los solicitantes servicios especializados y profesionales que conlleven a la solucién de
problemas relacionados con la produccién pecuaria en conjunto con el personal académico del
CEIEGT.

e Generar conocimientos acerca de los sistemas de produccion de la regién, que permita al
CEIEGT guiar sus programas de investigacion para satisfacer necesidades de usuarios y sociedad
en general.

o Fomentar y fortalecer vinculos con diversas instituciones y/o organizaciones del sector pecuario y
académico con la finalidad de establecer acciones para beneficio del CEIEGT.

o Facilitar la formacion de recursos humanos (productores y agentes de asistencia técnica) en lo
tedrico y en lo practico con la finalidad de actualizar sus conocimientos en modelos productivos
pecuarios.

o Informar al Coordinador del Centro, sobre las actividades de extension, asi como sugerirle las
estrategias de extension.
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Coordinacion del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en Produccién
Animal en Altiplano en Tequisquiapan, Querétaro (CEIEPAA)

Objetivo
Contribuir a la ensefianza, investigacion y proporcionar servicios de extension, mediante el desarrollo de
modelos productivos para bovinos, caprinos y ovinos, ademas de evaluar especies pecuarias
alternativas, con la finalidad de mejorar la calidad de vida de los productores pecuarios en el altiplano
del pais.

Funciones

o Coordinar y supervisar que se impartan las asignaturas que tiene asignadas el Centro de
Ensefianza, Investigacion y Extension (CEIE).

e Supervisar el desarrollo de los programas académicos y de produccién aprobados y presentar los
informes correspondientes.

o Vigilar que se cubran las necesidades de mantenimiento, remodelacion y adecuacion de las
instalaciones del Centro para el desarrollo de las funciones asignadas.

e Realizar junto con los departamentos académicos de la FMVZ y la Secretaria de los CEIE,
actividades de ensefianza, investigacion y extension de aspectos técnicos, cientificos y financieros
de la produccién ganadera lechera y carnica de bovinos, cabras, borregos y ciervos rojos, y de la
produccién agricola forrajera.

e Implementar y difundir tecnologia eficiente y validada de produccion agricola y ganadera, que
coadyuve a la satisfaccion de necesidades técnicas, econémicas y ecologicas de la region y el
pais.

e Atender a los estudiantes en las practicas escolares sobre produccién agricola forrajera, ganadera
lechera, carnica de bovinos, caprinos, ovinos y cérvidos.

o Elaborar un programa y presupuesto anual e impulsar la captacién de los ingresos extraordinarios.

e Conducir y/o asistir en la ejecucion de proyectos de investigacion aplicada a la resolucién de
problemas de la actividad ganadera y agricola forrajera nacional.
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e Brindar servicios profesionales de diagndstico en salud animal en la region a través de la Unidad
de Servicios de Diagndstico y Constatacion del CEIEPAA (USEDICO).

e Supervisar el avance del CEIE en lo referente al alcance del Sistema de Gestion de la Calidad.

e Entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Departamento de Produccion

Objetivo

Instrumentar el proceso de ensefianza-aprendizaje del area productiva en el Centro de Ensefianza,
Investigacion y Extension en Produccién Animal en Altiplano (CEIEPAA), mediante la integracion del
trabajo de académicos y alumnos, aprovechando los recursos disponibles para incrementar la
produccién en el centro y su area de influencia, buscando la sustentabilidad.

Funciones

o Favorecer la formacién de recursos humanos capaces de identificar y resolver los problemas y
limitantes existentes en los sistemas de produccién animal en el altiplano del pais.

o Compatibilizar las acciones relacionadas con la produccion agricola y ganadera del programa
productivo del CEIEPAA, para su coordinacién con la ejecucién de préacticas escolares.

e Supervisar que se impartan los cursos de licenciatura, posgrado y educacién continua en
produccién.

e Supervisar las actividades de ensefianza e investigacion de los aspectos técnicos, cientificos y
financieros de la produccién ganadera lechera y carnica de bovinos, cabras, borregos y ciervos
rojos, y de la produccion agricola forrajera.

o Implementar y difundir tecnologia eficiente y validada de produccion agricola y ganadera, que
coadyuve a la satisfaccion de necesidades técnicas, econdmicas y ecoldgicas de la region.

e Apoyar en la ejecuciéon de proyectos de investigacion aplicada a la resolucion de problemas de la
actividad ganadera y agricola forrajera nacional.

e Supervisar la integracion de grupos de trabajo del CEIEPAA, hospitales, clinicas ambulatorias y
los departamentos de la Facultad para fortalecer la docencia en produccion.

e Definir el desarrollo de la metodologia que permita evaluar la productividad y sustentabilidad del
cada uno de los modelos productivos que existen en el centro.
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o Establecer de manera diferenciada los modelos de produccién del CEIEPAA, procurando ser
referencia en su entorno.

e Implementar modelos innovadores que mejoren la produccion, considerando la sustentabilidad y
la independencia financiera, sin menoscabo del bienestar animal y el equilibrio ecolégico.

e Interpretar, evaluar y difundir tecnologias de produccion eficientes y que coadyuven a la
satisfaccion de necesidades técnicas, econdmicas y ecoldgicas de los sistemas de produccién
animal en el altiplano.

e Apoyar a los departamentos académicos de la Facultad en la ensefianza, investigacion y difusion
de los aspectos técnicos, cientificos y financieros de la ganaderia del altiplano.

e Supervisar el establecimiento de una pagina web con acceso a una base de datos, para poner a
disposicién de los profesores y alumnos, la informacién generada en el area, para apoyar la
docencia y la investigacion.

e Expedir la informacién que le sea solicitada para el cumplimiento de los compromisos adquiridos
con los diversos organismos acreditadores y certificadores.
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Departamento de Transferencia de Tecnologia y Extensién

Objetivo

Fortalecer las actividades de extension y transferencia de tecnologia que realizan en el Centro de
Ensefianza, Investigacion y Extension en Produccion Animal en Altiplano (CEIEPAA), hospitales,
clinicas ambulatorias y departamentos académicos, con el fin de difundir el quehacer veterinario y
brindar servicios en apoyo, capacitacion y educacion para la salud, entre la sociedad.

Funciones

o Propiciar la interaccién entre las areas de la Facultad y tomar en consideracion las necesidades
de conocimiento, aplicacién de técnicas y demanda tecnoldgica de los productores pecuarios del
altiplano en el pais.

o Planear y generar estrategias de extension diferenciadas para pequefios, medianos y grandes
productores.

e Canalizar las acciones de extension, transferencia de tecnologia y educacion para la salud en el
CEIEPAA, para colaborar en la solucion de problemas localizados en su area de influencia.

e Coordinar los talleres de extensién y transferencia de tecnologia, en los procesos de
investigacion, educacion y capacitacion en el altiplano.

e Fomentar la realizacion de convenios interinstitucionales de colaboracion, con el propésito de
impulsar, la conservacién de los recursos naturales y ofrecer a la sociedad alternativas y técnicas
en el uso y aprovechamiento de los animales.

o Integrar, sistematizar y evaluar la informaciéon generada en las actividades de extension para
elaborar diagnésticos de situacién que posibiliten detectar las necesidades del sector pecuario,
generando conocimientos que lo apoyen.

e Impulsar y documentar los servicios de extensién y capacitacion realizados por académicos y
alumnos del centro y la FMVZ.

e Colaborar en la adquisicion de recursos para ampliar acciones de extensién y capacitacion en las
areas de influencia del CEIEPAA.
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e Planear y desarrollar los mecanismos idéneos para la difusién de las actividades de extension y
transferencia de tecnologia que se realizan.

e Entregar la informacién que le sea solicitada para el cumplimiento de los compromisos adquiridos
con los diversos organismos de acreditacion o certificacion.
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Secretaria de Posgrado e Investigacion

Objetivo

Promover, asesorar y coordinar proyectos de investigacion en la Facultad, a fin de generar modelos
tecnoldgicos alternativos y rentables, para contribuir a la solucién de problemas en las areas clinicas,
productivas, de desarrollo sustentable, de bienestar animal y de salud publica que enfrenta el profesional
de la medicina veterinaria y zootecnia, asi como el usuario de sus servicios.

Funciones
e Realizar un diagndstico de la situacidon de la investigacion de la FMVZ para reorientar éstas, con
el fin de cubrir las necesidades de los usuarios.

e Impulsar a la FMVZ como un centro de referencia en investigacion de la produccion pecuaria
nacional.

e Coordinar reuniones con los representantes de los sistemas-productos y los generadores de
politicas para establecer areas prioritarias de investigacién y desarrollo.

e Promover la oferta de investigacion de la FMVZ a los usuarios potenciales y difundir entre los
alumnos las oportunidades de tesis, estancias e iniciacion temprana a la investigacion.

o Participar con los sectores productivos, empresariales y publicos del area pecuaria, para conocer
sus necesidades de investigacion.

o Identificar las redes teméticas, los proyectos estratégicos, asi como a los académicos
participantes para crear grupos de investigacion institucional.

o Establecer los seminarios institucionales, asi como jornadas de investigacion en colaboracion con
el Programa de Maestria y Doctorado en Ciencias de la Produccion y de la Salud Animal.

e Crear un fondo semilla dirigido a investigadores jovenes que los apoye durante dos afios, con el
compromiso de escribir y someter a financiamiento un proyecto de investigacion.
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o Realizar foros y encuentros con expertos que puedan transmitir sus conocimientos sobre escritura
de articulos cientificos y donde publicar.

e Difundir entre los académicos, las diferentes convocatorias de financiamiento a la investigacion
para incrementar su participacion.

o Entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccion para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.

MO-FMVZ419.01/Octubre 2017 1A 143



WALIONAL AUTONOMA
(T RO £

T, St

Universidad Nacional Autonoma de México

MANUAL DE ORGANIZACION
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

VNIVER4ADAD NACJIONAL
AVENMA DE
MEXICO

Coordinacion de Investigacion

Objetivo

Coordinar, impulsar y fortalecer y la investigacion en las ciencias veterinarias y la zootecnia, ademas de
divulgar los programas de apoyo para realizarla, con la finalidad de contribuir a la solucién de problemas
nacionales prioritarios en el &mbito pecuario.

Funciones

e Fomentar la deteccion de necesidades de investigacion cientifica e innovacion tecnolégica del
pais, en materia de medicina veterinaria y zootecnia.

Coordinar los programas de apoyo a la investigacion tales como: el Programa de Apoyo a
Proyectos de Investigacion e Innovacién Tecnolégica, el Programa de Apoyo de la Divisién de
Estudios de Posgrado, el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia y el Sistema Nacional de
Investigadores, contando con informacidn oportuna y actualizada de las lineas de investigacion, su
ejecucion y avances.

Difundir y promover entre los académicos de la Facultad, los requerimientos de los organismos
nacionales e internacionales responsables de ofrecer financiamiento para la investigacion en
ciencias de la produccién y de la salud animal.

Organizar las lineas y proyectos de investigacion y actualizar la informacion correspondiente.

« Difundir a nivel nacional e internacional, las lineas de investigacion que se realizan en la Facultad.

o Apoyar y promover la difusién e intercambio de actividades, resultados, experiencias, y productos
de investigacion de la FMVZ que aporten al desarrollo de la ciencia y la tecnologia en Medicina
Veterinaria y Zootecnia.

e Vigilar el cumplimiento de los criterios establecidos para que los proyectos de investigacion
participen en revistas de investigacion indexadas.
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e Fomentar los vinculos de la investigacion y desarrollo tecnol6gico con las actividades docentes y
extensionismo en licenciatura y posgrado. Tanto hacia adentro de la FMVZ como con otras
dependencias universitarias e instituciones nacionales y extranjeras de los sectores productivos,
oficiales y sociales mediante proyectos interdisciplinarios e interinstitucionales.

e Supervisar la difusién de las diferentes convocatorias de becas y premios, tanto nacionales como
internacionales a los académicos de la Facultad.

e Entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccion para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Coordinacion del Sistema de Universidad Abiertay Especializaciones

Objetivo

Coordinar las especializaciones en sistema de universidad abierta y en modalidad presencial, que
permitan cumplir con las necesidades de actualizacion y superacion académica de los médicos
veterinarios zootecnistas que posibiliten desarrollar habilidades y destrezas Utiles para resolver
problemas médicos, zootécnicos y de salud publica y asi contribuir al desarrollo nacional en un marco de
sustentabilidad.

Funciones
o Implantar y vigilar el funcionamiento del Sistema de Universidad Abierta y presencial, coordinando

y supervisando la operatividad de los circulos de estudio, programando las asesorias en tiempo y
forma.

e Proponer los nombramientos del personal académico y administrativo del Sistema de Universidad
Abierta.

e Promover la elaboracion, produccion y difusion del material didactico necesario para impartir las
diversas especializaciones ofrecidas.

e Supervisar la actualizacion de los materiales impresos y multimedios elaborados por los asesores
del Sistema de Universidad Abierta.

o Disefiar y establecer los instrumentos para dar seguimiento a los estudiantes de las
especializaciones en sistema abierto.

e Proponer y difundir nuevos programas de especializacién para ampliar la oferta educativa, con
base en las necesidades detectadas en el ambito de la medicina veterinaria y la zootecnia.

e Promover y difundir los cursos complementarios que se requieran para las especializaciones.

e Coordinar al Comité Académico del Programa de Especializacién en Medicina Veterinaria y
Zootecnia
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e Supervisar el avance, en lo referente al alcance del Sistema de Gestion de la Calidad.

o Entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccion para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Secretaria Técnica del Sistema de Universidad Abierta

Objetivo
Planear la formacién de circulos de estudio, organizar, controlar y supervisar el avance académico de

los alumnos del Programa de Especializacién en MVZ, con la finalidad de incrementar la eficiencia
terminal y la titulacién correspondiente.

Funciones

e Organizar las actas de las sesiones de Comité Académico del Programa de Especializacion en
Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Coordinar y supervisar el &rea académica con respecto a la integracion de la plantilla de asesores.

Gestionar los nombramientos del personal académico del sistema abierto en apego a la
normatividad establecida.

Coordinar el curso de induccion para los alumnos de ingreso a las especializaciones.

Planear la distribucion de los programas de estudio y del material didactico de las
especializaciones que se imparten.

o Disponer el seguimiento a las actividades académicas de los circulos de estudio a nivel nacional.

« Vigilar el avance académico de los alumnos de las diferentes especializaciones que se ofrecen.

e Planear con los coordinadores de las especializaciones la elaboracién, organizacion y evaluacién
de cursos complementarios.

e Coordinar asesorias complementarias o individuales con relacion a la demanda de los alumnos.

e Supervisar las actividades practicas de las especialidades que imparten en la Coordinacion.
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Secretaria de Asuntos Escolares

Objetivo

Organizar las actividades necesarias para la administracion de los asuntos escolares del posgrado, a fin
de dar seguimiento al desempefio de los académicos y la trayectoria escolar de los alumnos, desde su
ingreso hasta su egreso en los programas de Maestria y Doctorado en Ciencias de la Produccion y de la
Salud Animal.

Funciones

o Formular indicadores de evaluacion, que sirvan a la toma de decisiones respecto a los programas.

o Coordinar y supervisar los tramites de inscripcion y reinscripcion de los alumnos de las maestrias
y el doctorado.

Coordinar los cursos que se ofrecen en las diferentes sedes donde se imparten los programas.

Controlar el registro de las evaluaciones de los alumnos para conocer y evaluar su desempefio.

Organizar y supervisar el lugar y el desarrollo de los examenes de posgrado.

Supervisar la organizacion y controlar la documentacion del avance y situacion escolar de los
alumnos.

Proporcionar informacién del programa a alumnos y tutores.

e Supervisar la emisién de las convocatorias para el ingreso de los alumnos y brindar informacién
de cada uno de los programas.

e Organizar y coordinar la entrega de la documentacion para el tramite de las becas al Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia y a la Coordinacion de Estudios de Posgrado.

e Mantener comunicacion constante con las instancias encargadas del posgrado en la UNAM.
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Secretaria de Vinculaciéon y Proyectos Especiales

Objetivo

Promover y desarrollar la vinculacion de la Facultad identificando nuevas estrategias de enlace
nacionales e internacionales que permitan, en temas concernientes a la profesion, enriquecer los
programas de docencia e investigacion a través del establecimiento de relaciones basadas en proyectos
académicos multidisciplinarios e interinstitucionales.

Funciones

e Realizar un diagnéstico de la vinculacion al interior de la Facultad y con otras instituciones.

» Identificar ejes tematicos y proyectos estratégicos de acuerdo a las prioridades nacionales que
permita el trabajo interdisciplinario e interinstitucional.

e Impulsar a la FMVZ como un centro de referencia mundial en temas de ensefianza e investigacion
en areas emergentes de la Medicina Veterinaria y Zootecnia.

e Promover la ejecucion de proyectos especiales que permitan la colaboracion de la Facultad con
otras dependencias de la UNAM y con otras instituciones nacionales y del extranjero.

e Coordinar reuniones con los departamentos académicos y Centros de Ensefianza, Investigacion y
Extension de la Facultad para establecer una agenda de colaboracién en torno a proyectos y ejes
tematicos institucionales.

e Vincular a la FMVZ con los sectores productivos, empresariales y publicos del area pecuaria, de
salud publica y de posesion de animales.

o Establecer los seminarios institucionales en coordinacion con otras areas de la Facultad, para la
difusion de los avances relacionados con la profesion.

e Proponer la ejecucion de foros y encuentros con expertos de diversos sectores de la sociedad, en
temas relacionados con la profesion, para identificar y solucionar problemas nacionales.
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e Facilitar la vinculacién de la Unidad de Incubaciéon y Negocios de la Facultad con los actores
relevantes de la sociedad, para la formacién de recursos humanos y de negocios.

e Promover acciones para que la revista Veterinaria México OA sea considerada una publicacion
cientifica de calidad a nivel nacional y regional.

o Desarrollar y fomentar estrategias para el rescate de la Antigua Escuela de Veterinaria en San
Jacinto, que permitan generar recursos y cumplir con funciones de difusion de la cultura.

o Realizar un diagnéstico de la percepcion que se tiene de la Facultad en la sociedad.

e Supervisar los mecanismos de comunicacion para la difusién del quehacer del Médico Veterinario
Zootecnista.

e Mantener una estrategia de vinculacion con universidades y otros sectores del extranjero en
coordinacion con la Direccion de la Facultad.

e Desarrollar mecanismos para divulgar los servicios que ofrece al publico la Facultad, para captar
usuarios potenciales y fortalecer la imagen de la Medicina Veterinaria.

e Administrar y proporcionar la informacion solicitada por los organismos nacionales e
internacionales de acreditacion y certificacion.
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Departamento de Publicaciones

Objetivo

Publicar las diversas investigaciones llevadas a cabo por los académicos de la Facultad y otras
instituciones, en las areas de la medicina veterinaria y zootecnia, con el fin de difundirlas entre los
profesionales interesados, asi como generar el intercambio de ideas e informacion en el ambito de la
educacidn veterinaria entre los profesionales nacionales y extranjeros.

Funciones

e Coordinar la actualizacion del Reglamento de las Actividades Editoriales de la FMVZ y la
elaboracion de una guia para el proceso editorial.

e Renovar la revista Veterinaria México OA para obtener su reconocimiento por los indices
internacionales.

e Supervisar la utilizacion de las nuevas tecnologias de la informacién, con el fin de realizar
publicaciones digitales y darle mayor difusion a los investigadores de la Facultad.

e Administrar la revista digital Clinica Veterinaria: Abordaje Diagnostico y Terapéutico y realizar las
acciones necesarias para lograr su reconocimiento nacional y regional.

e Supervisar el proceso de produccion editorial, vigilando la elaboracion y revisiébn de las
publicaciones de la FMVZ.

e Fomentar la participacion de investigadores internacionales, para que publiquen en las diversas
revistas de la FMVZ.

e Entregar la informacion que le sea solicitada por la Secretaria de Vinculacién y Proyectos
especiales, para el cumplimiento de los compromisos adquiridos con los diversos organismos
acreditadores.

e Comprobar el contenido y la calidad de los proyectos de publicacién, con base en el Reglamento
de los Procesos Editorial y de Distribucién de las Publicaciones de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia de la UNAM, y de las especificaciones establecidas para la entrega del
original.
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e Coordinar la correccion de estilo, la revision de pruebas y los tramites relacionados con la cesion
de derechos de las obras a la UNAM, el tramite de ISBN y el certificado de las obras ante el
INDAUTOR a través de la Direccion General de Asuntos Juridicos de la UNAM.

e Coordinarse con el Departamento de Disefio Grafico y Editorial en el trabajo de diagramacion y el
cuidado de la edicion.
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Departamento de Disefio Grafico y Editorial

Objetivo

Apoyar la difusion de las actividades realizadas por las distintas areas de la Facultad, y promover la
generaciéon y actualizacion de los materiales impresos y digitales, de acuerdo a las necesidades
existentes.

Funciones

o Proponer el disefio de memorias, boletines, portadas, libros, carteles, revistas y suplementos que
sean necesitados por las diversas areas de la FMVZ.

Supervisar y controlar la impresion de informes, memorias, boletines, portadas, libros, carteles,
revistas, suplementos, asi como otros elementos de sefializacion e informacion.

Coordinar la digitalizaciéon de los materiales utilizados en las diferentes areas de la Facultad y
supervisar el servicio de fotocopiado y duplicado que se otorga a la comunidad académica de la
Facultad.

Revisar el proceso de impresidn; el disefio grafico, el compaginado y empastado de los libros
aprobados por el Comité Editorial de la Facultad.

Proponer y mantener la infraestructura del departamento de acuerdo a las necesidades de la
comunidad de la FMVZ.

o Disefar y vigilar la instalacion de los espacios de exhibicion con los que la Facultad participa en la
promocion de sus actividades en ferias, congresos y exposiciones.

e Colaborar con el Departamento de Publicaciones en la produccion editorial de la FMVZ, para
agilizar los trabajos del area.

» Participar con asesoria técnica en la produccion de libros y articulos, asi como de su disefio
gréfico.
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e Asesorar a los departamentos académicos de la FMVZ en la elaboracion de ilustraciones
cientificas, gréficas, vifietas para libros de texto de las ciencias veterinarias (electronicos o
impresos) que cuentan con la aprobacion del Comité Editorial.

e Sugerir el disefio y formacion del boletin informativo de la Facultad (Infovet).

e Proponer la imagen corporativa y campafas de difusion de la Red de Hospitales y Clinicas
Veterinarias de la FMVZ-UNAM.

e Generar el disefio de la marca del Puma Gourmet y vigilar su uso en las etiquetas de sus
productos, elaboracién de carteles y vehiculos de distribucion.

o Entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccion para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Unidad Incubadora de Negocios

Objetivo

Fomentar la creacion y desarrollo de empresas de valor agregado mediante procesos de incubacion
para la comunidad universitaria; asi como, contribuir a la formacion de empresarios y organizaciones
competitivas en el &mbito nacional e internacional, con habilidades, actitudes y valores que favorezcan
el crecimiento econémico y el desarrollo social.

Funciones

e Mantener la Unidad Incubadora de Negocios vinculada al sistema Innova UNAM, con el fin de
relacionar los productos de la investigacion y los servicios especializados que brinda la FMVZ, con
los demandantes de los mismos.

e Promover reuniones de deteccion de necesidades para la generacion de negocios, con la
participacion de académicos de la Facultad, el sector publico y la iniciativa privada.

e Fomentar la constitucién de negocios que vinculen a los Médicos Veterinarios Zootecnistas, con
los usuarios y con las fuentes de financiamiento, a partir de las necesidades detectadas.

Impartir a los MVZ capacitacion en habilidades gerenciales, mercadotecnia, atencién al cliente y
negociacion.

Resguardar las patentes y los desarrollos tecnoldgicos generados por la planta académica de la
FMVZ, a favor de la UNAM.

Diseflar y ejecutar acciones que promuevan el incremento en la captacién de ingresos
extraordinarios en la FMVZ.

Impulsar la generacion de ingresos extraordinarios a partir de la elaboracion de un portafolio de
servicios y oportunidades con el cual se pueda estrechar la vinculaciéon y favorecer la captaciéon de
recursos.

o Diseflar una politica de promocion de los servicios y productos que ofrece la Facultad con el
apoyo de los Departamentos y Centros involucrados.
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e Entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccion para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Departamento de Atencion ala Comunidad e INFOVET

Objetivo

Divulgar a través del boletin informativo InfoVet, las actividades que realiza la comunidad de la Facultad,
referentes a la docencia, investigacion, extension, vida colegiada, cultura y deporte; asi como dar a
conocer el trabajo que en coordinacion con diferentes instituciones, efectia la FMVZ en pro del avance
de la medicina veterinaria y del desarrollo del pais.

Funciones

e Coordinar y supervisar la elaboracion del boletin Infovet, 6rgano informativo oficial de la Facultad,
de publicacién quincenal.

e Supervisar y verificar que se atiendan satisfactoriamente las necesidades de informacion de los
diversos sectores de la comunidad.

e Incrementar los espacios de comunicacion en el boletin Infovet, para incluir articulos de difusion
relevantes.

e Coordinar e implementar estrategias para mantener informada a la comunidad universitaria,
respecto del trabajo que en todos los ambitos, efectla la FMVZ.

o Establecer contacto con instituciones, empresas, asi como organismos gubernamentales y
privados del pais que estan involucrados con la medicina veterinaria y zootecnia, a fin de divulgar
las actividades que se realizan en la Facultad.

o Identificar y supervisar la informacion que en relacion con la Facultad, se publica en la Gaceta
UNAM.

o Vigilar que se difundan las convocatorias en el &mbito de competencia del Médico Veterinario
Zootecnista.

e Entregar la informacion que le sea solicitada por la Secretaria de Vinculacién y Proyectos
Especiales, para el cumplimiento de los compromisos adquiridos con los diversos organismos
acreditadores.
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Departamento de Comunicacion

Objetivo
Coordinar la difusion del conocimiento en los diversos topicos en el campo de la medicina veterinaria y
zootecnia, asi como la transmisién de informacion de la Facultad entre la comunidad.

Funciones

o Planear, estructurar, implementar y evaluar las politicas de comunicacion de la Facultad.

o Fortalecer las vias de comunicacion entre los departamentos académicos, los CEIE, los alumnos
y los egresados con el propésito de difundir oportunamente informacién relevante.

e Supervisar la difusién de las actividades que atafien a la comunidad, a través de diversos medios.

e Colaborar y facilitar el trabajo de los medios de comunicacién que acuden a la FMVZ por
informacion.

e Cubrir las necesidades de informacion de la sociedad relacionadas con la profesion veterinaria,
siendo el enlace entre los académicos y los medios masivos de comunicacion.

e Analizar y evaluar el impacto que la informacién de la Facultad tiene en la comunidad universitaria
y en la opinién publica.

o Dar apoyo y asesoria, en el area de su competencia, a las dependencias universitarias que lo
soliciten.

e Formar parte del Comité de Comunicacién de la Direccién General de Comunicacién Social de la
UNAM.

e Fomentar la generacion de contenidos multimedia que informen a la sociedad mexicana sobre lo
gue se produce en el ambito de la docencia, investigacion y vinculacion en la Facultad.
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e Promover el uso de las tecnologias de la informacién y comunicacion para incrementar el nivel de
difusion de la labor realizada por la Facultad.

o Difundir la imagen de la Facultad y de la Universidad a través de las redes sociales de la Facultad
(Facebook y Twitter).

o Entregar la informacion que le sea solicitada por la Secretaria de Vinculacién y Proyectos
Especiales para el cumplimiento de los compromisos adquiridos con los diversos organismos
acreditadores.
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Departamento de Vinculacién

Objetivo
Promover las acciones de vinculacion de la FMVZ con el sector publico y privado para coordinar
esfuerzos de colaboracion en temas de interés que den respuesta a las necesidades del sector
pecuario.

Funciones

e Administrar las acciones de vinculacién entre la Facultad y la sociedad para la solucién de
problemas en las areas de la medicina veterinaria y la zootecnia.

o Fortalecer las relaciones que mantiene la FMVZ con instituciones nacionales e internacionales
para emprender acciones de mejora en el sector pecuario.

o Identificar areas relevantes y obtener recursos para incidir en la solucién de temas prioritarios a
nivel nacional.

o Fomentar el trabajo interdisciplinario e interinstitucional, en concordancia con las organizaciones
del sector, para mejorar la produccion, el desarrollo rural, la proteccion del medio ambiente y la
salud, entre otros temas.

Mantener y ampliar los convenios de colaboracién que se tienen con empresas agropecuarias,
elaboradoras de alimentos para animales y de la industria farmacéutica, para que los alumnos
realicen actividades que fortalezcan su formacién profesional.

Impulsar la participacion de los académicos en organismos nacionales e internacionales,
encargados de la resolucion de problemas prioritarios de salud animal y preservacién de los
ecosistemas, a nivel mundial.

Registrar y dar seguimiento a los convenios que ha establecido la Facultad con diversas
organizaciones, asi como evaluar su ejecucion y los resultados obtenidos.

e Promover entre los sectores interesados, los servicios que pueden obtener de la FMVZ.
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Secretaria de Planeacion

Objetivo

Organizar y coordinar las acciones institucionales de planeacion, evaluacion y rendicion de cuentas;
promover y coadyuvar al mantenimiento de los procesos de acreditacion y certificacion nacionales e
internacionales; ademas de supervisar el seguimiento a egresados de la licenciatura, para cumplir con
los objetivos planteados por la dependencia.

Funciones

o Establecer y coordinar de acuerdo con la normatividad institucional, el sistema permanente de
planeacion evaluacion y rendicion de cuentas.

e Coordinar las reuniones de planeacion estratégica para la integracion del Plan de Desarrollo de la
Facultad.

e Instrumentar la elaboraciéon del informe anual de actividades de la FMVZ.

e Fomentar la cultura de planeacion, evaluacién y rendicion de cuentas como un medio para el logro
de los objetivos y el apoyo a la toma de decisiones.

o Establecer y supervisar un programa permanente de seguimiento y evaluacion de las metas
propuestas en el Plan de Desarrollo.

e Divulgar en las areas académicas, los criterios de evaluacion, normas de calidad e indices de
productividad utilizados.

e Fomentar la coordinacién y la comunicacion entre las unidades responsables, que participan en el
analisis y definicion de la estructura organica.

e Supervisar el cumplimiento de los requisitos establecidos en las normas nacionales o
internacionales para la obtencién de diversas certificaciones o acreditaciones.

e Promover que se mantengan y mejoren los estandares alcanzados por la Facultad, ante diversos
organismos acreditadores y certificadores.
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e Supervisar y coordinar el Programa de Gestion de la Calidad promoviendo sistematicamente la
mejora continua de los procesos.

o Establecer programas de seguimiento con auditorias internas, para garantizar la mejora continua
de los procesos, de acuerdo a los estandares aplicables.

o Coordinar y promover las acciones de seguimiento a egresados y vinculacion con empleadores
para el mejoramiento de la formacién de los estudiantes de licenciatura.

e Conocer las caracteristicas del mercado de trabajo del médico veterinario zootecnista para que el
perfil de los profesionales formados en la FMVZ, responda a las necesidades del pais.

e Coordinar las acciones de la Comision Local de Seguridad de la FMVZ.
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Departamento de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion

Objetivo

Promover y coordinar el proceso de planeacion estratégica y prospectiva de la Facultad, instrumentando
los procesos de seguimiento y evaluacion del Plan de Desarrollo de la FMVZ que den cuenta del estado
y desarrollo de la dependencia, ademas de servir como guia para la toma de decisiones.

Funciones
e Promover la participacién de personal académico, alumnos, personal administrativo, cuerpos
colegiados, organizaciones gremiales y productores, en las tareas de planeacion institucional.

e Planear, organizar y coordinar los eventos de planeacion que se realicen con el fin de elaborar el
Plan de Desarrollo de la Facultad.

o Integrar, revisar y supervisar el Plan de Desarrollo, ademas de coordinar la difusion de ese
documento a través de diferentes medios, para que toda la comunidad lo conozca.

e Promover el seguimiento de las acciones realizadas para cumplir el Plan de Desarrollo de la
FMVZ por parte de los departamentos y centros.

e Coordinar y apoyar el proceso de planeacion institucional, de acuerdo a los criterios, normas,
procedimientos e instrumentos que sean definidos por la UNAM.

e Sistematizar la informaciéon que se obtiene de los informes de labores de los académicos para
elaborar diversos trabajos solicitados a la Secretaria de Planeacion.

e Integrar y supervisar el procesamiento de informaciéon que permita integrar el informe anual de
actividades y los documentos que se requieran institucionalmente.

e Coordinar y supervisar la actualizacion del Manual de Organizacién de la Facultad.

e Organizar e integrar la informacion para la generacién de los informes requeridos por los
diferentes organismos nacionales e internacionales, acreditadores de la ensefianza de la medicina
veterinaria y la zootecnia, con la periodicidad que cada uno lo requiera.
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e Entregar la informacion que le sea solicitada por la Secretaria de Planeacién para el cumplimiento
de los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Secretaria Auxiliar de Acreditacion Académica

Objetivo
Coordinar, supervisar y recopilar la informacion necesaria para mantener y ampliar las acreditaciones
nacionales e internacionales de la Facultad en su programa de licenciatura o por areas.

Funciones

e Integrar y revisar la informacién necesaria para la elaboracion del documento de las respuestas a
las recomendaciones realizadas por el Consejo Nacional de Educacion de la Medicina Veterinaria 'y
Zootecnia (CONEVET).

e Solicitar la acreditacion por el Consejo para la Acreditacion de la Educacién Superior, A.C.
(COPAES), asi como por el del Consejo Panamericano de la Educacién en Ciencias Veterinarias
(COPEVET).

o Solicitar la visita de seguimiento a las recomendaciones realizadas por el CONEVET.

e Reunir la informaciéon para el informe anual requerido por la “American Veterinary Medical
Association” (AVMA).

o Atender las solicitudes de informacién por parte de la AVMA y compilarla para la elaboracion del
Interim Report, requerido anualmente por la AVMA, obligacién necesaria para el cumplimiento de
las politicas de esa entidad acreditadora.

e Colaborar en las visitas de reacreditacion por parte de la AVMA y el CONEVET.

o Realizar las gestiones necesarias para la acreditacion de los servicios de diagnéstico ante la
American Association of Veterinary Laboratory Diagnosticians (AAVLD).

e Supervisar que en la Facultad y sus CEIE se cumplan las recomendaciones emitidas por los
organismos de acreditacion.

e Programar reuniones con la comunidad de la Facultad para informar de los de las acciones a
realizar o modificar para las reacreditaciones.
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Departamento de Gestion y Certificacion Académica

Objetivo

Planificar y ejecutar acciones especificas en términos de asesoria, capacitacion y auditoria para lograr la
determinacién, documentacion, implementacion, mantenimiento y mejora continua del Sistema de
Gestion de la Calidad de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Funciones

e Realizar un diagnostico de las necesidades de capacitacion en los aspectos referentes al Sistema
de Gestion de la Calidad y coordinar los cursos requeridos.

Desarrollar y ofrecer servicios de apoyo a las areas que se encuentren en proceso de disefio,
implementacion, medicion y seguimiento de mecanismos de reconocimiento tales como
certificacion, acreditacion o aprobacién del sistema de gestién de la calidad para competencia

analitica.

Planear y coordinar programas de capacitacion en el ambito de su competencia.

Coordinar la integracion y el mantenimiento del padrén de auditores internos de la Facultad.
e Ordenar la realizacion de auditorias internas de calidad.

e Participar y coordinar las reuniones relacionadas con el Sistema de Gestion de la Calidad para
Competencia Analitica y de mejora continua.

o Fortalecer el Sistema de Gestion de la Calidad para conservar la certificacion de las actividades.

e Supervisar al Sistema de Gestion de la Calidad para Competencia Analitica y a los procesos que
se realizan en las diversas areas de la Facultad.

« Vigilar la operacién de la Comision Local de Seguridad de la FMVZ.
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e Entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccion para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Departamento de Constatacion de Productos Quimico-Bioldgicos y Bioterio

Objetivo
Garantizar la calidad de productos biologicos mediante pruebas de control y de constatacién, que
incluyen en su protocolo de prueba o investigacion la utilizacion de animales de laboratorio para su

desarrollo.

Funciones

e Supervisar la realizacion de pruebas de control de calidad y constatacién de productos quimicos y
bioldgicos de uso en salud animal y humana, de acuerdo con las técnicas y regulaciones aplicables

en cada caso.
e Apoyar a los Departamentos Académicos que requieran material biol6gico.
o Respaldar labores de investigacion en conjunto con otras areas de la Facultad.

e Conocer y difundir los procedimientos para el manejo y gestion integral de los residuos peligrosos
que se generen en la Facultad y colaborar con el Comité Interno para el Manejo de Residuos

Peligrosos (CIMARPE).

e Mantener y mejorar el Sistema de Gestion de la Calidad para conservar la certificacion en los
procesos y servicios del Departamento.

e Apegarse estrictamente al marco regulatorio en lo que se refiere a autorizaciones y aprobaciones
por parte de la Secretaria de Salud y la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural,
Pesca y Alimentacion del Gobierno Federal, para poder brindar servicios a terceros.

e Apoyar en asuntos de su area, a los Departamentos y a los CEIE cuando le sea solicitado.

e Supervisar el mantenimiento de las condiciones de seguridad en las instalaciones del
Departamento.

e Programar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo, del equipo asignado al area.
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e Entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccion para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Departamento de Seguimiento a Egresados

Objetivo
Establecer estrategias que vinculen a la Facultad y a los egresados, con el propdsito de conocer la
demanda de los empleadores y el desempefio profesional del MVZ en el mercado laboral.

Funciones

o Establecer diversos mecanismos de comunicacién entre los egresados y la Facultad, para
determinar las necesidades de formacién del Médico Veterinario Zootecnista.

e Supervisar que los cuestionarios impresos y en linea, tengan seguimiento para monitorear el
desemperfio profesional de los egresados.

e Generar indicadores para evaluar el impacto de la formacién del médico veterinario zootecnista y
su contribucion a la sociedad.

e Consultar y ampliar periédicamente la base de datos de las empresas empleadoras, para conocer
la percepcion del desempefio de los egresados, manteniendo comunicacion constante para

desarrollar una colaboracion conjunta.

e Conocer el resultado esperado de desempefio, de acuerdo a las necesidades de los empleadores
y del pais, para realizar adecuaciones al plan de estudios de licenciatura.

e Mantener la estrecha vinculaciéon con la Secretaria de Educacion Continua, para la captacién de
los egresados en los eventos que permanentemente se desarrollan en la Facultad.

o Elaborar y entregar la informaciéon que le sea solicitada por la Secretaria de Planeacion, para el
cumplimiento de los compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Coordinacion de Control y Vigilancia

Objetivo

Vigilar y supervisar que las operaciones de la Facultad se realicen con transparencia y dentro del marco
normativo institucional, ademas de verificar el cumplimiento de los procedimientos establecidos, para
cumplir con las funciones sustantivas que se tienen encomendadas y coadyuvar en el desempefio
operacional, con el propdsito de utilizar de la manera mas 6ptima los recursos disponibles.

Funciones

Evaluar el control de las areas de la Facultad y garantizar la confiabilidad en el manejo de los
recursos humanos, financieros y materiales, a través de la implementacion de medidas correctivas.

Practicar auditorias a las diferentes areas de la dependencia, con el propésito de verificar el
cumplimiento de la normatividad institucional, asi como de las politicas y lineamientos establecidos.

Verificar y supervisar, mediante pruebas de cumplimiento, que los recursos sean utilizados con el
mayor grado de eficiencia y productividad, ademas de que se destinen efectivamente a las
actividades sustantivas de la dependencia, para el logro de objetivos y metas.

Efectuar el seguimiento a los informes de auditoria interna y de otros 6rganos de control, a fin de
verificar el cumplimiento de las sugerencias y recomendaciones en las fechas acordadas.

Elaborar y desarrollar el programa anual de revisiones internas, previa consulta con el titular de la
Facultad.

o Comunicar el resultado de las revisiones al titular de la dependencia y a los responsables de las
areas o funcionarios involucrados, a través de la elaboracion de los informes respectivos.

Notificar al titular para que se comunique a la Oficina del Auditor Interno de la UNAM, sobre el
seguimiento e implantacion de sugerencias propuestas.

o Realizar las entregas-recepcion de los Departamentos de la Facultad, con motivo de algiin cambio
de funcionario y elaborar el acta correspondiente.
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Unidad Juridica

Objetivo
Conocer los problemas de caracter juridico que se presenten en las diversas areas de la Facultad, a fin
de atender y tramitar los asuntos de caracter legales que surjan en la Dependencia.

Funciones

« Brindar el apoyo juridico necesario al titular de la Facultad.

e Brindar el apoyo juridico a los demés funcionarios de la Dependencia, en los asuntos que se les
presenten en las respectivas areas.

o Defender conforme a derecho a la Facultad ante las autoridades, en los asuntos de aspecto civil,
laboral y penal en los que resulten involucrada, que sea parte o tenga interés juridico.

e Aplicar los criterios establecidos en la legislacion universitaria y en los contratos colectivos de
trabajo, en los asuntos que surjan con el personal académico y administrativo.

e Efectuar los tramites migratorios del personal académico extranjero al servicio de la Dependencia,
ante las autoridades competentes.

o Llevar el control y registro de cada uno de los procesos y asuntos de los que tenga conocimiento
e informar de ello cuando se le requiera.

e Revisar, tramitar y controlar los convenios y demas documentos legales en los cuales la Facultad
participe.

e Entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccion para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Secretaria Administrativa

Objetivo
Administrar los recursos humanos, financieros y materiales de la Facultad de Medicina Veterinaria y

Zootecnia, y coordinar los servicios de apoyo para el cumplimiento de las funciones sustantivas de la
Dependencia, de acuerdo a la normatividad aplicable.

Funciones

Coadyuvar con la Direccion en la planeacion, orientacion y control de los recursos y servicios
administrativos, para el cumplimiento de sus objetivos y metas, conforme a la normatividad
aplicable.

Acordar con la Direccién de la Facultad asuntos relativos al personal, presupuesto, bienes y
suministros y servicios generales.

Establecer sistemas y procedimientos de trabajo que mejoren el desempefio administrativo,
optimizando los recursos humanos, materiales y financieros.

Integrar el presupuesto anual conforme a las politicas institucionales y a la deteccién de
necesidades de la Facultad.

Coordinar las gestiones relativas a la administraciébn de recursos humanos y financieros ante
instancias universitarias y externas en representacion de la Direccion de la FMVZ.

Coordinar y controlar la adquisicion, almacenamiento y suministro de los bienes y servicios
requeridos por la Dependencia. Asi como los servicios de mantenimiento, conservacion, seguridad
y de apoyo requeridos, conforme a la normatividad aplicable.

Coordinar y supervisar a los delegados administrativos de los Centros de Ensefianza,
Investigacion y Extension y hospitales de la Facultad.

Coadyuvar en la atencién de asuntos de caracter legal que surjan en la Facultad, en coordinacién
con la Unidad Juridica.
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e Vigilar el cumplimiento de las acciones de medicion, analisis y mejora del Sistema de Gestion de
la Calidad e informar al representante de la Direccion.

e Evaluar la competencia del personal a su cargo y promover su actualizacion.

o Planear, organizar, dirigir y controlar las funciones encomendadas a las areas que la integran.

e Entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccion para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Coordinacion de Mantenimiento y Servicios Generales

Objetivo
Coordinar y supervisar la conservacion de los bienes inmuebles y mobiliarios, asi como evaluar que se

proporcione el mantenimiento necesario al igual la prestaciéon de servicios generales de la FMVZ y los
CEIE, para su buen funcionamiento.

Funciones

o Elaborar y supervisar el programa anual de mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes
inmuebles y mobiliario, de acuerdo a la normatividad aplicable.

Organizar y controlar los servicios mantenimiento, conservacion y de apoyo requeridos por la
Facultad.

e Coordinar el programa de limpieza de las instalaciones y supervisar que las labores de higiene,
sean realizadas de acuerdo al tipo de area.

e Supervisar a los jefes de servicio en las labores de mantenimiento, archivo, intendencia y
correspondencia.

o Vigilar que las 6rdenes de trabajo, de servicio y de mantenimiento sean atendidas con rapidez,
apegandose a lo solicitado y llevar a cabo el control de los servicios, de acuerdo a la normatividad
aplicable.

e Supervisar, vigilar y coordinar que los trabajos de mantenimiento realizados en la Facultad y en
los Centros de Ensefianza, Investigacion y Extensién, se desarrollen y se ejecuten en manera
adecuada.

Solicitar a la Direccion General de Obras y Conservacion, asesoria y dictamenes de trabajo para
el mantenimiento de la infraestructura.

Desempeniar las comisiones y atender asuntos que dentro del area de su competencia le sean
encomendadas por la Direccion o por la Secretaria Administrativa.
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e Entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccion para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Departamento de Transportes

Objetivo
Coordinar, mantener y controlar las unidades de transporte, conforme a la normatividad universitaria,
para proporcionar el servicio a las areas académicas y administrativas de la Facultad.

Funciones

e Planear, organizar y coordinar la disponibilidad de choferes para el traslado del personal
académico y alumnos a las practicas escolares en el area metropolitana e interior de la republica.

e Contribuir para que el programa de licenciatura se cumpla en las asignaturas que cuenten con
practicas obligatorias y valorar la realizacién de aquellas que no lo sean (cursos, congresos, visitas
guiadas).

o Planear, vigilar y controlar el mantenimiento de los vehiculos asignados.
o Elaborar programas de revisién fisica y mecanica de las unidades, observar y darle seguimiento.

e Supervisar la actualizacion del inventario de vehiculos pertenecientes a la Facultad, asi como sus
resguardos.

e Programar y organizar la distribucion de rutas para el envio de mensajeria y correspondencia a
otras dependencias, asi como a instancias externas de la UNAM.

o Administrar el gasto de viaticos a los choferes.

o Vigilar y controlar todo lo referente al parque vehicular, como son: el pago a tiempo de las
verificaciones, tenencia, placas, revista y poélizas de seguros de todos los vehiculos asignados a la
FMVZ.

o Desempefiar las comisiones y atender los asuntos que dentro de las funciones de su competencia
le sean encomendadas.
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e Recibir las solicitudes del Departamento de Ensefianza Practica para la asistencia a actividades
de los alumnos, realizadas fuera de la FMVZ.
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Departamento de Presupuesto

Objetivo

Administrar los recursos financieros y presupuestales de la entidad de acuerdo a la normatividad
aplicable, asi como a las normas y procedimientos internos, con el proposito de analizar el gasto y
presentar oportunamente los informes financieros.

Funciones

e Coordinar la integracion del anteproyecto de presupuesto, de acuerdo a los objetivos, metas e
indicadores especificos de las unidades que forman parte de la FMVZ.

Vigilar el registro del ejercicio presupuestal y de los ingresos extraordinarios de la Facultad,
conforme a las disposiciones y reglamentacion aplicable.

Elaborar reportes del ejercicio de los recursos presupuestales que se manejan por la institucion.

Realizar conciliaciones financieras del ejercicio presupuestal.

e Proponer al Secretario Administrativo las modificaciones y ajustes que se requieran al
presupuesto, en el transcurso del ejercicio del mismo, asi como su justificacion.

e Supervisar la elaboracién y entrega de informes a los académicos de los proyectos, a las jefaturas
de los Departamentos, asi como a los Centros de Ensefianza, Investigacion y Extension (CEIE),

acerca del ejercicio del presupuesto.

e Llevar a cabo conciliaciones con los Departamentos y los CEIE, sobre el ejercicio de su
presupuesto asignado, asi como los ingresos extraordinarios y vigilar el éptimo uso de los recursos.

e Supervisar la elaboracion y entrega de informes a los académicos de los proyectos, a las jefaturas
de los Departamentos, asi como a los CEIE, acerca del ejercicio del presupuesto e ingresos

extraordinarios.

o Evaluar la competencia del personal a su cargo y promover su actualizacion.
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e Entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccion para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Departamento de Personal

Objetivo
Administrar los recursos humanos de la FMVZ, a fin de satisfacer las necesidades de contratacion de
personal administrativo que requiere la dependencia, asi como el adecuado control y supervision del
cumplimiento de la normatividad institucional y de los procesos administrativos en materia de recursos
humanos.

Funciones

o Realizar las gestiones relativas a la administracion de recursos humanos ante instancias
universitarias y externas en representacion de su jefe inmediato o de la Direccién de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia.

o Atender asuntos que se deriven de la contratacion del personal adscrito a la Facultad.

o Verificar que el personal de nuevo ingreso a la FMVZ, cumpla con los requisitos establecidos por
la normatividad aplicable.

» Vigilar la aplicacion de los contratos colectivos de trabajo, en el desarrollo de las relaciones
laborales del personal de la Dependencia.

e Mantener actualizada la plantila de personal conforme a la estructura organizacional de la
Facultad.

o Difundir entre el personal de la Dependencia las prestaciones y servicios de ley, las que otorga la
institucion, asi como la manera de obtenerlas.

e Asesorar e informar al personal de la Facultad que lo requiera sobre los asuntos que competen al
area.

o Asesorar a los Centros de Ensefianza, Investigacion y Extensidn, en el manejo del sistema de
personal, asi como en las actividades relacionadas con el area.

o Desempenfiar las comisiones y asuntos que le sean encomendados.

MO-FMVZ419.01/Octubre 2017 1A 182



Universidad Nacional Auténoma de México

MANUAL DE ORGANIZACION
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

VNIVER4ADAD NACJIONAL
AVENMA DE
MEXICO

e Coordinar y controlar la aplicacion del Programa de Calidad y Eficiencia del Personal
Administrativo, asi como formar parte del Comité Interno del mismo.

e Evaluar la competencia del personal a su cargo y promover su actualizacion.

e Entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Departamento de Adquisiciones, Almacén e Inventarios

Objetivo

Proporcionar servicios de apoyo y la adquisicion de bienes y suministros conforme a los programas
anuales y los requerimientos del usuario, aplicando la normatividad vigente, mediante el establecimiento
de las actividades y la optimizacion de los recursos que permitan otorgar un servicio satisfactorio a los
programas académicos y administrativos de la Facultad.

Funciones

o Elaborar el programa anual de adquisiciones de bienes y servicios conforme a la normatividad
aplicable

e Gestionar y controlar la adquisicion, almacenamiento y suministro de los bienes y servicios
requeridos por la Facultad.

o Elaborar y actualizar el padron de proveedores y autorizar la seleccion de los nuevos
proveedores, evaluar el servicio de los ya existentes, tanto en precios, calidad, tiempo de entrega y
condiciones de pago, asi como la presentacién de la documentacion requerida por la Direccion
General de Proveeduria.

e Supervisar y controlar la conservacion y manejo de los bienes del almacén.
e Vigilar y controlar los bienes de activo fijo conforme a la normatividad aplicable.

e Supervisar que en las compras se obtengan las cotizaciones, se elabore el cuadro comparativo de
ofertas y orden de compra, de conformidad con lo establecido en la Normatividad de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de la UNAM.

o Vigilar en coordinacion con el Departamento de Presupuesto, la disponibilidad de las partidas que
afectan las adquisiciones de bienes y materiales, previo acuerdo con la Secretaria Administrativa.

e Supervisar y controlar los bienes inventariables, los bienes no capitalizables y los bienes artisticos
y culturales, a través del registro de altas, bajas y transferencias, de acuerdo a las normas y
disposiciones emitidas por la Direccion General de Patrimonio Universitario.

MO-FMVZ419.01/Octubre 2017 1A 184



Universidad Nacional Auténoma de México

MANUAL DE ORGANIZACION
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

VNIVER4ADAD NACJIONAL
AVENMA DE
MEXICO

e Evaluar la competencia del personal a su cargo y promover su actualizacion.

o Desempefiar las comisiones y atender los asuntos que dentro de su ambito de competencia, le
sean encomendados.

e Entregar la informacién que le sea solicitada por la Direccién para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Departamento de Finanzas

Objetivo
Organizar, supervisar y controlar que los recursos financieros asignados y captados por la Facultad sean
administrados de acuerdo a la normatividad y procedimientos universitarios, asi como a las politicas
internas.

Funciones

o Vigilar el registro de los recursos financieros generados por la FMVZ.

e Supervisar el control de las cuentas bancarias que maneja la Facultad y atender la expedicion de
solicitud de cheques.

o Vigilar el control y registro de la documentacion generada por el Departamento e ingresada a las
distintas instancias de la UNAM.

e Supervisar el pago de la némina quincenal del personal académico y administrativo de la
Dependencia, asi como la correspondiente devolucion a la Administracion Central.

e Supervisar el control de chequeras de proyectos del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia y
del Programa de Apoyo a Proyectos de Investigacion e Innovacion Tecnoldgica.

e Supervisar la elaboracién de informes de ingresos extraordinarios para ser analizados por la
Secretaria Administrativa.

o Fiscalizar y verificar la comprobacion del financiamiento otorgados a los Centros de Ensefianza,
Investigacion y Extension y Departamentos de la Facultad.

o Verificar que se efectlen las conciliaciones de los gastos a reserva de comprobar de acuerdo al
calendario establecido para tal efecto.

e Supervisar las liquidaciones de recibos oficiales, gastos menores, asi como por servicios de
educacion, ante el area de la UNAM correspondiente, verificando su descarga.
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e Supervisar y dar seguimiento a los informes mensuales de viaticos, pasajes, practicas escolares,
gastos de intercambio y gastos de trabajos de campo.

o Desempefiar las comisiones y atender los asuntos que dentro de su ambito de competencia le
sean encomendados.

o Entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccion para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Area de Ingresos Extraordinarios

Objetivo

Coordinar y supervisar la captacion y aplicacion del gasto de los ingresos extraordinarios generados de
la Facultad, conforme a la Legislacion Universitaria, asi como a las normas y procedimientos internos,
con el propésito de analizar el gasto y presentar oportunamente los informes financieros a las instancias
competentes de la UNAM.

Funciones

e Comprobar la utilizacion de los recibos oficiales, menores o de servicios de educacion segun sea
el caso.

e Supervisar que todos los ingresos captados por los Centros de Ensefianza, Investigacion y
Extension (CEIE) y las Clinicas sean comprobados con recibos oficiales.

o Verificar que se realicen cortes de valores diarios de los recursos obtenidos.

o Verificar que los ingresos extraordinarios captados sean los que realmente se guarden a través de
fichas de depdsito o papeleta de traslado de valores.

Supervisar las conciliaciones de los ingresos en los Departamentos, CEIE y Clinicas, y en su caso
aclarar posibles diferencias.

Verificar los informes mensuales de ingresos que se generan las diferentes areas de la Facultad.

Coordinar y supervisar la elaboracién de conciliaciones bancarias mensuales, de las cuentas de
ingresos extraordinarios que maneja la Facultad.

o Verificar las solicitudes de expedicion de cheques, para pago a la tesoreria de la UNAM de los
ingresos extraordinarios.

o Desempefiar las comisiones y atender los asuntos que dentro de su ambito de competencia le
sean encomendados.
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e Entregar la informacion que le sea solicitada por la Direccion para el cumplimiento de los
compromisos adquiridos con los diversos organismos acreditadores.
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Area de Medicina, Cirugiay Zootecnia de Pequefias Especies

Objetivo
Apoyar a la Secretaria Administrativa en el manejo y control de los recursos financieros asignados al
Hospital Veterinario de Especialidades UNAM, ademas de conciliar cuentas con los departamentos

correspondientes, con el fin de mantener la suficiencia presupuestal del area, conforme a la
normatividad aplicable.

Funciones

e Administrar los recursos humanos, materiales y financieros con que cuenta el hospital para el
cumplimiento de sus objetivos.

e Supervisar y controlar la asistencia y programar las guardias del personal administrativo que
labora en el hospital.

e Supervisar diariamente las labores asignadas al personal a su cargo, asi como al de vigilancia
nocturna y de fines de semana, dias festivos y vacaciones.

e Realizar las conciliaciones, gestiones y demas tramites ante las instituciones bancarias y
dependencias del gobierno.

o Efectuar el analisis de los requerimientos materiales, financieros y de personal con el fin de
proporcionar a la Secretaria Administrativa, la informacién necesaria para la elaboracion del
presupuesto de la Facultad.

e Supervisar, controlar y revisar la compra de medicamentos, material de laboratorio, instrumental
quirargico y demas material de trabajo, para el adecuado funcionamiento del Hospital.

o Vigilar, coordinar y dirigir las operaciones del manejo del almacén de medicamentos e
instrumental.

e Solicitar cotizaciones a proveedores, seleccionando las mejores alternativas y presentarlas a la
Secretaria Administrativa de la Facultad.
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e Planear y programar la distribucion de los recursos, con base en la asignacién presupuestal.

o Comprobar la generacién de ingresos por concepto de consultas e intervenciones quirdrgicas.

o Elaborar los recibos oficiales y depésitos de los ingresos extraordinarios en las cuentas de la
UNAM de conformidad con la normatividad establecida en la materia.
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Delegacion Administrativa del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en
Produccion Porcina en Jilotepec, Edo. de México (CEIEPP)

Objetivo

Administrar los recursos humanos, materiales y financieros con que cuenta el Centro, para apoyar la
produccién de animales, las practicas y la investigacion que se realice con base en los procedimientos
administrativos, la normatividad de la UNAM y las politicas internas de la Facultad.

Funciones
e Supervisar la actualizacion de los registros y controles del personal administrativo del Centro, asi
como las estadisticas respectivas, en coordinacién con el Departamento de Personal.

e Coordinar el pago de némina del personal administrativo y académico del Centro.

e Administrar el sistema de control presupuestal que permita la obtencién de informacion del
ejercicio y disponibilidad de los recursos asignados y obtenidos.

e Formular anualmente el anteproyecto de presupuesto del Centro, y los ajustes que se requieran
en el transcurso de su ejecucidn, en colaboracién con la Coordinacion respectiva y la Secretaria
Administrativa.

o Coordinar la revision periodica de las conciliaciones presupuestales y de registros contables.
e Supervisar la utilizacién de los recursos financieros generados en el Centro.
e Administrar la cuenta bancaria asignada.

» Verificar que el presupuesto autorizado por la Secretaria Administrativa, sea asignado en tiempo y
forma.

e Apegarse a las politicas establecidas por la Administracion Central y la Dependencia con respecto
a la captacion de ingresos extraordinarios.
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e Supervisar y controlar la venta de productos y servicios generados.

o Verificar que las compras directas se realicen conforme a los lineamientos establecidos por la
Secretaria Administrativa de la Facultad, asi como el pago a proveedores.

e Supervisar que se realice periddicamente el inventario de semovientes y materias primas.

o Prever las necesidades de materiales y equipos para realizar las actividades y vigilar su correcta
utilizacion.

« Acordar con la Coordinacién del Centro y la Secretaria Administrativa de la Facultad las politicas
generales, para la instrumentacion de planes y programas propios de la Delegacion Administrativa.

e Evaluar las condiciones del Centro, para optimizar el cumplimiento de sus actividades.

e Programar y dar seguimiento a las actividades que realiza el personal administrativo para la
atencion de las funciones asignadas.

e Coordinar la realizacién de los servicios generales y de transporte del Centro de Ensefianza,
Investigacion y Extension.

o Vigilar el adecuado mantenimiento tanto preventivo como correctivo de las instalaciones y equipo.

o Desempenfiar las comisiones y atender los asuntos que dentro de la esfera de competencia, le
sean encomendadas por la Coordinaciéon del Centro y la Secretaria Administrativa.
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Delegacion Administrativa del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en
Produccion Ovina en Tres Marias, Morelos (CEIEPO)

Objetivo

Administrar los recursos humanos, materiales y financieros con que cuenta el Centro, para apoyar la
produccién de animales, las practicas y la investigacion que se realice con base en los procedimientos
administrativos, la normatividad de la UNAM y las politicas internas de la Facultad.

Funciones
e Supervisar la actualizacion de los registros y controles del personal administrativo del Centro, asi
como las estadisticas respectivas, en coordinacién con el Departamento de Personal.

e Coordinar el pago de némina del personal administrativo y académico del Centro.

e Administrar el sistema de control presupuestal que permita la obtencién de informacion del
ejercicio y disponibilidad de los recursos asignados y obtenidos.

e Formular anualmente el anteproyecto de presupuesto del Centro, y los ajustes que se requieran
en el transcurso de su ejecucidn, en colaboracién con la Coordinacion respectiva y la Secretaria
Administrativa.

o Coordinar la revision periodica de las conciliaciones presupuestales y de registros contables.
e Supervisar la utilizacién de los recursos financieros generados en el Centro.
e Administrar la cuenta bancaria asignada.

» Verificar que el presupuesto autorizado por la Secretaria Administrativa, sea asignado en tiempo y
forma.

e Apegarse a las politicas establecidas por la Administracion Central y la Dependencia con respecto
a la captacion de ingresos extraordinarios.
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e Supervisar y controlar la venta de productos y servicios generados.

o Verificar que las compras directas se realicen conforme a los lineamientos establecidos por la
Secretaria Administrativa de la Facultad, asi como el pago a proveedores.

e Supervisar que se realice periddicamente el inventario de semovientes y materias primas.

o Prever las necesidades de materiales y equipos para realizar las actividades y vigilar su correcta
utilizacion.

« Acordar con la Coordinacién del Centro y la Secretaria Administrativa de la Facultad las politicas
generales, para la instrumentacion de planes y programas propios de la Delegacion Administrativa.

e Evaluar las condiciones del Centro, para optimizar el cumplimiento de sus actividades.

e Programar y dar seguimiento a las actividades que realiza el personal administrativo para la
atencion de las funciones asignadas.

e Coordinar la realizacién de los servicios generales y de transporte del Centro de Ensefianza,
Investigacion y Extension.

o Vigilar el adecuado mantenimiento tanto preventivo como correctivo de las instalaciones y equipo.

o Desempenfiar las comisiones y atender los asuntos que dentro de la esfera de competencia, le
sean encomendadas por la Coordinaciéon del Centro y la Secretaria Administrativa.
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Delegacion Administrativa del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en
Produccion Avicola en Tlahuac (CEIEPA)

Objetivo

Administrar los recursos humanos, materiales y financieros con que cuenta el Centro, para apoyar la
produccién de animales, las practicas y la investigacion que se realice con base en los procedimientos
administrativos, la normatividad de la UNAM y las politicas internas de la Facultad.

Funciones
e Supervisar la actualizacion de los registros y controles del personal administrativo del Centro, asi
como las estadisticas respectivas, en coordinacién con el Departamento de Personal.

e Coordinar el pago de némina del personal administrativo y académico del Centro.

e Administrar el sistema de control presupuestal que permita la obtencién de informacion del
ejercicio y disponibilidad de los recursos asignados y obtenidos.

e Formular anualmente el anteproyecto de presupuesto del Centro, y los ajustes que se requieran
en el transcurso de su ejecucidn, en colaboracién con la Coordinacion respectiva y la Secretaria
Administrativa.

o Coordinar la revision periodica de las conciliaciones presupuestales y de registros contables.
e Supervisar la utilizacién de los recursos financieros generados en el Centro.
e Administrar la cuenta bancaria asignada.

» Verificar que el presupuesto autorizado por la Secretaria Administrativa, sea asignado en tiempo y
forma.

e Apegarse a las politicas establecidas por la Administracion Central y la Dependencia con respecto
a la captacion de ingresos extraordinarios.
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e Supervisar y controlar la venta de productos y servicios generados.

o Verificar que las compras directas se realicen conforme a los lineamientos establecidos por la
Secretaria Administrativa de la Facultad, asi como el pago a proveedores.

e Supervisar que se realice periddicamente el inventario de semovientes y materias primas.

o Prever las necesidades de materiales y equipos para realizar las actividades y vigilar su correcta
utilizacion.

« Acordar con la Coordinacién del Centro y la Secretaria Administrativa de la Facultad las politicas
generales, para la instrumentacion de planes y programas propios de la Delegacion Administrativa.

e Evaluar las condiciones del Centro, para optimizar el cumplimiento de sus actividades.

e Programar y dar seguimiento a las actividades que realiza el personal administrativo para la
atencion de las funciones asignadas.

e Coordinar la realizacién de los servicios generales y de transporte del Centro de Ensefianza,
Investigacion y Extension.

o Vigilar el adecuado mantenimiento tanto preventivo como correctivo de las instalaciones y equipo.

o Desempenfiar las comisiones y atender los asuntos que dentro de la esfera de competencia, le
sean encomendadas por la Coordinaciéon del Centro y la Secretaria Administrativa.
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Delegacion Administrativa del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en
Ganaderia Tropical en Martinez de la Torre, Veracruz (CEIEGT)

Objetivo

Administrar los recursos humanos, materiales y financieros con que cuenta el Centro, para apoyar la
produccién de animales, las practicas y la investigacion que se realice con base en los procedimientos
administrativos, la normatividad de la UNAM y las politicas internas de la Facultad.

Funciones
e Supervisar la actualizacion de los registros y controles del personal administrativo del Centro, asi
como las estadisticas respectivas, en coordinacién con el Departamento de Personal.

e Coordinar el pago de némina del personal administrativo y académico del Centro de Ensefianza,
Investigacion y Extension.

e Administrar el sistema de control presupuestal que permita la obtencién de informacion del
ejercicio y disponibilidad de los recursos asignados y obtenidos.

o Formular anualmente el anteproyecto de presupuesto del Centro, y los ajustes que se requieran
en el transcurso de su ejecucidn, en colaboracién con la Coordinacion respectiva y la Secretaria
Administrativa.

e Coordinar la revision periddica de las conciliaciones presupuestales y de registros contables.
e Supervisar la utilizacién de los recursos financieros generados en el Centro.
e Administrar la cuenta bancaria asignada.

« Verificar que el presupuesto autorizado por la Secretaria Administrativa, sea asignado en tiempo y
forma.

e Apegarse a las politicas establecidas por la Administracién Central y la Dependencia con respecto
a la captacion de ingresos extraordinarios.

MO-FMVZ419.01/Octubre 2017 1A 198



WACIONAL AUTONOMA

T, St

Universidad Nacional Autonoma de México

MANUAL DE ORGANIZACION
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

VNIVER4ADAD NACJIONAL
AVENMA DE
MEXICO

e Supervisar y controlar la venta de productos y servicios generados.

o Verificar que las compras directas se realicen conforme a los lineamientos establecidos por la
Secretaria Administrativa de la Facultad, asi como el pago a proveedores.

e Supervisar que se realice periddicamente el inventario de semovientes y materias primas.

e Prever las necesidades de materiales y equipos para realizar las actividades del mismo, y vigilar
su correcta utilizacion.

« Acordar con la Coordinacién del Centro y la Secretaria Administrativa de la Facultad las politicas
generales, para la instrumentacion de planes y programas propios de la Delegacion Administrativa.

o Programar y dar seguimiento a las actividades que realiza el personal administrativo para la
atencion de las funciones asignadas.

e Coordinar la realizacion de los servicios generales y de transporte del Centro de Ensefianza,
Investigacion y Extension.

o Vigilar el adecuado mantenimiento tanto preventivo como correctivo de las instalaciones y equipo.

o Desempefiar las comisiones y atender los asuntos que dentro de la esfera de competencia, le
sean encomendadas por la Coordinacion del Centro y la Secretaria Administrativa.
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Delegacion Administrativa del Centro de Ensefianza, Practica e Investigacion en
Produccion y Salud Animal en Topilejo, Morelos (CEPIPSA)

Objetivo

Administrar los recursos humanos, materiales y financieros con que cuenta el Centro, para apoyar la
produccién de animales, las practicas y la investigacion que se realice con base en los procedimientos
administrativos, la normatividad de la UNAM y las politicas internas de la Facultad.

Funciones
e Supervisar la actualizacion de los registros y controles del personal administrativo del Centro, asi
como las estadisticas respectivas, en coordinacién con el Departamento de Personal.

e Coordinar el pago de némina del personal administrativo y académico del Centro.

e Administrar el sistema de control presupuestal que permita la obtencién de informacion del
ejercicio y disponibilidad de los recursos asignados y obtenidos.

e Formular anualmente el anteproyecto de presupuesto del Centro, y los ajustes que se requieran
en el transcurso de su ejecucidn, en colaboracién con la Coordinacion respectiva y la Secretaria
Administrativa.

o Coordinar la revision periodica de las conciliaciones presupuestales y de registros contables.
e Supervisar la utilizacién de los recursos financieros generados en el Centro.
e Administrar la cuenta bancaria asignada.

» Verificar que el presupuesto autorizado por la Secretaria Administrativa, sea asignado en tiempo y
forma.

e Apegarse a las politicas establecidas por la Administracion Central y la Dependencia con respecto
a la captacion de ingresos extraordinarios.
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e Supervisar y controlar la venta de productos y servicios generados.

o Verificar que las compras directas se realicen conforme a los lineamientos establecidos por la
Secretaria Administrativa de la Facultad, asi como el pago a proveedores.

e Supervisar que se realice periddicamente el inventario de semovientes y materias primas.

o Prever las necesidades de materiales y equipos para realizar las actividades y vigilar su correcta
utilizacion.

« Acordar con la Coordinacién del Centro y la Secretaria Administrativa de la Facultad las politicas
generales, para la instrumentacion de planes y programas propios de la Delegacion Administrativa.

e Evaluar las condiciones del Centro, para optimizar el cumplimiento de sus actividades.

e Programar y dar seguimiento a las actividades que realiza el personal administrativo para la
atencion de las funciones asignadas.

e Coordinar la realizacién de los servicios generales y de transporte del Centro de Ensefianza,
Préctica e Investigacion.

o Vigilar el adecuado mantenimiento tanto preventivo como correctivo de las instalaciones y equipo.

o Desempenfiar las comisiones y atender los asuntos que dentro de la esfera de competencia, le
sean encomendadas por la Coordinaciéon del Centro y la Secretaria Administrativa.
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Delegacion Administrativa del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en
Produccion Agro Silvo-Pastoril en Chapa de Mota, Edo. de México (CEIEPASP)

Objetivo

Administrar los recursos humanos, materiales y financieros con que cuenta el Centro, para apoyar la
produccién de animales, las practicas y la investigacion que se realice con base en los procedimientos
administrativos, la normatividad de la UNAM y las politicas internas de la Facultad.

Funciones
e Supervisar la actualizacion de los registros y controles del personal administrativo del Centro, asi
como las estadisticas respectivas, en coordinacién con el Departamento de Personal.

e Coordinar el pago de némina del personal administrativo y académico del Centro.

e Administrar el sistema de control presupuestal que permita la obtencién de informacion del
ejercicio y disponibilidad de los recursos asignados y obtenidos.

e Formular anualmente el anteproyecto de presupuesto del Centro, y los ajustes que se requieran
en el transcurso de su ejecucidn, en colaboracién con la Coordinacion respectiva y la Secretaria
Administrativa.

o Coordinar la revision periodica de las conciliaciones presupuestales y de registros contables.
e Supervisar la utilizacién de los recursos financieros generados en el Centro.
e Administrar la cuenta bancaria asignada.

» Verificar que el presupuesto autorizado por la Secretaria Administrativa, sea asignado en tiempo y
forma.

e Apegarse a las politicas establecidas por la Administracion Central y la Dependencia con respecto
a la captacion de ingresos extraordinarios.
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e Supervisar y controlar la venta de productos y servicios generados.

o Verificar que las compras directas se realicen conforme a los lineamientos establecidos por la
Secretaria Administrativa de la Facultad, asi como el pago a proveedores.

e Supervisar que se realice periddicamente el inventario de semovientes y materias primas.

o Prever las necesidades de materiales y equipos para realizar las actividades y vigilar su correcta
utilizacion.

« Acordar con la Coordinacién del Centro y la Secretaria Administrativa de la Facultad las politicas
generales, para la instrumentacion de planes y programas propios de la Delegacion Administrativa.

e Evaluar las condiciones del Centro, para optimizar el cumplimiento de sus actividades.

e Programar y dar seguimiento a las actividades que realiza el personal administrativo para la
atencion de las funciones asignadas.

e Coordinar la realizacién de los servicios generales y de transporte del Centro de Ensefianza,
Investigacion y Extension.

o Vigilar el adecuado mantenimiento tanto preventivo como correctivo de las instalaciones y equipo.

o Desempenfiar las comisiones y atender los asuntos que dentro de la esfera de competencia, le
sean encomendadas por la Coordinaciéon del Centro y la Secretaria Administrativa.
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Delegacion Administrativa del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en
Produccion Animal en Altiplano en Tequisquiapan, Querétaro (CEIEPAA)

Objetivo

Administrar los recursos humanos, materiales y financieros con que cuenta el Centro, para apoyar la
produccién de animales, las practicas y la investigacion que se realice con base en los procedimientos
administrativos, la normatividad de la UNAM y las politicas internas de la Facultad.

Funciones
e Supervisar la actualizacion de los registros y controles del personal administrativo del Centro, asi
como las estadisticas respectivas, en coordinacién con el Departamento de Personal.

e Coordinar el pago de némina del personal administrativo y académico del Centro.

e Administrar el sistema de control presupuestal que permita la obtencién de informacion del
ejercicio y disponibilidad de los recursos asignados y obtenidos.

e Formular anualmente el anteproyecto de presupuesto del Centro, y los ajustes que se requieran
en el transcurso de su ejecucidn, en colaboracién con la Coordinacion respectiva y la Secretaria
Administrativa.

o Coordinar la revision periodica de las conciliaciones presupuestales y de registros contables.
e Supervisar la utilizacién de los recursos financieros generados en el Centro.
e Administrar la cuenta bancaria asignada.

» Verificar que el presupuesto autorizado por la Secretaria Administrativa, sea asignado en tiempo y
forma.

e Apegarse a las politicas establecidas por la administracion central y la Dependencia con respecto
a la captacion de ingresos extraordinarios.
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e Supervisar y controlar la venta de productos y servicios generados.

o Verificar que las compras directas se realicen conforme a los lineamientos establecidos por la
Secretaria Administrativa de la Facultad, asi como el pago a proveedores.

e Supervisar que se realice periddicamente el inventario de semovientes y materias primas.

o Prever las necesidades de materiales y equipos para realizar las actividades y vigilar su correcta
utilizacion.

« Acordar con la Coordinacién del Centro y la Secretaria Administrativa de la Facultad las politicas
generales, para la instrumentacion de planes y programas propios de la Delegacion Administrativa.

e Evaluar las condiciones del Centro, para optimizar el cumplimiento de sus actividades.

e Programar y dar seguimiento a las actividades que realiza el personal administrativo para la
atencion de las funciones asignadas.

e Coordinar la realizacién de los servicios generales y de transporte del Centro de Ensefianza,
Investigacion y Extension.

o Vigilar el adecuado mantenimiento tanto preventivo como correctivo de las instalaciones y equipo.

o Desempenfiar las comisiones y atender los asuntos que dentro de la esfera de competencia, le
sean encomendadas por la Coordinaciéon del Centro y la Secretaria Administrativa.
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Departamento de Tecnologia Educativa
Secretaria de Medicina

MEXICO

DIRECTORIO

CARGO TELEFONO
Direccion 5622-5963
Coordinacion de Gestion 5622-5883
Secretaria Auxiliar de la Direccién 5616-5963
Secretaria General 5622-5885
Departamento de Economia, Administracion y Desarrollo Rural 5622-5905
Departamento de Reproduccién 5622-5860
Departamento de Fisiologia y Farmacologia 5622-5908
Departamento de Genética y Bioestadistica 5622-5894
Departamento de Medicina Preventiva y Salud Publica 5622-5858
Departamento de Microbiologia e Inmunologia 5622-5896
Departamento de Morfologia 5622-5902
Departamento de Nutricién Animal y Bioquimica 5622-5906
Departamento de Patologia 5622-5878
Departamento de Medicina y Zootecnia de Rumiantes 5622-5972
Departamento de Medicina y Zootecnia de Cerdos 5622-5869
Departamento de Medicina y Zootecnia de Abejas, Conejos y Organismos

Acugticos g J o5y 5622-5929
Departamento de Parasitologia 5622-5898
Division de Estudios Profesionales 5622-5880
Coordinacién de Ensefianza Préactica 5622-5959
Secretaria de Asuntos Escolares 5622-5887
Departamento de Orientacion Educativa y Tutoria 5622-5960
Departamento de Titulacion 5622-5880
Departamento de Inglés 5622-5846
Secretaria de Educacion Continua 5622-5848
Departamento de Educacién Continua 5622-5987
Departamento de Cursos y Diplomados 5622-5853
Departamento de Asuntos del Personal Académico 5622-5927
Coordinacion de Bibliotecas 5622-5904
Departamento de Apoyo Técnico de Computo 5622-5987

5622-5999 Ext 45-275

5622-5886
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Departamento de Medicina, Cirugia y Zootecnia para Equidos 5622-5863 Ext 45-650
Departamento de Medicina, Cirugia y Zootecnia para Pequefas Especies 5622-5976
Departamento de Medicina y Zootecnia de Aves 5622-5867 Ext 221

Departamento de Etologia, Fauna Silvestre y Animales de Laboratorio
Proyecto de Control de la Fauna Feral en CU y REPSA
Departamento de Medicina CEIEPAA

Departamento de Medicina CEIEGT

Secretaria de Centros de Ensefianza, Investigacion y Extensién
Departamento de Extensionismo

Coordinacion del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en
Produccién Porcina en Jilotepec, Edo. de México (CEIEPP)

Coordinacion del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en
Produccién Ovina en Tres Marias, Morelos (CEIEPO)

Coordinacion del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en
Produccién Avicola en Tldhuac (CEIEPA)

Coordinacion del Centro de Ensefianza, Practica e Investigacion en
Produccién y Salud Animal en Topilejo, Morelos (CEPIPSA)

Coordinacion del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en
Produccién Agro Silvo-Pastoril en Chapa de Mota, Edo. de México
(CEIEPASP)

Coordinacidn del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en
Ganaderia Tropical en Martinez de la Torre, Veracruz (CEIEGT)

Departamento de Produccion
Departamento de Transferencia de Tecnologia y Extension

Coordinacion del Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension en
Produccién Animal en Altiplano en Tequisquiapan, Querétaro (CEIEPAA)

Departamento de Produccion
Departamento de Transferencia de Tecnologia y Extension

5622-5941
5622-5975
41-4291-8100
23-2324-3941
5622-5982
5622-5886

76-1734-0454

73-9393-0142

5845-0029

5848-0514

58-8992-0220

23-2324-3941

23-2324-3942
23-2324-3941

41-4291-8100

41-4291-8100
41-4291-8100

Secretaria de Posgrado e Investigacion 5622-5857
Coordinacién de Investigacion 5622-5856
Coordinacion del Sistema de Universidad Abierta y Especializaciones 5622-5849
Secretaria Técnica del Sistema de Universidad Abierta 5622-5950
Secretaria de Asuntos Escolares 5622-5850
Secretaria de Vinculaciéon y Proyectos Especiales 5622-5949

Departamento de Publicaciones

5622-5999 Ext 45-310

Departamento de Disefio Gréfico y Editorial 5622-2509

Unidad Incubadora de Negocios 5622-5936

Departamento de Atencién a la Comunidad e INFOVET 5622-5909
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Departamento de Comunicacién

Departamento de Vinculacion

Secretaria de Planeacion

Departamento de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion
Secretaria Auxiliar de Acreditacion Académica
Departamento de Gestion y Certificacion Académica

Departamento de Constatacion de Productos Quimico-Biolégicos y
Bioterio

Departamento de Seguimiento a Egresados
Coordinacion de Control y Vigilancia

Unidad Juridica

Secretaria Administrativa

Coordinacién de Mantenimiento y Servicios Generales
Departamento de Transportes

Departamento de Presupuesto

Departamento de Personal

Departamento de Adquisiciones, Almacén e Inventarios
Departamento de Finanzas

Area de Ingresos Extraordinarios

Area de Medicina, Cirugia y Zootecnia de Pequefias Especies

Delegacion Administrativa del Centro de Ensefianza, Investigacion y
Extension en Produccion Porcina en Jilotepec, Edo. de México (CEIEPP)

Delegacion Administrativa del Centro de Ensefianza, Investigacion y
Extension en Produccién Ovina en Tres Marias, Morelos (CEIEPO)

Delegacion Administrativa del Centro de Ensefianza, Investigacion y
Extension en Produccidn Avicola en Tldhuac (CEIEPA)

Delegaciéon Administrativa del Centro de Ensefianza, Investigacion y
Extension en Ganaderia Tropical en Martinez de la Torre, Veracruz
(CEIEGT)

Delegacién Administrativa del Centro de Ensefianza, Practica e
Investigacion en Produccion y Salud Animal en Topilejo, Morelos
(CEPIPSA)

Delegacién Administrativa del Centro de Ensefianza, Investigacion y
Extension en Produccién Agro Silvo-Pastoril en Chapa de Mota, Edo. de
México (CEIEPASP)

Delegacion Administrativa del Centro de Ensefianza, Investigacion y
Extension en Producciéon Animal en Altiplano en Tequisquiapan, Querétaro
(CEIEPAA)
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5622-5949
5622-5949
5622-5951
5622-5951
5622-5951
5622-5951

5622-5947

5622-5951
5622-2888
5622-5928
5622-5881
5622-5912
5622-5946
5622-5915
5622-5889
5622-5874
5622-5913
5622-5917
5622-5862

76-1734-0454

73-9393-0142

5845-0029

23-2324-3942

5848-0515

58-8992-0220

41-4291-8100
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Glosario
Acuicultura
Administracion

Agropecuario
Apicultura
Avicola
Bacteriologia
Bioquimica

Bioterio
Bovino
Caprino
CEIE
Cirugia
Clinico
Constatacién
Cunicola
Diagndéstico
Disposicion
Equido

Especies

Etologia
Extensionismo
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Es el conjunto de actividades, técnicas y conocimientos de cultivo de especies
acuaticas vegetales y animales.

Ciencia para manejar el personal y deméas bienes y recursos de una
organizacion, con el propdsito de obtener de ellos la maxima eficacia.

Que tiene relacion con la agricultura y la ganaderia.

Arte de criar abejas y aprovechar sus productos.

Relativo a las aves, arte de criar aves y aprovechar sus productos.
Parte de la microbiologia, que se ocupa del estudio de las bacterias.

Ciencia que se ocupa del estudio de la constitucion quimica y procesos vitales
de los seres vivos.

Lugar donde se alojan animales de laboratorio con caracteristicas de microclima
adecuado para investigacion.

Relativo al toro, al buey o a la vaca.
Relativo a las cabras.
Centro de Ensefianza, Investigacion y Extension.

Rama de la medicina que tiene por objeto la curacién de las enfermedades por
medio de operaciones.

Perteneciente o relativo al ejercicio practico de la medicina.

Comprobar un hecho, establecer su veracidad, dar constancia de él.
Perteneciente o relativo al arte de criar conejos para aprovechar su carne y sus
productos.

Determinacion de la naturaleza de una enfermedad mediante la observacion de
sus sintomas y signos.

Precepto legal o reglamentario de liberacion, orden y mandato de la autoridad.

Mamifero perisodactilo de patas largas, en el que solamente esta desarrollado el
dedo medio de cada extremidad, que aparece recubierto de un casco duro,
como el caballo o el asno.

Grupo de seres que tienen similares caracteristicas morfoldgicas vy fisioldgicas,
de las cuales la mas importante es que son capaces de producir una
descendencia fértil y viable.

Ciencia, cuyo objetivo es el estudio del comportamiento animal.

Conjunto de actividades enfocadas a promover y gestionar el desarrollo rural
mediante la asesoria e implementacion de adelantos tecnolégicos, tomando
como base los conocimientos y capacidades desarrolladas por los productores
rurales. Su objetivo es favorecer la realizacion de diferentes procesos que
fomenten el desarrollo.
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Farmacologia

Fauna Feral

Fauna Silvestre

Fisiologia
Forraje
Genética

Hato
Hematologia

Inmunologia
Micologia

Microbiologia
Morfologia
Necropsia

Nutricion
Ovino

Parasito

Parasitologia
Pastoril
Pecuario
Porcino
Rumiante

Semoviente
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Ciencia que trata del origen, la naturaleza, la quimica, los efectos y los usos de
los medicamentos.

Se refiere al establecimiento en el medio silvestre, de poblaciones de especies
gue derivaron forzosamente, de una condicion doméstica. Los animales que dan
origen a poblaciones ferales fueron animales domésticos como los gatos y los
perros.

Especies animales que subsisten sujetas a los procesos de seleccién natural y
gue se desarrollan libremente, incluyendo las poblaciones que se encuentran
bajo el control del ser humano.

Ciencia que trata de las funciones del organismo vivo, de sus partes y de los
factores fisicos, quimicos y procesos implicados.

Alimento seco para el invierno, generalmente heno. Se emplea también el
ensilado e incluso el pasto para alimentar a los animales.

Ciencia que se encarga del estudio de la manera como se transmiten los genes,
de los progenitores a sus descendientes.

Porcion de ganado, mayor o menor; grupo de cabezas de ganado.

Ciencia que estudia la morfologia, fisiologia y patologia de la sangre y tejidos de
formacidn y desarrollo de células sanguineas.

Parte de la medicina que estudia los fenémenos relativos a la inmunidad.

Parte de la botanica que estudia los hongos y las enfermedades causados por
ellos.

Ciencia que estudia los microorganismos.
Parte de la biologia que trata de la forma de los seres organicos.

Procedimiento médico encaminado a esclarecer la causa de muerte de un
individuo, a través de la diseccion.

Introduccion en el organismo y empleo por este de los materiales plasticos y
energéticos que son necesarios para que se desarrolle una actividad vital.

Dicese del ganado conformado por ovejas.

Planta o animal que vive encima o dentro de otro organismo vivo, a cuyas
expensas obtiene ciertos privilegios.

Ciencia que estudia la condicion o cualidad de los parésitos y del parasitismo.
De los pastores de ganado o relativo a ellos.

Perteneciente o relativo al ganado.

Relativo al cerdo.

Suborden de mamiferos ungulados, que carecen de dientes incisivos en la
mandibula superior y tienen el estdbmago compuesto de cuatro cavidades
adaptadas a la alimentacion herbivora. Regurgita el alimento desde el estémago
y lo vuelve a masticar.

Ganado de cualquier especie.
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Serologia Estudio de los sueros.

Silvo, Sivicultura Ciencia que tiene por objeto el cultivo y explotacion racional de los bosques.

Terapéutico Parte de la medicina que ensefa los preceptos y remedios para el tratamiento
de las enfermedades.

Veterinaria Ciencia que estudia, previene y cura las enfermedades de los animales.

Virologia Parte de la microbiologia dedicada al estudio de los virus y las enfermedades
virales.

Zootechia Arte de la cria, reproduccion y mejora de los animales domésticos.
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