POLITICAS DE GENERACION DE CONOCIMIENTO

Objetivo general: Activar desde el museo un modelo complejo que articule la
formacion académica y la investigacion, y entrelace y desborde la ensefanza
artistica y las investigaciones para generar reflexiones y discusiones en torno a la

realidad social y politica contemporaneas.

A. FORMACION CONTINUA
Objetivo particular: Crear en el museo espacios de formacion, conocimiento y

divulgacion.

Principios rectores:

v" Los museos enfatizaran los procesos creativos y pedagdgicos
interdisciplinarios.

v Se promovera al acceso al pensamiento critico, el conocimiento y la
actualizacién a publicos tanto amplios como especializados.

v'  Se estimulara la creacion de nuevas audiencias.

B. VINCULACION ACADEMICA
Objetivo particular: Generar un espacio en temas de investigacion vy
conocimiento en el museo, a partir del trabajo colaborativo con entidades

académicas.

Principios rectores:

v’ Se propiciara una variedad de perspectivas a la formacién académica para
sugerir nuevas formas de aprendizaje

v Los museos generaran espacios extra disciplinares de discusion,

investigacion y estudio.

C. CATEDRAS EXTRAORDINARIAS
Objetivo particular: Articular una plataforma de estudio, reflexién vy
divulgacion que propicie conocimiento interdisciplinar sobre una tematica

especifica.



Principios rectores:

v' Se vinculara la reflexion contemporanea con el legado intelectual y/o
artistico de personajes connotados en el ambito del arte, la cultura o la
museologia .

v’ Las catedras se regiran por los Lineamientos Generales para la Creacion
de Catedras Extraordinarias en la UNAM.



