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Presentacion

El presente documento describe las acciones generales para la
planeacion y programacién de actividades de educacion continua en el
Centro de Enseflanza para Extranjeros, tiene la intencion de auxiliar a los
integrantes del Comité de Educacién Continua del Centro en el
desempefio de sus funciones.

Procedimiento
1.- Instancias participantes en la Educacion Continua.

Responsable de Educacion Continua (REC)

Responsable de la Actividad de Educacion Continua (RAEC)
Experto Especialista (EE)

Comité de Educacion Continua (CEC)

Red de Educacién Continua (REDEC)

2.- Todas las actividades de educacién continua (AEC) del CEPE-CU,
CEPE-Taxco y CEPE-Polanco se sujetaran a lo establecido en los
Reglamentos: General de Educacion Continua (REGEC); Interno de la
REDEC e Interno del CEC.

3.- Toda AEC, de acuerdo con el Articulo 19 del REGEC, debera planearse
bajo los criterios de pertinencia, de los beneficios que reporta, de su
contribucién a la atencién de problematicas especificas, de calidad en
funciéon del rigor académico y metodolégico, y de la competencia y
trayectoria de los expertos especialistas.

4.- Para la planeacién y programacion de las AEC se realizara lo siguiente.
4.1. La persona que proponga una AEC enviara al CEC del CEPE, a través

de cualquiera de sus Secretarios, la solicitud de aprobacién en la que la
AEC propuesta contendra:



« Titulo

* Objetivos generales

« Temario

* Tipo

« Duracion total en horas

Modalidad (en caso de ser mixta o a distancia, mencionar los
medios, requerimientos y mecanismos previstos para la participacion

« Criterios y forma de evaluacion (si aplica)

* Responsable de cada actividad

 Nombre (cuando sea posible) y perfil profesiografico de los expertos
especialistas y responsables académicos

* Requisitos de ingreso, permanencia y egreso de los participantes (si
aplica)

« Equivalencia en créditos (cuando sea el caso) y procedimiento de
acreditacion estipulados por el Consejo técnico respectivo para la
obtencion del reconocimiento con valor curricular

4.2. De conformidad con el Articulo 23 del REGEC, todas las AEC que
contemplen la evaluacion del participante deberan constar de un programa
académico, con lo siguiente:

I. Objetivos generales y especificos;

Il Recursos y materiales didacticos;

[ll. Metodologia y contenidos;

IV. Requisitos de ingreso y permanencia de los participantes;

V. Procedimiento de evaluacion y requisitos de aprobacion;

V1. Modalidad para su imparticion;

VII. Duracion en horas y su distribucion en el caso de la modalidad
mixta o a distancia;

VIIl. Semblanza curricular de los responsables académicos y de
expertos especialistas a su cargo, y

IX. De ser el caso, el numero de créditos de educacion continua que
corresponden a la actividad.

4.3. De conformidad con el articulo 10 del REGEC, los diplomados de
educacion continua que se impartan en las modalidades mixtas o a
distancia deberan sujetarse a lo establecido en los Lineamientos que para

2



tal efecto emita el Consejo Asesor del SUAYED y deberan atender a lo
mencionado en los puntos 1y 2 de este procedimiento (anexo)

4.4 Las solicitudes se recibiran con al menos 30 dias de anticipacion a la
realizacion de las sesiones del CEC, la cuales se llevaran a cabo de
acuerdo con el siguiente calendario.

Sesion Fecha
Primera |[Tercera semana del mes de enero
Segunda [Tercera semana del mes de marzo
Tercera [Tercera semana del mes de mayo
Cuarta [Tercera semana del mes de agosto
Quinta [Tercera semana del mes de octubre

Mas las sesiones extraordinarias que resulten necesarias.

4.5. El Secretario revisara la solicitud para asegurar que cumple el
contenido arriba expuesto.

4.6 - En caso de contar con los requisitos, el secretario turnara la solicitud
a la presidencia del CEC vy la incorporara al orden del dia de la sesion mas
proxima del CEC. En caso negativo, se le regresara la solicitud al
interesado informandole los ajustes que debe realizar para ser dictaminado
y aprobado en el CEC.

5.- Los acuerdos de la sesion del CEC seran informados a los solicitantes
mediante oficio y, en el caso de las autorizadas por el Comité, se
registraran y publicaran en el portal de la REDEC, tarea a cargo de los
Secretarios del comité.

6.- Para la planeacién y la programacién de las AEC, ademas de lo
mencionado, se debera atender a los articulos 15, 16 y 24 del REGEC:

Articulo 15.- Corresponde al experto especialista, previo acuerdo con el
Responsable Académico de la Actividad de educacion continua y con el
titular del Area de Educacion Continua, lo siguiente:



l. El diseno curricular de la actividad;

Il. El disefio de actividades y estrategias didacticas para la
instrumentacion de la actividad académica;

[ll.  Establecer los criterios de evaluacion, aprobacion vy
acreditacion en la actividad, y

IV. La valoracion cuantitativa y cualitativa global de la actividad.

En caso de no cumplir con sus funciones y obligaciones, el experto
especialista podra ser removido de esta actividad por el Comité de
Educacién Continua de la entidad o dependencia.

Articulo 16.- Para las actividades de educacidon continua que se impartan
en la modalidad mixta o a distancia, se contara con los asesores que para
el efecto designen el titular del area de educacién continua y el
Responsable Académico de la Actividad asi como con la asesoria técnica
y pedagdgica que proporcione la entidad o dependencia y, en caso de ser
necesario, la que otorgue la Coordinacidon de Universidad Abierta y
Educacion a Distancia, segun convenga.

Articulo 24.- A todas las actividades de educacion continua cuya duracion
minima sea de ocho horas y que requieran ser aprobadas mediante
evaluacion, les correspondera un crédito de educacion continua por cada
ocho horas de trabajo del participante.

7.- En caso de requerir mayor informacién sobre lo establecido en el
Reglamento General de Educacion Continua de la UNAM, se puede
consultar en la siguiente liga.

http://www.abogadogeneral.unam.mx/sites/default/files/archivos/LegUniv/3
8-ReglamentoGeneralEducacionContinua_rem38 021220.pdf



http://www.abogadogeneral.unam.mx/sites/default/files/archivos/LegUniv/38-ReglamentoGeneralEducacionContinua_rem38_021220.pdf
http://www.abogadogeneral.unam.mx/sites/default/files/archivos/LegUniv/38-ReglamentoGeneralEducacionContinua_rem38_021220.pdf

ANEXO

LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE DIPLOMADOS
(CUAED) 2008

I. FICHA DE IDENTIFICACION:

Nombre del diplomado

Entidad académica responsable

Antecedentes del Diplomado

Tipo de diplomado (profesionalizante, de actuacién, capacitacion o
divulgacion

e Numero de modulos o cursos, duracion de cada uno y total de horas.

Il. PROGRAMA ACADEMICO

Justificar académica y socialmente el diplomado

Estructura académica del programa:

= Objetivos

= Organizacion: mdédulos teodricos, practicos o t-p, secuencia vy
programacion

= De cada modulo: nombre, objetivos, contenido tematico, metodologia,
actividades de aprendizaje y recursos didacticos, evaluacion del
aprendizaje, criterios de aprobacién fuentes de informacion y duracion.

= Perfil de ingreso y egreso

ll. DISENO Y DESARROLLO:

1.- Describir el enfoque tedrico metodoldgico en el que se sustenta el
diplomado a distancia

2.- Explicar el proceso para la ensefanza individual y por grupo
(distribucién del tiempo, estudio independiente, colaborativo)

3.- Sefnalar las formas y mecanismos de comunicacion e interaccion:
alumno —alumno, docente-docente, numero de alumnos que atendera
cada docente y las horas promedio que dedicara el docente al grupo de
alumnos

4.- Definir perfil y funciones de las figuras docentes: coordinadores,
asesores, tutores, otros.

5.- Mencionar la formacion y actualizacion que requieren los docentes
para su intervencion en el diplomado




6.- Describir los tipos y caracteristicas de los materiales didacticos
(antologias, hipertextos, videos y otros) y su fuente original

7.- Presentar un modulo a distancia con todos los elementos

8.- Proporcionar la direccion electronica y claves de acceso de alumno y
de docente (cien por ciento de contenidos del diplomado desarrollados
en linea)

IV. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
Describir:

1.- La infraestructura institucional necesaria para impartir el diplomado
(computadoras, servidores, seguridad y red de comunicacion

2.- Los requerimientos de equipo y comunicacion que utilizara el alumno

3.- La plataforma tecnoldgica (caracteristicas generales, 4 interactividad y
consideraciones ergondémicas

4 .-El disefio y periodicidad de la actualizacién de las paginas Web del
programa académico

5.- Las formas de navegacion de alumnos vy privilegios de los docentes
participantes

6.- Los paquetes de codmputo que se ocuparan

7.- El acceso a recursos, hipertextos, sitios y bibliotecas digitales

8.- Otros medios de comunicacion: aula virtual, videoconferencia,

teleconferencia,

correo electronico, radio y TV empleados

V. GESTION DEL DIPLOMADO
Describir:

1.- Los criterios y procedimientos de seleccion de aspirantes y en su
caso la formacion propedéutica necesaria en la modalidad a distancia
2.- Los procedimientos de inscripcion, permanencia de los participantes,
constancias por médulo y requisitos para el diploma

3.- Las funciones de la coordinacion académica general y por médulos

4.- Los mecanismos de comunicacidon para el seguimiento académicos
de los participantes

5.- Los convenios y acuerdos de cooperacion

6.- Las caracteristicas de la administracion escolar en la plataforma:
consultas, registros e informacion para alumnos y docentes




7.- La administracion de la red y soporte técnico para el servicio continuo
en tiempo y forma

VI. EVALUACION INTEGRAL

Explicar las acciones e instrumentos para evaluar el diplomado a
distancia en sus fases de planeacion, desarrollo y operacién, con el
objeto de actualizarlo.

Considerar:

1.- Contenidos, metodologias y materiales didacticos

2.- Figuras docentes, participantes (coordinadores, asesores, tutores)
3.- Tecnologias de la informacion y comunicacion

4.- Gestidn

5.- Otros.




