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Antecedentes

El Campus de la UNAM en Yucatdn (el Campus) se creé por acuerdo del Rector, publicado
en la Gaceta UNAM el 9 de mayo de 2019, para facilitar el funcionamiento administrativo
de las entidades académicas de la UNAM en Yucatan.

En su integracion inicial participan el Centro Peninsular en Humanidades y Ciencias Sociales,
la Escuela Nacional de Estudios Superiores unidad Mérida vy, a través de sus extensiones en
Yucatan, la Facultad de Ciencias, la Facultad de Quimica, el Instituto de Ingenieria y el
Instituto de Investigaciones en Matematicas Aplicadas y Sistemas. Se integraran al Campus
todas aquellas entidades académicas que en el futuro cree la UNAM en la zona.

El acuerdo del Rector establece que el Consejo de Direccién del Campus (el Consejo) debera
emitir su reglamento interno. El presente Reglamento tiene como objeto establecer la
integracidn, atribuciones y funcionamiento del Consejo en términos del acuerdo del Rector
(el Acuerdo).

Capitulo Primero Disposiciones generales

Articulo 12  El Consejo es un érgano colegiado, de enlace institucional de evaluaciony de
toma de decisiones administrativas y de las financieras no reservadas al Patronato
Universitario.

Articulo 22  Establecera las politicas que fortalezcan las labores académico-
administrativas que se efecttiian en el Campus y los servicios administrativos para atender
las necesidades de la comunidad universitaria, definiendo las politicas de adquisicion,
mantenimiento y uso de equipos e instalaciones comunes, acorde a la legislacion,
normatividad y demas acuerdos que tengan vigencia en la UNAM, asi como los que se
deriven de los acuerdos del propio Consejo.

Articulo 32  El Consejo se sujetara a lo dispuesto en la Legislacion Universitaria y demas
normatividad aplicable a sus actividades.

Capitulo Segundo  De la integracion del Consejo

Articulo 42  El Consejo estara integrado por:

I.  Los titulares de las direcciones de las entidades académicas que integran el
Campus, o sus representantes, quienes tienen derecho a voz y voto, y
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El Presidente, que sera nombrado anualmente por el Consejo, de manera
rotatoria, de entre los titulares de las direcciones de las entidades
académicas del Campus.

El titular de la Coordinacién de Servicios Administrativos del Campus, que
fungird como Secretario y tendra derecho a voz.

Capitulo Tercero De las funciones y atribuciones del Consejo

Articulo 52

VI.

VII.

VIIl.

El Consejo tiene las siguientes funciones y atribuciones:

Designar anualmente a su Presidente de entre sus integrantes directores de
entidades académicas;

Proponer al Secretario Administrativo de la UNAM la designacion de la
persona titular de la Coordinacién de Servicios Administrativos del Campus;

Aprobar su Reglamento Interno y, en su caso, revisarlo y actualizarlo
periédicamente;

Conocer de la incorporacion de nuevas entidades académicas o
dependencias universitarias al Campus;

Establecer los lineamientos para el adecuado manejo de los recursos
humanos, materiales y financieros asignados para el funcionamiento
administrativo del Campus;

Analizar y, en su caso, aprobar el anteproyecto de presupuesto para las
necesidades generales del Campus, que debera elaborar el Coordinador de
Servicios Administrativos;

Formular el plan de desarrollo y el programa anual de actividades del
Campus;

Establecer los criterios o politicas de aportacién de recursos financieros por
parte de las entidades, complementarios al presupuesto ordinario del
Campus, necesarios para cumplir las metas del programa anual de
actividades y del presupuesto previamente aprobados por el propio Consejo.

Establecer los criterios o politicas de aportacidon y uso de los espacios,
infraestructura y recursos humanos, que cada entidad académica y
dependencia universitaria integrante del Campus realice en apoyo al
Campus. Los acuerdos deberan ser especificos y revisados cada dos afios;

Proponer y aprobar, de acuerdo con lo establecido en la Legislacidn
Universitaria, las politicas, los lineamientos, las normas y demas
disposiciones de caracter interno del Campus, que regulen la prestacion
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eficiente y oportuna de los tramites y servicios administrativos y de apoyo
que presta;

Promover y propiciar la participacion del personal académico adscrito a las
entidades académicas que forman el Campus en proyectos
multidisciplinarios;

Analizar, proponer y resolver lo conducente para mantener el
funcionamiento del Campus, dentro del marco establecido por el
Reglamento del propio Consejo y la Legislacion Universitaria vigente;

Resolver sobre los aspectos administrativos necesarios para el
funcionamiento del Campus, optimizando los recursos disponibles vy
priorizando sus necesidades;

Promover la colaboracién continua y permanente entre el alumnado, el
personal académico y administrativo adscrito a las entidades y dependencias
universitarias del Campus;

Propiciar vinculos y fortalecer los ya existentes entre las entidades
académicas y dependencias universitarias del Campus que favorezcan la
preparacion del alumnado;

Analizar, evaluar y aprobar, en su caso, las propuestas de la Coordinacién de
Servicios Administrativos para la ejecucién de proyectos de modernizacion
administrativa que agilicen y simplifiquen la prestacién de los servicios a las
entidades académicas que integran el Campus;

Analizar y evaluar las actividades e informes que presente la Coordinacion de
Servicios Administrativos, y en su caso, dictar las acciones preventivas y
correctivas que juzgue convenientes;

Establecer comisiones ad hoc con el fin de atender, coordinar y/o supervisar
el desarrollo adecuado de las actividades sustantivas del Campus;

Dictar las medidas conducentes para mantener el orden y la seguridad en el
Campus Yucatan;

Conocer con oportunidad los planes de desarrollo y los programas anuales
de actividades de las entidades que conforman el Campus que puedan
requerir de los servicios de caracter general a cargo de la Coordinacion
Administrativa y dictar las medidas para atender esas necesidades;

Convocar a través de su Presidente, cuando asi se considere necesario, a los
responsables de determinadas areas universitarias u otros invitados, para la
atencién de asuntos especificos, quienes Unicamente tendrdn voz
informativa; y

Las demas que le confiera la Legislacion Universitaria, los ordenamientos
especificos y el Rector.
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Capitulo Cuarto De las funciones y atribuciones del Presidente del Consejo
Articulo 62  Son funciones y atribuciones del titular de la Presidencia del Consejo:
I.  Convocar a las sesiones del Consejo, tanto ordinarias como extraordinarias;
Il.  Supervisar, en calidad de superior jerarquico, el trabajo del Coordinador de
Servicios Administrativos del Campus;
lll.  Emitir voto de calidad en las resoluciones del Consejo;
IV.  Proponer el calendario anual de sesiones ordinarias del Consejo;
V. Proponer al Secretario Administrativo de la UNAM el nombramiento del
Coordinador de Servicios Administrativos, previa consulta y aprobacién del
Consejo;
VI. Recabar la opinién del Consejo para aceptar la propuesta de designacion del
Jefe de la Oficina Juridica del campus Yucatan que haga la persona titular de
la Oficina de la Abogacia General de la UNAM;
VII. Recabar la opinién del Consejo para designar al Superintendente de Obras
del Campus Yucatan;
VIIl.  Supervisar el cumplimiento, por parte de las entidades que conforman el
Campus, de los acuerdos y recomendaciones aprobados por el Consejo;
IX. Representar al Consejo y al Campus en su conjunto. La representacion de
cada una de las entidades académicas en sus asuntos especificos y
particulares recae en las autoridades correspondientes sefialadas en la
legislacidn universitaria, y;
X. Las demds que le confiera la Legislacidon Universitaria o el Consejo.
Capitulo Quinto De las funciones y atribuciones del Secretario del Consejo
Articulo 72  El Coordinador de Servicios Administrativos, en su calidad de Secretario del

Consejo, tiene las funciones y atribuciones siguientes:

Asistir al Presidente en el desempefio de sus facultades y funciones que le
son inherentes en relacién con el Consejo;

Participar con voz sin voto, en las sesiones del Consejo;
Coadyuvar al desempefio de las funciones sustantivas del Consejo;

Elaborar el orden del dia correspondiente a cada sesiéon del Consejo y
someterlo a la consideracion del Presidente del Consejo;
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Elaborar las convocatorias para las sesiones que hayan sido aprobadas por el
Presidente, citando a los miembros e invitados del Consejo;

Levantar las actas de acuerdos de las sesiones del Consejo y recabar las
firmas y rubricas de los consejeros;

Llevar el registro de las actas de las sesiones integrando la documentacion
relacionada;

Enviar a los integrantes del Consejo la documentacidn soporte de cada uno
de los asuntos a tratar en los sesiones ordinarias o extraordinarias;

Llevar el seguimiento de los acuerdos y presentarlo en las sesiones ordinarias
del Consejo;

Integrar el informe anual de actividades del Consejo;
Coordinar las acciones de apoyo que requiera el Consejo, y;

Realizar las demas funciones y actividades que le encomiende el Consejo.

De las funciones y atribuciones de los Consejeros

Son funciones y atribuciones de los Consejeros:

Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias a las que hayan sido
convocados;

Participar en la eleccion del Presidente del Consejo;

Nombrar a un representante para efectos de que asista a las sesiones del
Consejo a las que hubiere sido convocado y no pueda asistir. Para tal efecto,
deberd informar por escrito al Secretario del Consejo el nombre de la
persona que acudira en su representacion;

Proponer al Presidente del Consejo los asuntos que considere pertinentes
para su analisis en el pleno del Consejo;

Solicitar por escrito al Presidente que se convoque a las sesiones
extraordinarias para casos urgentes;

Analizar los asuntos en el orden del dia que se trataran en el pleno del
Consejo;

Participar en el pleno del Consejo externando opiniones y observaciones
sobre los asuntos que se presenten, y;

Participar en las comisiones y actividades que les sean encomendadas por el
Consejo.
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Capitulo Séptimo De las sesiones del Consejo

Articulo 92  El Consejo celebrard anualmente cuatro sesiones ordinarias, que serdn
convocadas por el Presidente;

Articulo 102 El Consejo podrd celebrar sesiones extraordinarias convocadas por el
Presidente con la frecuencia que se requiera, si la urgencia o cantidad de asuntos a tratar
lo amerita;

Articulo 112 El Presidente convocara a sesion extraordinaria a solicitud escrita de la mitad
mas uno de los Consejeros;

Articulo 122 E| Secretario enviard por escrito la invitacién a los miembros del Consejo,
anexando al efecto la convocatoria y el Orden del Dia, asi como la documentacién soporte
de cada asunto a tratar; con una antelaciéon minima de diez dias habiles a la fecha sefialada
para la sesion ordinaria, y con tres dias habiles de anticipacidn para la sesidon extraordinaria;

Articulo 132 El quérum para que el Consejo pueda sesionar, ya sea en forma ordinaria o
extraordinaria, sera:

I.  En primera convocatoria con la asistencia de la mitad mas uno de los
consejeros. En caso de ausencia del Presidente, el Consejo elegirad a uno de
los Consejeros presentes para presidir esa sesion. En caso de ausencia del
Secretario, se designara a un Secretario de entre los otros consejeros que
actuara solo en dicha sesién;

Il. En segunda convocatoria con los consejeros presentes y serd necesaria la
presencia del Presidente;

Articulo 142 En un mismo citatorio se haran la primera y segunda convocatorias,
debiendo trascurrir media hora a partir de la sefialada para la primera convocatoria para
que tenga efecto la segunda;

Articulo 152 Las sesiones ordinarias se llevardan conforme al siguiente orden:
I.  Lista de asistencia y declaratoria de quorum;
Il. Lecturay, en su caso, firma del acta de la sesién anterior;
lll. Seguimiento de acuerdos;
IV. Relacidn de asuntos para los que fue convocado el Consejo y;
V. Asuntos Generales.

Las sesiones extraordinarias se celebraran conforme a los puntos | a IV del
orden del dia.

Articulo 162 El Presidente podrad iniciar la discusion exponiendo los antecedentes de los
asuntos sefialados en el orden del dia. Los consejeros haran uso de la palabra segun el orden
en que lo soliciten. Después de sus intervenciones, el Secretario preguntara si el asunto esta
suficientemente discutido y, de ser asi, se procedera a la votacién. Si el asunto constara de
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varias proposiciones se debe poner a discusidon separadamente una después de otra. Las
discusiones se llevaran a cabo primero en lo general y luego en lo particular;

Articulo 172 La duracion de las sesiones del Consejo no excedera de dos horas, contadas
a partir de su inicio. En caso de que en una sesién no se agoten los asuntos del Orden del
Dia, el Presidente podra pedir la aprobacién para ampliar este limite o posponer para otro
dia la continuacion de la sesién con los asuntos pendientes;

Articulo 182 Los acuerdos, tanto en primera como segunda convocatoria, se tomaran por
mayoria simple de los consejeros presentes en la sesion. Las votaciones seran econdmicas
y, en caso de empate, se iniciard una segunda ronda de intervenciones aportando nuevos
argumentos. En caso de persistir el empate, el Presidente ejercera el voto de calidad

Articulo 192 El Secretario elaborara el acta de cada sesidn, la cual debe contener:
I.  Eltitulo indicando el nimero de sesién, fecha, hora vy lugar.
Il. Lista de asistencia.
lll.  Orden del dia.
IV. Verificacidon de quorum.
V. Acuerdos.
VI.  Asuntos generales.
VIIl. Lema UNAM y fecha
VIIl.  Firma del Presidente
IX. Firmas de los Consejeros presentes.

El acta se enviard para su revision a los consejeros en un plazo no mayor de
10 dias naturales a partir de la fecha de conclusiéon de la sesién. Los
consejeros deberan enviar al Secretario sus observaciones en un plazo no
mayor de 7 dias naturales a partir de la fecha de envio del acta. En caso de
no recibir respuesta transcurrido ese plazo se considerara que no existen
observaciones y se elaborard el acta definitiva para la recoleccién de las
firmas.

Articulo 202 El Consejo, anualmente, realizara una sesién de evaluacién y planeacién, en
la que analizara el grado de avance de los programas y proyectos comunes y, en su caso, se
formularan los planes de desarrollo para el Campus;

Capitulo Octavo Disposiciones finales

Articulo 212 El titular de la Oficina Juridica del Campus fungira como asesor del Consejo
en materia juridica e informara al mismo sobre los resultados de sus actividades;



Consejo de Direccion
Reglamento Interno

Articulo 222 El Consejo se sujetara a las disposiciones de la Legislacidn Universitaria en lo
relativo a las funciones normativas, de supervisién y de vigilancia establecidas por la
Universidad Nacional Auténoma de México;

Articulo 232 Las iniciativas de reforma al Reglamento Interno podran ser presentadas por:
a) El Presidente del Consejo, o
b) Por lo menos la mitad mas uno de los integrantes del Consejo;

En cualquier caso, las iniciativas se presentaran por escrito debidamente
fundamentadas y seran presentadas ante el pleno para su aprobacion en
sesion extraordinaria;

Articulo 242 La sesidén en la que se elija al Presidente del siguiente periodo anual y la
sesion de evaluacién y planeacién solo podran realizarse en primera convocatoria;

Articulo 252 Los asuntos no previstos en el presente reglamento seran resueltos por el
Presidente del Consejo, y;

Articulo 262 La interpretacion del Reglamento Interno quedara a cargo de la persona
titular de la Oficina de la Abogacia General de la UNAM.

Transitorios
Primero. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion;

Segundo. El presente Reglamento deja sin efecto cualquier disposicion similar
expedida con anterioridad

Aprobado en sesion ordinaria del Consejo del Campus Yucatan de la UNAM el 2
de octubre del afio dos mil diecinueve.

Presidente del Consejo
Dr. Carlos Amador Bedolla
Director de la Facultad de Quimica
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Dr. Luis Alvarez-Icaza Longoria
Director del Instituto de Ingenieria

Dr. Héctor Benitez Pérez
Director del Instituto de
Investigaciones en Matematicas
Aplicadas y en Sistemas

Dra. Catalina Stern Forgach
Directora de la Facultad de Ciencias
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Dr. Xavier Chiappa Carrara
Director de la Escuela Nacional de
Estudios Superiores, unidad Mérida

Dr. Adrian Curiel Rivera
Director del Centro Peninsular en
Humanidades y Ciencias Sociales



