13.9.
DIVISION DE LAS CIENCIAS SOCIALES
TABLA DE VALORES PARA LA EVALUACION DE CONCURSOS DE OPOSICION

PARA PROFESORES DE CARRERA
Tabla 1 (Art. 74 del EPA.)
ETAPAS DEL CONCURSO
N° RUBROS VALOR
1 | Critica escrita al programa de estudios del drea 10 ~
2 | Desarrollo escrito de un tema del programa del drea 10
3 | Exposicién oral de los dos puntos anteriores 10
4 | Interrogatorio sobre el drea 10
5 | Prueba Didéctica 10
6 | Formulacion de un proyecto de investigacion 20 ‘
Puntuacion maxima a obtener 70
Tabla 2 (Art. 68 del EPA.) - S
PONDERACION CURRICULAR /
N° RUBROS VALOR | INDICADORES \
Licenciatura.

Especialidad o Diplomado.
Maestria.

Doctorado.

Por cada 2 cursos de actualizacion con 0.5

g
WD valor curricular de 20 o més horas.

Por cada curso curricular o asignatura
; ; 0.5 S\
impartida. J

Por cada tesis dirigida.

Elaboracién de material didéctico.
Por cada participacidn en trabajos de
investigacion (articulos en revistas o
portales electronicos, etc.).
Participacion en trabajos de

. e :
investigacion (libros).

Participacion en proyectos 1 \
institucionales (PAPIIT, PAPIME, etc.) \

W = |-

1 | Formacién Académica y Grados obtenidos 6

Labor Docente y de Investigacion 4

Por cada 2 exdmenes profesionales o de 0.5
grado asistidos. '
Por participacion en cada concurso de
oposicion.

Tutorias

3 | Antecedentes Académicos y Profesionales 7 gt -y de actividad profesional
NO académica.

Por cada obra publicada y arbitrada,
desarrollo de proyectos, exposiciones,
efc.

Por cada afio de actividad académica en 0.5
A la ensefianza de lenguas. )




Por cada 2 conferencias impartidas. 0.5
Por cada articulo, libro, apuntes,
manuales, etc., publicados y arbitrados,
montaje académico para exposiciones, | 0.5
entrevistas radiofénicas u otros medios,
etc.

Por cada 2 participaciones en eventos 05
académicos culturales. '

4 | Labor de Difusién Cultural 3

Por cada cargo administrativo dentro 0.5
de la UNAM '
Por cada cargo honorifico (Consejero
Universitario, Consejero Técnico,
Comisién Dictaminadora, Comité y 0.5
Subcomité Académico de Carrera, '
Comisiones Especiales, Comités
Editoriales, etc.)

5 | Labor Académico-Administrativa 2

6 | Antigiiedad en la UNAM | 5 | Porcada 2 afios [ 0.5

Por cada curso institucional impartido 0.5
dentro o fuera de la UNAM )
Por actividad docente en Posgrado o

v b 0.5
Educacién Continua, etc.

7 | Formacion de Personal Académico 3

Puntuacion maxima a obtener 30

Notas:

Subtotal Tabla 1 - 70 pts.
Subtotal Tabla2 30 pts.
Total 100 pts.

1. La ponderacion sobre si la licenciatura o el grado pertenece al drea a la que estd
adscrita la plaza sujeta a concurso, quedard a cargo de la respectiva Comisién
Dictaminadora, para efectos de la evaluacion final del concurso.

2. Los puntos consignados son los maximos por cada rubro.

3. Sera considerado GANADOR, quien tenga una puntuacion minima conforme a lo

siguiente:
Tipo de plaza Puntaje Minimo
Asociado A,Bo6 C - 80 pts.
Titular A,B6 C 85 pts.

4. En caso de empate de concursantes se estard a lo dispuesto en el Estqtutq-{;(iij%}ll onal
Académico (EPA). o ///0 210g
; g} :

~

Aprobada en la Tricentésima Trigésima (/ = '
Cuarta Sesioén Ordinaria del H. Consejo
Técnico de fecha 16 de febrero de 2017.
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