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VNIVER4DAD NACIONAL
AVPNMa DE
MExico ING. FEDERIQUE JAUREGUI RENAUD,
JEFE DE LA DIVISION DE HUMANIDADES
Y CIENCIAS BASICAS,
PRESENTE.
En sesién celebrada el dia 29 de noviembre de 1996, el H. 'Conéejo Técnico
de la Escuela Nacional de Estudios Profesionales Aragén, acords:
Acuerdo No. 2942 Se aprueba el Proyecto de Reglamento de Comités
Académicos de Carrera de la Escuela Nacional de
Estudios Profesionales Aragén.
Sin otro particular, aprovecho Ia oportunidad para reiterarle mi
distinguida consideracién.
ATENTAMENTE
- "POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
- B & San Juan de Aragén, Estadgﬁ_ﬁ{' v @Q‘@fﬁxde diciembre de 1996
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c.c.p. Arq. Lilia Turcott Gonzilez,
Jefe de la Unidad de Planeacién. Presente.
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VNIVER4DAD NACIONAL

AVPNMA DE
MEXIco

COMITE PARA ANALIZAR EL PROYECTO DE REGLAMENTO DE
COMITES ACADEMICOS DE CARRERA

M. EN I. CLAUDIO C. MERRIFIELD CASTRO,
Presidente del H. Consejo Técnico,
Presente.

Los integrantes del Comité electo por el H. Consejo Técnico através del
Acuerdo No. 2898 en sesion celebrada el 24 de octubre de 1996, con el objeto
de analizar el Proyecto de Reglamento de Comités Académicos de Carrera,
sostuvimos una reunion el dia 31 de octubre, y después de hacer una
minuciosa revision de todos los articulos del proyecto antes citado,
sometemos a la consideracién del H. Consejo Técnico de esta escuela para su
discusion y, en su caso, aprobacion en la sesién que dicho cuerpo colegiado
celebre en el mes de noviembre de 1996.

Nos despedimos de usted, enviandole un cordial y afectuoso saludo.

ATENTAMENTE
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
San Juan de Aragén, Edo. de Méx., a 14 de noviembre de 1996
EL COMITE PARA ANALIZAR EL PROYECTO DE REGLAMENTO DE/C‘OMITES
ACADEMICOS DE CARRERA Y /
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

CAMPUS ARAGON

COLEGIO DE JEFES DE SECCION ACADEMICA

REGLAMENTO DE COMITES ACADEMICOS DE CARRERA DE LA
ESCUELA NACIONAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES ARAGON-
UNAM APROBADO EN NOVIEMBRE DE 1996 POR EL H.
CONSEJO TECNICO




REGLAMENTO DE COMITES ACADEMICOS DE CARRERA DE LA ESCUELA
NACIONAL DE ESTUDIOS PROF ESIONALES ARAGON- UNAM APROBADO EN
NOVIEMBRE DE 1996 POR EJ, H. CONSEJO TECNICO.

ARTICULO 10

ARTICULO 20

ARTICULO 30

II.

FINES Y PROPOSITOS GENERALES

El  Comité Académico de Carrera es un cuerpo
colegiado que se integra en cada carrera por profesores
con amplio conocimiento académico Yy profesional, y
por alumnos con éptimo aprovechamiento escolar cuya
funcién de manera permanente es la de proponer,
deliberar y aprobar las medidag académicas conducentes
a fortalecer el trabajo de la Carrera en su propésito de
formar profesionistas de alto nivel para coadyuvar a
resolver los problemasg y necesidades que presenta la
sociedad.

Los acuerdos emanados del Comité Académico de
Carrera  deberén ajustarse a Ia normatividad vy
disposiciones generales de la UNAM, asi como a lo
emitido por el H, Consejo Técnico.

FUNCIONES Y FACULTADES

Son funciones y facultades del Comité Académico de

Carrera:

L Evaluar los contenidog y objetivos de los Planes y
Programas de Estudio de las Carreras de la
Escuela.

Proponer al H. Consejo Técnico las condiciones o
modificaciones pertinentes para la actualizacién
de los Planes de Estudios de las Carreras de la
Escuela.

I1I. Establecer subcomités académicos por areas de

conocimiento que propicien la participacién de
profesores de dichas 4reas en el conjunto de
actividades académicas desarrolladas por el
Comité,




IV.

VIL

VIIIL

IX.

actividades académicas desarrolladas por el
Comité.

Analizar las propuestas académicas presentadas
por los miembros del Comité

Analizar al término de cada semestre la
evaluacion general del proceso  ensefianza-
aprendizaje, con el apoyo de la Unidad de
Planeacion. Dicho analisis deber4 contemplar las
particularidades de la Carrera.

Proponer a la Jefatura de Carrera temas de
investigacion que resulten en beneficio de la
misma.

Proponer a la Jefatura de Carrera, los cursos de
actualizacion y formacion de profesores que
considere pertinentes, con base al diagndstico de
necesidades realizado en cada 4rea.

Proponer a la Jefatura de Carrera, los ciclos de
conferencias y cursos que contribuyan a la
superacion académica de profesores y alun:mos
con base a la curricula escolar,

Analizar previo a cada periodo escolar el
“Programa de Précticas Escolares”, sometido a
consideracion por el Presidente del Comité
Académico de Carrera al pleno del mismo, y una
vez aprobado, la Jefatura de Carrera lo enwara al
Comité de Practicas Escolares. ‘

X. Evaluar los informes de las précticas escolares

realizadas, emitiendo el reporte correspondiente a
la Jefatura de Carrera.

XI. Proponer al H. Consejo Técnico, mecanismos de

apoyo con el propésito de incrementar el indice de
titulacioén y fortalecer y consolidar los proyectos
académicos emanados de los Comités de Carrera.




ARTICULO 4o

XII.

XIV.

Proponer al Departamento de Servicio Social
programas alternos relacionados con el desarrollo
profesional del alumno, que le permitan cubrir la
prestacion de su servicio  social.

. Proponer a la Unidad de Extensién Universitaria,

medidas adecuadas a fin de mcrementar la
difusion de la Carrera. ‘

Apoyar, a solicitud de otro Comité Académico de
Carrera, todas aquellas actividades académicas
inherentes a la evaluacion y reestructuracién de su
Plan y Programas de Estudio.

Establecer enlaces a través de los Consejos
Asesores Académicos Externos (C.ALAE) para
la realizacion de convenios que propicien la
vinculacion de la Carrera con  otras Instituciones
y Asociaciones Educativas, asi como empresas
del Sector Publico y Privado.

Analizar, a peticion del H. Consejo Técnico, las
solicitudes de profesores de otras dependencias
de la UNAM, consistentes en la revision de
contenidos de asignaturas de los Planes de
Estudio afines para reconocer la deﬁn1t1v1dad en
esta Dependencia.

ESTRUCTURA

El Comité Académico de Carrera debera estar integrado

por:

L

IT.

IIT.

El Jefe de Carrera, quien lo preside.
El Jefe de Seccion Académica.

Por Profesores de la Carrera.




ARTICULO 50

ARTICULO 6o

IV.  Un Profesor Decano de la Carrera. En caso de
existir mas de uno, la eleccion dependera del
acuerdo que tome el Comité Académico.

V. Un Secretario Técnico de la Jefatura de Carrera,
quien fungira como Secretario del Comité.

VI Un representante de los profesores de cada 4rea de
conocimiento del Plan de Estudio, el cual serd
nombrado por los integrantes de dicha area.

VII. Dos alumnos representantes de la  Carrera
que cumplan con los siguientes requisitos: tener
el més alto promedio, haber cubierto un minimo
del 75% de los créditos y ser alumnos regulares.

En los casos y cuando los asuntos a tratar lo
ameriten, el Comité Académico de Carrera solicitard
la intervencion de invitados, que podran ser:

I Aquellos profesores que tengan
reconocida experiencia académica y profesional
pertenecientes a la Institucion y que tengan
estrecho vinculo con la profesion.

Il Aquellos asesores externos especialistas en
las diversas disciplinas pertenecientes al Sector
Publico y Privado,

TEMPORALIDAD EN FUNCIONES

A excepcion del Jefe de Carrera y su Secretario
Técnico, Presidente y Secretario del Comité
respectivamente, y del Jefe de Seccién Académica, los
miembros de los Comités Académicos de Carrera
permaneceran en sus funciones dentro de los mismos,
en un lapso que no excedera de dos afios, debiéndose
renovar el 50 % del Comité anualmente, comenzando la
substitucion de los integrantes con mayor antigiiedad a
la fecha de aprobacién de este reglamento, al afio
siguiente el 50 % restante y asi sucesivamente. Cabe
sefialar que en el caso de las carreras que cuenten
solamente con 3 o menos de 3 profesores de carrera,




ARTICULO 70

ARTICULO 8o

ARTICULO 9o

ARTICULO 100

ARTICULO 110

€stos continuarin hasta que puedan ser sustituidos por
otros.

DERECHOS Y OBLIGACIONES

Los integrantes tendran voy y voto mientras que los
invitados s6lo tendrén vog, !

Todo integrante de] Comité Académico de Carrera
tendra las sigujentes obligaciones:

L Asistir y participar en todas las sesiones
que sean convocadas por el Presidente del
Comité Académico de Carrera.

IL  Presentar al Comité en el tiempo que se
establezca, un informe por escrito sobre las tareas
que le sean encomendadas por éste.

En caso de que algun integrante del Comité Académico
de Carrera no pueda asistir a |a sesion,  debers
notificarlo al Presidente del Comité con la debida
anticipacion. '

Sera obligacién del Comité, cuando algin integrante
retna tres faltas injustificadas a lag sesiones durante el
Semestre escolar, decidir en sy proxima reunién sy
permanencia en éste.

En caso de ausencia de] Presidente del Comité
Académico de Carrera, la sesién ser4 presidida por el
integrante presente de mayor antigiiedad académica en
la’ Institucién, por lo que no habrdi motivo de
Suspension,

NATURALEZA Y NORMATIVIDAD DE LAS SESIONES

ARTICULO 120

Las sesiones ordinarias y extraordinarias:




ARTICULO 130

ARTICULO 140

ARTICULO 150

ARTICULO 160

ARTICULO 170

ARTICULO 180

ARTICULO 190

I Las sesiones ordinarias se realizarin conforma
a la programacién que determine el Comité,
debiendo ser por lo menos una vez al mes.

Il Las sesiones extraordinarias se realizaran cuando
la urgencia de los asuntos a tratar lo requieran
fuera de los programado para las sesiones
ordinarias.

El Presidente del Comité Académico de Carrera
notificar para las sesiones ordinarias con un minimo de
3 dias habiles de anticipacion, y con un dia en caso de
las sesiones extraordinarias.

Cualquier integrante tendra facultad para solicitar al
Presidente del Comité que se realice sesion
extraordinaria, segin lo indica la fraccién segunda del
Articulo 120,

El Comité Académico de Carrera podra sesionar en
forma ordinaria o extraordinaria si estén presentes, por
lo menos el 50% més uno de sus integrantes.

Cuando el minimo de asistentes estipulado por el
Articulo 150 no se cumpla, se debera expedir
inmediatamente una segunda notificacion, la que fijara
nueva fecha, que en caso de sesién ordinaria no debery
distar mas de dos dias habiles para la sesion
extraordinaria, ser4 al siguiente dia habil.

En la segunda notificacién, la sesién se llevard a cabo
independientemente del nimero de integrantes que
estén presentes.

Cuando los documentos necesarios para realizar la
sesion no provengan del Presidente del Comité, el
responsable debera entregarlos al mismo con antelacién
suficiente, para ser distribuidos a los miembros del
Comité.

Las notificaciones a sesion de Comité Académico de
Carrera se haran del conocimiento del Jefe de la
Divisién  correspondiente por  escrito y deberan
contener: fecha, hora, lugar, orden del dia y nombre de
los invitados a la sesion, en caso de haberlos.




ARTICULO 200

ARTICULO 210

PRIMERO .-

SEGUNDO .-

TERCERO .-

Los acuerdos emanados del Comité Académico de
Carrera seran aprobados por mayoria y obligaran a sus
integrantes. Estos Acuerdos deberin ser dados a
conocer a la comunidad académica a que corresponda.

Las actas deberan entregarse a los integrantes del
Comité cinco dias habiles después de celebrada Ia
sesion, contendra la lista de asistencia, propuestas,
acuerdos y confirmaciéon de la fecha de la siguiente
reunion,

TRANSITORIOS

Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
aprobacién por el H. Consejo Técnico, quedando sin
validez todos aquellos Reglamentos Internos de los
Comités de Carrera que hasta esta fecha hayan regulado
su funcionamiento.

A la entrada en vigor del presente Reglamento, los
Comités Académicos de Carrera deberan
observar su estructura y funcionamiento en los términos
estipulados por éste.

En los casos no previstos por el presente Reglamento,
serd facultad de cada Comité Académico de Carrera,
establecer las medidas necesarias que estime
convenientes para la solucion de los mismos.



