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TiTU,LO |. DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO I. OBJETO

Art. 1. Los presentes Lineamientos tienen por objeto especificar los criterios y
procedimientos en materia de proyectos externos que realiza el CIEG.

CAPITULO II. DEFINICION

Art. 2. Por proyectos externos se entiende todas aquellas actividades de
investigacion e intervencion educativa (docencia y extension de la cultura) que se
realizan bajo solicitud de instituciones del sector, tanto publico como privado, y/o
de otros organismos no gubernamentales.

CAPITULO ll. INSTANCIAS QUE INTERVIENEN EN LOS PROYECTOS
EXTERNOS

Art.3. Las instancias que participan en la gestion y desarrollo de los proyectos
externos son:

a) La Secretaria Técnica

b) El staff

c) El Departamento de Apoyo Académico

d) El Departamento de Presupuestos

e) El Departamento de Personal

f) El personal académico

TITULO Il. PROYECTOS EXTERNOS

Art. 4. Para aceptar la colaboracion y realizacion de proyectos externos, se tendra
en consideracion el impacto para el CIEG, tanto cualitativo como econémico?, asi
como la inversién de tiempo y recursos humanos.

Art. 5. La propuesta técnica se sometera a visto bueno del staff y, en el caso de
actividades de intervencién educativa, se presentara también ante el Comité de
Educaciéon Continua del Centro para su aval.

Art. 6. La Secretaria Técnica podra solicitar apoyo al &rea que corresponda:
1) Investigacion: Secretaria Académica-personal académico.
2) Docencia y extension de la cultura: Secretaria Académica-personal
académico y/o Departamento de Formacion.

Art. 7. La propuesta econdémica se sometera a visto bueno de la Secretaria
Administrativa y del staff del CIEG.

1 El monto econdmico para optar por la colaboracion debera considerar una utilidad de al menos: a) $60,000 para proyectos
“pequefios” (por ejemplo, ciclos de conferencias o actividades de docencia), o b) de $200,000 para proyectos grandes
(predominantemente de investigacion) o el equivalente al 20% del costo total de proyecto.
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CAPITULO |. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE PROPUESTAS
ECONOMICAS

Art. 8. Para la elaboracion de la propuesta econémica deben considerarse al
menos los siguientes rubros:
1) Coordinacion académica
2) Asistencia técnica
3) Asistencia administrativa
4) Pago de servicios profesionales de acuerdo con:
a) Tabulador aprobado por el staff (tablas 1, 2 y 3).
b) Otros gastos y costos en acuerdo con la coordinadora académica
del proyecto.
5) Insumos y gastos indirectos
6) 20% CIEG
7) Patronato UNAM (20%)
8) IVA (16%) cuando sea el caso

Art. 9. La Secretaria Técnica consultarda con la Secretaria Administrativa el
desglose de los montos.

Art. 10. Tabulador aprobado:

Tabla 1. Coordinacion y asistencia

Servicios
Tipo de participacion profesionales Observaciones
(monto bruto)

Coordinaciéon académica/Coordinacion
$21,000.00 m.n.2| Pago mensual 0

técnica S n el
Asistencia técnica $14,657.21 m.n.2 tlim(;cgé Sigugc?o
Asistencia administrativa $14,657.21 m.n.* P proy

Tabla 2. Horas docentes (docencia y extension de la cultura)

Servicios
: VY profesionales :
Tipo de participacion (monto bruto por Observaciones
hora)

Docente $1,200.00 m.n.°> | Nivel académico
Tallerista/facilitador(a) $1,000.00 m.n.® minimo:
Conferencista $2,400.00 m.n. licenciatura
Conferencista magistral $4,800.00 m.n.

2 Monto autorizado para 2018.

3 Monto autorizado para 2018; a partir de 2019 debera ajustarse de acuerdo a la inflacion anual.

4 Monto autorizado para 2018; a partir de 2019 debera ajustarse de acuerdo a la inflacion anual.

5 Pago hora docente en las actividades de formacion del CIEG (diplomados).

6 Monto acordado con el staff del PUEG y la Jefa del Departamento de Educacion en Equidad en febrero de 2014.
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Tabla 3. Servicios profesionales en proyectos de investigacion’

Servicios
Tipo de participacion profesionales
(monto bruto)

Estudio cuantitativo

Céalculo y determinacién de representatividad $1,300.00 m.n.
Disefio de herramientas (cuestionario) $3,900.00 m.n.
Disefo de estrategia de levantamiento de encuesta $1,000.00 m.n.
Capacitacion de encuestadoras/es $6,000.00 m.n.®
Pago de encuestadores/as $19.50 a
(Monto por cuestionario) $26.00 m.n.
Disefo de base de datos para captura $6,500.00 m.n.
Captura de cuestionarios $13.00 a
(monto por cuestionario) $26.00 m.n.
Andlisis descriptivo de frecuencias $13,000.00 m.n.

$32,500.00 a

Andlisis cualitativo y elaboracion de informe $45.500.00 m.n.

Estudio cualitativo

Disefio de guia de preguntas $1,000.00 m.n.
Conduccién de entrevistas o grupos focales y generacion $6,500.00 a
de informe $9,100.00 m.n.
Informe especializado $32,500.00 m.n.

Art. 11. Para la contratacion y pago de servicios profesionales, la coordinacion del
proyecto debera considerar el perfil profesional del equipo de trabajo, teniendo en
cuenta las necesidades y caracteristicas especificas de la actividad por
desarrollar.

Art. 12. La Secretaria Técnica firmara una carta compromiso con las/los
integrantes del equipo de trabajo que se considere pertinente (en particular con la
coordinaciéon académica), a fin de establecer los compromisos minimos (fechas,
productos y honorarios) por ambas partes para el correcto desarrollo del proyecto.

Art. 13. En caso de que personal del CIEG (confianza, honorarios o base) tenga
algun tipo de participacion en el proyecto, ésta se considerarda parte de sus
actividades laborales cotidianas, sin que exista compromiso de remuneracion
adicional por parte del CIEG.

Art. 14. El personal académico del CIEG podra participar en proyectos percibiendo
la remuneracion correspondiente y atendiendo a la normatividad vigente
(reglamento de ingresos extraordinarios de la UNAM).

Art. 15. Los montos contenidos en este documento podran someterse a revision y
modificacion por parte del staff en los casos en los que se considere pertinente y/o
necesario.

” Para la determinacion de los montos en este rubro, las Secretarias de Planeacion y de Equidad de Género del PUEG se
reunieron con la Mtra. Hilda Rodriguez, para obtener asesoria respecto a los rubros y montos aproximados (1 de abril de
2014). Ademas se agrego6 el 30% a cada rubro. Es necesario consultar los montos con la coordinadora de la investigacion
cuando sea el caso.

8 Monto sugerido por la Secretaria de Planeacion (a razon de $1,200.00 por cinco horas de capacitacion)
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TITULO Ill. DISPOSICIONES FINALES

Articulo 16. Las situaciones no consideradas en los presentes Lineamientos, asi
como las excepciones al mismo, cualquier vacio, controversia o interpretacion
necesaria en su aplicacion seran decididos de manera exclusiva por el staff.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de ser
aprobado por el staff del CIEG.

SEGUNDO. A partir de la entrada en vigor del presente ordenamiento, quedan sin
efecto todos los aprobados con antelacion. Asimismo se derogan las disposiciones
administrativas que se opongan al presente documento.

Dra. Marisa Dra. Amneris Chaparro
Belausteguigoitia

Directora Secretaria Académica
Mtra. Itzel Figueroa Mtra. Patricia Pifiones Mtra. Rebeca Rojas
Secretaria Técnica Académica Secretaria Administrativa

Pagina 4 de 4



