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Introduccion.

Version aprobada por el Comité de Seguimiento el dia 13 de septiembre del 2020.

En la UNAM se decreto la suspensidon de actividades el dia 23 de marzo del 2020. En la Coordinaciéon de Servicios
ministrativos, siguiendo las indicaciones del Gobierno del Estado, suspendieron actividades formalmente el 17 de
marzo, aunque en los hechos no se regreso del puente iniciado el viernes 13, priorizando.

El Gobierno del Estado definié las denominada “Olas de reapertura” para la reactivacion econdémica del Estado. De
acuerdo con ese criterio, los “Servicios de investigacién cientifica y desarrollo en ciencias naturales y exactas,
ingenierias y ciencias de la vida prestados por el sector publico” han sido clasificados dentro de la “ola 1” en el sector
de “Servicios Profesionales”. Por esa razén, el presente documento ha sido elaborado teniendo en consideracién las
medidas de seguridad sanitaria ante COVID-19 para el sector de Servicios Profesionales que ha emitido el gobierno
del Estado de Yucatan, asi como las recomendaciones de la Comité de Seguimiento COVID-19 de la UNAM.

El Gobierno del Estado de Yucatan inicié a partir del 1° junio lo que denomina la Ola 1 de la reactivaciéon econdémica,
con base en que en Yucatan el semaforo epidemioldgico esta en fase naranja. Esta condicion se basa en la
evaluacion ponderada de cinco factores:




Porcentaje de ocupacién de cuidados intensivos total (Covid+ No Covid)
Porcentaje de ocupacién de camas de hospitalizacion total (Covid+ No Covid)
Incremento en admisiones hospitalarias de la semana con respecto a la anterior
Ritmo de contagio (R0O)

Positividad (ultimos 7 dias)

Publicé el documento “MEDIDAS DE SEGURIDAD SANITARIA ANTE COVID-19 Sector Oficinas Corporativas y
Servicios Profesionales” como referencia obligatoria para la implementacion de los protocolos de seguridad sanitaria
ue debe aplicase en todos los centros que reinicien actividades.

La informacion actualizada sobre la evolucion de la pandemia esta disponible en muy diversas fuentes. Por ejemplo,
la del Gobierno del estado de Yucatan:
(https://www.facebook.com/gobierno.estado.yucatan/videos/545114556166897/?sfnsn=scwspwa&extid=ilZ623CjuBI|5
7hBm&d=w&vh=e)

El seguimiento de la pandemia por COVID-19 que realiza la UNAM htips://covid19.ciga.unam.mx/ es un instrumento
de utilidad para verificar la evolucion de la epidemia en los municipios de Hunucma y Mérida. La mayoria del
personal de la UNAM vive en el municipio de Mérida y se traslada al municipio de Hunucma en donde se encuentran
las instalaciones de la UNAM en la poblacién de Sisal. Por otro lado, en las instalaciones del Parque Cientifico el
personal se traslada desde la ciudad de Mérida.



https://www.facebook.com/gobierno.estado.yucatan/videos/545114556166897/?sfnsn=scwspwa&extid=ilZ623CjuBI57hBm&d=w&vh=e
https://covid19.ciga.unam.mx/

Consideraciones generales

» FE| regreso a las actividades de la Coordinacion dependera en primer lugar de las indicaciones que den las
autoridades universitarias y se ajustaran a las directrices estatales y municipales. El reinicio programado de las
actividades de las entidades se regira por el calendario, semaforos y demas instrucciones que deriven de las
autoridades locales, estatales y universitarias.

® | 0s principios que rigen la reapertura de actividades son:

» Privilegiar la salud y la vida. Se establecen estos como elementos prioritarios. Se pretende que los miembros de
la comunidad no solo se protejan ellos mismos y sus familias, sino que se fortalezca el sentido de comunidad en la
que todos y cada uno de sus miembros es una parte activa en la proteccion de la salud y la vida de todos los
demas.

» Solidaridad con todos. Todos los miembros de la comunidad son igualmente valiosos sin importar el sector de
ella al que pertenezcan, su edad, orientacién sexual, nivel econdmico o educativo o la labor que desemperien. En
todo momento se deben respetar los derechos laborales de los trabajadores académicos y administrativos de
base o de confianza y los del alumnado. Se debe proteger, de manera especial, a todos aquellos miembros de la
comunidad que posean algun grado de vulnerabilidad ante la COVID-19.



Etica universitaria y no discriminacion.

= EI Cédigo de Etica de la Universidad Nacional Auténoma de México establece que: “Para poder desarrollarse en
igualdad de derechos en la Universidad nadie puede ser discriminado por su condicion social, laboral o de salud,
discapacidades o cualquier otro motivo que atente contra la dignidad humana”. El apego a este principio es primordial
este momento por las condiciones que estamos viviendo que exacerban nuestra sensaciéon de vulnerabilidad

frente al contagio.

» Eficiencia productiva. El regreso a las actividades académicas y administrativas debe darse en el marco de una
nueva cultura de seguridad, salud y respeto, integrando a la vida cotidiana lo aprendido durante el periodo de
aislamiento y dando un renovado impulso a la productividad con un mejor aprovechamiento del trabajo a distancia.




Responsabilidad compartida

Toda la comunidad debe ser consciente de que la efectividad de las medidas que nos proveeran de seguridad y
protegeran nuestra salud, la propia y la de la comunidad, es una responsabilidad tanto individual como colectiva, que
requiere del compromiso de todos.

Estudiantes, trabajadores, empleados y académicos debemos de usar cubrebocas adecuadamente (cubriendo nariz y
boca) de manera obligatoria y apegarnos a las medidas basicas de proteccion en todo momento

Si se tiene sospecha de estar contagiado o se tuvo contacto con algun sospechoso de contagio, hay que quedarse
en casa Yy vigilar los sintomas durante al menos 14 dias. Para obtener mas informacion, llamar al 9822826 o al 800 00
44 800, ambos teléfonos de la Secretaria de Salud del Gobierno de Yucatan.

Se considera sospechoso, la persona de cualquier edad que en los ultimos 7 dias haya presentado al menos dos de
los siguientes sintomas: tos, fiebre o dolor de cabeza, acompafiado de alguno de: dolor de articulaciones, dificultad
para respirar, dolor muscular, dolor de garganta, escurrimiento nasal, ojos llorosos, dolor en el pecho.

Participacion voluntaria. En tanto las autoridades de la UNAM no dispongan el retorno a las actividades, la
participacion de los miembros de la comunidad universitaria en las labores presenciales en los subcampus para
realizar labores esenciales o impostergables es estrictamente voluntaria.



Los objetivos de este protocolo son:

OBJETIVO

» Basar su desarrollo de conformidad con los Lineamientos
o CO 9 generales para el regreso a las actividades universitarias
L VID '1 en el marco de la pandemia de COVID-19.

» Preservar la salud fisica y emocional de la comunidad

universitaria, creando todas las condiciones necesarias

?r_ F]JF] [,]fl-zl para minimizar el contagio de COVID-19.
(I

» Garantizar la continuidad de las actividades sustantivas y
esenciales de las entidades que integran los subcampus vy
de los servicios de apoyo que las hacen posibles.

EE'F.‘-\_%

L ) “‘ » Crear las capacidades institucionales para que la
comunidad pueda enfrentar, en las mejores condiciones
posibles, los retos diversos que la reactivacion implicara

en sus diferentes fases.




Directrices generales

Comision
Especial
COVID-19.

Restricciones a
la asistencia
del personal.

Tiempos de
aplicacion.

Asistencia del Instancia
personal. responsable.

» Comisién Especial COVID-19.

Con el fin de garantizar y supervisar la implantacion de los
protocolos durante esta emergencia sanitaria, se conforma una
comision especial integrada por: el Coordinador de Servicios
Administrativos del Campus, los Coordinadores de las unidades
académicas presentes en los subcampus y el representante de
los trabajadores.

> Tiempos de aplicacion.

La aplicacion de estos lineamientos estara sujeta a las
condiciones sanitarias existentes, conforme al Cronograma que
a tal efecto establezca la Comision Especial COVID-19.

> Instancia responsable.

La aplicacion y verificacion del cumplimiento de este protocolo
es la Comisién Especial COVID-19.



®» [En tanto las autoridades de la UNAM no establezcan las disposiciones para el retorno
ordenado de la comunidad, calendarizado adecuadamente por sectores y de acuerdo
Asistencia del personal. con un esquema de prioridades, solo debera asistir el personal que:

» Deba cumplir tareas de vigilancia del inmueble y salvaguarda del patrimonio de la
UNAM.

®» Deba dar limpieza y mantenimiento a los bienes muebles e inmuebles de la UNAM.

» Deba dar mantenimiento preventivo o correctivo al equipo e infraestructura
tecnoldgica de la UNAM.

» Deba atender seres vivos o limpiar los sitios en los que estos se encuentran.

®» Deba llevar a cabo labores relacionadas con algun proyecto definido como
impostergable por las autoridades de cada entidad.

®» Requiera de documentos o recursos materiales para realizar su labor a distancia.

» Realice labores esenciales que no puedan llevarse a cabo a distancia.

®» Requiera realizar un trabajo/tramite presencial, previa autorizacion de la Comision
Especial COVID-19.

®» | a3 asistencia del personal universitario a los subcampus estara organizada siguiendo
las directrices del Gobierno del Estado y la Universidad en cuanto a horarios y
actividades escalonadas. Se elaborara un calendario siguiendo los requerimientos del
personal académico. No se permitira el acceso a quien no esté registrado en este
calendario.



Restricciones a la asistencia del personal.

PERSONAS MAS VULNERABLES ANTE LA CONTINGENCIA

» |IMPORTANTE
HYPERTENSION

3&' . -
£ ) sl Todos los trabajadores académicos vy
v A administrativos que tengan una enfermedad

cronica o condicion de vulnerabilidad deberan

b
\ de comunicarlo y comprobarlo a los
algl et &

coordinadores de sus respectivas unidades.

Los académicos, personal de confianza y
personal administrativo de base en esa
condicion seguiran laborando a distancia

VlH desde sus casas 0 permaneceran
resguardados.




MEDIDAS QUE IMPLENTAREMOS

Las labores de caracter administrativo se realizaran unicamente en los dias contractualmente laborales y
en forma escalonada con el fin de evitar aglomeraciones de personal en las entrada y salida de las
instalaciones. En concordancia con el horario escalonado, trabajo a distancia, turnos modificados, horarios
flexibles u otros esquemas de acuerdo a los contratos de trabajo asi como los proporcionado por el Gobierno del
Estado de Yucatan.

Se proéoveré la realizacion de tramites a distancia mediante el uso de las herramientas tecnoldgicas
dispghibles.

Con esto se busca reducir el aforo de tramites presenciales en cualquiera de las instalaciones.

Se instalaran barreras fisicas para la recepcion de documentacion para los diferentes tramites.

Se dotara de equipo de proteccion personal a los trabajadores que atiendan dichos tramites.




Las instalaciones dotardn de:

Dispensadores de gel antibacterial en:

Accesos a edificios
Acceso a laboratorios
Acceso a salones

Aulas

Atomizadores con alcohol etilico al 60% en:

» Banos

> Oficinas

vy
1Y I

\i



AFORO

» Dado que el tamano y capacidad de los espacios de estudios: aulas,
salones, laboratorios, oficinas, espacios de servicios a la comunidad, etfc.,
son variables, reduciremos en conjunto con las entidades y dependencias
que se encuentran dentro de cada uno de los subcampus a fin de tener
un aforo seguro.

» Se promoverd la ventilacion natural en los sitios donde sea posible de
acuerdo la Guia para determinar la ventilacion en espacios cerrados

Se limitara el numero de personas presentes al 50%

ATENC |0N en cada una de las areas de trabajo. Cumpliéndose con el
requisito de mantener una distancia de al menos 1.8m

AFORO LIMITADO entre ellas o 3 metros cuadrados de espacios de trabajo.

ﬂ ? ﬂ' ﬂ * En sitios en donde se requiera se instalaran pantallas
Disculpe las molestiss para dividir areas de trabajo.




las

activi

Proceso de
limpieza
previo al
regreso a

dades.

Se acordara con el personal de base la limpieza programada
de los espacios que se iran ocupando conforme se desarrolle el
programa de integracion escalonado que sera elaborado una vez
que las autoridades locales, estatales y universitarias asi lo
permitan.

Se colocaran botes de basura exclusivos e identificados
asi como bolsas para el desecho de mascarillas en lugares
estratégicos. Estos desechos seran conservados por 72 horas
antes de ser llevados a la Ciudad de Mérida en donde tendran su
depdsito final.

De los banos. Respetar la sana distancia. La labor de
limpieza recurrente de estas zonas de uso continuo estard
a cargo de cada persona que los utilice. Se abastecerd de
jabon, toallas de papel y alcohol en concentracion
superior al 60% en todos los banos. El alcohol se dispensard
en aspersion sobre las manijas que se utilicen.

Se realizardn revisiones peridodicas de funcionamiento de
sistemas de extraccidn o acondicionamiento de aqire,
revisando los filtros en caso de contar con ellos.

El personal designado por la comision local de seguridad e
higiene, todos los dias hard una revision de estos
procedimientos y de los botes de basura con el papel
utilizado no sean rebalsados.



De la limpieza de las instalaciones

» Todas las superficies (mesas, manijas de las puertas, utensilios de limpieza, puertas de
refrigeradores etc.) deberdn limpiarse al menos una vez al dia con alcohol (> 60%). Si
el uso de estos materiales y superficies es infenso, la limpieza deberd de realizarse
antes, durante y al termino de las actividades.

» Fn |os laboratorios este procedimiento quedard bajo la responsabilidad de los

téenicos académicos. Cada usuario serd el responsable de desinfectar su drea de
abagjo y equipo ulilizado con solucion desinfectante que se proporcionarad.
También serd responsable de lavar su bata una vez por semana.




Acceso general: El uso correcto del cubrebocas es indispensable (debe cubrir nariz y boca)

El acceso general contard con
una bitdcora para el control
de acceso

USE GEL
ANTIBACTERIAL

&

Termdmetro a distancia para
la toma de la temperatura
corporal

Todas las personas que
ingresen en automovil deben
Dispensador de gel para la descender de éste para la
desinfeccion de manos verificacion de temperaturag,
registro y desinfeccién de
manos con alcohol gel.

Todas las personas que
ingresen a pie o en bicicleta
deberdn hacerlo uno por uno,
respetando la distancia de 1.8
m enfre cada uno.



Salida de las instalaciones

Para salir de las instalaciones se
seguiran las sefiales que indican la
ruta.

La salida sera por el lado izquierdo
del portén principal.




Uso de materiales de proteccidén personal.

®» Toda persona que ingrese a las instalaciones
de la UNAM debera llevar cubrebocas. No se
admitiran personas que no cumplan con este
requisito. ElI cubrebocas debera llevarse en
todo momento durante la estancia en los
subcampus. Es responsabilidad individual
ner tapabocas disponibles para su uso
durante su estancia en el subcampus.

®» Todas las personas presentes en los
subcampus deberan usar los materiales de USO DE CUBREBOCAS
proteccion personal de acuerdo con el nivel de OBLIGATORIO
riesgo asociado a la actividad que realice.




Durante la estancia en los subcampus

® Durante la estancia en las instalaciones es importante

Evitar el
contacto
fisico
(saludos de
mano,
abrazo o
beso)

Uso
correcto del
tapaboca

Mantener una
distancia
minima de 1.8
m con |las ofras
personas

Lavado o
desinfeccion
frecuente de

Manos

Estornudo de
etiqueta (toser
o estornudar en
la cara intferna
del codo)




®» Transito por los espacios comunes de los
subcampus.

Recuerde mantener la distancia (1.8 m) en bafios, pasillos y
areas comunes. Al estar en areas comunes debera usar el
tapabocas permanentemente

» Uso de los servicios sanitarios.

Siempre respetar la sana distancia. La labor de limpieza
recurrente de estas zonas de uso continuo estara a cargo

agpersion sobre las manijas que se utilicen.
= Accesos de reconocimiento digital de contacto.

Se desactivaran los mecanismos de reconocimiento digital
mientras haya personal laborando en esos lugares. Se
seguira el protocolo de limpieza de manijas de puertas de
entrada y salida utilizando alcohol al 60% dispersado sobre
éstas. Esta actividad quedara a cargo de los responsables
de cada area.

» Uso de la cafeteria.

Acordar con la concesionaria la distancia de 1.8
m entre personas, dentro y fuera de la cocina.
Cada usuario hara la limpieza con alcohol 60%
del area de comedor que ocupd. Habran toallas
de papel y frascos de plastico dispensadores
para tal fin. Se le pedira a la concesionaria que
vigile que haya solo una persona por mesa.




La comunidad universitaria en general, asi como la de los visitantes deberdn

®» (Quedarse en casa si presenta sintomas de enfermedad respiratoria o relacionados con
COVID-19.

»  Atender y cumplir con todas las medidas de prevencion que le sean indicadas. Evitar todo
contacto fisico.

= Mantener una sana distancia (de al menos 1.8 metros) con las demas personas.

» AJsar cubrebocas de forma adecuada (sobre nariz y boca) y otras barreras como caretas o
pantallas, en caso de asi ser requerido. Las caretas no sustituyen el cubrebocas.

® | avarse las manos frecuentemente con agua y jabon, o bien limpiarse las manos con gel
(con un contenido de alcohol minimo de 60%).

» No tocarse la cara con las manos, sobre todo nariz, boca y 0jos.




Evitar tocar, en la medida de lo posible, cualquier tipo de superficie, barandales, puertas,
muros, botones, etc.

Practicar etiqueta respiratoria al toser y estornudar: cubrirse nariz y boca al toser con el angulo
interno del brazo o con un panuelo desechable. Este ultimo debera tirarlo en los contenedores
asignados para tales residuos, después lavarse las manos.

Utilizar los controles de acceso, guardando para ello una sana distancia y siguiendo las
indicaciones especificas que en ellos reciban.

vitar la presencia de acompanantes, en especial de menores de edad y personas con alto
riesgo frente al COVID-19.

Evitar, en la medida de lo posible, el uso de joyeria y corbatas.

No compartir materiales, instrumentos y cualquier objeto de uso individual.



Medidas complementarias

Uso del departamento de comunicacion social
para la difusion de mensajes entre la comunidad
universitaria a través de:

> Carteles 0 'a o @
orreos electronicos >’ , >’
Q ® @

A través de las coordinaciones académicas

> Redes sociales ;

» Mensajeria instantanea




Protocolo de seguridad

v' Si algun miembro de la comunidad tuviera fiebre y llegd en su propio vehiculo se le pedira que
regrese inmediatamente a su casa y consulte al médico.

v “Si no tiene vehiculo propio se le conducira a un sitio en donde permanecera aislado en tanto

se procura el traslado a su domicilio o al servicio médico, segun corresponda. Se contactara a
la persona con la que viajo desde Mérida y se le pedira que se retire. Ambos deberan de
pefmanecer en su casa por 14 dias y seguir los protocolos establecidos por la secretaria de
alud.

Se notificara inmediatamente a los Servicios de Salud de Yucatan, al correo:
gladys.pech@ssy.gob.mx y a los teléfonos 9822826 o al 800 00 44 800.

Toda persona sospechosa de infeccion no debera regresar a las instalaciones hasta
transcurridos 14 dias de no presentar ningun tipo de sintoma.



Monitoreo y control

El presidente de Consejo de Direccion tendra las siguientes responsabilidades:

Mantener informada a su comunidad sobre la evolucién de la pandemia

Nombrar un responsable sanitario de todas las actividades sefialadas en los protocolos
de accidon y comunicarlo al Comité de Seguimiento

Supervisar que se cumplan las condiciones y procedimientos sefialados en estos
lineamientos

Proporcionar indicaciones al personal académico y estudiantes para organizar la
asistencia alternada a los espacios docentes

Informar al Comité de Seguimiento de cualquier incidencia en sus entidades o
dependencias relacionada con el funcionamiento de estos lineamientos o la emergencia
sanitaria

Promover los principios rectores de estos lineamientos, con especial énfasis en la “No
Discriminacion” para las personas que hayan tenido COVID-19 o hayan convivido con
algun familiar que lo tenga o haya tenido



Monitoreo y control:

El Coordinador de servicios administrativos realizara las siguientes funciones:

Determinar los aforos y condiciones de operacion de los espacios a su cargo.

Establecer el programa de limpieza y mantenimiento, que propicie la limpieza continua y permanente en los lugares
de trabajo, espacios de estudio y areas comunes.

Contar con insumos suficientes y adecuados para garantizar la limpieza y mantenimiento permanente de las areas de
trabajo, asi como la disponibilidad permanente de agua potable.

roveer productos sanitarios y de equipo de proteccion personal a las personas trabajadoras. A los Auxiliares de
Intendencia, dotarles ademas de los productos de limpieza y equipo de proteccidn personal adecuado a sus funciones.

Identificar, con la ayuda de los funcionarios de cada area, al personal a su cargo para determinar al personal en
situacion de vulnerabilidad o mayor riesgo de contagio.

Otorgar a las personas trabajadoras en situacion de vulnerabilidad, las facilidades para acudir a consulta con su
médico familiar, para evaluar su control y fortalecer las medidas higiénico dietéticas, estilos de vida y farmacologicas.

Autorizar, de ser posible, el ingreso de trabajadores en horarios escalonados para evitarlos horarios pico en el
transporte publico.

Establecer horarios escalonados para los trabajadores en area de alimentos, comedores o vestidores para reducir el
riesgo de exposicion.

Delegar algunas de estas actividades en el responsable sanitario



Monitoreo y control:

Se ha designado al coordinador de servicios administrativos como responsable sanitario, por lo
que realizara las siguientes funciones:

» (Constatar la correcta implementacion de todas las medidas sefialadas.

» \/erificar el correcto funcionamiento de los programas de limpieza y de los controles de seguridad
sanitaria.

= Mantenerse informado de las indicaciones de las autoridades locales y federales y de las
comunicaciones del comité.

» Mantener actualizada la Bitacora de responsable sanitario de su entidad o dependencia que incluya:
las personas de la entidad o dependencia que pertenezcan a la poblacion en situacion de
vulnerabilidad; el seguimiento cronologico del estado de aquellas personas de su comunidad
sospechlosas o confirmadas por COVID-19, atendiendo la normatividad en el uso de datos
personales.

» (Conocer la guia de actuacion para los casos en que una persona de su comunidad manifieste
sintomas de COVID-19.

= Designar a ayudantes sanitarios para la supervision de la implementacion y supervision de las
medidas sanitarias.




INDICACIONES GENERALES

La responsabilidad de los trabajadores académicos y administrativos seran:

Mantenerse informados del sistema de semaforo de riesgo epidemiolégico semanal.
= No acudir al trabajo o reuniones sociales con sintomas compatibles con COVID-19.

= Reportar a su entidad o dependencia: si forma parte de un grupo de poblacion en situacion de
vulnerabilidad; reportar al area de personal, por si o un familiar, si sospecha o tiene confirmacion
deCQO¥ID-19.

» Atender las indicaciones especificas, en especial las relativas al espaciamiento seguro.
» gresar y salir de forma ordenada por los controles de acceso.

» / Utilizar la ropa de trabajo de acuerdo a la categoria y funciones y de conformidad a lo previamente
aprobado por la Comision Mixta Permanente de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Portar la credencial de la UNAM.

» Usar adecuadamente el Equipo de Proteccion Personal, atendiendo su categoria y a lo establecido en
por la Comision Mixta Permanente de Seguridad y Salud en el Trabajo.

= FEvitar compartir con otras personas dispositivos y utensilios de uso personal: teléfono celular,
utensilios de cocina, equipo de proteccion personal, papeleria.



De los visitantes, proveedores, personas en general
dentro de las instalaciones universitarias

® |ngresar y salir de forma ordenada por los controles de acceso.
» Atender las indicaciones especificas, en especial las relativas al espaciamiento seguro.
» Atender las indicaciones del personal a cargo de la ejecucion de estos lineamientos.

= Sequir los protocolos de seguridad establecidos tales como:

» Uso de cubrebocas en forma adecuada (cubriendo nariz y boca).
» Uso de gel antibacterial.

» Mantener la sana distancia.




Reglas de control de ingreso

» Se establecerd un control de acceso sanitario en la entrada principal contando con:

1) Medicidn de temperatura.
2) Dotacion de gel antibacterial.

3) Reyision de uso correcto de cubrebocas.




Caracteristicas del control de acceso sanitario

» | g instalacion serd de tal forma que se garantice que las persona que ingresan a las
instalaciones universitarias pasen por uno de ellos.

» Se colocardn senalizaciones que indiguen la forma en que funciona.

» Se colocard el nUmero de identificacion Unico.




Control de acceso de obras

Para los proveedores encargados de realizar obras:

ontratista debera vigilar y supervisar que sus respectivos trabajadores lleven a cabo las
racticas de sana distancia y los lineamientos de este protocolo.

» [Estos contaran con un acceso aledano a la entrada principal y otro por el estacionamiento
lateral para evitar aglomeraciones.

El responsable sanitario se encargara de supervisar que las empresas subcontratadas cumplan
con estos procedimientos.



Procedimiento de limpieza de espacios

1. Utillizar guantes de hule de uso domeéstico y ropa de proteccion para readlizar la
limpieza (utilice cubrebocas y en caso de ser necesario proteja también los 0jos).

2. Limpiar los espacios y las superficies que se tocan con mads frecuencia con agua y
jCIbO o limpiadores apropiados para cada superficie (mesas, escritorios, manijas,
ruptores de luz, teléfonos, teclados, inodoros, grifos, lavabos, etc).

. Redlizar la limpieza de bienes, suministros, correo y paqguetes que ingresen a las
instalaciones universitarias.

4. Utilizar soluciones desinfectantes, o cloro comercial (100 ml diluido en 200ml de aguaq)
para destruir o inactivar el virus.

5. Evitar mezclar productos quimicos.
6. Realizar la ventilacion adecuada de los espacios.

/. Lavar y desinfecte sus manos inmediatamente después de quitarse guantes.



Recomendaciones

Promover el uso de la Guia para la ventilacion en espacios cerrados.

Utilizar la canfidad recomendada para limpieza y desinfeccion que se
marca en la etiqueta del producto.

Etiquetar las soluciones de limpieza diluidas.

Almacenar y usar los productos quimicos fuera del alcance de menores y
mascotas.

Nunca debe ingerir, beber, respirar o inyectarse estos productos en el
cuerpo ni aplicarlos directamente sobre la piel ya que pueden provocar
danos graves.

Para articulos electronicos, siga las instrucciones del fabricante para su
impieza y para su desinfeccion utilice toallitas a base de alcohol o un
pano que contengan una solucion con al menos un 60 % de alcohol y
seque la superficie por completo.



¢, QUE HACER EN CASO DE SOSPECHA O CONFIRMACION DE ENFERMEDAD
COVID-19? GUIA PARA PERSONAS CON SOSPECHA DE INFECCION COVID-19

1. Es muy probable que tengas la enfermedad COVID-19 si presentas 3 o mas de los siguientes sintomas: Dolor de cabeza,
catarro, cansancio extremo, dolor de garganta, tos seca, fiebre, molestias o dolor en articulaciones de brazos y piernas, diarrea,
dolor en el pecho o térax, dolor abdominal, conjuntivitis, pérdida del sentido del olfato o del gusto, erupciones o manchas en la piel.

2. Para poder confirmar que tienes la enfermedad es necesario que te realices una prueba. Hasta que tengas el resultado o
mientras tengas sintomas de la enfermedad debes permanecer en casa.

3. En la mayoria de los casos la enfermedad es leve pero si presentas alguno de los siguientes sintomas: dificultad para
respirar o sensacion de falta de aire, dolor intenso o presién en el pecho, incapacidad para hablar o moverte, debes acudir
inmediatamente a urgencias para recibir atencion médica.

4. No debes presentarte a tomar clases o laborar para evitar la transmision de la enfermedad a otras personas. En casa deberas
permahecer en un cuarto separado de los demas, usar cubrebocas, mantener la etiqueta respiratoria, lavarte las manos con
frecdencia, limpiar las superficies y objetos de uso frecuente (apagadores, manijas y teléfonos) y no compartir platos, vasos ni
objetos de aseo personal.

. Para proteccién de la Comunidad Universitaria, deberas informar tu estado de salud al Responsable Sanitario de tu entidad o
dependencia via electrénica o telefonica.

6. El Responsable Sanitario de tu entidad o dependencia tomara tus datos personales para localizacion y los registrara de forma
confidencial.

7. El Responsable Sanitario te enviara las recomendaciones para los cuidados en casa (material proporcionado por el PUIS,
UNAM*)

8. El Responsable Sanitario realizara el seguimiento de la evolucién de tu enfermedad, via telefonica, lo registrara de forma
confidencial en un sistema de datos protegido e informara semanalmente al Comité de Seguimiento.



En caso de confirmacion de prueba

1. Si presentaste sintomas de infeccion COVID-19 y te confirmaron el diagndéstico con prueba
positiva en estudio de laboratorio: No debes presentarte a tomar clases o laborar, para evitar la
transmision de la enfermedad a otras personas. En casa deberas permanecer en un cuarto separado de
los demas, usar cubrebocas, mantener la etiqueta respiratoria, lavarte las manos con frecuencia, limpiar
las superficies y objetos de uso frecuente (apagadores, manijas y teléfonos) y no compartir platos, vasos,
ni objetos de aseo personal.

. El Responsable Sanitario tomara tus datos personales para localizacion y los registrara de forma
confidencial.

4. El Responsable Sanitario te enviara las recomendaciones para los cuidados en casa (material
proporcionado por el PUIS, UNAM?*).

5. El Responsable Sanitario de tu entidad realizara seguimiento de la evolucion de tu enfermedad, via
telefénica, lo registrara de forma confidencial en un sistema de datos protegido e informara
semanalmente al Comité de Seguimiento.
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